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PODER EXECUTIVO

PREFEITURA MUNICIPAL

CALDAS BRANDAO
GABINETE DO PREFEITO

PROCESSO SELETIVO (EDITAL N° 001/2026)

RESPOSTA AO RECURSO - 32 ETAPA
Recorrente: GEANE DE OLIVEIRA ALVES
Documento de Identidade: 3.261.593 SSP/PB
Cargo: Professor B — Lingua Portuguesa

I - DO RELATORIO

Trata-se de recurso administrativo interposto por GEANE DE
OLIVEIRA ALVES,

no ambito da 3? etapa do Processo Seletivo Simplificado,
regido pelo Edital n°

001/2026, por meio do qual a candidata requer a revisdao da
nota atribuida a analise

do Plano de Aula.

A recorrente sustenta que o plano apresentado teria atendido
integralmente aos

critérios estabelecidos no edital, afirmando que contemplou:
identificagao do

componente curricular, ano/série e tempo de aula; objetivos
de aprendizagem;

habilidades conforme a BNCC; objetos de conhecimento;
metodologia e estratégias

didaticas; recursos didaticos e tecnolégicos; proposta de
avaliagao continua e formativa;

além de referéncias bibliograficas.

Requer, ao final, a reavaliagdo global da pontuagao atribuida.
E o relatério.

Il - DO CONHECIMENTO DO RECURSO
O recurso interposto é conhecido,
apresentado de forma

tempestiva, em conformidade com as disposi¢coes do Edital n®
001/2026.

Il - DO MERITO

No mérito, o recurso ndao merece provimento.

A candidata limita-se a afirmar que seu Plano de Aula atendeu
aos requisitos

editalicios, sustentando que contemplou todos os itens
exigidos. Todavia, tal alegagao,

desacompanhada da demonstragao objetiva de erro material
ou ilegalidade na

avaliagdo, mostra-se insuficiente para ensejar a reforma da
decisao.

A banca avaliadora procedeu a analise do Plano de Aula com
base nos critérios

objetivos estabelecidos no edital, considerando:

uma vez que foi

e Identificagao e contextualizagao do plano de aula;

e Objetivo(s) de aprendizagem e habilidades da BNCC;
o Contetdos e conhecimentos mobilizados;

e Metodologia e estratégias de ensino-aprendizagem;
e Recursos didaticos e tecnoloégicos;

e Avaliagao da aprendizagem;
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e Linguagem, estrutura, ortografia e referéncias bibliograficas,

observando-

se as normas da ABNT (Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas).

Apos reanalise da avaliagao, constatou-se que:

e Nao houve erro aritmético na soma da nota;

o Nenhum item efetivamente apresentado foi desconsiderado
pela

banca;

e Nao houve contrariedade aos critérios objetivos previstos
no edital;

Ressalte-se que a mera mencdo formal aos elementos
exigidos no edital nao

impoe a Comissdao a atribuicdo de nota maxima, pois a
avaliagado envolve também a

analise qualitativa da coeréncia, profundidade, adequagao
pedagdgica e consisténcia

metodoldgica do conteudo apresentado.

O recurso apresentado revela, portanto, mero inconformismo
com a nota

atribuida, nao demonstrando erro material, vicio de legalidade
ou afronta as regras do
edital.

Cumpre destacar que a
discricionariedade técnica,
sendo cabivel revisdo apenas em caso de erro evidente ou
violagdo as normas editalicias

— hipoteses nao configuradas no presente caso.

IV — DA DECISAO

Diante do exposto, esta Comissao DECIDE:

1. CONHECER do recurso, por tempestivo;

2. NEGAR-LHE PROVIMENTO, por auséncia de demonstragao
de erro

material ou ilegalidade;

banca examinadora possui

3. MANTER integralmente a nota atribuida ao Plano de Aula
da

candidata GEANE DE OLIVEIRA ALVES, conforme resultado
preliminar

da 32 etapa.

E a decis3o.

Caldas Brandao — PB, 19 de fevereiro de 2026.
PROCESSO SELETIVO (EDITAL N° 001/2026)

RESPOSTA AO RECURSO - 32 ETAPA
Recorrente: LETICIA MARINHO DE SOUZA
Documento de Identidade: 3.702.081 SSP/PB
Cargo: Professor B — Lingua Portuguesa

I - DO RELATORIO

Trata-se de recurso administrativo interposto por LETICIA
MARINHO DE

SOUZA, no ambito da 32
Simplificado, regido pelo Edital
n° 001/2026, por meio do qual a candidata requer a revisao da
pontuacgéao atribuida

ao seu Plano de Aula, que obteve 43 (quarenta e trés) pontos,
conforme Anexo VI do

edital.

A recorrente solicita especificamente a reavaliagao dos itens:
e Item 1 — Contextualizacao;

etapa do Processo Seletivo
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e Item 4 — Metodologia e estratégias de ensino-aprendizagem;
e Item 6 — Avaliacdo da aprendizagem.

Sustenta que tais critérios foram plenamente atendidos,
apresentando

justificativas quanto a
organizagao metodologica e
carater processual da avaliagdo proposta.

Requer, ao final, a revisdo da pontuagéo atribuida.

E o relatorio.

Il - DO CONHECIMENTO DO RECURSO

O recurso interposto por LETICIA MARINHO DE SOUZA é
conhecido,

porquanto apresentado de forma tempestiva, nos termos das
diretrizes estabelecidas

no Edital n° 001/2026.

Il - DO MERITO

No mérito, o recurso ndao merece provimento.

A candidata sustenta que os itens 1, 4 e 6 teriam sido
avaliados de forma

incompativel com o contetido apresentado em seu Plano de
Aula. Contudo, apés

contextualizagdao sociocultural,

reanalise da avaliagdo realizada pela banca examinadora,
verifica-se que a pontuagao

atribuida observou rigorosamente os critérios objetivos
estabelecidos no edital.

A banca examinadora procedeu a analise técnica do Plano de
Aula considerando

os parametros expressamente previstos no
convocatorio, nao se limitando

a simples verificagao formal da presenga dos tépicos, mas
avaliando também:

instrumento

e a consisténcia pedagoégica da contextualizagao;

e a coeréncia e aplicabilidade das estratégias metodolégicas;
e a clareza e efetividade dos instrumentos avaliativos;

e a articulagdo entre objetivos, conteiudos, metodologia e
avaliagao.

Ressalte-se que a mera mengao aos elementos exigidos no
edital ndo vincula a

Comisséao a atribuicao de pontuagdo maxima, uma vez que a
avaliagao envolve exame

qualitativo do conteudo apresentado.

Nao se constatou:

e contrariedade aos critérios objetivos do edital;

e incoeréncia ou desproporcionalidade na nota atribuida;

e erro material ou vicio na avaliagao.

O recurso, portanto, revela apenas discordancia subjetiva da
candidata

quanto a pontuacao recebida, nao havendo demonstracao de
ilegalidade,

arbitrariedade ou erro técnico que justifique a alteragdo da
nota.

Cumpre destacar que a
discricionariedade técnica,
sendo cabivel revisdo apenas em caso de erro evidente ou
violagao as normas editalicias

— hipoéteses nao configuradas no presente caso.

IV — DA DECISAO

Diante do exposto, esta Comissao DECIDE:

1. CONHECER do recurso, por tempestivo;
2. NEGAR-LHE PROVIMENTO, por auséncia de erro material

banca examinadora possui
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ou ilegalidade;

3. MANTER integralmente a pontuagao atribuida ao Plano de
Aula da

candidata LETICIA MARINHO DE SOUZA, conforme resultado
preliminar da 3?2

etapa.

E a decisdo.

Caldas Brandao — PB, 19 de fevereiro de 2026.
PROCESSO SELETIVO (EDITAL N° 001/2026)

RESPOSTA AO RECURSO - 32 ETAPA
Recorrente: ADILSON SILVA DE LIMA
Documento de Identidade: 3506883 SSP/PB
Cargo: Professor B — Lingua Geografia

I - DO RELATORIO

Trata-se de recurso administrativo interposto por ADILSON
SILVA DE LIMA, no

ambito da 3? etapa do Processo Seletivo Simplificado, regido
pelo Edital n®

001/2026, por meio do qual o candidato requer a revisdo da
pontuagéao atribuida ao

seu Plano de Aula.

Sustenta o recorrente que o plano apresentado atendeu
integralmente aos

critérios estabelecidos no edital, contemplando identificagdao
completa, objetivos de

aprendizagem coerentes, indicacdo de habilidade da BNCC
(EF06GE02), objeto de

conhecimento, metodologias ativas, recursos didaticos e
avaliagao alinhada a proposta

pedagdgica.

Argumenta, ainda, que a habilidade selecionada guarda
coeréncia com o

conteudo trabalhado e que a avaliagdo proposta possui
carater formativo,

fundamentada nas Diretrizes Curriculares Nacionais da
Educacéao Basica, requerendo,

ao final, a reavaliagao da pontuagéao atribuida.

E o relatdrio.

Il - DO CONHECIMENTO DO RECURSO

O recurso interposto por ADILSON SILVA DE LIMA é
conhecido, porquanto

apresentado de forma tempestiva, nos
disposigoes previstas no Edital n°

001/2026.

Il - DO MERITO

No mérito, o recurso ndao merece provimento.
O recorrente limita-se a afirmar que seu Plano de Aula
cumpriu os requisitos

termos das

estabelecidos no edital, sustentando coeréncia interna,
alinhamento a BNCC e
adequagdao metodoldgica. Todavia, tais alegacgoes,

desacompanhadas da demonstragao
objetiva de erro material ou violagdo as regras do edital,
mostram-se insuficientes para

justificar a alteragao da pontuacao atribuida.

Apoés reandlise da avaliagdo realizada pela ban
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examinadora, constatou-se que:

e Nao houve erro aritmético na soma da nota;

o Nenhum item efetivamente apresentado foi desconsiderado;
o Nao houve contrariedade aos critérios objetivos previstos
no edital;

e Nao se verifica incoeréncia ou desproporcionalidade na
pontuagao

atribuida;

e Nao ha erro material na avaliagao.

Ressalte-se que a Comissdo avaliadora nao esta obrigada a
conceder nota

maxima pelo simples fato de o candidato mencionar
formalmente os elementos exigidos

no edital. A avaliagdo envolve exame qualitativo da
profundidade, consisténcia
pedagodgica, articulagdo entre
metodologia e avaliagdo, bem como
clareza e adequacao técnica do plano apresentado.

A pontuagdo atribuida revela-se objetivamente compativel
com o conteudo

do Plano de Aula, inserindo-se no
discricionariedade técnica da banca
examinadora, cuja revisdo somente se admite diante de erro
evidente ou afronta direta

as normas editalicias — o que nao se verifica no presente
caso.

O recurso, portanto, traduz mero inconformismo com a nota
recebida, sem

comprovacao de ilegalidade ou vicio capaz de ensejar sua
modificagao.

Cumpre destacar que a
discricionariedade técnica,
sendo cabivel revisdo apenas em caso de erro evidente ou
violagdo as normas editalicias

— hipoéteses nao configuradas no presente caso.

IV - DA DECISAO

Diante do exposto, esta Comissao DECIDE:

1. CONHECER do recurso, por tempestivo;

2. NEGAR-LHE PROVIMENTO, por auséncia de demonstragao
de erro

material ou violagao ao edital;

3. MANTER integralmente a pontuagao atribuida ao Plano de
Aula do

candidato ADILSON SILVA DE LIMA, conforme resultado
preliminar da

3?2 etapa.

objetivos, conteudos,

ambito da

banca examinadora possui

E a decisdo.

Caldas Brandao — PB, 19 de fevereiro de 2026.
PROCESSO SELETIVO (EDITAL N° 001/2026)

RESPOSTA AO RECURSO - 32 ETAPA

Recorrente: JOSIVELTON MORONIO DOS SANTOS SILVA
Documento de Identidade: 4.164.403 SSP/PB

Cargo: Professor B — Matematica

I - DO RELATORIO

Trata-se de recurso administrativo
JOSIVELTON MORONIO DOS

SANTOS SILVA, no ambito da 3? etapa do Processo Seletivo
Simplificado, regido pelo

interposto  por
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Edital n° 001/2026, por meio do qual o candidato requer a
revisao da pontuagao

atribuida ao seu Plano de Aula.

Sustenta o recorrente que o plano apresentado atende aos
critérios estabelecidos

no edital, contemplando identificagdo completa, objetivo de
aprendizagem coerente,

indicacdo da habilidade EF06GE02 da BNCC, objeto do
conhecimento, metodologias

ativas, recursos didaticos e avaliagao alinhada a proposta
pedagdgica.

Argumenta, ainda, que a habilidade selecionada guarda
coeréncia com a tematica

abordada e que a avaliagdo proposta possui carater formativo,
fundamentada nas

Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagao Basica,
requerendo, ao final, a

reavaliagdo da pontuagao atribuida.

E o relatorio.

Il - DO CONHECIMENTO DO RECURSO

O recurso interposto por JOSIVELTON MORONIO DOS
SANTOS SILVA é

conhecido, porquanto apresentado de forma tempestiva, nos
termos das disposi¢goes

previstas no Edital n° 001/2026.

Il - DO MERITO

No mérito, o recurso ndao merece provimento.

O recorrente limita-se a afirmar que seu Plano de Aula
cumpriu os requisitos

estabelecidos no edital, sustentando coeréncia interna e
alinhamento a BNCC. Todavia,

tais alegagdes nao evidenciam erro material,
legalidade ou descumprimento das

regras editalicias capazes de justificar a modificagao da
pontuagao atribuida.

Apés reanalise da avaliagado
examinadora, constatou-se que:

vicio de

realizada pela banca

o Nao houve erro aritmético na soma da nota;

o Nenhum item efetivamente apresentado foi desconsiderado;
o Nao houve contrariedade aos critérios objetivos previstos
no edital;

e Nao se verifica incoeréncia ou desproporcionalidade na
pontuagao

atribuida;

o Nao ha erro material na avaliagao realizada.

Ressalte-se que a simples mengao aos elementos exigidos no
edital ndo impoe a

Comissao a atribuicdo de nota maxima. A avaliagcdo do Plano
de Aula envolve exame

qualitativo quanto a profundidade, consisténcia pedagégica,
articulagao entre objetivos,

conteudos, metodologia e avaliagdo, bem como clareza
técnica e adequacao didatica.
Cumpre destacar que a
discricionariedade técnica

na atribui¢ao das notas..

O recurso, portanto, revela mero inconformismo com a
pontuacgao recebida, sem

demonstragao objetiva de qualquer irregularidade.

IV — DA DECISAO

banca examinadora possui
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Diante do exposto, esta Comissao DECIDE:

1. CONHECER do recurso, por tempestivo;

2. NEGAR-LHE PROVIMENTO, por auséncia de demonstragao
de erro

material ou ilegalidade;

3. MANTER integralmente a pontuagao atribuida ao Plano de
Aula do

candidato JOSIVELTON MORONIO DOS SANTOS SILVA,
conforme

resultado preliminar da 32 etapa.

E a decisdo.

Caldas Brandao — PB, 19 de fevereiro de 2026.
PROCESSO SELETIVO (EDITAL N° 001/2026)

RESPOSTA AO RECURSO - 32 ETAPA
Recorrente: CARLOS ANTONIO DE FREITAS
CPF: 094.542.714-07

Cargo: Professor B — Historia

I - DO RELATORIO

Trata-se de recurso administrativo interposto por CARLOS
ANTONIO DE

FREITAS, no ambito do Processo Seletivo Simplificado regido
pelo Edital n°® 001/2026.

O recorrente apresenta insurgéncia em dois pontos distintos:

a) Revisao da pontuagao atribuida ao Plano de Aula, alegando
que os critérios

13, 14, 1.5 e 1.6 teriam sido integralmente atendidos,
sustentando que a nota

deveria ser elevada de 45 para 50 pontos;

b) Revisdao da pontuagao atribuida a experiéncia profissional
(Anexo IV),

referente a 22 etapa, afirmando que faria jus a 25 pontos, e
nao 17 pontos,

alegando obscuridade nos critérios de progressdao da
pontuagao.

Requer, ao final, a corregdo das notas atribuidas em ambas
as etapas.

E o relatorio.

Il - DO CONHECIMENTO DO RECURSO

O recurso é parcialmente conhecido, nos seguintes termos:

e Quanto a insurgéncia relativa ao Plano de Aula (32 etapa), o
recurso é

conhecido, por ter sido interposto tempestivamente.

e Quanto a insurgéncia relativa a pontuagdo da experiéncia
profissional (22

etapa), o recurso nao merece conhecimento, por manifesta
intempestividade.

Conforme cronograma do certame, o prazo para interposigcao
de recurso

referente a 22 etapa encerrou-se em 09/02/2026, tendo o
presente recurso sido

protocolado apenas em 18/02/2026.

Nos termos da Segao VIl — Da Interposigao de Recursos, item
8 do Edital n°

001/2026:

“O recurso interposto fora dos prazos definidos nao sera
conhecido e
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recebera indeferimento liminar deste ato, nao cabendo novo
recurso.”

Dessa forma, quanto a matéria relativa a experiéncia
profissional, impb6e-se o
ndo conhecimento do
editalicia.

Il - DO MERITO

1. Da pontuacéo do Plano de Aula

No mérito, o recurso ndao merece provimento.

O recorrente limita-se a afirmar que cumpriu integralmente os
critérios 1.3 a 1.6

do barema, sustentando que faria jus a pontuagdo maxima.
Todavia, ndo demonstra erro

material, equivoco aritmético ou violagdao objetiva aos
critérios previstos no edital.

Apo6s reandlise da avaliagado
examinadora, verificou-se que:

o Nao houve erro aritmético na soma da nota;

o Nenhum item efetivamente apresentado foi desconsiderado;
e Nao houve contrariedade aos critérios objetivos do edital;

e Nao se verifica incoeréncia ou desproporcionalidade na
pontuagao

atribuida;

e Nao ha erro material na avaliagao realizada.

Ressalte-se que a Comissdo avaliadora nao esta obrigada a
conceder pontuagao

maxima pelo simples fato de o candidato mencionar os
elementos exigidos no edital. A

avaliagdo envolve anadlise qualitativa quanto a profundidade,
coeréncia pedagdgica,

clareza metodolégica e consisténcia técnica do plano
apresentado.

Cumpre destacar que a
discricionariedade técnica,
sendo cabivel revisdo apenas em caso de erro evidente ou
violagao as normas editalicias

— hipoéteses nao configuradas no presente caso.

A pontuagdo atribuida revela-se objetivamente compativel
com o contetudo

do Plano de Aula,
modificagao.

IV - DA DECISAO
Diante do exposto, esta Comissao DECIDE:
1. CONHECER PARCIALMENTE do recurso;

recurso, por expressa vedacao

realizada pela banca

banca examinadora possui

inexistindo fundamento para sua

2. NAO CONHECER da parte referente a pontuagdo da
experiéncia

profissional (22 etapa), por intempestiva, nos termos do item 8
da Secéao

VIl do Edital n° 001/2026;

3. Quanto a pontuagdo do Plano de Aula (3* etapa), NEGAR-
LHE

PROVIMENTO, por auséncia de demonstracdo de erro
material ou
ilegalidade;
4. MANTER
candidato
CARLOS ANTONIO DE FREITAS.

integralmente as pontuagées atribuidas ao

E a decisdo.

Caldas Brandao — PB, 19 de fevereiro de 2026.
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PROCESSO SELETIVO (EDITAL N° 001/2026)

RESPOSTA AO RECURSO - 32 ETAPA
Recorrente: SILVIA BARBOSA DA SILVA
Documento de Identidade: 2540337 SSP/PB
Cargo: Professor A

I - DO RELATORIO

Trata-se de recurso administrativo interposto por SILVIA
BARBOSA DA SILVA,

no ambito da 3? etapa do Processo Seletivo Simplificado,
regido pelo Edital n°

001/2026, por meio do qual a candidata requer a aplicagdao do
critério de desempate

previsto no edital, alegando ter obtido pontuagido idéntica a
de outros candidatos no

resultado preliminar.

Sustenta que, conforme o item VIl do edital, em caso de
empate na pontuagao

final, deve ser considerada a maior idade (dia, més e ano de
nascimento),

requerendo a revisdao da classificagdo e a reordenacio dos
candidatos empatados.

E o relatorio.

Il - DO CONHECIMENTO DO RECURSO

O recurso interposto por SILVIA BARBOSA DA SILVA é
conhecido, porquanto

apresentado de forma tempestiva e em conformidade com as
disposi¢oes do Edital n°

001/2026.

Il - DO MERITO

No mérito, o recurso ndao merece provimento.

Ao proceder a analise do resultado preliminar, verificou-se
que a candidata

obteve 65 (sessenta e cinco) pontos,
empatada com outros dois

candidatos.

Contudo, ao reexaminar a documentagao constante nos autos,
especialmente as

informacgoes relativas as datas de nascimento dos candidatos
empatados, constatou-se

que a classificagdo ja se encontra ordenada em estrita
observancia ao critério de

desempate previsto no item VIl do edital, qual seja, a maior
idade (considerando dia,

més e ano).

encontrando-se

Assim, nao ha erro material, equivoco na aplicagao do critério
ou desrespeito as

normas editalicias.

A reordenacao pretendida pela recorrente ndao encontra
respaldo fatico ou

juridico, uma vez que a Administragcido
corretamente o critério estabelecido

no instrumento convocatoério, ao qual se vincula.
IV — DA DECISAO

Diante do exposto, esta Comissao DECIDE:

1. CONHECER do recurso, por tempestivo;

2. NEGAR-LHE PROVIMENTO, por inexistir erro na aplicagao
do critério de

desempate previsto no edital;

3. MANTER integralmente a classificagdao ja publicada, por

ja aplicou
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estar em
conformidade com as normas editalicias.

E a decisao.

Caldas Brandao — PB, 19 de fevereiro de 2026.
PROCESSO SELETIVO (EDITAL N° 001/2026)

RESPOSTA AO RECURSO - 32 ETAPA

Recorrente: LANUBIA MARIA CARDOSO DA SILVA
Documento de Identidade: 3478501 SSP/PB

Cargo: Professor A

I - DO RELATORIO

Trata-se de recurso administrativo interposto por LANUBIA
MARIA CARDOSO

DA SILVA, no ambito da 3? etapa do Processo Seletivo
Simplificado, regido pelo Edital

n° 001/2026, por meio do qual a candidata requer a revisao da
classificagao final, com

fundamento no critério de desempate previsto no item VIl do
edital.

A recorrente sustenta que, tendo obtido pontuagao idéntica a
de outras

candidatas e sendo a mais velha entre as empatadas (data de
nascimento: 15/10/1990),

faria jus a melhor colocagao, nos termos da regra editalicia.
Requer, assim, a retificagéo da ordem classificatéria.

E o relatorio.

Il - DO CONHECIMENTO DO RECURSO

O recurso interposto por LANUBIA MARIA CARDOSO DA
SILVA é conhecido,

porquanto apresentado de forma
conformidade com as disposi¢ées do
Edital n°® 001/2026.

Il - DO MERITO

No mérito, o recurso merece provimento.
Conforme dispoe o item VIl do Edital n°® 001/2026, em caso de
empate na

pontuacéao final, serda adotado como critério de desempate a
maior idade,

considerando dia, més e ano de nascimento.

Ao proceder a reandlise da documentacdo constante nos
autos, verificou-se que a

recorrente encontra-se empatada com outros trés candidatos,
todos com 66

(sessenta e seis) pontos. Da conferéncia das respectivas
datas de nascimento,

constatou-se que a candidata possui data anterior as dos
demais empatados, sendo,

portanto, a mais velha entre eles, fazendo jus a precedéncia
classificatéria prevista no

edital.

tempestiva e em

Verificou-se, assim, a necessidade de adequagao pontual na
ordem

classificatoria, exclusivamente para assegurar a correta
aplicacao do critério etario

estabelecido no instrumento convocatério, sem qualquer
repercussao sobre a

regularidade, lisura ou validade das demais fases do certame,

que permanecem
@ 2 %@
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integralmente preservadas.

Trata-se, portanto, de ajuste especifico destinado a garantir a
plena observancia

das normas editalicias, as quais a Administracdo Publica se
encontra vinculada.

IV - DA DECISAO

Diante do exposto, esta Comissao DECIDE:

1. CONHECER do recurso, por tempestivo;

2. DAR-LHE PROVIMENTO, para aplicar corretamente o
critério de

desempate previsto no item VIl do Edital n° 001/2026;

3. DETERMINAR a retificagdo da classificagao final, com a
reordenagao

da candidata LANUBIA MARIA CARDOSO DA SILVA na
posicao que lhe é

de direito, observando-se o critério da maior idade;

E a decisdo.

Caldas Brandao — PB, 19 de fevereiro de 2026.
PROCESSO SELETIVO (EDITAL N° 001/2026)

RESPOSTA AO RECURSO - 32 ETAPA
Recorrente: SEVERINA GONCALVES DE
NASCIMENTO

Documento de Identidade: 2982889 SSP/PB
Cargo: Professor A

OLIVEIRA

I - DO RELATORIO

Trata-se de recurso administrativo interposto por SEVERINA
GONCALVES DE

OLIVEIRA NASCIMENTO, no ambito da 3% etapa do Processo
Seletivo Simplificado,

regido pelo Edital n° 001/2026, por meio do qual a candidata
requer a aplicagao do

critério de desempate por idade, previsto no item VIl do edital.
A recorrente sustenta que, tendo obtido pontuagao idéntica a
de outro(s)

candidato(s), faz jus a precedéncia classificatoria por ser a
mais velha entre os
empatados, requerendo a
classificagao.

E o relatodrio.

Il - DO CONHECIMENTO DO RECURSO

(o) recurso é conhecido, porquanto
tempestivamente e em

conformidade com as disposi¢coes previstas no Edital n°
001/2026.

Il - DO MERITO

No mérito, o recurso merece provimento.

O item VII do Edital n° 001/2026 estabelece que, em caso de
empate na

pontuacéao final, sera adotado como critério de desempate a
maior idade,

considerando dia, més e ano de nascimento.

Ao proceder a reandlise da documentacdo constante nos
autos, verificou-se que a

recorrente encontra-se empatada na pontuacido final com
outro candidato. Da

conferéncia das respectivas datas de nascimento, constatou-
se que a candidata possui

data anterior as dos demais empatados, sendo, portanto, a

revisao da ordem final de

interposto
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mais velha entre eles.

Identificou-se, assim, a necessidade de ajuste especifico na
ordenagao

classificatéria, a fim de assegurar plena conformidade com o
critério etario previsto no

instrumento convocatério.

IV — DA DECISAO

Diante do exposto, esta Comissao DECIDE:

1. CONHECER do recurso, por tempestivo;

2. DAR-LHE PROVIMENTO, para aplicar corretamente o
critério de

desempate previsto no item VIl do Edital n° 001/2026;

3. DETERMINAR a retificagdo da classificacdo final, com a
reordenagéao

da candidata
NASCIMENTO na
posicao que lhe é de direito, observando-se o critério da
maior idade;

SEVERINA GONCALVES DE OLIVEIRA

E a decisdo.

Caldas Brandao — PB, 19 de fevereiro de 2026.



