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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF PB
Municipio CALDAS BRANDAO
Regido de Satide 122 Regido

Area 55,85 Km?
Populagao 5.942 Hab
Densidade Populacional 107 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 10/03/2026

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéao SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Numero CNES 6379664

CNPJ A informacgdo néao foi identificada na base de dados
CNP) da Mantenedora 08809071000141

Endereco RUA MARECHAL DEODORO 25 CASA

Email A informacéao nao foi identificada na base de dados
Telefone 8332821033

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 10/03/2026

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a) F¢BIO ROLIM PEIXOTO

Secretario(a) de Saude cadastrado SABRINA DE MOURA ROLIM
no periodo

E-mail secretdrio(a) cp@asteccontadores.cnt.br
Telefone secretario(a) 8332922765

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 10/03/2026
Periodo de referéncia: 01/09/2025 - 31/12/2025

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao LEI
Data de criacao 05/2006
CNP) 11.238.753/0001-56

Natureza Juridica
Nome do Gestor do Fundo Sabrina de Moura Rolim

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 10/03/2026

1.5. Plano de Salde

Periodo do Plano de Saude 2022-2025
Status do Plano Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/07/2025

1.6. Informacdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: 122 Regido

Municipio Area (Km?)
CALDAS BRANDAO

GURINHEM

INGA

https://digisusgmp.saude.gov.br

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Populagao (Hab)
55.853
309.276
287.969

Densidade
5942 106,39
14141 45,72
18234 63,32
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ITABAIANA 218.847
ITATUBA 244.205
JUAREZ TAVORA 82.593
JURIPIRANGA 78.761
MOGEIRO 218.993
PEDRAS DE FOGO 401.12
PILAR 101.262
RIACHAO DO BACAMARTE 38.369
SALGADO DE SAO FELIX 196.092
SAO JOSE DOS RAMOS 98.229
SAO MIGUEL DE TAIPU 92.524
Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2025
1.7. Conselho de Saude
Intrumento Legal de Criacdo LEI
Endereco Rua Senador Rui Carneiro
E-mail
Telefone
Nome do Presidente Michele Rodrigues de Lira
Numero de conselheiros por segmento Usuarios 5
Governo 4
Trabalhadores 1
Prestadores 2
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Ano de referéncia:
1 .8. Casa Legislativa
12 RDQA 22 RDQA
Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa
=]

e Consideragdes

23558
10840
8088
10255
14435
31356
12889
4911
11741
6137
7307

32 RDQA

Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

A etapa de identificacdo do Relatdrio Anual de Gestdo 2025 apresenta os dados institucionais e territoriais do municipio de Caldas Brandao ¢ PB,
garantindo a correta vinculacado das informacdes da gestdo municipal de satide no sistema oficial de planejamento e monitoramento do SUS.

107,65
44,39
97,93

130,20
65,92
78,17

127,28

127,99
59,87
62,48
78,97

O registro dessas informacgdes é fundamental para assegurar a transparéncia e a rastreabilidade dos dados apresentados ao longo do relatério, permitindo
que as acoes, indicadores e resultados sejam associados corretamente a gestdo municipal e ao respectivo periodo de execugao.

Observa-se que a identificagdo do municipio, da Secretaria Municipal de Saude, da gestédo responsavel e do Fundo Municipal de Salde constitui a base
para a consolidagao das informagdes que compdem o relatério, possibilitando a integragdo com outros sistemas nacionais de informagao, como aqueles
relacionados ao financiamento e monitoramento das politicas publicas de salde.

Dessa forma, essa etapa garante a organizagao inicial do documento e viabiliza a adequada apresentagado das acdes desenvolvidas, dos resultados
alcancados e da aplicagdo dos recursos publicos no exercicio de 2025, contribuindo para o processo de planejamento, avaliacdo e controle social das

politicas de satide no municipio.
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

O Relatério Anual de Gestdo (RAG) 2025 do municipio de Caldas Brand&o, no estado da Paraiba, constitui um importante instrumento de prestagdo de
contas, monitoramento e avaliacdo das agdes e servigos de salde desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Satude ao longo do exercicio de 2025.

Elaborado conforme as diretrizes do planejamento do Sistema Unico de Saude (SUS) e registrado no sistema DigiSUS Gestor ¢ Médulo Planejamento, o
relatério apresenta a andlise da execugdo das metas previstas na Programacdo Anual de Saldde, bem como os resultados alcangados a partir das agdes
desenvolvidas pelas equipes e setores da gestdo municipal de saude.

Este documento tem como objetivo demonstrar, de forma transparente e sistematizada, a aplicacdo dos recursos publicos, a organizacao dos servicos e
0s avangos obtidos na promogao, prevengao e assisténcia a salde da populagédo. Além disso, permite identificar desafios e necessidades que orientam o
aprimoramento das politicas publicas e o planejamento das acdes para os anos subsequentes.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2025

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 214 210 424
5a 9 anos 231 234 465
10 a 14 anos 214 214 428
15 a 19 anos 205 204 409
20 a 29 anos 443 464 907
30 a 39 anos 418 449 867
40 a 49 anos 382 415 797
50 a 59 anos 332 361 693
60 a 69 anos 232 233 465
70 a 79 anos 137 164 301
80 anos e mais 67 119 186
Total 2.875 3.067 5.942

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 12/03/2026.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2021 2022 2023 2024
CALDAS BRANDAO 75 88 84 81
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 12/03/2026.

3.3. Principais causas de internacao por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024 2025

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 21 8 10 15 12
Il. Neoplasias (tumores) 11 20 46 24 30
IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - 2 2 1 2
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 5 5 7 13 4
V. Transtornos mentais e comportamentais 7 4 3 5 4
VI. Doencas do sistema nervoso - 2 5 2 2
VII. Doencas do olho e anexos - 5 7 - -

VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - - - - 1
IX. Doengas do aparelho circulatério 12 7 18 15 24
X. Doengas do aparelho respiratério 14 29 41 37 35
XI. Doengas do aparelho digestivo 18 43 51 31 52
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 4 4 5 10 7
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 2 5 8 7 7
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 9 23 29 27 34
XV. Gravidez parto e puerpério 55 70 65 72 71
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 3 4 3 12 9
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 2 1 3 5 3
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 2 3 7 5
XIX. LesOes enven e alg out conseq causas externas 43 29 38 35 42
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servigos de salde 2 5 14 19 13
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 209 268 358 337 357

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 12/03/2026.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10
Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 5 3 3 1
Il. Neoplasias (tumores) 5 2 6 11

IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - - R

IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 4 7 5 8
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 - 2 1
VI. Doengas do sistema nervoso - 3 3 1

VIIl. Doengas do olho e anexos - - R R

VIll.Doengas do ouvido e da apéfise mastoide - - R R

IX. Doengas do aparelho circulatério 20 20 16 13
X. Doencas do aparelho respiratério 5 2 8 8
XI. Doengas do aparelho digestivo 4 2 3 2
XlI. Doencas da pele e do tecido subcutaneo - - - 1

XlIl.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - -

XIV. Doencas do aparelho geniturinario 1 1 1 5
XV. Gravidez parto e puerpério 1 - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - 1 1 3
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas - - 1 1
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 3 1 2 -

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 5 3 5 3
XXI. Contatos com servicos de salde - - - -
XXI1.Codigos para propdsitos especiais - - R -

Total 54 45 56 58

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 12/03/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Os dados demograficos do municipio de Caldas Brandao, localizado no estado da Paraiba, demonstra uma populagéo estimada de 5.942 habitantes no
ano de 2025, com leve predominancia do sexo feminino (3.067) em relagdo ao masculino (2.875).

Observa-se uma distribuicdo populacional relativamente equilibrada entre as faixas etarias, com maior concentracdo de pessoas nos grupos de 20 a 39
anos, que juntos somam parcela significativa da populagdo municipal. Esse perfil indica presenca importante de populagao em idade produtiva e
reprodutiva, o que demanda fortalecimento das acdes de atencdo primaria a saude, especialmente nas areas de salde da mulher, pré-natal,
planejamento reprodutivo, promog&o da salde e prevengdo de doencgas.

As faixas etarias mais jovens, de 0 a 19 anos, também representam parcela expressiva da populacao, evidenciando a necessidade de manutencao e
fortalecimento das acbes voltadas a saude da crianca e do adolescente, incluindo acompanhamento do crescimento e desenvolvimento, vacinacao,
prevencdo de agravos e promocao de habitos saudaveis.

Destaca-se ainda a presenca de um contingente relevante de idosos a partir de 60 anos, o que reforca a importancia de ampliar estratégias voltadas
ao cuidado das condigdes cronicas, acompanhamento continuo e agdes de promocao do envelhecimento saudavel.

No que se refere aos dados de morbimortalidade, as informagdes provenientes dos sistemas oficiais de salde contribuem para o monitoramento das
principais causas de internagao e mortalidade da populagdo, permitindo a gestdo municipal direcionar politicas publicas, fortalecer a vigilancia em salde
e planejar agdes mais efetivas para reducdo de agravos evitaveis.

De forma geral, a andlise desses dados é fundamental para subsidiar o planejamento das agdes e servigos de saude, permitindo que a gestdo municipal
organize estratégias mais adequadas as necessidades da populagdo e fortaleca a rede de atengdo a salde no municipio de Caldas Brandao.
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencdo Basica

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

o tmeeease e

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica

03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirurgicos

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas

06 Medicamentos

07 Orteses, proteses e materiais especiais

08 Acoes complementares da atencao a saude

09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados"

Total

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 12/03/2026.

4.3. Producao de Atenc&o Psicossocial por Forma de Organizagao

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica

03 Procedimentos clinicos

04 Procedimentos cirurgicos

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas

06 Medicamentos

07 Orteses, proteses e materiais especiais

08 Acoes complementares da atencao a saude

09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados"

Total

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

Data da consulta: 12/03/2026.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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15.128
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383

28.619

37.641,61
49.267,08

324,24

86.175,00

173.407,93
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4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, néo héa producgado sob gestdo municipal.

4.6. Producao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

Sistema de Informagées Ambulatoriais
Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado
01 Acoes de promocao e prevencao em saude 83 -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 109 -
Total 192 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 12/03/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados da Produgao de Servigos no SUS

A produgao de servigos de salide no municipio de Caldas Brandao, localizado no estado da Paraiba, evidencia o esforgo da gestdo municipal em garantir o
acesso da populacdo as aces e servicos ofertados pelo Sistema Unico de Saude (SUS), especialmente no &mbito da Atenc&o Priméria & Saude.

Os dados apresentados refletem os atendimentos realizados e registrados nos sistemas oficiais de informacdo do Ministério da Salde, permitindo
acompanhar o desempenho das equipes de salde, bem como a utilizacdo dos servicos pela populacdo ao longo do exercicio de 2025. Esses registros sao
fundamentais para o monitoramento das agdes desenvolvidas, subsidiando o planejamento e a tomada de decisdes da gestao municipal.

Observa-se que a producgao assistencial contempla diferentes tipos de atendimentos e procedimentos, incluindo consultas médicas, atendimentos de
enfermagem, procedimentos ambulatoriais, acdes de prevencdo e promogdo da salde, além de atividades coletivas e acompanhamento de grupos
prioritdrios. Essas agcdes contribuem para a ampliacdo do acesso aos servicos de salde e para o fortalecimento da Atengao Primaria como porta de
entrada do sistema.

Os dados também demonstram a importancia da organizacdo do processo de trabalho das equipes de salde, bem como da qualificagcdo do registro das
informagdes nos sistemas oficiais, garantindo maior confiabilidade e transparéncia na apresentacao dos resultados alcancados.

Destaca-se ainda que, além das informacgdes disponiveis nos sistemas nacionais de informagdo, a Secretaria Municipal de Satde de Caldas Branddao
dispoe de dados complementares obtidos a partir da producédo dos servicos préprios da rede municipal de saude, os quais contribuem para
uma compreensdo mais ampla das agdes realizadas no territério. Essas informagdes incluem registros internos de atendimentos, procedimentos e
atividades desenvolvidas nas unidades de salde, possibilitando um acompanhamento mais detalhado da oferta de servicos e das demandas da
populagdo.

Dessa forma, a analise conjunta dos dados provenientes dos sistemas oficiais e das informagdes consolidadas pela Secretaria Municipal de Satude permite
uma avaliagdo mais completa da assisténcia prestada, contribuindo para o aprimoramento do planejamento, da gestdo e da qualidade dos servigos
ofertados a populagdo.

COBERTURA VACINAL/ 2025

VACINA COBERTURA

BCG 109,46%

HEPATITE B (-30 DIAS) 105,41%

HEPATITE B 100,00%

DTP 100,00%

FEBRE AMARELA 112,16%

POLIO INJETAVEL (VIP) 100,00%

PNEUMO 10 117,57%

MENINGO C 112,16%

PENTA (DTP/HEPB/HIB) 100,00%

ROTAVIRUS 118,92%
COVID 1,35%
HEPATITE A INFANTIL 116,22
DTP (12 REFORCO) 109,46

TRIPLICE VIRAL 12 DOSE 124,32%
TRIPLICE VIRAL 22 DOSE 121,62

NEUMO 10 1° REFORCO 127,03%

POLO INJETAVEL (VIP) REFORCO 114,86%
VARICELA 148,65
MENINGOCOCICA CONJUNGADA 128,38

12 REFORCO
DTpa ADULTO GESTANTE 116,22%

Fonte: https://infoms.saude.gov.br/extensions/SEIDIGI_DEMAS_VACINACAO_CALENDARIO_NACIONAL_COBERTURA_RESIDENCIA/SEIDIGI_DEMAS_VACINACAO_CALENDARIO_NACIONAL_COBERTURA_RESIDENCIA.html

PRODUCAO ATENCAO BASICA/2025

TIPO DE ATENDIMENTO [PSF 1 [PSF Il | PSF
1]
ATENDIMENTO MEDICO 4.784 |[5.324 [4.586
https://digisusgmp.saude.gov.br 9 de 58




Fonte: https://pec.caldasbrandao.pb.gov.br/relatorios/producao

PRODUCAO AMBULATORIAL DO SUS/2024

Fonte: Ministério da Saude - Sistema de Informagbes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

PRODUCAO SEGUNDO A COMPLEXIDADE

Fonte: Ministério da Saude - Sistema de Informagbes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

PRODUCAO DOS SERVICOS MUNICIPAIS EM 2025

ATENDIMENTO 3.317 [2.327 |2.780
ENFERMAGEM
ATENDIMEMNTO 1.670 |1.862 |1.649
ODONTOLOGIA
VISITA DOMICILIAR 11.593 | 42.285 | 27.381
PROCEDIMENTO 4.977 |4.286 |2.160
CARATER DE | QUANTIDADE
ATENTIMENTO
ELETIVO 31.666
URGENCIA 3.554
COMPLEXIDADE QUANTIDADE
ATENCAO BASICA 974
MEDIA COMPLEXIDADE 10.999
ALTA COMPLEXIDADE 22.822
NAO SE APLICA 425
SERVICOS QUANTIDADE
EXAMES LABORATORIAIS 15.074
TESTE DO PEZINHO 51
PRONTO ATENDIMENTO 5.337
ULTRASSONOGRAFIA 684
PROTESE 581
CONSULTA EM UROLOGIA 535
CONSULTA EM PSIQUIATRIA 788
INSPECAO DOS ESTABELECIMENTOS SUJEITOS A |51
VIGILANCIA SANITARIA

Fonte: Sistemas da Secretaria Municipal de satde

RESULTADO DO SAUDE BRASIL 360 12 E 22 QUADRIMESTRES 2025

- VINCULO E ACOMPANHAMENTO TERRITORIA 12 QUADRIMESTRE

Q1/2025
EQUIPE NOTA CLASSIFICACAO
FINAL FINAL
000120774 ¢ USF | CALDAS BRANDAO 7,90 BOM
0000120782 ¢ USF Il ¢ CENTRO DE SAUDE ]
DE CAJA 10 OTIMO
0001513338 ¢ USF I1l Z VILA NOVA 10 OTIMO

- VINCULO E ACOMPANHAMENTO TERRITORIAL 22 QUADRIMESTRE

Q2/2025
EQUIPE NOTA CLASSIFICACAO
FINAL FINAL
000120774 ¢ USF | CALDAS BRANDAO 7,5 BOM
0000120782 ¢ USF 1l ¢ CENTRO DE SAUDE .
DE CAJA 10 OTIMO
0001513338 ¢ USF Ill ¢ VILA NOVA 10 OTIMO

- COMPONENTE QUALIDADE EQUIPE SAUDE DA FAMILIA 1° QUADRIMESTRE

Q1/2025
EQUIPE NOTA CLASSIFICACAO
FINAL FINAL
000120774 ¢ USF | CALDAS BRANDAO 6,25 BOM
0000120782 ¢ USF 1l ¢ CENTRO DE SAUDE
DE CAJA 6,75 BOM
0001513338 ¢ USF Ill ¢ VILA NOVA 6,5 BOM

- COMPONENTE QUALIDADE EQUIPE SAUDE DA FAMILIA 22 QUADRIMESTRE

Q2/2025
EQUIPE NOTA CLASSIFICACAO
FINAL FINAL
000120774 ¢ USF | CALDAS BRANDAO 6,5 BOM
0000120782 ¢ USF 1l ¢ CENTRO DE SAUDE .
DE CAJA 7 OTIMO
0001513338 ¢ USF Ill ¢ VILA NOVA 7 OTIMO

- COMPONENTE QUALIDADE EQUIPE DE SAUDE BUCAL 1° QUADRIMESTRE

https://digisusgmp.saude.gov.br
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EQUIPE NOTA CLASSIFICACAO
FINAL FINAL
gg%}\?gggZS ¢ ESB - PSF | CALDAS 4,25 SUFICIENTE
g(F){(i‘]’.\nggg33 ¢ ESB -PSF Il CALDAS 4,25 SUFICIENTE
g(F){(;]'.\ISD].SSSB ¢ ESB  -PSF Il CALDAS 55 BOM

- COMPONENTE QUALIDADE EQUIPE DE SAUDE BUCAL 22 QUADRIMESTRE

Q2/2025
EQUIPE NOTA CLASSIFICACAO
FINAL FINAL
0001977725 ¢ ESB - PSF | CALDAS
BRANDAO 5,25 BOM
0001977733 ¢ ESB -PSF Il CALDAS
BRANDAO 3,5 SUFICIENTE
0001513338 ¢ ESB -PSF  Ill CALDAS
BRANDAO 6.25 BOM

- COMPONENTE QUALIDADE EQUIPE MULTIPROFISSIONAL (E-Multi) 1°¢ QUADRIMESTRE

Q1/2025
EQUIPE NOTA CLASSIFICACAO
FINAL FINAL
0001501453 ¢ E MULTI SAUDE CALDAS .
BRANDAO 8 OTIMO

- COMPONENTE QUALIDADE EQUIPE MULTIPROFISSIONAL (e-Multi) 22 QUADRIMESTRE

Q2/2025
EQUIPE NOTA CLASSIFICACAO
FINAL FINAL
0001501453 ¢ E MULTI SAUDE CALDAS
BRANDAO 7 BOM

https://digisusgmp.saude.gov.br
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2025

Rede fisica de estabelecimentos de satde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1
POSTO DE SAUDE 0 0 1 1
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1
PRONTO ATENDIMENTO 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 3 3
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 1 1
CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 0 0 1 1
Total 0 0 10 10

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)

Data da consulta: 10/03/2026.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2025
Rede fisica de estabelecimentos de satde por natureza juridica

Natureza Juridica Municipal Estadual Dupla Total
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 10 0 0 10
ENTIDADES EMPRESARIAIS

Total 10 0 (1] 10

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satude (CNES)
Data da consulta: 10/03/2026.

5.3. Consércios em salde

O ente ndo estd vinculado a consdrcio plblico em satdde

¢ Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

A rede fisica de satide do municipio é composta por 10 estabelecimentos publicos municipais, todos sob gestdo direta da administragdo municipal,
conforme dados do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde (CNES). Entre os servigos disponiveis estdo: 03 Unidades Basicas de
Saude/Centro de Saude, 01 Posto de Satude, 01 Polo da Academia da Saude, 01 Unidade de Vigilancia em Saude, 01 Pronto Atendimento,
01 Central de Gestao em Saude, 01 Clinica ou Centro de Especialidade e 01 Centro de Apoio a Saude da Familia.

Observa-se que a rede municipal apresenta predominancia de servigcos voltados a Atencdo Primaria a Saude, o que estd alinhado com os
principios do Sistema Unico de Salde (SUS), que prioriza a organizacdo do cuidado a partir da atenc&o béasica como porta de entrada do sistema. A
presencga de unidades de apoio, vigilancia e promogdo da salide, como a Academia da Saude e o Centro de Apoio a Salde da Familia, fortalece as agdes
de prevencdo, promogdo e acompanhamento da populagdo.

Outro aspecto relevante é que 100% dos estabelecimentos pertencem a administracdo publica municipal, ndo havendo estabelecimentos
estaduais ou de natureza privada vinculados ao SUS no municipio. Esse cendrio demonstra forte dependéncia da estrutura prépria municipal para garantir
0 acesso da populagdo aos servigos de salde.

Verifica-se também que o municipio ndao participa de consoércio publico de saude, o que pode limitar a ampliacdo da oferta de alguns servicos
especializados e de maior complexidade. Dessa forma, torna-se importante avaliar estratégias de cooperacao regional ou pactuacdes interfederativas que
possibilitem ampliar o acesso da populagao a procedimentos e especialidades que nao sao ofertados localmente.

De modo geral, a rede existente mostra-se compativel com o porte populacional do municipio, garantindo estrutura basica para o funcionamento
das acles e servicos de saude. Contudo, é fundamental continuar investindo na qualificacdo da infraestrutura, ampliacao de servicos
especializados, fortalecimento da atencdo basica e integracdao com a rede regional de satde, visando melhorar a resolutividade da assisténcia
e a integralidade do cuidado prestado a populagéo.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2025

Postos de trabalho ocupados, por ocupacao e forma de contratacao

Adm. do Formas de contratacao CBOs CBOs CBOs (outros) nivel CBOs (outros) nivel CBOs

Estabelecimento médicos enfermeiro superior médio ACS

Publica (N) grupo 1)  Autdénomos (0209, 0210) 0 0 0 1 0
Estatutarios e empregados publicos 0 1 3 10 12

(0101, 0102)

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao

Adm. do Formas de contratacao CBOs CBOs CBOs (outros) nivel CBOs (outros) nivel CBOs
Estabelecimento médicos enfermeiro  superior médio ACS
Publica (N) grupo Contratos temporarios e cargos em comissao 10 10 13 16 2
1) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 21/03/2026.

Postos de trabalho ocupados, por ocupacao e forma de contratacao

Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao 2021 2022 2023 2024
Publica (N) grupo 1) Auténomos (0209, 0210) 0 1 1 1
Bolsistas (07) 0 1 1 1
Estatutarios e empregados publicos (0101, 30 36 31 31
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 1 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporario e Cargos em Comissao
Adm. do Estabelecimento Formas de contratacao 2021 2022 2023 2024

Publica (N) grupo 1) Contratos tempordrios e cargos em 67 48 62 67
comissdo (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satude (CNES)
Data da consulta: 21/03/2026.

o Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

Com base nos dados do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde (CNES), observa-se que o municipio possui um conjunto diversificado de
profissionais atuando nos servicos do Sistema Unico de Sadde (SUS), distribuidos entre diferentes formas de contratacéo e categorias profissionais.

Verifica-se que a maior parte dos vinculos de trabalho estd concentrada em contratos temporarios e cargos em comisséo, totalizando 67 postos de
trabalho em 2024, nimero semelhante ao registrado em 2021, indicando que esse modelo de contratagdo continua sendo amplamente utilizado para
garantir o funcionamento dos servigos de salde. Esse cenario demonstra a necessidade de forga de trabalho significativa para atender as demandas da
rede municipal.

Em relacdo aos servidores estatutarios e empregados publicos, observa-se uma relativa estabilidade ao longo dos anos, com 31 postos de
trabalho em 2024, o que contribui para a manutencao da continuidade das acles e servicos de salde, especialmente nas atividades administrativas,
assistenciais e de apoio.

Quanto a composicao das equipes por ocupacao, destacam-se profissionais de enfermagem, agentes comunitarios de saude, profissionais de
nivel médio e outros profissionais de nivel superior, que desempenham papel fundamental na execucdo das acdes da Atencdo Primaria a Salude e
na organizacdo da rede de servicos. Também se identifica a presenca de profissionais contratados de forma temporaria, incluindo médicos,
enfermeiros e outros trabalhadores da salde, o que reforca a necessidade de complementar o quadro efetivo para garantir a assisténcia a populacao.

De modo geral, os dados indicam que o municipio mantém estrutura de recursos humanos suficiente para o funcionamento da rede de servigos
porém com forte dependéncia de vinculos temporarios. Nesse sentido, recomenda-se avaliar estratégias de fortalecimento do quadro efetivo,
qualificacao permanente dos profissionais e planejamento da forca de trabalho, visando maior estabilidade das equipes, melhoria da qualidade
da assisténcia e continuidade das agdes de saide no municipio.
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7. Programacao Anual de Salde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - GARANTIA DO ACESSO DA POPULAGCAO A SERVICOS DE QUALIDADE, COM EQUIDADE E EM TEMPO ADEQUADO AO
ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DE SAUDE, MEDIANTE APRIMORAMENTO DA POLITICA DE ATENCAO BASICA E DA ATENCAO
ESPECIALIZADA

OBJETIVO N2 1 .1 - ampliar mecanismo que propiciem o acesso e resolutividade na Atencao Basica

Unidade

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta de Resultado % meta
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2025 . alcancada
i - Base medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter a cobertura Cobertura populacional Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
populacional estimada estimada pelas equipes
pelas equipes de Salde basicas de Saude Bucal
Bucal em 100%
Acao N2 1 - incentivar e apoiar os ACS para cadastrar toda populacdo residente
2. manter a cobertura Cobertura populacional Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
populacional estimada estimada pelas equipes
pelas equipes de tengdo de Atengdo Bésica
Bésica em 100%
Acdo N2 1 - Atualizacdo dos cadastros das familias com os ACS
3. Reduzir as Percentual de internagbes Percentual 2020 10,00 10,00 7,00 Percentual 5,00 71,43
internacdes por causas  por condicdes sensiveis a
sensiveis a Atencdo Atencao Basica (Icsab)
Bésica em até 7% até
2025

Acdo N2 1 - busca ativa de pessoas com comorbidade para acompanhamento evitando as internagdes por causa sensivel a atencao basica
Agdo N2 2 - Garantir que todas as areas geograficas tenham acesso a APS, com equipes de Salde da Familia atuando em suas comunida

Acdo N° 3 - Realizar acdes educativas sobre prevencao de doencas, promocdo da salde e autocuidado, direcionadas a populacéo e aos profissionais
de salde.

Acao N2 4 - garantir o acesso rapido e eficiente a servigos especializados, evitando a demora que pode levar a complicagoes.

Agdo N2 5 - Adquirir materiais e servigos de salide com base em critérios de qualidade e resultados, buscando otimizar o uso dos recursos.

4, Reduzir o percentual  Percentual de exodontia Percentual 2020 7,00 4,00 4,00 Percentual 5,84 146,00
de exodontia em em relacao aos
relagao aos procedimentos

procedimentos
preventivos e curativos,
para 4% em 2025

Acdo N° 1 - conscientizar as pessoas através das visitas e educagao sobre a importancia do tratamento dentério evitando as exodontias

Agdo N2 2 - Campanhas educativas direcionadas a populagdo, com foco na importancia da escovacao regular, uso do fio dental e alimentagao
saudavel.

Acdo N@ 3 - realizar visitas domiciliares e monitorar indicadores de satde bucal, como o indice de carie

Acao N2 4 - Realizagao de tratamentos restauradores, endoddénticos e periodontais de forma agil e eficaz, evitando a progressdo da doenca e a
necessidade de exodontia.

Acao N2 5 - Garantir o acesso a materiais odontolégicos de qualidade e equipamentos adequados para a realizagdo dos procedimentos restauradores
e endodénticos

Agdo N2 6 - Realizar rastreamento de céarie e outras doengas bucais em criangas, adolescentes e adultos, com o objetivo de identificar precocemente
0s casos e iniciar o tratamento.

5. Aumentar em até Percentual de agdes Percentual 2020 45,00 60,00 60,00 Percentual 0 0
60% as agao coletiva de coletiva de escovagao
escovagao dental dental supervisionada

supervisionada.
Agdo N2 1 - criar condigdes para a efetiva agdo da escovagao dental supervisionada em escolas e unidades de saude

Agdo N? 2 - Realizar palestras e oficinas educativas sobre higiene bucal, com foco na técnica correta de escovagdo, uso do fio dental e importancia da
alimentagdo para a satde bucal.

Acdo N 3 - Utilizar materiais educativos como folders, cartazes e videos para reforcar as mensagens sobre a importancia da escovacao
supervisionada.

Acao N2 4 - Garantir que os materiais distribuidos sejam adequados para cada faixa etaria, com escovas de cerdas macias e cremes dentais com flUor.
Agdo N2 5 - Organizar grupos de escovagdo supervisionada em escolas, creches, centros comunitarios e outros locais de grande circulagéo

Acdo N° 6 - Garantir a presenca de profissionais de satde bucal (dentistas, técnicos em saude bucal) para supervisionar a escovacao e oferecer
orientagdes individuais.
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6. Aumentar para 90% o
percentual de cobertura
de acompanhamento
das condicionalidades
de Saude do Programa
Bolsa Familia (PBF).

7. Adquirir 2 (dois)
veiculos para uso das
Equipes de Atencao
primaria em suas visitas

8. Reformar 2 (duas)
Unidades Bésicas de
Salude em parceria com
o Programa Requalifica
UBS

Percentual de Percentual 2020 85,00 90,00 90,00 Percentual 98,71 109,68
acompanhamento das
condicionalidades de
Saude do Programa Bolsa
Familia (PBF)
Agdo N2 1 - acompanhar as familias que fazem parte do bolsa familia em sua totalidade
Acao N2 2 - Garantir que todas as familias beneficidrias tenham acesso a unidades basicas de saude préximas de suas residénci
Agdo N2 3 - Incentivar a participagao ativa das familias beneficidrias na busca pelos servigos de salde.
Dois veiculos adquiridos NUmero 2020 O 2 N&o Ndmero
pela secretaria de satude programada
Reforma de 2 Unidades NUmero 2020 O 2 Néo Ndmero
de Saude programada
Intensificar agdes NUmero 2020 6 30 30 Ndmero 25,00 83,33

9. Programar para 30
campanhas educativas
por ano , na atengéo
bésica (10 por unidade
de saude)

educativas na atengao
bésica através de
campanhas educativas (
Dia D, feira de saude,

grupos terapéuticos, etc),
sendo 30 acles a cada
ano por unidade

Acdo N2 1 - Estabelecer parcerias com outras secretarias municipais, escolas, associacbes de moradores e outros setores para ampliar o alcance das
campanhas e promover a integracao entre diferentes area

Acao N2 2 - realizar nas unidades de salde da familia eventos de campanhas educativas nos diversos temas preconizados pelo ministério

Agdo N2 3 - identificar e definir os temas das campanhas, como prevencdo de doengas crbnicas, salde bucal, saide mental, aleitamento materno,
entre outros.

Acao N2 4 - Determinar os grupos especificos para cada campanha, como criancas, adolescentes, gestantes, idosos, pessoas com doencas cronicas,
etc.

Acao N2 5 - Levantar os materiais necessarios para cada campanha, como folhetos informativos, cartazes, videos, equipamentos de dudio e video, e
recursos para atividades préticas.

Agdo N2 6 - Utilizar diversos canais de comunicagéo para divulgar as campanhas, como murais da unidade de salde, redes sociais, grupos de
WhatsApp, radios locais e parcerias com escolas e outras instituicdes.

10. Ofertar Percentual de Unidades Proporgdo 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
equipamentos e abastecidas com

materiais de consumo equipamentos e materiais

de uso diério nas

Unidades de Saude para

um bom funcionamento

da assisténcia em salde

em 100%.

Agdo N2 1 - disponibilizar materiais necessarios para o bom funcionamento das unidades de saud

Acao N2 2 - Realizar um levantamento detalhado dos equipamentos e materiais de consumo existentes em cada unidade de salde.

Agdo N? 3 - Buscar fontes de financiamento diversas, como recursos préprios do municipio, transferéncias estaduais e federais, emendas
parlamentares

11. Manter em 100% a Percentual de Equipe de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Saude da Familia e satude
Bucal aderida ao
Programa Saude na
Escola

adesao ao Programa
Saude na Escola

Acao N2 1 - manter termo de adesdo com o programa saude na escola para o bom funcionamento deste programa pelas unidades de saude da familia
Acao N2 2 - Divulgar amplamente o PSE, seus objetivos e beneficios para toda a comunidade escolar (alunos, pais, professores e funcionarios).

Acao N@ 3 - Envolver os alunos nas atividades do PSE, promovendo a participacdo em rodas de conversa, palestras e projetos.

Acao N2 4 - Capacitar professores e funciondrios para atuarem como multiplicadores das agées do programa.

Agdo N2 5 - Integrar o PSE com outras iniciativas de salde e educagdo desenvolvidas no municipio.

12. Dotarem 100% as Implantar o acolhimento Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Unidades de Salde com com classificacdo de risco
materiais permanentes e estratificagdo de
e equipamentos demandas, agendamento
adequados para um de agdes e servicos das
bom funcionamento Unidades
Acao N2 1 - manter as unidades com equipamentos necessarios para um bom atendimento dos usuarios
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Acao N2 2 - Buscar fornecedores qualificados, com precos competitivos e garantia de qualidade dos materiais e equipamentos.

Acdo N9 3 - Buscar fontes de financiamento adequadas, como recursos préprios, convénios com o governo federal e estadual e emendas
parlamentares

13. Realizar 1 (uma) Ndmero de reunides Ndmero 2020 6 12 12 Ndmero 12,00 100,00
reuniao mensal para anual junto as equipes de
avaliagdo de meta salde da familia e satde

bucal as metas pactuadas
pelo municipio

Acdo N2 1 - manter as reunides mensais para um bom planejamento das agdes e avaliacdo do que foi proposto

14. Implantagdo de um  atender as especialidades Numero 2021 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Servico de odontoldgicas com

Especialidade em Saude resolutividade

Bucal

Acdo N° 1 - implantar um Servico de Especialidades em Saude Bucal no municipio

Acao N2 2 - Monitorar a implantacdo e o funcionamento do servico, avaliando a qualidade do atendimento e o impacto na satde bucal da populacdo.

15. Aumentar para mais NUmeros de ACS NUmero 2022 0 1 Néo Ndmero

1 o nimero de ACS do trabalhando na Atencdo programada

municipio Bésica do Municipio

16. Aumentar a Capacitar 100% das Percentual 2021 100,00 0,00 Percentual 50,00 0
resolutividade clinica equipes da Atencdo

das equipes Bdasica em manejo de

condicdes cronicas
(hipertensao, diabetes,
salde mental, etc.) até o
final do ano.

Acdo N9 1 - Promover treinamentos e capacitacdes regulares sobre temas relevantes para a pratica clinica, como protocolos de atendimento, novas
tecnologias e melhores praticas.

Acao N2 2 - ncentivar a participacdo ativa das equipes no planejamento e execugdo das agdes de melhoria da resolutividade clinic

Agdo N2 3 - Disponibilizar protocolos clinicos e diretrizes para auxiliar na tomada de decisdes e padronizar o atendimento.

OBJETIVO N2 1 .2 - Ampliar o Acesso a Atencao especializada

Unidade

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta de Resultado % meta
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2025 . alcancada
i . Base medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implementar 100% das Porcentagem de Percentual 2020 90,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ofertas de confeccbes de  confeccao de prétese
préteses dentarias dentéria

Acao N2 1 - oferecer a confecgao de prétese dentdria em sua quantidade total, conforme programa pactuado no LRPD

2. Implantar uma unidade 1 unidade de Saude Ndmero 2020 0 1 Néo Ndmero
de teste do pezinho com teste do pezinho programada
implantado

DIRETRIZ N2 2 - APRIMORAMENTO DA REDE DE ATENCAO AS URGENCIAS, COM EXPANSAO E ADEQUACAO DE UNIDADES DE PRONTO
ATENDIMENTO, DE SERVICOS DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA, DE PRONTO SOCORRO E CENTRAIS DE REGULAGCAO, ARTICULADA
AS OUTRAS REDES DE ATENCAO

OBJETIVO N2 2 .1 - Garantir acesso da populacao a servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das
necessidades de satide, mediante aprimoramento da politica de Atencéo Basica e da atencdo especializada

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— . N Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i~ . Base 2025 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Aumentar a razdo de Razéo de procedimentos Razao 2020 2,00 3,00 3,00 Razdo 3,00 100,00
procedimentos ambulatoriais ambulatoriais de média
de média complexidade complexidade e
selecionados para populagéo populagao residente
residente

Acdo N° 1 - oferecer meios para que aumento o atendimento de procedimentos de alta complexidade do municipio

Acao N2 2 - Garantir que a populagdo tenha acesso a transporte adequado para se deslocar até os servigos de salde, principalmente em areas com
maior dificuldade de acesso e para acompanhamento em outro municipio

Acdo N° 3 - Promover agdes de educagdo em salde que visem a prevengao de doengas e agravos, reduzindo a necessidade de procedimentos de
média complexidad

Acdo N9 4 - Disponibilizar informacdes claras e acessiveis sobre os servicos de média complexidade, como quais procedimentos sao oferecidos, como
acessa-los e a importancia de buscar atendimento quando necessario.
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2. Aumentar a razao de Razao de internacdes Razdo 2020 5,00 6,00 3,00 Razdo 1,50 50,00
internagdes clinico-cirdrgicas clinica cirdrgica de média

de média complexidade na complexidade e

populacdo populagao resident

Agdo N2 1 - repactuar com as referéncias da PPl para aumento de internagdes clinico-cirurgica de média complexidade

Acdo N9 2 - Ampliar o acesso a exames e procedimentos de baixa e média complexidade, como exames laboratoriais, eletrocardiogramas, e pequenos
procedimentos cirtrgicos, reduzindo a necessidade de encaminhamento para hospitais em casos simples.

Acao N2 3 - Oferecer treinamentos e cursos sobre as principais doengas e condi¢des de salde atendidas na média complexidade, permitindo que
resolvam mais casos na prépria unidade.

Agdo N2 4 - Adotar prontuarios eletronicos, telemedicina e outras tecnologias que possam facilitar o acesso e a gestdo dos servigos de salde.

3. Ampliar o nimero de Ampliar o nimero de Percentual 2020 35,00 50,00 50,00 Percentual 30,00 60,00
pessoas assistidas em pessoas assistidas em

hospitais acidentados em até hospitais quando

50% acidentadas até 2025

Acao N2 1 - fazer nova pactuagao onde contemple um nimero maior de vagas para pacientes acidentados assistidos em hospitais

Acdo N° 2 - Desenvolver campanhas de conscientizagdo sobre a prevencéo de acidentes em diferentes contextos (transito, trabalho, domicilio),
visando reduzir a incidéncia de acidentes.

OBJETIVO N2 2 .2 - Organizar e implementar a rede de Atencao as Urgéncias e Emergéncias e de Média Complexidade no ambito
Municipal

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta ::udade Resultado % meta

Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2025 . alcancada
i - Base medida - Anual

avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Organizar e Garantir atendimento Percentual 2020 75,00 85,00 85,00 Percentual 85,00 100,00
implementar a rede de  especializado em até 85%
Atencdo as Urgéncias e  da populacdo residente
Emergéncias e de Média
Complexidade no
ambito Municipal
Acdo N° 1 - implantar servicos de média complexidade e implementar os servicos ja em funcionamento
2. Ofertar em até 90% o Percentual de Percentual 2020 70,00 90,00 90,00 Percentual 85,00 94,44
atendimento através atendimento das
das referéncias urgéncias e emergéncias
intermunicipais de aos usuarios do
acordo com a PPl na municipio, buscando
rede de urgéncia e fortalecer os mecanismos
emergéncia de regulagao no

municipio e na rede de

atencao
Agdo N2 1 - criar mecanismos para a viabilidade dos atendimentos através das referéncias sejam cumpridas
3. Implantar o Ndmero de pronto NUmero 2020 0 1 Néo Ndmero
acolhimento com atendimento com programada
Classificacdo de risco na classificacao de risco
unidade de pronto implantada
atendimento e
estabelecer o fluxo de
acordo com a
classificacdo de risco na
unidade
4. Implantar uma Base Base descentralizada do Ndmero 2021 0 1 1 Ndmero 0 0
Descentralizada do SAMU, implantada e
SAMU 192 funcionando
Acdo NO 1 - pleitear junto ao Ministério da salde uma base descentralizada do SAMU 192
OBJETIVO N2 2 .3 - Implementacdo da Rede de Atencao as Urgéncias

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta ::'dade Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2025 . alcancada
i . Base medida Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS

1. Aumentar para 4 Ndmero de unidades de Ndmero 2020 O 4 Nao Ndmero
(quatro) o nimero de salde com servigos de programada
unidades de saude com notificag@o de violéncia
servigo de notificagao domeéstica, sexual e outras
continua da violéncia violéncias implantados

doméstica, sexual e
outras violéncias

OBJETIVO N2 2 .4 - Melhorar a qualidade e a resolutividade da assisténcia a satude

17 de 58



Descricdao da Meta

1. Ofertar em 100% das
unidades da rede
assistencial de saltde
definidas como referéncia
para a Infeccdo Humana
pelo Coronavirus (COVID-
19

Indicador para Unidade A_no 3 Linh
monitoramento e e il Basea
avaliacdo da meta medida  Base
Percentual de unidades da Percentual 2020 100,00

rede assistencial de satude
de referéncia, organizadas
para a Infecgdo Humana
pelo Coronavirus (COVID-19)

Unidade

Acdo N° 1 - manter as unidades abastecidas com insumos necessarios para atendimento dos casos de covid-19

2. Desenvolver as agdes
em 100% conforme
portarias publicadas pelo
Ministério da Saude para
enfretamento a pandemia
da COVID-19

Percentual de agbes Percentual 2020 100,00
desenvolvidas conforme

portarias publicadas pelo

Ministério da Saude para

enfretamento a pandemia

da COVID-19

Meta % meta

Plano(2022- Meta de . Resultado gjlcancada

2025) 2025 medida- Anual da PAS
Meta

100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Acao N2 1 - sequir as determinagdes das portarias do governo federal e municipal para o controle da pandemiaseguir as determinacdes das portarias
do governo federal e municipal para o controle da pandemia

DIRETRIZ N2 3 - PROMOCAO DA ATENCAO INTEGRAL A SAUDE DA MULHER E DA CRIANCA E IMPLEMENTACAO DA REDE CEGONHA, COM
ENFASE NAS AREAS E POPULACAO DE MAIOR VULNERABILIDADE

OBJETIVO N2 3 .1 - Organizar e implementar a rede de atencao a saiide materna e infantil no ambito municipal para garantir acesso,
acolhimento e resolutividade

Descricao da Meta

1. Capacitar 100% dos
profissionais da Atencdo
Primdria a Saude para a
tematica salde da
mulher e da crianca, com
énfase na rede cegonha

Indicador para Unidade Ano - .

. - Linha-
monitoramento e de Linha- Base
avaliacao da meta medida Base
Percentual de profissionais da Percentual 2020 50,00

Atencédo Primaria a Salde
capacitados para trabalhar
com a temética da rede
cegonha

Unidade

0,
Meta Meta de Resultado % meta
Plano(2022- 2025 medida Anual alcancada
2025) da PAS
Meta
100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Agdo N2 1 - promover cursos de capacitagdo com tematica da salde da mulher e crianca para os profissionais da atencdo basica

Acdo N9 2 - Promover oficinas tematicas presenciais e/ou virtuais abordando: Pré-natal de risco habitual e alto risco Acolhimento com escuta
qualificada Boas praticas no parto e nascimento Aleitamento materno e cuidado neonatal Planejamento reprodutivo e direitos sexuais e reprodutivos

Acao N2 3 - Produzir e distribuir materiais educativos e protocolos clinicos atualizados para suporte as acdes na APS.

Acdo N9 4 - Realizar capacitacédo especifica para agentes comunitarios de satde (ACSs), visando ampliar o vinculo e o acompanhamento das mulheres

e criancas na comunidade.

2. Garantir realizagéo de
exames laboratoriais e
ultrassonografia no 1¢
trimestre e no 32
trimestre em 90% das
gestantes.

Alcancar 90% das gestantes Percentual 2022
com exames laboratoriais

béasicos e ultrassonografia

realizados no 12 e 32

trimestre até 2026.

Acdo N2 1 - Implementar acdes de busca ativa para identificar e contatar gestantes que nao compareceram aos exames agendados.

Acao N¢ 2 - Estabelecer parcerias com laboratérios e clinicas para garantir a disponibilidade de exames.

Acao N° 3 - Investir em equipamentos (adquiridos ou locados) e recursos humanos para garantir a capacidade de realizagdo dos exames.

3. Garantir acesso ao
transporte para
atendimento e parto para
100% das gestantes sem
condicbes de
deslocamento

assegurar que todas as Percentual
gestantes em situacao de

risco ou com dificuldades de

acesso ao servico de saude

para atendimento pré-natal,

parto e pds-parto, tenham

transporte adequado

garantido, seja por meio de

ambulancias ou outros meios

de transporte adequados

Acdo N° 1 - Disponibilizar veiculos para o transporte de gestantes, com espaco para acompanhantes e equipamentos de saude.

Acao N2 2 - Treinar profissionais de salde para atuarem no transporte, garantindo a seguranga e o bem-estar das gestantes

https://digisusgmp.saude.gov.br

90,00 90,00 Percentual 100,00 111,11
100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
18 de 58



4. Desenvolver acdes de  promover 1 capacitagao por NUmero 1 1 Ndmero 1,00 100,00

educagdo em saude ano para os profissionais para
voltadas para gestantes, trabalhar a temética de

pais e familiares, planejamento familiar,
abordando temas como desenvolvimento infantil,
planejamento familiar, amamentacao, cuidados na
cuidados na gravidez, gravidez com gestantes, pais
amamentacao, e familiares.

desenvolvimento infantil,
entre outros.

Acao N2 1 - Realizar grupos de apoio a amamentagao, com orientacdes sobre a técnica correta, livre demanda, manejo da amamentagao, importancia
do aleitamento materno exclusivo e os beneficios para a mde e o bebé.

Acao N2 2 - Oferecer oficinas e palestras sobre desenvolvimento infantil, abordando marcos do desenvolvimento motor, cognitivo e emocional,
estimulagéo precoce, e a importancia do vinculo afetivo na primeira infancia.

Acao N@ 3 - Utilizar diversas plataformas de comunicagao, como redes sociais, cartazes, folders e mensagens de texto, para divulgar as acdes e
alcancar o maior nimero possivel de gestantes, pais e familiare

Acao N2 4 - Promover palestras e rodas de conversa sobre a importancia do pré-natal, alimentacao saudavel, atividades fisicas adequadas, sinais de
alerta durante a gestagdo e preparagdo para o parto.

5. Capacitar os promover 1 capacitagdo para Numero 2 2 Ndmero 2,00 100,00
profissionais da atengdo os profissionais com foco

bésica para o manejo para o manejo das condicdes

clinico das condigdes mais prevalentes na salde

mais prevalentes na materna e infantil

saude materna e infantil,
promovendo a integragao
com os demais niveis de

atencéo.

Agdo N2 1 - Elaborar um plano de capacitagdo continuada, com base nas condi¢cdes mais prevalentes (como pré-eclampsia, diabetes gestacional,
infecgdes congénitas, prematuridade, baixo peso ao nascer, aleitamento, entre outros).

Acdo N° 2 - Realizar treinamentos regulares e atualizages sobre as condigcdes prevalentes em salde materna e infantil, com foco no manejo clinico e
na identificacdo de sinais de alerta.

Acao N2 3 - Utilizar protocolos clinicos, linhas de cuidado e cadernos de atencdo a salde como base das capacitacdes e praticas assistenciais.

6. Capacitar 100% dos 100% de profissionais da Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
profissionais da APS Atencdo Priméria a Salude

envolvidos em atividades = (APS) diretamente envolvidos

de imunizagéo em atividades de imunizagdo

que participaram de
capacitagoes técnicas.

Agdo N2 1 - Oferecer cursos, oficinas e treinamentos presenciais e/ou EAD, com foco nos seguintes temas: Atualizacdo do calendéario vacinal para
todas as faixas etarias Manejo e conservagao de imunobiolégicos Registro correto e completo no SI-PNI Abordagem de recusas vacinais e combate a
desinformacdo Atendimento a eventos adversos pés-vacinacdo (EAPV)

Acao N9 2 - Produzir e distribuir protocolos, fluxogramas e materiais educativos sobre imunizagao para suporte das equipes.
Acao N2 3 - Incluir a equipe de ACSs nas capacitacdes para que atuem no apoio a mobilizacdo e educagdo em saude da comunidade sobre vacinagao.

Agdo N2 4 - Garantir a atualizagdo continua dos profissionais recém-contratados e da equipe de apoio, com agdes sistematicas de educagao
permanente.

OBJETIVO N2 3 .2 - Fortalecer e ampliar as acoes de prevencao, deteccao precoce e tratamento oportuno do cancer de mama e de colo

de utero

Indicador para Unidade Ano - ) Meta Unidade % meta

— . P N Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e avaliacdo de Linha- Plano(2022- . alcancada
. Base 2025 medida Anual
da meta medida Base 2025) da PAS
- Meta

1. Ampliar para 0,46 a razao Razao de exames Razao 2020 0,40 0,46 0,46 Razao 0,30 65,22
de mulheres na faixa etéria  citopatoldgicos do colo do
de 25 a 64 anos com um Utero em mulheres de 25 a 64
exame citopatoldgico a anos e a populagao residente
cada trés anos da mesma faixa etéria
Acdo N° 1 - fazer conscientizacdo para o publico alvo, através de palestras e sala de espera
Acao N2 2 - fornecer insumos para coleta de citolégico
2. Ampliar a razéo de Razao de exames de Razdo 2020 0,10 0,40 0,40 Razao 0,14 35,00
exames de mamografia mamografia de rastreamento
para 0,4 realizados em mulheres de 50

a 69 anos e populagdo da
mesma faixa etaria

Acdo N° 1 - palestras educativas para o publico alvo desta agdo com intuito de conscientizar da importancia da realizagdo da mamografia

Acao N2 2 - Realizar campanhas de comunicagao abrangentes, utilizando diferentes meios (midias sociais, radio, etc.) para informar sobre a
importancia da mamografia, seus beneficios e como acessar o exame. Destacar a relevancia do rastreamento precoce na detecgao do cancer de
mama e no aumento das chances de cura.
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Agdo N2 3 - Implementar programas de busca ativa de mulheres na faixa etéria de 50 a 69 anos, realizando contato direto com aquelas que ndo
comparecem aos exames de rastreamento de forma regular.

Acéo N° 4 - Promover a capacitagdo continua dos profissionais de salde envolvidos no rastreamento do cancer de mama, incluindo médicos, técnicos
e enfermeiros.

OBJETIVO N2 3 .3 - Organizar a Rede de Atencdo a Saude Materna e Infantil para garantir acesso, acolhimento e resolutividade

. Unidade
) . Unidade Ano - . Meta % meta
_— Indicador para monitoramento - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . alcancada
e avaliacdao da meta - Base 2025 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
Meta

1. Aumentar o Percentual de parto normal no Percentual 2020 39,00 46,00 46,00 Percentual 35,95 78,15

percentual para até  SUS e na Saude suplementar
46,% de parto

normal no SUS e na

Saude Suplementar

Agdo N2 1 - tornar de conhecimento nas consultas de pré-natal a importancia do parto normal

Agdo N2 2 - Oferecer cursos para gestantes e seus parceiros, abordando os beneficios do parto normal, técnicas de alivio da dor, e a importancia da
presenca de um acompanhante.

Acao N2 3 - Promover rodas de conversa e grupos de apoio para gestantes, onde elas possam compartilhar experiéncias, tirar davidas e receber
suporte de profissionais de salide e outras mulheres que vivenciaram o parto normal.

Acao N2 4 - Garantir um acompanhamento pré-natal completo, com consultas regulares, exames adequados e atencdo as necessidades individuais de
cada ges

2. Proporgdo de Proporgdo de nascidos vivos de Propor¢cédo 2020 0,75 0,80 0,80 Proporcdo 0,84 105,00
gestantes com pelo  mdes com sete ou mais consultas

menos (sete)

consultas pré-natal

realizadas, sendo a

primeira até a 122

semana de gestacao;

Agdo N2 1 - atender a gestante o mais breve possivel do inicio da gravide e incentiva-la a cumprir com o nimero de consulta pré-natal

Agdo N2 2 - Implementar busca ativa de gestantes, preferencialmente por agentes comunitérios de salde, para identificar mulheres com suspeita de
gravidez e orienta-las sobre a importancia do pré-natal.

Acao N2 3 - Realizar visitas domiciliares para captar gestantes e iniciar o acompanhamento o mais cedo possivel.

Agdo N2 4 - Garantir o acesso rapido e facil ao pré-natal, oferecendo acolhimento em consulta no mesmo dia para todas as mulheres que realizarem
teste de gravidez na unidade

Acao N2 5 - Oferecer educacdo continuada aos profissionais de salide sobre a importancia do pré-natal e as melhores praticas para o atendimento as
gestantes.

Acao N2 6 - Realizar intervengdes educativas com as gestantes, abordando temas como a importancia do pré-natal, a sequéncia de consultas, exames
e orientagdes sobre os cuidados com a salde durante a gestagao.

Agdo N2 7 - Garantir que as unidades de salide tenham a estrutura e os recursos necessarios para atender as gestantes de forma adequada.

Acao N2 8 - Disponibilizar materiais educativos e informativos sobre pré-natal.

3. Diminuir em até Percentual de gravidez na Percentual 2020 30,00 60,00 60,00 Percentual 19,10 31,83
10% a cada ano a adolescéncia entre as faixas

proporgao de etarias 10 a 19 anos

gravidez na

adolescéncia entre
as faixas etérias de
10 a 19 anos

Agdo N2 1 - Desenvolver projetos conjuntos entre salide e educagdo para abordar a tematica da gravidez na adolescéncia de forma transversal.

Acéo N° 2 - Implementar programas educativos sobre sexualidade, métodos contraceptivos, prevencdo de ISTs e direitos sexuais e reprodutivos, de
forma adequada a faixa etaria e com linguagem acessivel.

Acao N2 3 - Realizar palestras, rodas de conversa e campanhas informativas sobre gravidez na adolescéncia, envolvendo pais, jovens, lideres
comunitéarios e instituigdes locais.

Agdo N2 4 - Elaborar e distribuir materiais informativos sobre métodos contraceptivos, direitos sexuais e reprodutivos e riscos da gravidez na
adolescéncia.

Agdo N2 5 - Preparar profissionais de salide e educagdo para abordar a temética da gravidez na adolescéncia de forma adequada e acolhedora.
Agdo N2 6 - fazer palestras em escolas e sala de espera nas unidades com adolescentes sobre o tema gravidez na adolescéncia

Agdo N2 7 - Disponibilizar métodos contraceptivos de forma gratuita e acessivel, incluindo contraceptivos hormonais, preservativos e dispositivos
intrauterinos (DIU).

Acdo N° 8 - Realizar busca ativa de adolescentes gravidas e ndo gravidas em situagdo de vulnerabilidade, oferecendo informagdes sobre prevencgéo e
cuidados.
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4. Manter o nimero  NUmero de testes de sifilis por NUmero 2020 1 2 2 Ndmero 2,00 100,00
de 2 testes de sifilis  gestantes

nas gestantes

acompanhadas no

pré-natal

Agdo N2 1 - oferecer nas unidades de salde teste répidos de sifilis para assistir esses publico alvo

Agdo N? 2 - capacitar profissionais para realizagao de teste répido

5. Diminuir para 0 Ndmero de ébitos maternos em Ndmero 2020 1 0 0 Ndmero 0 0
(zero) o numero de determinado periodo e local de
6bitos materno residéncia

Agdo N2 1 - Promover a educagdo em saude para as gestantes e suas familias, abordando temas como a importancia do pré-natal, sinais de alerta,
aleitamento materno, cuidados com o recém-nascido e planejamento familiar.

Acao N2 2 - Promover acbes para prevenir e combater a violéncia contra a mulher, que pode ser um fator de risco para a mortalidade materna.

Acao N2 3 - Capacitar continuamente os profissionais de salde da APS para identificar e manejar adequadamente as complicacdes na gravidez, parto
e puerpério, incluindo a identificagdo precoce de sinais de alerta e a realizagdo de procedimentos de emergéncia.

Agdo N2 4 - utilizar os meios necesséarios para manter em zero a mortalidade materna

Acao N2 5 - Garantir que todas as gestantes tenham acesso a servicos de salde de qualidade, incluindo consultas pré-natais, exames e
acompanhamento especializado, independentemente de sua localizacdo geografica ou condicdo socioeconémica.

6. Diminuir a numero de ébito infantil no Namero 2020 1 0 0 Ndmero 1,00 0
mortalidade infantil municipio zerado

para 0 (zero) até o

ano de 2025

Agdo N2 1 - melhora da assisténcia a gestante e a crianga para diminuicdo da mortalidade materna

Acdo N9 2 - Ampliar a cobertura do pré-natal qualificado, garantindo o inicio até a 122 semana e no minimo 6 consultas.
Acao N2 3 - Realizar exames laboratoriais e ultrassonografias conforme protocolo, com especial atencdo ao 19 trimestre.
Acao N2 4 - Capacitar profissionais para a identificacdo precoce de gestagao de risco e garantir o encaminhamento oportuno.

7. Investigar os Percentual de ébitos infantis e Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
ébitos infantis e fetais investigados
fetais em 100%

Agdo N2 1 - investigar em sua totalidade ébitos infantis e fetais

8. Investigar em Percentual de ébitos maternos Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100% os 6bitos investigados
maternos

Acdo N° 1 - investigar em sua totalidade os 6bitos maternos

9. Investigar os Percentual de ébitos de mulheres  Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos)

em idade fértil 10 a investigados.

49 anos em 100%

Agdo N2 1 - investigar em sua totalidade os ébitos de mulheres em idade fertil

10. Manter a Percentual de vacinas Percentual 2020 75,00 75,00 75,00 Percentual 100,00 133,33
cobertura de vacinas selecionadas do Calendario

selecionadas do Nacional de Vacinagdo para

Calendario Nacional  criancas menores de dois anos de

de Vacinacdo para 2 anos de idade - Pentavalente 32

criancas menores de  dose, Pneumocécica 10-valente 22

2 anos de idade dose, Poliomielite 32 dose e

Triplice viral 12 dose - com
cobertura vacinal preconizada

Agdo N2 1 - incentivar através de visitas domiciliares e palestras com as méaes sobre a importancia da vacina para as criangas
Acao N2 2 - Levar a vacinacao para locais de grande circulagdo de pessoas, como escolas, creches e eventos, facilitando o acesso.

Agdo N2 3 - Realizar campanhas de comunicagéo e educagdo em salde para esclarecer dividas e combater a disseminacéo de noticias falsas sobre
vacinas.

Acéo N° 4 - Acompanhar a cobertura vacinal de forma regular, utilizando sistemas de informacé&o e dados epidemioldgicos, para identificar &reas com
baixa cobertura e direcionar acbées de intervenca

Acao N2 5 - Assegurar que as vacinas utilizadas sejam de qualidade e armazenadas corretamente, além de capacitar os profissionais de saude para a
correta aplicagao.

Agdo N2 6 - Realizar agdes de educagdo em salide com a comunidade, pais e cuidadores, para promover a importancia da vacinagéo e esclarecer

duvidas.

11. Manter em 100% Percentual de salas de vacina do Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
a alimentagdo do SI-  municipio com SI-PNI implantado

PNI em suas alimentando mensalmente o

unidades com sala sistema

de vacina

Acao N2 1 - equipar as salas de vacina com computadores para alimentagao do sistema de vacina
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Agdo N2 2 - Realizar treinamentos periddicos para garantir que todos os profissionais da sala de vacinagdo estejam atualizados sobre o uso do SI-PNI e
os procedimentos de registro.

Agdo N2 3 - Manter a sala de vacinagdo organizada, limpa e com facil acesso aos equipamentos e materiais necessarios para o registro no sistema

Acao N2 4 - Realizar verificacdes periddicas dos dados registrados no SI-PNI, comparando com as informagdes dos cartdes de vacinagao e outros
registros, para identificar e corrigir possiveis erros ou omissoes.

Agdo N2 5 - Garantir que a sala de vacinagao tenha os recursos necessarios para o registro adequado no SI-PNI, como acesso a internet, computadores
e materiais de apoio.

12. Aumentar o Percentual de gestantes com Propor¢céo 2020 60,00 60,00 90,00 Percentual 95,00 105,56
percentual de realizagdo de exames para sifilis e
gestantes com HIV

realizacao de
exames de sifilis e
HIV em 10% ao ano

Acdo NO 1 - ofertar testes rapidos de sifilis e HIV em 100% das unidades para facilitar a realizacdo dos mesmos

Acao N2 2 - Garantir o abastecimento adequado de testes répidos em todas as unidades de salde, incluindo aqueles para detecgdo simultanea de HIV
e sifilis (Duo Teste)

Agdo N2 3 - Promover treinamentos regulares para equipes de salde sobre a execugdo e interpretagdo dos testes rapidos, incluindo o manejo de
resultados positivos e encaminhamento adequado.

Acdo N9 4 - Realizar campanhas de conscientizacdo sobre a importancia do diagndstico precoce de sifilis e HIV, utilizando diversos canais de
comunicacdo, como redes sociais, radios locais e materiais informativos.

Agdo N2 5 - Promover agdes educativas nas unidades de salde, escolas e comunidades, incentivando a busca ativa por testes, especialmente entre
grupos vulneraveis.

13. Aumentar o Proporcdo de gestantes com Percentual 2020 65,00 85,00 85,00 Percentual 100,00 117,65
percentual em 10% atendimento odontolégico

ao ano de gestantes realizado

com atendimento

odontolégico

realizado

Agdo N2 1 - cosncientizar através dos profissionais das unidades basicas, principalmente as equipes de salde bucal da importancia pra gestante dos
cuidados com a saude bucal

Acdo N9 2 - Disponibilizar consultas odontolégicas em todas as unidades de saude que realizam pré-natal, com agendamento facilitado e horarios
flexiveis para atender as gestantes.

Agdo N¢ 3 - Oferecer transporte para gestantes que residem em areas de dificil acesso, facilitando o deslocamento até as unidades de salde para a
realizagdo do pré-natal odontolégico.

Agdo N2 4 - Criar campanhas informativas sobre a importancia do pré-natal odontolégico para a salide da méae e do bebé, utilizando diversos canais de
comunicagéo, como redes sociais, radio local, panfletos e materiais educativos nas unidades de salde.

Agdo N2 5 - Elaborar materiais educativos acessiveis para gestantes, com informagdes sobre como cuidar da satde bucal durante a gravidez, incluindo
informagdes sobre escovacao, uso de fio dental e alimentacdo adequada.

14. Manterem 0 o NUmero de casos novos de sifilis Namero 2020 0 0 0 Ndmero 0 0
nlimero de caos congénita em menores de um ano
novos de sifilis de idade

congénita em
menores de 1 ano

Agdo N2 1 - Garantir a testagem para sifilis de todas as gestantes durante o pré-natal, idealmente no primeiro trimestre.

Agdo N2 2 - Tratar prontamente as gestantes com sifilis e suas parcerias sexuais, utilizando penicilina benzatina como tratamento de escolha

Acao N2 3 - Assegurar o seguimento adequado dos casos tratados, com monitoramento dos titulos de anticorpos e reavaliacao clinica.

Acao N2 4 - Realizar triagem e investigacao de todos os recém-nascidos expostos a sifilis, com exames complementares e acompanhamento clinico.
Acdo N° 5 - Tratar os recém-nascidos com sifilis congénita diagnosticada, seguindo os protocolos estabelecidos.

Agdo N2 6 - Garantir o acesso universal a testagem e tratamento da sifilis em todas as unidades de saude.

Agdo N2 7 - acompanhar e tratar gestante para manter em zero o nimero de sifilis congénita

15. Manter em 0 o Ndmero de casos novos de aids NUmero 2020 0 0 0 Ndmero 0 0
nimero de casos em menores de 5 anos.

novos de aids em

menores de 5 anos.

Agdo N2 1 - manter a vigilancia em casos de novos casos de aids em gestante para evitar aids em menores de 5 anos

Acao N2 2 - Garantir que todas as pessoas vivendo com HIV, incluindo gestantes e criangas, tenham acesso ao tratamento adequado, que ajuda a
suprimir a carga viral e reduzir o risco de transmissao.

Acdo N° 3 - Capacitar profissionais de salde para o manejo adequado do HIV em gestantes e criangas, além de garantir a oferta de servigos de saude
préximos a comunidade.

Acao N2 4 - Realizar testes em todas as gestantes e seus parceiros, com aconselhamento pré e pés-teste, para identificar precocemente casos de HIV
e iniciar o tratamento adequado.

Acao N2 5 - Informar a populagdo sobre a importancia da prevengao da AIDS, especialmente em relagdo a transmissao vertical, e promover o acesso a
métodos contraceptivos para evitar gestacdes ndo planejadas em mulheres vivendo com HIV.
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16. Assegurar em Percentual de gestantes atendidas Percentual 2020 90,00 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00
95% o atendimento  na atencdo basica e média

de salde as

gestantes

cadastradas na

Unidades de Saude

municipal, bem

como nas

referéncias.

Agdo N2 1 - organizar a atengdo béasica para atendimento de todas suas gestantes

Acdo N° 2 - Realizar atividades educativas com as gestantes sobre os cuidados na gravidez, alimentacdo saudavel, vacinagéo, saide mental e
importancia do pré-natal.

Acao N2 3 - Monitorar o encaminhamento das gestantes para os servicos de referéncia, verificando se o atendimento foi realizado e se as orientagdes
foram seguidas.

Agdo N2 4 - Realizar a classificagao de risco gestacional ja na primeira consulta e nas seguintes, para identificar gestantes de alto risco e encaminha-
las para atendimento especializado.

Agdo N2 5 - Garantir consultas regulares com médico e enfermeiro, incluindo acompanhamento odontoldgico, e realizar os exames necessarios
(confirmacgao da gravidez, exames de rotina, ultrassonografias).

Acao N2 6 - Assegurar o acesso a servicos de referéncia para gestantes de alto risco, como atendimento ambulatorial e hospitalar.

17. Ofertar métodos  Ofertar métodos contraceptivos Percentual 2020 90,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
contraceptivos em em 100% as usuarias das

100% as usuarias unidades no acompanhamento do

das unidades no planejamento familiar

acompanhamento do
planejamento
familiar

Agdo N2 1 - disponibilizar os métodos anticontraceptivos na farmécia basica e nas unidades de satde da familia

18. Fortalecer o Percentual de mulheres Percentual 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
Planejamento acompanhadas pelas ESF
Familiar

Acdo N2 1 - Ampliar o acesso a métodos contraceptivos seguros e eficazes, incluindo aqueles oferecidos pelo Sistema Unico de Satde (SUS), como
preservativos, pilulas anticoncepcionais, DIU, laqueadura e vasectomia, além de garantir que a informacdo sobre esses métodos seja clara e acessivel.

Acao N2 2 - Oferecer acompanhamento e aconselhamento individualizado sobre planejamento familiar, com profissionais de salde capacitados para
fornecer informacgdes precisas e apoiar as decisdes das pessoas.

Acao N2 3 - Assegurar que homens e mulheres tenham acesso a informacgdes e servigos que garantam seus direitos sexuais e reprodutivos, incluindo
o direito a liberdade de escolha sobre ter filhos ou ndo, o nimero e o espagcamento entre eles.

Acdo N9 4 - Garantir o acesso a servicos de salde que atendam as necessidades especificas das mulheres em relacao ao planejamento familiar,
incluindo o pré-natal e o acompanhamento pdés-parto.

19. Promover Ndmero de 10 campanhas Ndmero 10 10 Ndmero 10,00 100,00
campanhas educativas realizadas com foco na

educativas de promogcao da vacinagao e no

incentivo a combate a desinformacdo sobre

vacinagao e contra a vacinas. O indicador considera

desinformacéao sobre acdes de comunicacao em saude

vacinas realizadas por meios presenciais e
digitais (palestras, redes sociais,
réadios, materiais impressos, etc.),
com abrangéncia territorial e
publico-alvo definidos

Acao N2 1 - Realizar palestras e atividades interativas com alunos, pais e responsaveis, abordando a importancia da vacinagcao e desmistificando
informacdes falsas sobre vacinas.

Acao N2 2 - Promover a Semana de Intensificacdo da Vacinagdo nas Escolas, com foco na imunizagdo de criangas e adolescentes, buscando ampliar a
cobertura vacinal e reduzir a hesitagdo vacinal.

Agdo N2 3 - Utilizar recursos visuais e linguagem adequada para cada faixa etéria, facilitando a compreensé&o sobre a importancia das vacinas e a
prevengado de doencas.

Acdo N9 4 - Envolver a comunidade escolar, incluindo professores, funcionarios e pais, na promogéo da vacinagao.

Acao N2 5 - Utilizar plataformas digitais e redes sociais para compartilhar conteddos educativos e desmentir noticias falsas, alcancando um publico
mais amplo.

Agdo N2 6 - Elaborar infograficos e cartilhas com informagdes sobre os tipos de vacinas, o calendario de vacinagdo e os beneficios da imunizagao.
Agdo N2 7 - Disponibilizar materiais educativos em locais de facil acesso, como postos de salde e escolas, e em plataformas online.

DIRETRIZ N2 4 - AMPLIAR O ACESSO A ATENGAO PSICOSSOCIAL DA POPULAGCAO EM GERAL, DE FORMA ARTICULADA COM OS DEMAIS
PONTOS DE ATENCAO EM SAUDE E OUTROS PONTOS INTERSETORIAIS

OBJETIVO N2 4 .1 - Ampliar o cesso a atencao psicossocial da populacdao em geral, de forma articulada com os demais pontos de
atencao em saude e outros pontos Inter setoriais
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Unidade

_ Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
Descricao da . i - Linha- de Resultado
Meta monitoramento e avaliacdao de Linha- Base Plano(2022- Meta 2025 medida - Anual alcancada
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Implantar 1 Ampliar a oferta e o acesso a Ndmero 2020 O 1 Nao Ndmero
(uma)uma Equipe  assisténcia em Saude Mental programada
Multiprofissional de para pessoas de todas as
Atengao faixas etarias com transtornos
Especializada em mentais mais prevalentes,
Saude Mental atendendo necessidades de
(AMENT) complexidade intermediéria,
entre a Atencdo Basica e o
Centro de Atencdo
Psicossocial- CAPS
2. Realizar Percentual de matriciamentos  Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
matriciamento em  realizados nos programas e
100% das acles para prevengao e
Unidades Basicas combate ao uso de drogas,
de saude garantindo a promogéao a

salde, com diagnéstico dos
transtornos mentais e
decorrentes de do uso de
alcool e outras drogas nas
unidades basicas de salde,
através de capacitacao
ponderada

Acdo N2 1 - Realizar matriciamento em 100% das Unidades Basicas de salde

Acao N2 2 - Realizar treinamentos e oficinas para as equipes das UBS sobre o conceito de matriciamento, a importancia da corresponsabilizacao e o
uso de ferramentas como Projetos Terapéuticos Singulares (PTS) e interconsultas.

Acao N2 3 - Fortalecer a parceria entre as equipes das UBS e os profissionais da E-multoi para garantir o suporte técnico e pedagdgico as equipes,
além de promover agdes de educagdo em salde e intervengdes no territério.

Agdo N2 4 - Realizar atendimentos conjuntos, visitas domiciliares conjuntas, grupos terapéuticos e outras agées que promovam a integralidade do
cuidado.

3. Ofertar 100% Percentual das equipes de Percentual 2020 50,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
dos materiais e Saude mental com

equipamentos equipamentos e materiais

para atendimento  adequados e suficientes para

psicossocial realizagdo das atividades

conforme 100%

levantamento feito
pelas equipes

Acdo N° 1 - ofertar as unidades equipamentos necessarios para atendimento psicossocial

4. Diminuir em até Percentual de pacientes Percentual 2020 0,00 10,00 10,00 Percentual 5,00 50,00
10% o indice de atendidos com complicagdes
pacientes com devido ao uso de psicotrépicos

complicagbes
devido ao uso de
psicotrépicos

Acao N2 1 - Promover campanhas informativas sobre o uso correto de medicamentos psicotrépicos, seus beneficios e riscos, incluindo os potenciais
efeitos colaterais.

Agdo N2 2 - ofertar acompanhamento psiquiatrico para diminuicdo e desmame de psicotrépicos
Agdo N2 3 - Disponibilizar materiais educativos em diversas midias, como videos, cartilhas e posts em redes sociais.
Agdo N2 4 - Realizar palestras para pacientes, familiares e profissionais de salide sobre o uso seguro de medicamentos psicotrépicos.

Acdo N° 5 - Identificar precocemente pacientes com maior risco de complicagdes, como aqueles com histérico de dependéncia ou com doengas pré-
existentes.

Acao N2 6 - Promover a conscientizagdo sobre os riscos da automedicacao e do uso inadequado de medicamentos.

5. Ofertar em Percentual de dispensacao de  Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 95,00 95,00
100% da medicamentos psicotrépicos
medicagao

necessaria ao
tratamento de
usudrios de saude
mental

Acdo N2 1 - dotar a farmacia basica com medicamentos de salide mental

6. Implantar 1 Implantar mecanismo de NUmero 2020 0 1 Nao Ndmero
(um)banco de gerenciamento dos usuarios programada

dados atualizado portadores de transtornos

por tipo/categoria  mentais, visando o

de agravo monitoramento do cuidado

priorizado
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DIRETRIZ N2 5 - GARANTIA DA ATENCAO INTEGRAL A SAUDE DA PESSOA IDOSA E DOS PORTADORES DE DOENGAS CRONICAS, COM
ESTiMILO AO ENVELHECIMENTO ATIVO E FORTALECIMENTO DAS ACOES DE PROMOCAO E PREVENCAO.

OBJETIVO N2 5 .1 - Melhoria das condicdes de satide do idoso e portadores de doencas créonicas mediante qualificacdo da gestao e das
redes de atencao

Indicador para Unidade Ano - ; Meta Unidade % meta
e - - Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i~ - Base 2025 medida- Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Reduzir para 3 (trés) o NUmero de 6bitos prematuro Numero 2020 6 3 3 Ndmero 7,00 233,33
nimero de mortalidade
prematura

Acdo N° 1 - promover habitos saudaveis e incentivar exames preventivos para além do universo dos pacientes acima de 60 anos.

Acao N2 2 - Implementar politicas publicas para reduzir a prevaléncia de fatores de risco como tabagismo, consumo abusivo de alcool, obesidade e
alimentagao ndo saudavel.

Agdo N2 3 - Promover a detecgdo precoce e tratamento adequado de DCNT, como doengas cardiovasculares, diabetes e cancer.
Agdo N2 4 - Garantir o acesso universal a medicamentos essenciais e vacinas

Agdo N2 5 - Fortalecer a atengdo primaria a salde, garantindo acesso a servigos de qualidade para prevencgéo e tratamento de doengas.

2. Programar em 100% a Percentual de todas as Percentual 2020 40,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
caderneta de Saude do Unidades de satde com a

Idoso com todas as caderneta do idoso

unidades de atencéao atualizada

priméria a Saude

Acdo N° 1 - ofertar a caderneta do idosos para todas as unidades de salde subsidiar a discussao sobre a organizacdo do cuidado ofertado a pessoa
idosa

Acao N2 2 - Realizar treinamentos para todos os profissionais das unidades de atengdo primaria sobre o uso da Caderneta de Saude da Pessoa Idosa,
seus objetivos e como utilizd-la para o cuidado integral do idoso

Agdo N2 3 - Promover a educagdo permanente dos profissionais de salide sobre temas relevantes para o envelhecimento saudavel, como prevengao
de doengas cronicas, quedas, depressao, etc.

Acdo N9 4 - Promover campanhas de divulgacéo sobre a importancia da caderneta e seus beneficios, tanto para os profissionais de saude quanto para
a populacao idosa e seus familiares.

Acao N2 5 - Oferecer atengao especial a este grupo, com foco na prevengdo de quedas, cuidados em casa, adaptagao da residéncia e suporte familiar.

3. Programar 2 (dois) NUmero de curso por ano NUmero 2020 0 8 2 NUmero 0 0
CUrsos por ano para os para os cuidadores de idosos

cuidadores de idosos do do municipio feita pelas

municipio equipes de salude e NASF

Acdo N° 1 - promover através da equipe E-multi 2 cursos para cuidadores de pessoas idosas

Acao N2 2 - Definir temas relevantes para os cursos, como primeiros socorros, higiene e seguranca, alimentacdo adequada, estimulagao cognitiva,
comunicagao e relacionamento interpessoal, direitos do idoso e técnicas de alivio do estresse

Agdo N? 3 - Elaborar materiais didaticos claros e objetivos
Acéo N9 4 - Organizar os cursos em locais de facil acesso e horérios convenientes para os cuidadores.

Acao N2 5 - Utilizar diversos canais de comunicagdo para divulgar os cursos, como redes sociais, radio local, jornais municipais e comunicados em
locais de grande circulagado de idosos e cuidadores.

Acao N2 6 - Disponibilizar materiais de apoio aos participantes

4. Aumentar para 100% Percentual de unidades de Percentual 2020 50,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
das unidades com o salide com o Programa de
Programa de tabagismo Tabagismo do municipio

Agdo N2 1 - implementar o programa de tabagismo em todas as unidades de satde

Agdo N2 2 - Realizar campanhas de conscientizagdo sobre os maleficios do tabagismo em diversas midias, atingindo diferentes faixas etarias e grupos
sociais.

Acéo N° 3 - Capacitar profissionais de salde e educagdo para atuarem no controle do tabagismo e oferecer suporte aos pacientes.

Acao N2 4 - Garantir que todas as unidades de saude oferecam o tratamento oferecido pelo PNCT, incluindo medicamentos gratuitos e
acompanhamento profissiona

Agdo N2 5 - ferecer apoio psicolégico individual e em grupo para auxiliar os fumantes na jornada para parar de fumar.
Acdo N9 6 - Criar grupos de apoio com foco na troca de experiéncias e no suporte mituo entre os participantes.

Acao N2 7 - Orientar sobre a importancia de uma alimentagdo equilibrada, rica em frutas, verduras e legumes, para auxiliar no controle do peso e na
recuperacgao da saude.
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5. Reorganizar em 100% Percentual de Unidades Percentual 2020 20,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
as unidades acolhimento reorganizadas com o fluxo
para pessoas idosas como de atendimento e

uma das estratégias de acolhimento para as pessoas
enfrentamento das idosas

dificuldades atuais de

acesso

Acao N2 1 - proporcionar aos idosos uma atencgao integral, adequada, de qualidade, humanizada e oportuna, orientando-o em suas dificuldades e
ampliando o acesso aos servigcos em cadaunidade de salde

Agdo N2 2 - Capacitar 100% dos profissionais das unidades em: Atencdo integral a salde da pessoa idosa Prevencdo de agravos e identificagdo de
sinais de fragilidade Cuidados paliativos e escuta humanizada

Agdo N2 3 - Implantar protocolos de cuidados individualizados (Planos Terapéuticos Singulares - PTS).

Agdo N2 4 - Oferecer treinamento para equipes de salde sobre as particularidades do envelhecimento, incluindo aspectos fisicos, mentais e sociais,
com foco em atendimento humanizado e comunicacao eficaz com idosos.

Agdo N2 5 - Realizar atividades como grupos de convivéncia, caminhadas orientadas, oficinas de memoria e outras iniciativas que estimulem a
participagdo social, a atividade fisica e o autocuidado.

6. Trabalhar em 100% das Percentual de formacgao de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
unidades grupos de grupos de hipertensos e
hipertensos e diabéticos diabéticos nas unidades de

saude

Agdo N2 1 - Criar grupos de hipertensos e diabéticos em cada unidade de salde, com encontros regulares.

Agdo N2 2 - Realizar treinamentos para todos os profissionais de salide sobre o manejo adequado de hipertenséo e diabetes, seguindo protocolos do
Ministério da Saude.

Acao N2 3 - Realizar palestras, oficinas e rodas de conversa sobre alimentacdo saudavel, atividade fisica, uso correto de medicamentos e prevencao
de complicagoes.

Acao N2 4 - Distribuir materiais educativos, como cartilhas e folhetos, com informagdes sobre a doenca e seus cuidados.
Acao N2 5 - Utilizar o sistema HiperDia para cadastrar e acompanhar os pacientes, facilitando a gestdo das informagdes e o planejamento das agdes.

Acao N2 6 - Garantir que todos os pacientes tenham acesso aos medicamentos e materiais necessarios para o tratamento.

7. Manter 100% de Percentual de cadastros de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
hipertensos e diabéticos hipertensos e diabéticos no
cadastrados na sua sistema

unidade de origem

Agdo N2 1 - manter o cadastro de hipertenso e diabético sempre atualizado através do cadastro no PEC

8. Assegurar em 95% a Garantir a medicagao dos Percentual 2020 95,00 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00
dispensacgao de portadores de Doencgas
medicamentos Crénicas Nao Transmissiveis

necessarios ao tratamento
da hipertensao e diabetes

Agdo N2 1 - manter a farmécia basica abastecida com medicamentos de hipertensao e diabetes
Acao N¢ 2 - Estabelecer parcerias com fornecedores para assegurar a entrega pontual dos medicamentos.

Acdo N 3 - Oferecer treinamentos regulares para farmacéuticos, enfermeiros e outros profissionais de salde sobre a dispensacao correta de
medicamentos para hipertensao e diabetes.

Acao N2 4 - Disponibilizar materiais educativos sobre o uso correto dos medicamentos, incluindo informagdes sobre posologia, efeitos colaterais e a
importancia de seguir as orientagcdes médicas.

9. Aferir a pressdo arterial Percentual de pessoas Percentual 2020 20,00 50,00 50,00 Percentual 55,00 110,00
até 50% dos hipertensos a hipertensas com Pressdo
cada semestre Arterial aferida em cada

semestre

Acao N2 1 - Monitorar, 50% de pessoas hipertensas com pressao arterial aferida em cada semestre
Acao N2 2 - Distribuir materiais informativos sobre a importancia da afericao regular e os riscos da hipertensao.

Agdo N? 3 - Capacitar profissionais de satde (enfermeiros, técnicos de enfermagem, agentes comunitarios de saldde) para realizar a aferigdo da
presséao arterial de forma correta e padronizada.

Acado N@ 4 - Realizar palestras, rodas de conversa e atividades educativas sobre hipertensdo arterial e seus riscos.

Acao N2 5 - Utilizar diferentes midias (redes sociais, videos, cartilhas) para divulgar informagdes sobre a importancia da afericdo regular e do controle
da pressao arterial.

Agdo N2 6 - Incentivar a participagdo dos pacientes em grupos de apoio e atividades educativas sobre habitos saudaveis.

10. Assegurar em Percentual de diabéticos Percentual 2020 30,00 60,00 60,00 Percentual 75,00 125,00
aumentar em até 10% ao  com solicitacdo de

ano a solicitacao de hemoglobina glicada.

hemoglobina glicada aos

diabéticos

Acao N2 1 - Monitorar em 30 0 percentual de diabéticos com solicitacdo de hemoglobina glicada
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Agdo N2 2 - Garantir que as unidades de saude oferecam o exame de hemoglobina glicada de forma regular e acessivel, evitando filas de espera e
agendamentos complexos.

Agdo N2 3 - Disponibilizar transporte para pacientes que residem em &reas remotas ou com dificuldade de locomogé&o, para que possam realizar o
exame e o acompanhamento médico.

Acao N2 4 - Firmar parcerias com laboratérios particulares para ampliar a oferta de exames e reduzir a demanda nas unidades de saude.

Agdo N2 5 - Realizar palestras informativas e campanhas de conscientizagdo sobre o diabetes e a importancia do exame de hemoglobina glicada para
o controle da doenca, tanto para a populagao em geral quanto para grupos de risco.

Agdo N¢ 6 - Distribuir folhetos, cartazes e outros materiais educativos em unidades de salde, escolas e locais publicos, com linguagem clara e
acessivel.

Acao N2 7 - Utilizar as redes sociais para divulgar informacgdes relevantes sobre o diabetes e a importancia da hemoglobina glicada, engajando a
comunidade online.

11. Implantar grupos de 1 grupo implantado em cada Numero 3 3 Ndmero 3,00 100,00
idosos e pessoas com unidade de saude do

condigdes cronicas com municipio

énfase em atividades

saudaveis

Agdo N2 1 - Criar grupos de apoio para idosos e pessoas com condigdes cronicas, onde possam compartilhar experiéncias, receber apoio emocional e
trocar informacdes sobre suas condicdes de salde.

Acdo N9 2 - Desenvolver atividades fisicas com apoio de aquisicdo de materiais intensidade e tipo de exercicio adequados para diferentes condicdes
de salde e niveis de capacidade fisica

Acao N2 3 - Considerar a orientagao de profissionais de educacao fisica e fisioterapeutas para garantir a seguranca e eficacia das atividades.
Agdo N2 4 - Realizar palestras e oficinas sobre alimentagdo saudavel, com foco em nutricdo adequada para idosos e pessoas com condigdes crénicas
Acao N2 5 - Orientar sobre a importancia de uma dieta equilibrada, com consumo adequado de frutas, verduras, legumes e alimentos integrais.

Acao N2 6 - Incentivar a reducdo do consumo de alimentos processados, ricos em agucar, sal e gordura, incentivando a implantacdo de hortas
comunitarias ou escolares em parceria com outras secretarias

Agdo N2 7 - Oferecer acompanhamento individualizado por profissionais de salde, como enfermeiros, médicos e psicélogos, para monitorar a evolugao
da condicdo de salde e fornecer suporte personalizado.

12. Desenvolver agdes Realizar duas acbes no ano Ndmero 2 2 Namero 2,00 100,00
intersetoriais para a para conscientizacao da

conscientizacéo de alimentacdo saudavel e

alimentacdo e praticas de  préticas de atividades fisicas

atividades fisicas para junto a outras secretarias

vida saudavel

Acao N2 1 - Ampliar a oferta de programas de atividades fisicas em espacos publicos, como pracas, parques e academias da salde, com atividades
adaptadas para diferentes faixas etdrias e necessidades.

Acao N2 2 - Promover rodas de conversa sobre alimentacdo saudavel com a participagao de nutricionistas, agricultores e membros da comunidade,
compartilhando conhecimentos e experiéncias.

Agdo N2 3 - Desenvolver materiais educativos e campanhas de comunicagéo para divulgar informagdes sobre alimentacédo saudavel e atividade fisica.

Acao N2 4 - Articular acOes para garantir o acesso a alimentos saudaveis e adequados para a populacdo, com foco na producgao local e na valorizacao
da agricultura familiar.

Acao N2 5 - Estimular o envolvimento de jovens em atividades de promogdo da salde, como a organizagao de eventos e a criacdo de projetos
comunitarios.

13. Capacitar 100% das 100% dos profissionais Percentual 100,00 100,00 Percentual 0 0
equipes da APS sobre capacitados para o

como lidar com doencas atendimento qualificado das

crénicas e adotar uma pessoas com condigdes

abordagem centrada no cronicas

paciente.

Agdo N2 1 - Promover a educagdo continuada para garantir que a equipe esteja sempre atualizada sobre as melhores préticas e novas evidéncias
cientificas.

Acao N2 2 - Oferecer treinamento sobre como ouvir ativamente o paciente, entender suas necessidades e preferéncias, e como construir planos de
cuidado personalizados.

Acao N2 3 - Disponibilizar materiais educativos, protocolos e ferramentas de apoio para auxiliar a equipe no dia a dia.

Agdo N2 4 - Envolver outros setores da salide, como a atengéo especializada, e outras areas como assisténcia social e educagdo, para garantir uma
abordagem abrangente ao paciente.

Agdo N2 5 - Fornecer informagdes claras e acessiveis sobre sua condigao de salde, tratamentos e autocuidado, incentivando a participagao ativa no

processo.
14. Garantir o acesso a 95% dos idosos que Percentual 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00
transporte adequado e necessitam de transporte

acessivel para idosos com  para atendimento sejam

restricdo de mobilidade, atendido

facilitando o deslocamento
para consultas médicas,
exames e outras
atividades.
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Agdo N2 1 - disponibilizar transporte para no minimo 95% dos idosos com problema de locomogdo pra seu tratamento médico
Acdo N° 2 - Realizar cadastramento de idosos com restricdo de mobilidade na &rea de abrangéncia da rede de salde
Agdo N2 3 - Mapear os principais destinos de deslocamento (consultas, exames, fisioterapia, CRAS, CAPS, etc)

Agdo N2 4 - Identificar a disponibilidade atual de transporte sanitario, social ou adaptado.

15. Disponibilizar ofertar 100% de Percentual 100,00 100,00 Percentual 50,00 50,00
equipamentos de protecao equipamentos de protegao
individual (EPIs) individual para idosos e

adequados para os idosos  cuidadores quando
e cuidadores, como luvas, solicitados
mascaras e aventais,

conforme necessario.

Acdo N2 1 - Incluir os EPIs na programacdo de compras da Secretaria de Saude, de forma regular e planejada.

Agdo N2 2 - Criar um sistema de distribuigdo continua de EPIs para: Cuidadores domiciliares vinculados a programas municipais, ldosos em
vulnerabilidade social acompanhados pela APS.

Agdo N2 3 - Produzir e distribuir materiais educativos (cartilhas, videos, folders) explicando o uso correto dos EPIs para cuidadores e idosos.

Acao N2 4 - Realizar agOes de capacitacdo para cuidadores formais e informais, incluindo higienizacdo das maos, descarte correto e praticas seguras
de cuidado.

16. Capacitagao das Promover 2 Capacitacdes Ndmero 2 2 Ndmero 1,00 50,00
equipes para a realizagdo  para as equipes de saude na
de avaliagOes abrangentes elaboracdo de planos

e elaboragdo de planos terapéuticos singulares,
terapéuticos individuais no considerando as

cuidado a pessoa idosa, necessidades identificadas
com o objetivo de na avaliagdo

implantar uma linha de multidimensional e nas
cuidado efetiva melhores praticas no

cuidado ao idoso.

Acao N2 1 - Estimular a atuagdo conjunta de diferentes profissionais de salde (médicos, enfermeiros, fisioterapeutas, psicélogos, etc.) para a
elaboracdo e acompanhamento dos planos terapéuticos.

Agdo N2 2 - Integrar a linha de cuidado com outros servigos de salde (atengéo bdsica, atengdo especializada, servicos de apoio domiciliar) para
garantir a continuidade do cuidado.

Acao N9 3 - Organizar a atengao domiciliar para idosos que necessitam de cuidados em casa, com visitas regulares e acompanhamento da equipe de
saude.

Acao N2 4 - Fornecer informacg0Oes e orientacdes para a familia e cuidadores sobre os cuidados com o idoso, incluindo a importéncia da adesao ao
plano terapéutico e a identificagdo de sinais de alerta.

Agdo N2 5 - Oferecer suporte emocional e psicossocial para cuidadores, reconhecendo a importancia do seu papel no cuidado do idoso.

Acdo N° 6 - Realizar atividades educativas com a familia e a comunidade sobre o processo de envelhecimento, prevencao de doengas e promogéo da
salde do idoso.

DIRETRIZ N2 6 - PROMOVER A MEHORIA DAS CONDICOES DE SAUDE DO DEFICIENTE MEDIANTE QUALIFICACAO DA GESTAO E DA
ORGANIZAGAO DA REDE DE ATENGAO.
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OBJETIVO N2 6 .1 - Melhorar o atendimento a da Rede de Assisténcia a Pessoa com Deficiéncia

Indicador para Unidade Ano - . Meta ilerl % meta
o . ) Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
- . Base 2025 medida- Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Dotar 100% das Unidades da  Atender de forma Percentual 2020 95,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Rede Municipal de dispositivos humanizada e com
de acessibilidade para acessibilidade aos
acolhimento as pessoas com portadores de
deficiéncia deficiéncia
Agdo N2 1 - todas as unidades de salde com acessibilidade
2. Organizar a rede de Atengcdo  Melhorar o acesso e Percentual 2020 90,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
a Pessoa om deficiéncia no atendimento aos
ambito Municipal equipando em  Portadores de
100% as unidades para deficiéncia

atendimento aos usuérios
Agdo N2 1 - equipar as unidades de salide para o atendimento dos usuéarios com deficiéncia

Acao N° 2 - Adquirir equipamentos adequados as diferentes necessidades, como cadeiras de rodas, andadores, materiais para reabilitagdo auditiva e
visual, entre outros

Acao N2 3 - Adaptar rampas, banheiros, corredores e outras dreas das unidades para garantir a livre circulagéo de pessoas com diferentes tipos de
deficiéncia.

Agdo N2 4 - Disponibilizar materiais informativos em formatos acessiveis

Acdo N° 5 - Promover a capacitacdo continuada dos profissionais de salde sobre as especificidades do atendimento a pessoa com deficiéncia.
Acao N2 6 - Realizar campanhas de conscientizagao sobre a importéancia da inclusédo e do respeito a pessoa com deficiéncia.

Acdo N° 7 - Garantir que os servicos de salde sejam acessiveis e acolhedores para todos.

Acao N2 8 - Investimento financeiro para a aquisicao de equipamentos e adaptagdo das unidades.

DIRETRIZ N2 7 - REDUCAO DOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE DA POPULAGAO, POR MEIO DAS ACOES DE PROMOGCAO E VIGILANCIA EM
SAUDE

OBJETIVO N2 7 .1 - Fortalecer a promocao e Vigilancia em Satude, implementando acées para a reducao das desigualdades sociais e a
promocao da qualidade de vida

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta ::ldade Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2025 . alcancada
i - Base medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Aumentar a cada ano Proporcdo de cura de Percentual 2020 85,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
até 100% no ano de 2025  casos novos de
a proporgao de cura de tuberculose pulmonar
casos novos de bacilifera
tuberculose pulmonar
bacilifera

Agdo N2 1 - acompanhar e fazer busca ativa de tuberculosos para conseguir 100% de cura dos casos notificados

Acdo N 2 - Disponibilizar tratamento diretamente observado (TDO)

Acdo N 3 - Treinar profissionais de salde para lidar com a tuberculose, incluindo diagnéstico, tratamento e prevencao.
Acao N2 4 - Utilizar ferramentas de rastreamento para garantir que o paciente siga o tratamento corretamente.

Acdo NO 5 - Realizar acdes de busca ativa em areas de maior vulnerabilidade, como comunidades carentes e estabelecimentos prisionais.

2. Manter em 100% a Proporcao de exames Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
realizagao de exames anti- de anti-HIV realizados

HIV nos casos novos de entre 0s casos novos

tuberculose de tuberculose

Acao N2 1 - manter o fornecimento de teste rapido de HIV, assegurando 100% de teste para os casos novos de tuberculoses

3. Aumentar a proporcao Proporcdo de registro Percentual 2020 71,40 95,00 95,00 Percentual 85,71 90,22
até 95% no ano de 2025 de 6bitos com causa

de registro de 6bitos por béasica definida

causa bésica definida

Acdo N° 1 - fazer treinamento com os profissionais para codificagdo de causas de 6bito melhorando assim os 6bitos com causa definida

Acdo N2 2 - promover a atualizacdo constante dos profissionais de salde sobre as diretrizes e protocolos para investigacao de ébitos, com foco na
identificacdo da causa basica.

Agdo N2 3 - Garantir que todos os 6bitos sejam investigados de forma adequada, com a coleta de informagdes relevantes sobre a histéria clinica do
paciente e as circunstancias do ébito.

Acdo N° 4 - Investigar os 6bitos em que a causa bésica nao foi definida com clareza, buscando identificar as causas subjacentes e preencher as
lacunas na informacao.
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4. Aumentar para 90% os
registros de dbitos
alimentados no SIM até 60
dias do final do més de
ocorréncia

Proporcdo de registro Percentual 2020 80,00 90,00 90,00 Percentual 100,00 111,11
de dbitos alimentados
no SIM em até 60 dias
do final do més de
ocorréncia
Agdo N2 1 - conscientizar os cartérios e digitadores da importancia de alimentar o sistema em tempo oportuno
Acao N2 2 - Realizar treinamentos regulares para profissionais de salde responsaveis pela coleta e lancamento dos dados no SIM, abordando a
importancia da atualizacdo tempestiva e da qualidade das informacdes.
Proporcdo de anéalises  Percentual 2020 80,00 80,00 80,00 Percentual 85,00 106,25

5. Proporgdo de registro de
6bitos alimentados no SIM

em até 60 dias do final do

més de ocorréncia

realizadas em
amostras de dgua para
consumo humano
quanto aos parametros
coliformes totais, cloro
residual livre e
turbidade

Agdo N2 1 - conscientizar digitador do SIM para colocar no sistema o mais breve possivel as DO do més

Agdo N2 2 - Oferecer treinamento continuo aos profissionais de satide envolvidos no processo de registro, abordando a importancia do SIM e as
técnicas corretas de preenchimento da DO.

Acao N2 3 - Realizar campanhas de conscientizacao sobre a relevancia dos dados do SIM para a vigilancia em saude, planejamento e avaliacao de

politicas publicas.

Agdo N2 4 - Implementar um
préximo possivel do evento.

6. Enviar pelo menos um
lote do Sistema de
Informacgao de Agravos de
Notificagdo (SINAN),
mensalmente, totalizando
52 envios de semanas com
lotes enviados no ano

fluxo continuo de informagdes, evitando acimulo de trabalho e garantindo que os ébitos sejam registrados o mais

Ndmero de semanas NUmero 2020 52 208 52 Ndmero

com lotes de SINAN
enviado

53,00 101,92

Acdo N2 1 - manter o sistema\ SINAN alimentado mensalmente

7. Encerrar em 5% por ano
as doencas de notificagdo
compulsérias imediatas
registradas no SINAN, em
até 60 dias a partir da data
de notificacdo

Proporcdo de casos de  Percentual 2020 80,00 95,00 95,00 Percentual 100,00 105,26

doencas de notificagao
compulséria imediata
(DNCI) encerrada em
até 60 dias apds
notificacao

Acao N2 1 - conscientizar os profissionais da atencao bdasica e vigilancia epidemioldgica para fechamento das notificacdes em até 60 dias da

notificacao

8. Realizar, pelo menos, 4
ciclos de visitas
domiciliares com 80% de
cobertura em cada ciclo

Numero de ciclos de Ndmero 2020 4 16 Ndmero 4,00 100,00

iméveis visitados em,
pelo menos, 4 ciclos de
visitas domiciliares
para controle da
dengue, Zika e
Chikungunya

Agdo N2 1 - Realizar, pelo menos, 4 ciclos de visitas domiciliares com 80% de cobertura em cada ciclo

Agdo N2 2 - Organizar os roteiros por area, considerando o nimero de domicilios e a logistica de transporte.

Acao N2 3 - Estabelecer datas e horarios para cada ciclo de visitas, garantindo a cobertura em tempo habil.

Agdo N2 4 - Capacitar os agentes comunitarios de satde e outros profissionais envolvidos nas visitas domiciliares sobre a importancia da agéo,
técnicas de abordagem e identificagdo de possiveis criadouros.

Acao N@ 5 - Fornecer materiais educativos sobre a prevencgao e controle de doengas, como dengue, zika e chikungunya, para auxiliar na
conscientizagdo da populagdo.

Acao N2 6 - Garantir que as equipes tenham todos os materiais necessarios para as visitas, como panfletos, inseticidas (se aplicavel) e equipamentos

de protecgao individual.

Agdo N2 7 - Disponibilizar transporte para as equipes, especialmente em areas de dificil acesso.

Acao N° 8 - Realizar agcdes de mobilizagao social para envolver a comunidade na prevencgao e controle das doengas, incentivando a participagao ativa

na eliminacdo de criadouros.

9. Realizar o exame em,
90% dos contatos
intradomiciliares dos casos
novos de Hanseniase

Percentual de contatos Percentual 2020 Percentual
intradomiciliares de

casos novos de

hanseniase

examinados

85,00 90,00 90,00 90,00 100,00

Agdo N2 1 - acompanhar e realizar exames dos contatos de caos de hanseniase

Agdo N? 2 - Identificar todos os contatos intradomiciliares de casos novos de hanseniase, utilizando a ficha de notificagdo e outros registros

disponiveis.
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Acao N2 3 - Realizar visitas domiciliares para localizar e convocar os contatos para avaliacdo, priorizando aqueles com maior risco.

Acdo N° 4 - Manter um registro atualizado de todos os contatos identificados, com informacdes sobre o caso indice e a data da Ultima avaliacao.

10. Realizar pelo menos Proporcdo de casos Percentual 2020 85,00 85,00 85,00 Percentual 0 0
em 85% o novos de tuberculose

acompanhamento dos pulmonar baciliferos

contatos de casos novos positivos examinados

de tuberculose pulmonar
baciliferos positivos
examinados

Agdo N2 1 - realizar acompanhamento dos contatos de casos de tuberculose

Acao N2 2 - Realizar um mapeamento detalhado dos contatos de cada caso diagnosticado, incluindo informagdes como nome, endereco, idade e grau
de parentesco.

Acdo N2 3 - Notificar todos os contatos identificados no sistema de informagao (SINAN) para garantir o acompanhamento adequado.

Acao N2 4 - Realizar visitas domiciliares para avaliar o estado de saude dos contatos, oferecer orientagdes sobre a tuberculose e coletar amostras para
exames.

Agdo N2 5 - Convocar os contatos para as unidades de salde para avaliagdo clinica, exames e, se necessario, inicio do tratamento.

11. Aumentar para 50 NUmero de teste NUmero 2020 13 50 50 Ndmero 65,00 130,00
nlimero de teste de HIV répido realizado
realizados

Agdo N2 1 - realizar teste de HIV para aumento de oferta de testes

Agdo N2 2 - Realizar campanhas informativas sobre a importancia do teste de HIV e a prevengéo da doenca, utilizando linguagem acessivel e materiais
educativos diversificados (videos, cartilhas, posts em redes sociais, etc.).

Acao N2 3 - Oferecer testes rapidos de HIV em locais de facil acesso, como unidades de salde, centros de testagem, eventos comunitarios e até
mesmo em estabelecimentos parceiros (farmécias, por exemplo).

Agdo N2 4 - Garantir que a testagem seja confidencial, gratuita e realizada por profissionais capacitados.

Agdo N2 5 - Utilizar testes rapidos que fornegam resultados em poucos minutos, agilizando o processo e incentivando a busca pelo diagndstico.

12. Proporgao de Preencher o campo Percentual 2020 95,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
preenchimento do campo  “ocupagao” em, pelo

“ocupacdo” nas menos , 100% das

notificagdes de agravos notificacdes de

relacionados ao trabalho agravos de doencgas
relacionadas ao
trabalho

Acao N2 1 - Enviar comunicados e materiais informativos sobre a importancia do preenchimento correto do campo "ocupacao" e seus impactos na
vigilancia em saude do trabalhador.

Acao N2 2 - Promover treinamento para profissionais de salde sobre a importancia da correta identificagdo e registro da ocupacdo do paciente,
utilizando a Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO).

Acao N2 3 - Realizar monitoramento regular do preenchimento do campo "ocupagao" nas notificacdes e fornecer feedback aos profissionais e servigos
de salde sobre a qualidade dos dados.

13. Manter em 95% o Acompanhar o Percentual 2020 95,00 95,00 95,00 Percentual 100,00 105,26
acompanhamento e encerramento dos
encerramento dos casos casos de hanseniase

de hanseniase
,sensibilizando as equipes
das Unidades Basicas de
Saude para
acompanhamento dos
casos novos de hanseniase

Agdo N2 1 - acompanhar e encerrar os casos de hanseniase ,sensibilizando as equipes das Unidades Bésicas de Salde para acompanhamento dos
casos novos de hanseniase

14. Organizar 2 Garantir a capacitagdo NUmero 2020 1 8 2 Ndmero 1,00 50,00
capacitacOes por ano para profissional para os

os profissionais da profissionais que

Unidades de Saude para trabalham com as

trabalhar com as tematicas relativas a

tematicas relativas a Vigilancia em Saude e

Vigilancia em Saude e a promogao da Saude.

promogéao da saude.

Acao N2 1 - ofertar curso aos profissionais de salide com a tematica em vigilancia em saude e promogao da saude

15. Readequar a estrutura  NUmero de Vigilancias  Numero 2020 O 3 Nao NUmero
fisica das 3 vigilancias, em Saulde garantindo a programada

Vigilancia sanitaria, infraestrutura

Vigilancia Epidemiolégica e adequada, material de

Ambiental consumo e

equipamentos
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16. Manter em zero o Zerar o nimero de NUmero 2020 0 0 0 Ndmero 0 0
nimero absoluto de 6bitos morte por dengue
por Dengeu

Acdo N° 1 - promover agdes na vigilancia ambiental para manter em zero o nimero de casos de 6bitos por dengue

17. Ofertar 100% das Percentual de Percentual 2020 50,00 50,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Unidades Béasicas material  diagndstico precoce

para realizarem testes das hepatites virais

radpidos para hepatites

virais

Acao N2 1 - manter abastecidas as unidades de salde com testes rdpidos para hepatites virais

Agdo N2 2 - Assegurar que cada UBS receba um estoque regular e suficiente de kits de testes rapidos para hepatites virais, incluindo testes para
hepatite B e C.

Acdo N° 3 - Promover treinamentos para médicos, enfermeiros e técnicos de enfermagem sobre a realizacdo dos testes rapidos, incluindo a coleta da
amostra, aplicacao do teste, leitura e interpretacao dos resultados.

Agdo N2 4 - Desenvolver campanhas de divulgagdo sobre a importancia da testagem para hepatites virais, utilizando diferentes canais de
comunicagao, como redes sociais, radios locais, outdoors e materiais informativos nas UBS.

Agdo N2 5 - Orientar os profissionais de salde a oferecerem o teste répido para hepatites virais a todos os pacientes que buscam atendimento nas
UBS, independentemente do motivo da consulta.

18. Vacinar no minimo Percentual de Percentual 2020 80,00 80,00 80,00 Percentual 90,00 112,50
80% os caes na campanha vacinagdo antirrébica

de vacinacao antirrabica

canina

Acao N2 1 - dar condigbes e insumos suficiente para obter a meta preconizada na vacinagao canina

Agdo N¢ 2 - Utilizar diversos meios de comunicagéo, como radios locais, redes sociais, carros de som, outdoors e panfletos, para informar a populagéo
sobre a importancia da vacinacdo e os locais e horarios de vacinagdo.

Acdo N° 3 - Estabelecer postos de vacinagdo em locais de facil acesso e grande circulagdo, como pracgas, escolas, centros comunitarios e postos de
saude.

Acao N2 4 - Organizar postos de vacinacao itinerantes, que percorram os bairros com menor acesso a pontos fixos.
Acdo N2 5 - Realizar busca ativa de animais ndo vacinados, visitando residéncias e orientando os tutores.

Acdo N° 6 - Promover agdes educativas sobre a importancia da vacinagdo em escolas e eventos locais.

19. Aumentar em 90% os Percentual de acesso Percentual 2020 60,00 90,00 90,00 Percentual 100,00 111,11
testes soroldgicos anti-HCV ao diagndstico da
realizados hepatite C

Agdo N2 1 - manter abastecidas as unidades basicas e laboratério insumos para realizacdo do teste de hepatite C, conscientizando as pessoas para
realizacdo dos mesmos

Acdo N° 2 - Utilizar testes répidos para facilitar a identificagcdo de casos suspeitos.
Agdo N2 3 - Ampliar a oferta de testes anti-HCV em unidades béasicas de satde

Agdo N2 4 - Capacitar profissionais de salde para identificar e encaminhar pacientes com resultados positivos para tratamento.

20. Aumentar o percentual Proporcao de cura dos Percentual 2020 95,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de cura nas coortes de casos novos de

casos novos de hanseniase hanseniase

para 90% diagnosticados nos

anos das coortes
Acdo N° 1 - acompanhamento pelos profissionais da UBS aos portadores de hanseniase até sua cura
Acao N2 2 - Implementar agdes de busca ativa de casos, especialmente em areas com alta endemicidade e entre grupos populacionais vulnerdveis.
Acdo N° 3 - Investir em capacitagdo profissional para garantir a qualidade do diagnéstico e tratamento da hanseniase.
Acao N2 4 - Monitorar a adesdo ao tratamento e oferecer apoio aos pacientes para garantir a conclusao do tratamento.
Agdo N2 5 - Informar a populagéo sobre os sinais e sintomas da hanseniase, incentivando a busca por servigos de salide em caso de suspeita.

Acao N° 6 - Desenvolver materiais educativos e promover acdes de sensibilizagao sobre a doenca, buscando reduzir o estigma e a discriminagao.

DIRETRIZ N2 8 - GARANTIA DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO AMBIITO DE SUS

OBJETIVO N2 8 .1 - Ampliar a Implantacao do Sistema Municipal de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica (HORUS) e do envio do
conjunto de dados por meio do servico WebService como estratégia para o fortalecimento do sistema de gestdo da Assisténcia
Farmacéutica no SUS

Unidade

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta d R Itad % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- a Plano(2022- Meta 2025 e . esuitaco alcancada
. - Base medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
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Percentual de sistema Percentual 2020 Percentual 0 0
HORUS implementado
na farmacia Bésica

Municipal

1. Implementar em 100% o 0,00 100,00 100,00
Sistema Nacional de Gestao
da Assisténcia
Farmacéutica (HORUS) e

enviar ao sistema
Ac&o N2 1 - Elaborar plano de implantac&o do HORUS, com cronograma, metas parciais e definicdo de responsabilidades da farmécia béasica
Acdo N2 2 - Garantir acesso a internet e computadores operacionais em 100% das farmacias onde o HORUS ser4 utilizado.

Agdo N2 3 - Capacitar os profissionais da assisténcia farmacéutica e equipes de apoio administrativo sobre: Cadastro de usuarios e profissionais
Lancamento de dados de dispensagao Controle de estoque e validade Geragao e envio de relatérios

Ac&o N2 4 - Garantir o cadastro correto de usuarios, medicamentos, prescricdes e movimentacdes de estoque no sistema HORUS.

Agdo N2 5 - Manter a alimentagao regular e didria do sistema, evitando acimulo de dados e inconsisténcias.

2. Implantar O1 (uma) Implantar a Central de  Numero 2020 0 1 Nao NUmero
Central de Abastecimento Abastecimento programada
Farmacéutico (CAF) Farmacéutico (CAF)

implantado e estruturado

3. Capacitar 100% os Percentual de Percentual 2020 100,00 100,00 Nao Percentual
profissionais farmacéuticos  capacitagdo dos programada

e atendes de farmaécia na
utilizacdo do HORUS

profissionais da
assisténcia
farmacéutica

OBJETIVO N2 8 .2 - - Implementar e qualificar a Politica e a Gestdo da Assisténcia Farmacéutica no municipio, com foco no uso racional
de medicamentos e na avaliacao das demandas dos servicos de saude.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta de Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2025 . alcancada
i - Base medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implantar 1 (uma) REMUNE implantado, e NUmero 2020 O 1 Néo Ndmero
relagao municipal de com revisdo anual programada
medicamentos (REMUNE)
com revisdo anual
2. Ofertar a 90% dos Percentual de Percentual 2020 90,00 90,00 90,00 Percentual 100,00 111,11
usuérios a medicacao disponibilidade da
prescrita no ambito da Medicagao Basica a
Farmdcia Bésica para os  populagéo assistida
seus tratamentos
Agdo N2 1 - manter a farmécia bésica abastecida com os medicamentos listados na rename
3. Realizar, pelo menos,  NUmero de Banco de NUmero 2020 1 4 1 Ndmero 0 0
1 (uma) alimentagao ao preco alimentado no
ano do Banco de Prego sistema uma vez no ano
em Saude.
Acdo N2 1 - manter o banco de prego atualizado
4. Adquirir em 100% Percentual de Percentual 2020 50,00 100,00 100,00 Percentual 30,00 30,00
equipamentos e equipamentos e
mobilidrios adequados mobilidrios adequado
para a Farméacia Bésica conforme o Programa do
Municipal HORUS para a Farmacia
Bésica Municipal
Acao N2 1 - reformar e equipar a farmacia basica
5. Assinar um (um) Diminuir Percentual 2020 60,00 40,00 40,00 Percentual 40,00 100,00

Tremo de Ajuste de encaminhamentos de

Conduta em acordo para
com juizes, promoters e
gestores para diminuigdo

ordens judiciais e
demandadas da
Promotoria

em até 40% as
demandas judiciais

Agdo N2 1 - Elaborar um Termo de Ajustamento de Conduta (TAC) claro, objetivo e com metas mensuraveis, detalhando as agdes a serem tomadas

para evitar as demandas

Acao N° 2 - Promover treinamentos sobre gestdo de conflitos e resolucdo de problemas, a fim de evitar futuras demandas judiciais.

Acao N2 3 - formar parceria com o ministério publico para diminuicdo da farmacia basica

DIRETRIZ N2 9 - GARANTIA DO APOIO DIAGNOSTICO NO AMBITO DO SUS
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OBJETIVO N2 9 .1 - Implementar e Qualificar a assisténcia Laboratorial e Centros de Apoio Diagndstico no municipio, potencializando a
capacidade de resposta da rede municipal de atencao a saude

Descricdao da Meta

1. Organizar 1 (um) o
Laboratério de Analises
Clinicas Municipal para
suporte das agdes de
Vigilancia em Saude

2. Realocar 1 Laboratério
de Analises Clinicas para
local adequado e com a
estrutura preconizada
pelos érgao

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta :‘ledade Resultado % meta
monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- Meta 2025 medida Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
Dotar o Laboratério com  Percentual 2020 85,00 85,00 85,00 Percentual 90,00 105,88
até 85% de insumos
necessarios para acoes
de vigilancia em saude

Acao N2 1 - dar condigbes e fornecer insumos para a realizacdo de exames para suporte das agdes de vigilancia em saude
Adequar o Laboratério Ndmero 2020 0 1 Nao Ndmero
de Andlises Clinicas as programada
normas exigidas
Percentual de exames Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

3. Manter 100%, o
Laboratério com insumos
necessarios para
realizacao dos exames
basicos complementares

complementares basicos
essenciais realizados
pelo Laboratério de
Analises Clinicas

Acdo N° 1 - compra de material necesséario e em quantidade para realizacdo dos exames ofertado pelo laboratério municipal

Acao N2 2 - Garantir a atualizacdo da lista de exames basicos complementares ofertados, para que os insumos estejam adequados as necessidades do

municipio.

Acao N2 3 - Firmar contratos regulares com fornecedores qualificados, garantindo entrega continua e de qualidade dos materiais.

4. Implantar 1 (um)
eletrocardiégrafo em
cada unidade de salde
do municipio

2020 0 4 Néo Ndmero

programada

Ofertar exames de Ndmero
Eletrocardiografia no

municipio

DIRETRIZ N2 10 - CONTRIBUICAO A ADEQUADA FORMACAO , ALOCACAO QUALIFICACAO,VALORIZACAO E DEMOCRATIZACAO DAS
RELACOES DE TRABAHO DOS TRABALHADORES DO SUS
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OBJETIVO N2 10 .1 - Investir em qualificacdo e fixacdo de profissionais de satide, desprecarizar o trabalho em Satde nos servicos do

SUS da esfera publica

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022-
avaliacao da meta medida Base 2025)
1. Desprecarizar em Percentual de vinculo Percentual 2020 60,00 75,00

75% os trabalhadores
que atendem no SUS ,
na esfera publica, com
vinculo protegido

empregaticio
desprecarizado

Unidade o
de Resultado % meta
Meta 2025 . alcancada
medida - Anual
da PAS
Meta
75,00 Percentual 65,00 86,67

Acao N2 1 - Promover a realizacdo de concursos publicos para a contratacao efetiva de trabalhadores, reduzindo a dependéncia de contratos

temporarios e terceirizados.

Acao N2 2 - promover vinculos seguros aos trabalhadores do SUS

Acdo NO 3 - Realizar um mapeamento detalhado da forca de trabalho do SUS, identificando os trabalhadores com vinculos precarios e suas condicées

de trabalho.

Acao N2 4 - Avaliar a qualidade dos vinculos empregaticios existentes, buscando identificar os casos que se enquadram na categoria de precarizagao.

2. Implantar 1 (um) NlUmero de Plano de NUmero 2020 0 1
Plano de Cargos, Cargos, Carreira e

Carreira e Salarios Saléarios implantado

3. Realizar 80% de Elaborar Plano de Percentual 2020 30,00 80,00

acbes de educacdo
permanente conforme
plano municipal em
consonancia com o
plano regional/estadual

Educacdo Permanente de
Secretaria de Saude com
base nas necessidades da
rede de servicos, que
invista na qualificacao e
fixacdo de profissionais
na rede

Agdo N2 1 - colocar o plano de educagdo permanente em pratica

Nao Ndmero
programada
80,00 Percentual 80,00 100,00

Acao N° 2 - Desenvolver um plano de agdo detalhado com metas, objetivos, atividades, cronograma e recursos necessarios, considerando as

especificidades de cada nivel.

Acao N2 3 - Promover cursos, oficinas, palestras, workshops e outras atividades de formagao e capacitagdo para profissionais de saude, abordando

temas relevantes para cada area de atuacdo.

4. Realizar anualmente NUmero 2020 0
a disponibilizagao de 3

cursos/capacitagoes

Ofertar capacitagdes para 12
os profissionais de saude

por ano

3 Ndmero 3,00 100,00

Acdo N° 1 - Capacitagédo de equipes de saude da familia, agentes comunitérios de salde e outros profissionais atuantes na APS sobre temas como

prevencdo de doencas, promocao da saude, atendimento humanizado e gestao da clinica.

Acao N2 2 - Capacitagdo em vigilancia epidemioldgica, controle de vetores, seguranca alimentar e outras areas relevantes para a vigilancia em sadde.

Acdo N° 3 - Treinamento em suporte basico e avancado de vida, atendimento pré-hospitalar, gestdo de servigos de urgéncia e emergéncia.

5. Implantar 100% das Percentual de pontos de Percentual 2020 0,00 100,00
Unidades com Pontos de Telesalde Brasil Redes

Telesalde Implantados  implantado

6. Realizar 1 (um) Ndmero de concurso Ndmero 2020 O 1
concurso e/ou processo  realizados para o

seletivo publico para preenchimento das vagas

provimento de vagas de existentes no municipio

acordo com a

necessidade existente

7. Implantar 2 (duas) Implantacdo de residéncia Numero 2020 0 2
vagas para residéncia médica

de medicina da familia e

comunidade

8. Manter convénios Implantar celebragées de  Numero 2020 0 2

com pelo menos 2
instituicdes de ensino
para estagios

termos de convénio para
estagios entre a SMS e as
instituicdes de ensino.

Nao Percentual
programada
Nao Namero
programada
Nao Ndmero
programada
Nao Ndmero
programada

DIRETRIZ N2 11 - POTENCIALIZAGCAO DA GESTAO PARTICIPATIVA POR MEIO DE ACOES DE APOIO A MOBILIZACAO E AO CONTROLE

SOCIAL, A EDUCAGAO POPULAR, A BUSCA DA EQUIDADE E A OUVIDORIA DO SUS.

OBJETIVO N2 11 .1 - Fortalecer os vinculos do cidadéao, conselheiros de satide, liderancas informais e de grupos integrados as
atividades coletivas dos servicos de satide e de movimentos sociais, agentes comunitarios de satide, agentes de combate as

endemias, educadores populares com o sus.
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta de Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- Meta 2025 . alcancada
. . Base medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Monitorar e Implementar instrumentos de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
avaliar a Gestao do planejamento e gestdo do
SUS com foco nos SUS de forma eficiente,

resultados em 100% conforme a
Agdo N2 1 - Monitorar e avaliar a Gestdo do SUS

Agdo N2 2 - Identificar indicadores de desempenho relevantes para a gestdo do SUS, como cobertura de programas de salde, tempo de espera por
consultas e exames, taxas de mortalidade infantil e materna, entre outros

Acao N2 3 - Estabelecer metas especificas, mensuraveis, alcangaveis, relevantes e com prazo definido para cada indicador.

Agdo N2 4 - Realizar reunides periédicas para analisar os resultados e identificar dreas que necessitam de atengao.

2. Capacitar 100% Percentual de conselheiros Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
dos conselheiros Municipais de Saude acerca

titulares e Suplentes dos instrumentos de gestdo

no CMS

Acdo N° 1 - realizar capacitacdo para os conselheiros de salude
Agdo N2 2 - Capacitagdo para conselheiros de salde, gestores e demais atores envolvidos no controle social e na gestdo do SUS.

3. Realizar 1 (uma) Realizar para os conselheiros NUmero 2020 0 4 1 NUmero 1,00 100,00
capacitagdo por ano, municipais de salde sobre a
aos Conselheiros de  politicas publicas municipais

Salde para o com foco na gestao da
exercicio de seu Autarquia Municipal de
papel. Saude, fortalecendo a

participagdo da comunidade
e estimular a criagdo e
organizagao de Conselhos.

Agdo N2 1 - Realizar capacitagdo para os Conselheiros de Saude

4. Manter em no Assegurar o funcionamento Ndmero 2020 12 48 12 Namero 12,00 100,00
minimo 1 reuniao do Conselho Municipal de

mensal ordinaria e Salde e as acbes do controle

extraordinarias social.

quando necessario

do CMS

Agao N2 1 - manter as reunides mensais do CMS

5. Divulgar as Assegurar o funcionamento Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Reunides ordindrias  do Conselho Municipal de
(12) por meio de Saude e as agdes do controle

material grafico e de social.
criacdo de um

espacgo de

comunicagao entre o
Conselho e a

Comunidades.

Agdo N2 1 - divulgar em meios de comunicagdo as reunides do conselho

6. Divulgar as Fortalecer a participacao da NUmero 2020 12 48 12 Ndmero 12,00 100,00
Reunides ordindrias  Populagéo visando a
(12) por meio de ampliagdo e qualificacdo da

material grafico e de participagéo
criagdo de um

espaco de

comunicagao entre o

Conselho e a

Comunidades.

Acdo N2 1 - divulgar em meios de comunicacdo as reunides do conselho

Acdo N9 2 - Criacdo de material grafico informativo: Desenvolver panfletos, cartazes ou banners com informacdes sobre as reuniées (datas, horarios,
locais e pautas), utilizando uma linguagem acessivel

7. Enviar 100% dos Percentual de Instrumentos e Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Instrumentos de gestdo enviado ao Conselho
gestdo para de Saude

apreciagao e
aprovacao Conselho
de Saude

Acao N2 1 - apresentar para apreciacdo e aprovagao no conselho os instrumentos de gestdo

8. Ampliar em 100% Percentual do Sistema de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
a atualizacdo do Acompanhamento do
SIACS Conselho de Saude

atualizado
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Acdo N2 1 - manter o SIACS atualizado sempre que houver alguma mudanga no conselho

9. Implantar 01 Ativar Ouvidoria do SUS, NUmero 2020 0 1
(uma) ouvidoria no articulada com o Conselho
municipio Municipal de Sadde, com
adequado sistema de
informacao
10. Realizar pelo Fortalecer a Ouvidoria para o NUmero 2020 0 1

menos 01
capacitacao ao ano
para a equipe da
ouvidoria.

desempenho do seu papel

N&o Ndmero
programada
Nao Ndmero
programada

DIRETRIZ N2 12 - MODERNIZACAO DA GESTAO ADMINISTRATIVA, ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

OBJETIVO N2 12 .1 - Implementar e qualificar a gestdao administrativa, de insumos e apoio logistico e de infraestrutura

Descricao da Meta

1. Implementar e qualificar a
gestao administrativa, de

insumos e apoio logistico e de

infraestrutura

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da meta

Percentual de
qualificagdo da gestao
através de resultados
divulgados em reuniao

Acao N2 1 - qualificagao os profissionais envolvidos com a gestao em geral

Acdo N9 2 - Criar fluxos de trabalho claros e eficientes para todas as areas administrativas.

Unidade

Acdo N 3 - Oferecer treinamentos para garantir que todos os colaboradores conhegam e sigam os processos estabelecidos.

2. Adotar 1 (uma) ferramenta

eletrénica do Banco de Precos

em saude para qualificar
aquisi¢cdes de insumos uma v
por cada ano

Percentual de
aquisigdes de insumos
através do Banco de
ez Preco

- - 0,

Unidade A_no Linha- Meta Meta de Resultado 7o meta

de Linha- B Plano(2022- 2025 medid Anual alcancada

medida Base ~o°C  2025) ecica ua da PAS
Meta

Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Percentual 2020 0,00 1 Ndmero 1,00 100,00

Acdo N° 1 - Adotar 1 (uma) ferramenta eletrénica do Banco de Pregos em salde para qualificar aquisigées de insumos

DIRETRIZ N2 13 - PROMOVER A TRANSFORMACAO DIGITAL DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS), GARANTINDO A INTEGRAGAO DOS
SERVICOS, A QUALIFICACAO DA INFORMACAO EM SAUDE E A COORDENACAO DO CUIDADO POR MEIO DA TECNOLOGIA, COM FOCO NA
AMPLIACAO DO ACESSO, MELHORIA DA QUALIDADE DA ASSISTENCIA E CONTINUIDADE DO CUIDADO AO CIDADAO.

OBJETIVO N2 13 .1 - Ampliar a digitalizacdo dos servicos de satide no SUS

Descricao da Meta

1. Implementar prontuério
eletronico em 100% das
unidades bésicas de
saude.

Indicador para
monitoramento e
avaliacdao da meta

Unidades Bésicas de Saude
com 100% de prontuarios
eletronicos funcionando

Unidade Ano - .

i Linha-
de Linha- B
medida Base ase
Percentual 2022 100,00

Unidade

0,
Meta Meta de Resultado % meta
Plano(2022- 2025 medid Anual alcancada
2025) edida ua da PAS
Meta
100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Agdo N2 1 - Adequar a infraestrutura fisica e tecnolégica das unidades, garantindo computadores, pontos de energia, rede légica e acesso a internet

de qualidade.

Agdo N2 2 - Selecionar e contratar sistema de prontudrio eletrénico compativel com as diretrizes do Ministério da Saude.

Acdo N° 3 - Capacitar todos os profissionais de salde e administrativos das UBS para uso adequado do sistema, incluindo rotinas de registro,

seguranca e sigilo das inform

acodes.

Acao N2 4 - Promover a cultura do uso da informagao em saude, estimulando o uso do prontudrio eletrénico para qualificar o cuidado e a gestdo da

saude.

Agdo N2 5 - Contratar e designar equipes de apoio técnico e tutoria para suporte continuo durante a implementagéo e pds-implantagao.

OBJETIVO N2 13 .2 - FORTALECER A NAVEGACAO DO CUIDADO COMO ESTRATEGIA DE COORDENAGCAO ASSISTENCIAL NA APS

Descricao da Meta

1. Estabelecer protocolos e
fluxos para identificagao de
pacientes que necessitam
de navegacao

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

1 Protocolo de fluxo de
identificacdo de pacientes
que necessitam de
navegacgao

Unidade Ano - .

q Linha-
de Linha- Base
medida Base
NUmero

Meta IR % meta
Meta de Resultado
Plano(2022- 2025 medida Anual alcancada
2025) u da PAS
Meta
1 1 NUmero 0 0

Acao N° 1 - Definir condicdes de salide que requerem navegagao, como diagnéstico de cancer, doengas crénicas complexas, ou condi¢des que
demandem acompanhamento especializado.
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Acao N2 2 - Considerar fatores como vulnerabilidade social, falta de acesso a servigos de saude, barreiras linguisticas ou culturais, que podem

dificultar o acesso ao tratamento e cuidados.

Acao N° 3 - Identificar pacientes que apresentam dificuldades em diferentes etapas do processo de cuidado, como na marcagdo de consultas, acesso a

exames, seguimento do tratamento, etc.

Acao N2 4 - Realizar diagndstico situacional da rede de atencdo a saude, mapeando pontos criticos de descontinuidade do cuidado (ex: pacientes com

doencas crénicas, alta hospitalar sem acompanhamento, etc.).

Acao N2 5 - Criar grupo técnico multidisciplinar (APS, regulacdo, atencdo especializada, etc.) para elaboragao dos protocolos e fluxos de navegagao.

2. Garantir transporte para  90% dos pacientes que Percentual 90,00 0,90 Percentual 90,00 10.000,00
pacientes acompanhados necessitem de apoio de
pela APS que necessitem transporte para atendimento
de atendimento intermunicipal sejam
intermunicipal contemplados
Agao N2 1 - Mapear as necessidades de transporte dos pacientes
Acao N2 2 - Criar uma rede de apoio com veiculos disponiveis
Agdo N? 3 - Estabelecer critérios claros para o uso do transporte
Acao N2 4 - Desenvolver um sistema de agendamento eficiente;
OBJETIVO N2 13 .3 - GARANTIR A INTEGRACAO E A INTEROPERABILIDADE ENTRE OS SISTEMAS DE INFORMAGCAO EM SAUDE
Indicador para Unidade Ano - ) Meta Ui % meta
_— - . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i~ . Base 2025 medida- Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implantar solugdes 100% das unidades Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

baseadas na Rede Nacional de
Dados em Saude (RNDS).

integradas a RNDS

Acdo N° 1 - informar os profissionais de salide sobre os beneficios e funcionalidades da RNDS, incluindo a importancia da interoperabilidade para

aprimorar o cuidado com o paciente.

Acdo N° 2 - Oferecer treinamento para equipes de Tl dos estabelecimentos de salde sobre como realizar a integracdo com a RNDS

Acao N2 3 - Disponibilizar guias de integragdo, manuais e tutoriais para facilitar o processo de adesdo.

Acdo N9 4 - Designar um profissional ou equipe responsavel pela integracdo dos sistemas locais com a RNDS.

Agdo N2 5 - Manter uma equipe de suporte disponivel para auxiliar os estabelecimentos de saide na resolugdo de problemas e dividas relacionadas a

RNDS.

100% de unidades com  Percentual 100,00

conectividade minima

2. Garantir conectividade e 100,00
infraestrutura tecnoldgica

minima nas unidades.

Percentual 100,00 100,00

Acdo N° 1 - Capacitar os profissionais de salde para o uso das tecnologias de informacao e comunicacdo, incluindo sistemas de prontuarios

eletronicos, plataformas de telemedicina e outras ferramentas digitais.

Acdo N9 2 - Oferecer suporte técnico continuo para auxiliar os profissionais na utilizacao das ferramentas e solucionar problemas que possam surgir.

Acao N2 3 - Promover a conscientizagdo sobre a importancia da tecnologia para a melhoria da qualidade do atendimento e a seguranca do paciente.

Acdo N9 4 - Explorar solucbes de telemedicina para ampliar o acesso a servicos de saude, especialmente em areas remotas ou com falta de

especialistas.

Agdo N2 5 - Contratar servigos de internet de alta velocidade, incluindo conexao via satélite para &reas rurais de dificil acesso.

Acao N2 6 - Adquirir computadores, tablets, notebooks e outros equipamentos necessarios para atividades e administrativas.

OBJETIVO N2 13 .4 - Promover a qualificacao dos profissionais para o uso da saude digital

Indicador para Unidade Ano - Meta

Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- ;I:s'::- Plano(2022- ;4:;;
avaliacao da meta medida Base 2025)
1. Desenvolver capacitagdes Percentual de Percentual 100,00 100,00

continuas sobre prontuério
eletronico, telessalde e uso de
dados em saude.

profissionais
capacitados

Unidade % meta

de Resultado .

medida - Anual alcancada
da PAS

Meta

Percentual 100,00 100,00

Acao N2 1 - Desenvolver materiais didaticos especificos para cada tema (prontuario eletrénico, telessatde e uso de dados), abrangendo desde

conceitos basicos até aplicagdes praticas e avangadas

Acao N2 2 - contratar empresas que desenvolvem solugdes de prontudrio eletronico, telessalde e andlise de dados para oferecer treinamento pratico

e atualizado.

Acao N° 3 - Organizar eventos e palestras sobre o tema, com a participacao de especialistas e profissionais de destaque.

Acdo N2 4 - Utilizar plataformas online para disponibilizar os materiais, promover interacdes e oferecer suporte aos participantes.

Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncao
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Meta

Subfuncdes Descricao das Metas por Subfuncao ::::gr:mada Resultados
exercicio
0 - Informagodes Proporcdo de preenchimento do campo “ocupacado” nas notificacdes de agravos relacionados ao 100,00 100,00
Complementares trabalho
Aumentar o percentual de cura nas coortes de casos novos de hanseniase para 90% 100,00 100,00
122 - Administracdo Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes de Saude Bucal em 100% 100,00 100,00
Geral
Organizar 1 (um) o Laboratério de Analises Clinicas Municipal para suporte das acdes de 85,00 90,00
Vigilancia em Saude
Implantar solugdes baseadas na Rede Nacional de Dados em Saude (RNDS). 100,00 100,00
Estabelecer protocolos e fluxos para identificacdo de pacientes que necessitam de navegacao 1 0
Implementar prontuario eletronico em 100% das unidades bésicas de salde. 100,00 100,00
Desenvolver capacitagdes continuas sobre prontudrio eletrénico, telessatde e uso de dados em 100,00 100,00
saude.
Implementar e qualificar a gestdo administrativa, de insumos e apoio logistico e de 100,00 100,00
infraestrutura
Monitorar e avaliar a Gestdo do SUS com foco nos resultados em 100% 100,00 100,00
Desprecarizar em 75% os trabalhadores que atendem no SUS , na esfera publica, com vinculo 75,00 65,00
protegido
Implementar em 100% o Sistema Nacional de Gest&o da Assisténcia Farmacéutica (HORUS) e 100,00 0,00
enviar ao sistema
Aumentar a cada ano até 100% no ano de 2025 a proporgao de cura de casos novos de 100,00 100,00
tuberculose pulmonar bacilifera
Dotar 100% das Unidades da Rede Municipal de dispositivos de acessibilidade para acolhimento 100,00 100,00
as pessoas com deficiéncia
Reduzir para 3 (trés) o nUmero de mortalidade prematura 3 7
Aumentar o percentual para até 46,% de parto normal no SUS e na Salde Suplementar 46,00 35,95
Ampliar para 0,46 a razdo de mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos com um exame 0,46 0,30
citopatoldgico a cada trés anos
Capacitar 100% dos profissionais da Atencdo Primaria a Saude para a tematica saide da mulher 100,00 100,00
e da crianca, com énfase na rede cegonha
Ofertar em 100% das unidades da rede assistencial de saude definidas como referéncia para a 100,00 100,00
Infecgdo Humana pelo Coronavirus (COVID-19
Organizar e implementar a rede de Atengdo as Urgéncias e Emergéncias e de Média 85,00 85,00
Complexidade no ambito Municipal
Aumentar a razao de procedimentos ambulatoriais de média complexidade selecionados para 3,00 3,00
populagao residente
Implementar 100% das ofertas de confecgdes de préteses dentdrias 100,00 100,00
manter a cobertura populacional estimada pelas equipes de tengdo Basica em 100% 100,00 100,00
Garantir conectividade e infraestrutura tecnolégica minima nas unidades. 100,00 100,00
Garantir transporte para pacientes acompanhados pela APS que necessitem de atendimento 0,90 90,00
intermunicipal
Adotar 1 (uma) ferramenta eletrénica do Banco de Pregos em saude para qualificar aquisigdes de 1 1
insumos uma vez por cada ano
Capacitar 100% dos conselheiros titulares e Suplentes no CMS 100,00 100,00
Ofertar a 90% dos usuarios a medicagao prescrita no ambito da Farmécia Bésica para os seus 90,00 100,00
tratamentos
Manter em 100% a realizacao de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose 100,00 100,00
Organizar a rede de Atencdo a Pessoa om deficiéncia no ambito Municipal equipando em 100% 100,00 100,00
as unidades para atendimento aos usuarios
Programar em 100% a caderneta de Saude do Idoso com todas as unidades de atengao primaria 100,00 100,00
a Saude
Realizar matriciamento em 100% das Unidades Basicas de saude 100,00 0,00
Proporcdo de gestantes com pelo menos (sete) consultas pré-natal realizadas, sendo a primeira 0,80 0,84
até a 122 semana de gestacao;
Ampliar a razdo de exames de mamografia para 0,4 0,40 0,14
Garantir realizagao de exames laboratoriais e ultrassonografia no 12 trimestre e no 32 trimestre 90,00 100,00

em 90% das gestantes.
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Desenvolver as agdes em 100% conforme portarias publicadas pelo Ministério da Salde para 100,00 100,00
enfretamento a pandemia da COVID-19

Ofertar em até 90% o atendimento através das referéncias intermunicipais de acordo com a PPI 90,00 85,00
na rede de urgéncia e emergéncia

Aumentar a razao de internagdes clinico-cirdrgicas de média complexidade na populagdo 3,00 1,50
Reduzir as internagdes por causas sensiveis a Atencdo Basica em até 7% até 2025 7,00 5,00
Manter 100%, o Laboratdrio com insumos necessarios para realizacdo dos exames béasicos 100,00 100,00

complementares
Realizar 1 (uma) capacitagao por ano, aos Conselheiros de Salde para o exercicio de seu papel. 1 1

Realizar 80% de agbes de educacdo permanente conforme plano municipal em consonancia com 80,00 80,00
o plano regional/estadual

Realizar, pelo menos, 1 (uma) alimentacado ao ano do Banco de Preco em Saude. 1 0
Aumentar a proporcdo até 95% no ano de 2025 de registro de ébitos por causa basica definida 95,00 85,71
Programar 2 (dois) cursos por ano para os cuidadores de idosos do municipio 2 0
Ofertar 100% dos materiais e equipamentos para atendimento psicossocial conforme 100,00 100,00

levantamento feito pelas equipes

Diminuir em até 10% a cada ano a proporgao de gravidez na adolescéncia entre as faixas etdrias 60,00 19,10
de 10 a 19 anos

Garantir acesso ao transporte para atendimento e parto para 100% das gestantes sem 100,00 100,00
condicdes de deslocamento

Ampliar o nimero de pessoas assistidas em hospitais acidentados em até 50% 50,00 30,00

Reduzir o percentual de exodontia em relagdo aos procedimentos preventivos e curativos, para 4,00 5,84
4% em 2025

Manter em no minimo 1 reunido mensal ordindria e extraordinarias quando necessario do CMS 12 12
Realizar anualmente a disponibilizacdo de 3 cursos/capacitacdes 3 3
Adquirir em 100% equipamentos e mobilidrios adequados para a Farmdacia Basica Municipal 100,00 30,00
Aumentar para 90% os registros de ébitos alimentados no SIM até 60 dias do final do més de 90,00 100,00
ocorréncia

Aumentar para 100% das unidades com o Programa de tabagismo 100,00 100,00
Diminuir em até 10% o indice de pacientes com complicagdes devido ao uso de psicotrépicos 10,00 5,00
Manter o nimero de 2 testes de sifilis nas gestantes acompanhadas no pré-natal 2 2
Desenvolver agdes de educagdo em salde voltadas para gestantes, pais e familiares, abordando 1 1

temas como planejamento familiar, cuidados na gravidez, amamentacao, desenvolvimento
infantil, entre outros.

Implantar uma Base Descentralizada do SAMU 192 1 0
Aumentar em até 60% as acao coletiva de escovagao dental supervisionada. 60,00 0,00
Divulgar as Reunides ordindrias (12) por meio de material grafico e de criacdo de um espaco de 100,00 100,00

comunicagao entre o Conselho e a Comunidades.

Assinar um (um) Tremo de Ajuste de Conduta em acordo para com juizes, promoters e gestores 40,00 40,00
para diminuicdo em até 40% as demandas judiciais

Proporgéo de registro de ébitos alimentados no SIM em até 60 dias do final do més de ocorréncia 80,00 85,00

Reorganizar em 100% as unidades acolhimento para pessoas idosas como uma das estratégias 100,00 100,00
de enfrentamento das dificuldades atuais de acesso

Ofertar em 100% da medicacdo necessaria ao tratamento de usuarios de salide mental 100,00 95,00
Diminuir para 0 (zero) o nimero de ébitos materno 0 0
Capacitar os profissionais da atengao basica para o manejo clinico das condi¢des mais 2 2
prevalentes na salde materna e infantil, promovendo a integracdo com os demais niveis de

atencdo.

Aumentar para 90% o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de 90,00 98,71

Salde do Programa Bolsa Familia (PBF).

Divulgar as Reunides ordinarias (12) por meio de material grafico e de criagdo de um espacgo de 12 12
comunicacao entre o Conselho e a Comunidades.

Enviar pelo menos um lote do Sistema de Informacdo de Agravos de Notificagdo (SINAN), 52 53
mensalmente, totalizando 52 envios de semanas com lotes enviados no ano

Trabalhar em 100% das unidades grupos de hipertensos e diabéticos 100,00 100,00
Diminuir a mortalidade infantil para 0 (zero) até o ano de 2025 0 1
Capacitar 100% dos profissionais da APS envolvidos em atividades de imunizagao 100,00 100,00
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Investigar os dbitos infantis e fetais em 100% 100,00 100,00
Enviar 100% dos Instrumentos de gestdo para apreciacao e aprovacao Conselho de Salde 100,00 100,00

Encerrar em 5% por ano as doencas de notificacdo compulsérias imediatas registradas no SINAN, 95,00 100,00
em até 60 dias a partir da data de notificagdo

Manter 100% de hipertensos e diabéticos cadastrados na sua unidade de origem 100,00 100,00
Investigar em 100% os 6bitos maternos 100,00 100,00
Ampliar em 100% a atualizagao do SIACS 100,00 100,00
Realizar, pelo menos, 4 ciclos de visitas domiciliares com 80% de cobertura em cada ciclo 4 4
Assegurar em 95% a dispensacao de medicamentos necessarios ao tratamento da hipertensao e 95,00 95,00
diabetes

Programar para 30 campanhas educativas por ano , na atengao basica (10 por unidade de 30 25
saude)

Realizar o exame em, 90% dos contatos intradomiciliares dos casos novos de Hanseniase 90,00 90,00
Aferir a pressao arterial até 50% dos hipertensos a cada semestre 50,00 55,00
Investigar os ébitos de mulheres em idade fértil 10 a 49 anos em 100% 100,00 100,00
Ofertar equipamentos e materiais de consumo de uso diario nas Unidades de Salude para um 100,00 100,00

bom funcionamento da assisténcia em satde em 100%.

Realizar pelo menos em 85% o acompanhamento dos contatos de casos novos de tuberculose 85,00 0,00
pulmonar baciliferos positivos examinados

Assegurar em aumentar em até 10% ao ano a solicitagdo de hemoglobina glicada aos diabéticos 60,00 75,00

Manter a cobertura de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagao para criangas 75,00 100,00
menores de 2 anos de idade

Manter em 100% a adesao ao Programa Saude na Escola 100,00 100,00
Aumentar para 50 nimero de teste de HIV realizados 50 65
Implantar grupos de idosos e pessoas com condicdes crénicas com énfase em atividades 3 3
saudaveis

Manter em 100% a alimentagdo do SI-PNI em suas unidades com sala de vacina 100,00 100,00
Dotarem 100% as Unidades de Saude com materiais permanentes e equipamentos adequados 100,00 100,00

para um bom funcionamento

Desenvolver acdes intersetoriais para a conscientizacdo de alimentacdo e praticas de atividades 2 2
fisicas para vida saudavel

Aumentar o percentual de gestantes com realizacao de exames de sifilis e HIV em 10% ao ano 90,00 95,00
Realizar 1 (uma) reunido mensal para avaliagdo de meta 12 12
Manter em 95% o acompanhamento e encerramento dos casos de hanseniase ,sensibilizando as 95,00 100,00

equipes das Unidades Bésicas de Salde para acompanhamento dos casos novos de hanseniase

Capacitar 100% das equipes da APS sobre como lidar com doengas cronicas e adotar uma 100,00 0,00
abordagem centrada no paciente.

Aumentar o percentual em 10% ao ano de gestantes com atendimento odontolégico realizado 85,00 100,00
Implantacdo de um Servico de Especialidade em Saude Bucal 1 1
Organizar 2 capacitagdes por ano para os profissionais da Unidades de Saude para trabalhar com 2 1

as teméticas relativas a Vigilancia em Saude e promogado da saude.

Garantir o acesso a transporte adequado e acessivel para idosos com restricdo de mobilidade, 95,00 95,00
facilitando o deslocamento para consultas médicas, exames e outras atividades.

Manter em 0 o nimero de caos novos de sifilis congénita em menores de 1 ano 0 0
Manter em 0 o nimero de casos novos de aids em menores de 5 anos. 0 0
Disponibilizar equipamentos de protegdo individual (EPIs) adequados para os idosos e 100,00 50,00

cuidadores, como luvas, méscaras e aventais, conforme necessario.

Aumentar a resolutividade clinica das equipes 0,00 50,00
Manter em zero o nimero absoluto de ébitos por Dengeu 0 0
Capacitagao das equipes para a realizacdo de avaliagdes abrangentes e elaboracdo de planos 2 1

terapéuticos individuais no cuidado a pessoa idosa, com o objetivo de implantar uma linha de
cuidado efetiva

Assegurar em 95% o atendimento de salde as gestantes cadastradas na Unidades de Salude 95,00 95,00
municipal, bem como nas referéncias.

Ofertar métodos contraceptivos em 100% as usuarias das unidades no acompanhamento do 100,00 100,00
planejamento familiar

Ofertar 100% das Unidades Basicas material para realizarem testes rapidos para hepatites virais 100,00 100,00
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Fortalecer o Planejamento Familiar 80,00 80,00

Vacinar no minimo 80% os caes na campanha de vacinacao antirrdbica canina 80,00 90,00

Promover campanhas educativas de incentivo a vacinagao e contra a desinformacgéo sobre 10 10

vacinas

Aumentar em 90% os testes soroldgicos anti-HCV realizados 90,00 100,00

Aumentar o percentual de cura nas coortes de casos novos de hanseniase para 90% 100,00 100,00
301 - Atengao Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes de Saude Bucal em 100% 100,00 100,00
Basica Organizar 1 (um) o Laboratério de Analises Clinicas Municipal para suporte das agdes de 85,00 90,00

Vigilancia em Saude

Implantar solucdes baseadas na Rede Nacional de Dados em Saude (RNDS). 100,00 100,00
Estabelecer protocolos e fluxos para identificagdo de pacientes que necessitam de navegagdo 1 0
Implementar prontuério eletronico em 100% das unidades bésicas de salude. 100,00 100,00
Desenvolver capacitagdes continuas sobre prontuario eletronico, telessalde e uso de dados em 100,00 100,00
saude.

Implementar em 100% o Sistema Nacional de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica (HORUS) e 100,00 0,00

enviar ao sistema

Aumentar a cada ano até 100% no ano de 2025 a proporgao de cura de casos novos de 100,00 100,00
tuberculose pulmonar bacilifera

Dotar 100% das Unidades da Rede Municipal de dispositivos de acessibilidade para acolhimento 100,00 100,00
as pessoas com deficiéncia

Reduzir para 3 (trés) o nUmero de mortalidade prematura 3 7
Aumentar o percentual para até 46,% de parto normal no SUS e na Salde Suplementar 46,00 35,95
Ampliar para 0,46 a razao de mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos com um exame 0,46 0,30

citopatolégico a cada trés anos

Capacitar 100% dos profissionais da Atencdo Primaria a Salde para a tematica saide da mulher 100,00 100,00
e da crianga, com énfase na rede cegonha

Ofertar em 100% das unidades da rede assistencial de satde definidas como referéncia para a 100,00 100,00
Infeccdo Humana pelo Coronavirus (COVID-19

Aumentar a razao de procedimentos ambulatoriais de média complexidade selecionados para 3,00 3,00
populagao residente

Implementar 100% das ofertas de confecgdes de préteses dentérias 100,00 100,00
manter a cobertura populacional estimada pelas equipes de tengdo Basica em 100% 100,00 100,00
Garantir conectividade e infraestrutura tecnolégica minima nas unidades. 100,00 100,00
Garantir transporte para pacientes acompanhados pela APS que necessitem de atendimento 0,90 90,00

intermunicipal

Ofertar a 90% dos usuarios a medicagao prescrita no ambito da Farmacia Bésica para os seus 90,00 100,00
tratamentos

Manter em 100% a realizacdo de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose 100,00 100,00
Organizar a rede de Atengao a Pessoa om deficiéncia no ambito Municipal equipando em 100% 100,00 100,00

as unidades para atendimento aos usuarios

Programar em 100% a caderneta de Salde do Idoso com todas as unidades de atengdo primaria 100,00 100,00
a Salde

Realizar matriciamento em 100% das Unidades Basicas de salde 100,00 0,00
Proporcdo de gestantes com pelo menos (sete) consultas pré-natal realizadas, sendo a primeira 0,80 0,84

até a 122 semana de gestacédo;
Ampliar a razao de exames de mamografia para 0,4 0,40 0,14

Garantir realizacao de exames laboratoriais e ultrassonografia no 12 trimestre e no 32 trimestre 90,00 100,00
em 90% das gestantes.

Desenvolver as agdes em 100% conforme portarias publicadas pelo Ministério da Salde para 100,00 100,00
enfretamento a pandemia da COVID-19

Aumentar a razao de internagdes clinico-cirirgicas de média complexidade na populagéo 3,00 1,50
Reduzir as internagdes por causas sensiveis a Atengao Bésica em até 7% até 2025 7,00 5,00
Manter 100%, o Laboratério com insumos necessarios para realizagdo dos exames basicos 100,00 100,00

complementares

Realizar 80% de acles de educacdo permanente conforme plano municipal em consonancia com 80,00 80,00
o plano regional/estadual

Realizar, pelo menos, 1 (uma) alimentagao ao ano do Banco de Preco em Saude. 1 0
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Aumentar a proporcao até 95% no ano de 2025 de registro de ébitos por causa basica definida 95,00 85,71
Programar 2 (dois) cursos por ano para os cuidadores de idosos do municipio 2 0

Ofertar 100% dos materiais e equipamentos para atendimento psicossocial conforme 100,00 100,00
levantamento feito pelas equipes

Diminuir em até 10% a cada ano a proporcdo de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 60,00 19,10
de 10 a 19 anos

Garantir acesso ao transporte para atendimento e parto para 100% das gestantes sem 100,00 100,00
condicdes de deslocamento

Ampliar o nimero de pessoas assistidas em hospitais acidentados em até 50% 50,00 30,00

Reduzir o percentual de exodontia em relagdo aos procedimentos preventivos e curativos, para 4,00 5,84
4% em 2025

Realizar anualmente a disponibilizacdo de 3 cursos/capacitacdes 3 3
Aumentar para 90% os registros de ébitos alimentados no SIM até 60 dias do final do més de 90,00 100,00
ocorréncia

Aumentar para 100% das unidades com o Programa de tabagismo 100,00 100,00
Diminuir em até 10% o indice de pacientes com complicacdes devido ao uso de psicotrépicos 10,00 5,00
Manter o nimero de 2 testes de sifilis nas gestantes acompanhadas no pré-natal 2 2
Desenvolver agdes de educagdo em salide voltadas para gestantes, pais e familiares, abordando 1 1

temas como planejamento familiar, cuidados na gravidez, amamentacao, desenvolvimento
infantil, entre outros.

Aumentar em até 60% as acao coletiva de escovacdo dental supervisionada. 60,00 0,00
Proporcdo de registro de 6bitos alimentados no SIM em até 60 dias do final do més de ocorréncia 80,00 85,00
Reorganizar em 100% as unidades acolhimento para pessoas idosas como uma das estratégias 100,00 100,00

de enfrentamento das dificuldades atuais de acesso

Ofertar em 100% da medicacdo necessdria ao tratamento de usuarios de salde mental 100,00 95,00
Diminuir para 0 (zero) o nimero de ébitos materno 0 0
Capacitar os profissionais da atengdo bésica para o manejo clinico das condicdes mais 2 2
prevalentes na salide materna e infantil, promovendo a integracdo com os demais niveis de

atencao.

Aumentar para 90% o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de 90,00 98,71

Salde do Programa Bolsa Familia (PBF).

Enviar pelo menos um lote do Sistema de Informagado de Agravos de Notificagdo (SINAN), 52 53
mensalmente, totalizando 52 envios de semanas com lotes enviados no ano

Trabalhar em 100% das unidades grupos de hipertensos e diabéticos 100,00 100,00
Diminuir a mortalidade infantil para 0 (zero) até o ano de 2025 0 1
Capacitar 100% dos profissionais da APS envolvidos em atividades de imunizagao 100,00 100,00
Investigar os dbitos infantis e fetais em 100% 100,00 100,00
Encerrar em 5% por ano as doencas de notificacdo compulsérias imediatas registradas no SINAN, 95,00 100,00

em até 60 dias a partir da data de notificacdo

Manter 100% de hipertensos e diabéticos cadastrados na sua unidade de origem 100,00 100,00
Investigar em 100% os ébitos maternos 100,00 100,00
Realizar, pelo menos, 4 ciclos de visitas domiciliares com 80% de cobertura em cada ciclo 4 4
Assegurar em 95% a dispensagdo de medicamentos necessarios ao tratamento da hipertenséo e 95,00 95,00
diabetes

Programar para 30 campanhas educativas por ano , na atencao basica (10 por unidade de 30 25
saude)

Realizar o exame em, 90% dos contatos intradomiciliares dos casos novos de Hanseniase 90,00 90,00
Aferir a presséo arterial até 50% dos hipertensos a cada semestre 50,00 55,00
Investigar os 6bitos de mulheres em idade fértil 10 a 49 anos em 100% 100,00 100,00
Ofertar equipamentos e materiais de consumo de uso diario nas Unidades de Salde para um 100,00 100,00

bom funcionamento da assisténcia em saide em 100%.

Realizar pelo menos em 85% o acompanhamento dos contatos de casos novos de tuberculose 85,00 0,00
pulmonar baciliferos positivos examinados

Assegurar em aumentar em até 10% ao ano a solicitacdao de hemoglobina glicada aos diabéticos 60,00 75,00

Manter a cobertura de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagao para criancas 75,00 100,00
menores de 2 anos de idade

Manter em 100% a adeséo ao Programa Saude na Escola 100,00 100,00
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Aumentar para 50 nimero de teste de HIV realizados 50 65

Implantar grupos de idosos e pessoas com condicdes crénicas com énfase em atividades 3 3
saudaveis

Manter em 100% a alimentagdo do SI-PNI em suas unidades com sala de vacina 100,00 100,00
Dotarem 100% as Unidades de Saude com materiais permanentes e equipamentos adequados 100,00 100,00

para um bom funcionamento

Proporcado de preenchimento do campo “ocupacao” nas notificacdes de agravos relacionados ao 100,00 100,00
trabalho
Desenvolver agdes intersetoriais para a conscientizagdo de alimentagdo e praticas de atividades 2 2

fisicas para vida saudavel

Aumentar o percentual de gestantes com realizagdo de exames de sifilis e HIV em 10% ao ano 90,00 95,00
Realizar 1 (uma) reunido mensal para avaliagcdo de meta 12 12
Manter em 95% o acompanhamento e encerramento dos casos de hanseniase ,sensibilizando as 95,00 100,00

equipes das Unidades Basicas de Salde para acompanhamento dos casos novos de hanseniase

Capacitar 100% das equipes da APS sobre como lidar com doencas cronicas e adotar uma 100,00 0,00
abordagem centrada no paciente.

Aumentar o percentual em 10% ao ano de gestantes com atendimento odontolégico realizado 85,00 100,00
Implantacdo de um Servico de Especialidade em Saude Bucal 1 1
Organizar 2 capacitagdes por ano para os profissionais da Unidades de Saude para trabalhar com 2 1

as tematicas relativas a Vigilancia em Salde e promogdo da salde.

Garantir o acesso a transporte adequado e acessivel para idosos com restricdo de mobilidade, 95,00 95,00
facilitando o deslocamento para consultas médicas, exames e outras atividades.

Manter em 0 o numero de caos novos de sifilis congénita em menores de 1 ano 0 0
Manter em 0 o nimero de casos novos de aids em menores de 5 anos. 0 0
Disponibilizar equipamentos de protecao individual (EPIs) adequados para os idosos e 100,00 50,00

cuidadores, como luvas, méscaras e aventais, conforme necessario.

Aumentar a resolutividade clinica das equipes 0,00 50,00
Manter em zero o niUmero absoluto de ébitos por Dengeu 0 0
Capacitagao das equipes para a realizacdo de avaliacdes abrangentes e elaboracdo de planos 2 1

terapéuticos individuais no cuidado a pessoa idosa, com o objetivo de implantar uma linha de
cuidado efetiva

Assegurar em 95% o atendimento de salde as gestantes cadastradas na Unidades de Saude 95,00 95,00
municipal, bem como nas referéncias.

Ofertar métodos contraceptivos em 100% as usuarias das unidades no acompanhamento do 100,00 100,00
planejamento familiar

Ofertar 100% das Unidades Basicas material para realizarem testes répidos para hepatites virais 100,00 100,00
Fortalecer o Planejamento Familiar 80,00 80,00
Vacinar no minimo 80% os cdes na campanha de vacinagdo antirrédbica canina 80,00 90,00
Promover campanhas educativas de incentivo a vacinagao e contra a desinformacgao sobre 10 10
vacinas
Aumentar em 90% os testes sorolégicos anti-HCV realizados 90,00 100,00
302 - Assisténcia Organizar e implementar a rede de Atengdo as Urgéncias e Emergéncias e de Média 85,00 85,00
Hospitalar e Complexidade no ambito Municipal
Ambulatorial ) . ) o o .
Organizar 1 (um) o Laboratério de Analises Clinicas Municipal para suporte das acoes de 85,00 90,00

Vigilancia em Saude
Estabelecer protocolos e fluxos para identificagdo de pacientes que necessitam de navegagdo 1 0

Ofertar em 100% das unidades da rede assistencial de satde definidas como referéncia para a 100,00 100,00
Infeccdo Humana pelo Coronavirus (COVID-19

Aumentar a razao de internagdes clinico-cirdrgicas de média complexidade na populagéo 3,00 1,50

Desenvolver as agdes em 100% conforme portarias publicadas pelo Ministério da Salde para 100,00 100,00
enfretamento a pandemia da COVID-19

Ofertar em até 90% o atendimento através das referéncias intermunicipais de acordo com a PPI 90,00 85,00
na rede de urgéncia e emergéncia

Reduzir as internagdes por causas sensiveis a Atencao Basica em até 7% até 2025 7,00 5,00

Manter 100%, o Laboratério com insumos necessarios para realizagdo dos exames basicos 100,00 100,00
complementares

Ampliar o nUmero de pessoas assistidas em hospitais acidentados em até 50% 50,00 30,00
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Implantar uma Base Descentralizada do SAMU 192 1 0
Realizar anualmente a disponibilizacdo de 3 cursos/capacitacdes 3 3

Assegurar em 95% o atendimento de saude as gestantes cadastradas na Unidades de Salude 95,00 95,00
municipal, bem como nas referéncias.

303 - Suporte Ofertar em 100% das unidades da rede assistencial de satde definidas como referéncia para a 100,00 100,00
Profilatico e Infeccdo Humana pelo Coronavirus (COVID-19

Terapéutico ) ) o . 3
Implementar em 100% o Sistema Nacional de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica (HORUS) e 100,00 0,00

enviar ao sistema

Reduzir para 3 (trés) o nUmero de mortalidade prematura 3 7
Ofertar a 90% dos usuarios a medicagao prescrita no ambito da Farmacia Basica para os seus 90,00 100,00
tratamentos
Realizar, pelo menos, 1 (uma) alimentacado ao ano do Banco de Preco em Saude. 1 0
Ofertar em 100% da medicagdo necessdria ao tratamento de usudrios de saide mental 100,00 95,00
Assegurar em 95% a dispensagdo de medicamentos necessarios ao tratamento da hipertenséo e 95,00 95,00
diabetes
304 - Vigilancia Organizar 2 capacitacdes por ano para os profissionais da Unidades de Saude para trabalhar com 2 1
Sanitaria as tematicas relativas a Vigilancia em Saude e promocao da salde.
305 - Vigilancia Manter em 100% a realizacdo de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose 100,00 100,00
Epidemiolégica . ) ) - . -
Aumentar a proporgdo até 95% no ano de 2025 de registro de ébitos por causa basica definida 95,00 85,71
Manter o nimero de 2 testes de sifilis nas gestantes acompanhadas no pré-natal 2 2
Aumentar para 90% os registros de ébitos alimentados no SIM até 60 dias do final do més de 90,00 100,00
ocorréncia
Proporgéo de registro de ébitos alimentados no SIM em até 60 dias do final do més de ocorréncia 80,00 85,00
Enviar pelo menos um lote do Sistema de Informacado de Agravos de Notificagdo (SINAN), 52 53

mensalmente, totalizando 52 envios de semanas com lotes enviados no ano
Investigar os ébitos infantis e fetais em 100% 100,00 100,00

Encerrar em 5% por ano as doengas de notificacdo compulsérias imediatas registradas no SINAN, 95,00 100,00
em até 60 dias a partir da data de notificagdo

Investigar em 100% os ébitos maternos 100,00 100,00
Realizar, pelo menos, 4 ciclos de visitas domiciliares com 80% de cobertura em cada ciclo 4 4
Investigar os ébitos de mulheres em idade fértil 10 a 49 anos em 100% 100,00 100,00
Realizar o exame em, 90% dos contatos intradomiciliares dos casos novos de Hanseniase 90,00 90,00
Realizar pelo menos em 85% o acompanhamento dos contatos de casos novos de tuberculose 85,00 0,00

pulmonar baciliferos positivos examinados

Aumentar para 50 nimero de teste de HIV realizados 50 65
Proporcdo de preenchimento do campo “ocupacdo” nas notificacdes de agravos relacionados ao 100,00 100,00
trabalho

Manter em 95% o acompanhamento e encerramento dos casos de hanseniase ,sensibilizando as 95,00 100,00

equipes das Unidades Basicas de Salde para acompanhamento dos casos novos de hanseniase

Organizar 2 capacitacdes por ano para os profissionais da Unidades de Salde para trabalhar com 2 1
as tematicas relativas a Vigilancia em Salde e promogdo da salde.

Manter em 0 o nimero de casos novos de aids em menores de 5 anos. 0 0
Manter em zero o nimero absoluto de 6bitos por Dengeu 0 0
Ofertar 100% das Unidades Basicas material para realizarem testes répidos para hepatites virais 100,00 100,00
Vacinar no minimo 80% os caes na campanha de vacinagao antirrdbica canina 80,00 90,00
Aumentar em 90% os testes soroldgicos anti-HCV realizados 90,00 100,00
Aumentar o percentual de cura nas coortes de casos novos de hanseniase para 90% 100,00 100,00
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncgées Categoria Recursos  Receita de T éncias de T éncias de Transferéncias Operacoes Royalties Outros Total(R$)

Econdmica ordinarios impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito do petréleo  recursos

- Fonte transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, i a i i i
Livre (R$) impostos (receita provenientes do provenientes do Saude (R$) a Saude a Sadde a Saude
prépria - R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) (R$) (R$) (R$)

0 - Informagdes  Corrente 0,00 0,00 N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Complementares

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
122 - Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administracao
Geral Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
301 - Atengao Corrente 0,00 4.501.202,91 4.361.277,00 11.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.873.979,91
Basica

Capital 0,00 731.245,00 1.341.097,00 432.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.504.742,00
302 - Assisténcia Corrente 0,00 27.656,00 705.920,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 733.576,00
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital 0,00 0,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000  25.000,00
303 - Suporte Corrente 0,00 197.739,00 292.650,00 58.772,00 0,00 0,00 0,00 0,00 549.161,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00
304 - Vigilancia  Corrente 0,00 0,00 502.163,00 0,00 0,00 N/A 0,00 0,00 502.163,00
Sanitaria

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
305 - Vigilancia  Corrente 0,00 0,00 110.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 110.000,00
Epidemioldgica

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
306 - Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alimentagdo e )
Nutricdo Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 N/A 0,00 0,00 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/03/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Programacgdo Anual de Saude - PAS

A anélise do Relatério Anual de Gestao (RAG) 2025 evidencia o esforco da gestdo municipal em executar as acées previstas no Plano Municipal de
Saude e na Programacao Anual de Saude, garantindo o funcionamento dos servicos do SUS no municipio. O documento apresenta resultados
importantes relacionados a ampliagdo do acesso, organizagao da rede de atengdo e qualificagdo da assisténcia em saulde.

Observa-se que a Atencao Primaria a Saude manteve indicadores relevantes, como a cobertura populacional estimada pelas equipes de Saude da
Familia e de Saude Bucal em 100%, demonstrando a consolidacdo da estratégia de salde da familia como principal porta de entrada do sistema de satde
municipal. Além disso, houve reducdo nas internacdes por condicOes sensiveis a atencao bdasica, indicando maior resolutividade das equipes e
fortalecimento das acbes de prevencdo e acompanhamento dos usuarios.

No campo da promocao da saude e prevencao de doencas, destacam-se as agdes educativas, campanhas de salude e o acompanhamento das
condicionalidades do Programa Bolsa Familia, que ultrapassou a meta estabelecida, reforgando o compromisso da gestdo com o cuidado integral das
familias em situagao de vulnerabilidade.

Também foram identificados avangos importantes na atencao especializada, como a implantagdo do servico de especialidades em salde bucal e a
oferta integral de préteses dentérias, ampliando o acesso da populagdo a tratamentos que melhoram a qualidade de vida. Na drea materno-infantil, metas
relacionadas a realizacdo de exames em gestantes, capacitacdo de profissionais e garantia de transporte para atendimento foram alcancadas,
fortalecendo a rede de cuidado a mulher e a crianca.

Entretanto, o relatério também evidencia desafios a serem superados, especialmente em metas que nao foram plenamente executadas, como a
ampliagdo de algumas agdes de salde bucal coletiva, aquisicdo de veiculos para a atengdo basica, implantacdo de determinados servigos e melhoria de
alguns indicadores de rastreamento de cancer de mama e colo do Utero. Esses resultados indicam a necessidade de reforco no planejamento,
financiamento e monitoramento das agdes para garantir o alcance das metas pactuadas.

De forma geral, o RAG 2025 demonstra que a gestdo municipal vem buscando fortalecer a rede de atencao a saude, ampliar o acesso aos servigos e
qualificar a assisténcia prestada a populagdo. O documento também evidencia a importancia do acompanhamento continuo dos indicadores e da
integragcdo entre as equipes de salde para aprimorar as politicas publicas e garantir maior efetividade das agdes desenvolvidas no municipio.
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/03/2026.

https://digisusgmp.saude.gov.br 47 de 58



9. Execucao Orcamentaria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo FNS/SE/MS.

9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

Corrente. 0,00 3.746.930,68 331073217 0,00 0,00 0,00 000  13.42051 0,00 7.071.083,36
- 0,00 18.566,68 2.890,00 0,00 0,00 0,00 0,00 664.631,62 340.012,00 1.026.100,30
Corrente. 0,00 0,00 153.475,64 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 153.475,64
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 478.025,39 0,00 42.062,04 0,00 0,00 0,00 42.091,87 562.179,30
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 430.890,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 430.890,40
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tota 0,00 3.765.497,36 4.376.013,60 0,00 42.062,04 0,00 000  678.052,13 382.103,87 9.243.729,00

(*) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 10/03/2026.

9.2. Indicadores financeiros

99,50 %
12,00 %
41,69 %
R$ 1.555,66
56,33 %

0,00 %

40,37 %

17,20 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 10/03/2026.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

1.170.550,00 1.170.550,00 876.576,08 74,89

122.449,00 122.449,00 24.037,16 19,63
32.113,00 32.113,00 7.500,00 23,36
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380.661,00 380.661,00 180.565,97 47,43
635.327,00 635.327,00 664.472,95 104,59
24.399.116,00 24.399.116,00 20.977.507,98 85,98
20.501.763,00 20.501.763,00 18.243.705,32 88,99
128,00 128,00 747,84 584,25
213.062,00 213.062,00 166.473,45 78,13
3.682.463,00 3.682.463,00 2.565.897,15 69,68
1.700,00 1.700,00 684,22 40,25
0,00 0,00 0,00 0,00
25.569.666,00 25.569.666,00 21.854.084,06

5.232.447,91 4.594.547,30 3.765.497,36 3.759.778,10 3.717.350,21 80,91 5.719,26
4.461.201,91 4.269.807,09 3.746.930,68 87,75 3.741.211,42 87,62 3.698.783,53 86,63 5.719,26
771.246,00  324.740,21 18.566,68 5,72 18.566,68 5,72 18.566,68 5,72 0,00
27.656,00 18.884,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27.656,00 18.884,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
197.739,00 170.839,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
197.739,00 170.839,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5.457.842,91 4.784.270,30 3.765.497,36 78,71 3.759.778,10 78,59 3.717.350,21 77,70 5.719,26
3.765.497,36 3.759.778,10 3.717.350,21

5.719,26 N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
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3.759.778,10 3.759.778,10 3.717.350,21
3.278.112,60

N/A

481.665,50 481.665,50 439.237,61
0,00 0,00 0,00

17,20 17,20 17,00

3.278.112,60 3.759.778,10  481.665,50 48.147,15 5.719,26 0,00 48.147,15 0,00  487.38:
3.180.362,17 3.567.512,90  387.150,73 40.830,35 0,00 0,00 28.245,82 12.584,53 0,00  387.15(
2.758.881,11 4.188.424,29 1.429.543,18 34.938,03 4.227,80 0,00 10.227,00 24.711,03 0,00 1.433.771
2.603.771,81 4.190.365,95 1.586.594,14 39.152,04 0,00 0,00 0,00 39.152,04 0,00 1.586.59:
2.093.843,52 3.034.128,71  940.285,19 25.293,11 6.711,60 0,00 15.702,00 9.591,11 0,00  946.99¢
1.820.387,62 2.250.562,02  430.174,40 45.666,58 400,00 0,00 41.653,08 1.753,70 2.259,80  428.31
1.657.362,44 2.069.451,31  412.088,87 154.205,31 610,00 0,00 55.771,53 40.368,40 58.065,38  354.63:
1.522.196,94 1.903.902,13  381.705,19 3.280,00 3.280,00 0,00 610,00 2.670,00 0,00 384.98!
1.400.178,32 1.912.012,43 511.834,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 511.83:
1.460.949,65 1.761.284,94  300.335,29 4.320,01 0,00 0,00 3.290,01 0,00 1.030,00  299.30!
1.350.802,98 1.618.617,92  267.814,94 3.020,00 0,00 0,00 1.800,00 0,00 1.220,00  266.59:
1.269.903,92 1.364.066,46 94.162,54 0,00 52.282,74 0,00 0,00 0,00 0,00  146.44!
1.162.381,55 1.282.654,35  120.272,80 0,00 1.993,45 0,00 0,00 122.261
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7.023.036,00 7.023.036,00 3.731.264,39

5.969.024,00 5.969.024,00 3.712.447,91 62,20

1.054.012,00 1.054.012,00 18.816,48 1,79
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

7.023.036,00 7.023.036,00 3.731.264,39

6.146.274,00 6.413.991,16 4.331.686,30 4.331.682,30 4.300.945,80 4,00
4.372.777,00 4.286.529,82 3.324.152,68 77,55 3.324.148,68 77,55 3.293.412,18 76,83 4,00
1.773.497,00 2.127.461,34 1.007.533,62 47,36 1.007.533,62 47,36 1.007.533,62 47,36 0,00
730.920,00 641.176,00 153.475,64 23,94 153.475,64 23,94 153.475,64 23,94 0,00
705.920,00  616.176,00  153.475,64 24,91  153.475,64 24,91  153.475,64 24,91 0,00
25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
351.422,00  736.798,00  562.179,30 76,30  548.557,60 74,45  492.425,56 66,83 13.621,70
351.422,00  736.798,00  562.179,30 76,30  548.557,60 74,45  492.425,56 66,83 13.621,70
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
502.163,00  626.342,00  430.890,40 68,79  430.890,40 68,79  407.083,95 64,99 0,00
502.163,00  626.342,00  430.890,40 68,79  430.890,40 68,79  407.083,95 64,99 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
110.000,00 100.619,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
110.000,00 100.619,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.840.779,00 8.518.926,16 5.478.231,64 64,31 5.464.605,94 64,15 5.353.930,95 62,85 13.625,70

11.378.721,91 11.008.538,46 8.097.183,66 73,55 8.091.460,40 73,50 8.018.296,01 72,84 5.723,26
758.576,00 660.060,00 153.475,64 23,25 153.475,64 23,25 153.475,64 23,25 0,00
549.161,00 907.637,00 562.179,30 61,94  548.557,60 60,44  492.425,56 54,25 13.621,70
502.163,00 626.342,00  430.890,40 68,79  430.890,40 68,79  407.083,95 64,99 0,00
110.000,00 100.619,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.298.621,91 13.303.196,46 9.243.729,00 69,49 9.224.384,04 69,34 9.071.281,16 68,19 19.344,96
7.300.779,00 7.840.791,00 4.800.179,51 61,22 4.786.553,81 61,05 4.675.878,82 59,64 13.625,70
5.997.842,91 5.462.405,46 4.443.549,49 81,35 4.437.830,23 81,24 4.395.402,34 80,47 5.719,26
FONTE: SIOPS, Paraiba09/02/26 16:47:56
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o0 acompanhamento seré feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresp ao total da desp empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execucdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Valor
. . Transferido Valor
Bloco de Financiamento Programas de Trabalho em 2025 Executado

(Fonte: FNS)

R$ 367.460,47

R$ 473.616,00 [ 601032,84

R$ 1.735.815,90
R$ 5.687,30 [mT]

R$ 812.027,00
R$ 100.212,84 [mT]
R$ 50.626,80

R$ 11.000,00 [ 248279,19

R$ 78.936,00
R$ 31.923,72  182611,26
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10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS
MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

103015119219A - PISO DA ATENGCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - NACIONAL

1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENGCAO PRIMARIA EM SAUDE
PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL
1030251188585 - ATENGAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

Manutengao das Agoes e

10303511720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO
Servigos Publicos de Saude

PRIMARIA EM SAUDE

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO
DE AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305512300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE

https://digisusgmp.saude.gov.br



10305512320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A RS 5.199,48 [ 75 0,00
VIGILANCIA EM SAUDE B o
10306513320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE R$ 39.942,40 R$0,00

Fonte: Fundo Nacional de Saude (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagao de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Relatério de Execucao de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar

Identificadores Valores Monitoramento
Ano Numero da Tipo Valor Valor Valor Data de Data Percentual
Proposta P GND Objeto Situacao _. .. . Provavel -
Proposta Proposta Proposta Empenhado Desembolsado Finalizacao _. . - Execucgao
Finalizacao
2025 36000674758202500 NCREMENTO ' ppeyye INCREMENTO AO PISO DA 100.000,00 100.000,00 100.000,00 N&o Iniciado Mar/27 0%
PAP ATENCAO PRIMARIA

INCREMENTO INCREMENTO AO PISO DA - o

2025 36000709549202500 AP CORRENTE 1o\ %0 PRIMARIA 400.000,00 400.000,00 400.000,00 N&o Iniciado Mar/27 0%
INCREMENTO INCREMENTO AO PISO DA R o

2025 36000709532202500 s CORRENTE o\ X0 PRIMARIA 100.000,00 100.000,00 100.000,00 N&o Iniciado Mar/27 0%
INCREMENTO INCREMENTO AO PISO DA . . o

2025 36000709562202500 AP CORRENTE -\ 0 PRIMARIA 200.000,00 200.000,00 200.000,00 N&o Iniciado Mar/27 0%

Fonte: InvestSUS - FNS

e Andlises e Consideracdes sobre Execucao Orcamentaria e Financeira

A andlise da execucdo orcamentdria e financeira da saiude do municipio evidencia que, no exercicio avaliado, houve cumprimento das exigéncias legais
estabelecidas pela Lei Complementar n® 141/2012, com aplicagdo de 17,20% da receita propria em acoes e servicos puiblicos de saude, superando
o minimo constitucional de 15%. Tal resultado demonstra o compromisso da gestdo municipal com o financiamento do Sistema Unico de Satde (SUS) e a
manutencdo das agdes e servicos ofertados a populacdo .

Observa-se que o financiamento da salde municipal apresenta elevada dependéncia de transferéncias intergovernamentais, especialmente da
Unido, que representa a quase totalidade dos recursos transferidos para a salde. Esse cendrio evidencia a necessidade de fortalecimento da arrecadagao
prépria, visando maior autonomia financeira e sustentabilidade das agdes de saude.

No que se refere a execugdo das despesas, destaca-se a priorizacdo da Atencao Basica, que concentrou a maior parte dos recursos aplicados, com
elevada taxa de execugdo orcamentéria. Esse direcionamento esta alinhado com os principios do SUS, especialmente no que tange a organizagdo da rede
de atengdo a salde e a ampliacdo do acesso aos servigos essenciais.

Entretanto, a andlise também evidencia baixa execucdao em algumas subfungdes, como assisténcia hospitalar, suporte terapéutico e vigilancia
epidemioldgica, o que pode indicar limitagdes estruturais da rede ou necessidade de aprimoramento no planejamento e execugdo das agdes.

Outro ponto relevante refere-se a alta participacdao das despesas com pessoal, que corresponde a mais da metade dos gastos em salde,
caracteristica comum na gestdo publica, mas que requer monitoramento continuo para evitar comprometimento da capacidade de investimento. Destaca-
se ainda a baixa execucao de despesas com investimentos, o que sinaliza a necessidade de ampliar acdes voltadas a qualificacdo da infraestrutura
da rede de salde.

Adicionalmente, observa-se a auséncia de registro de despesas com medicamentos, o que pode indicar inconsisténcias no lancamento das
informacdes ou necessidade de reorganizacao da assisténcia farmacéutica municipal.

De modo geral, a execugdo orcamentaria e financeira demonstra que o municipio vem garantindo a aplicacdo dos recursos dentro dos parametros legais,
com foco na manutengdo dos servigos, sobretudo na Atengdo Basica. Contudo, persistem desafios relacionados a diversificacdo das fontes de
financiamento, ao fortalecimento de areas estratégicas da rede de atengdo e a ampliacdo dos investimentos em saude.

No exercicio de 2025 ndo houve execucdo de recursos oriundos de emendas parlamentares federais vinculadas a salde registradas na plataforma
InvestSUS, motivo pelo qual ndo constam informacgdes no Relatério de Execugdo de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar no presente RAG.
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 21/03/2026.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 21/03/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias

De acordo com as informagdes extraidas do Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS), consultadas por meio do sistema DIGISUS Gestor &
Médulo Planejamento, nao ha registros de auditorias cadastradas para o periodo analisadono municipio.

A auséncia de auditorias registradas pode indicar que ndo foram realizadas auditorias formais pelos 6rgaos do Sistema Nacional de Auditoria
do SUS no periodo, ou que ndo houve registro dessas informacées no sistema até a data da consulta. As auditorias representam instrumentos
importantes de acompanhamento, fiscalizacdo e qualificacdo da gestdo dos recursos e servicos de saude.

Nesse contexto, destaca-se a importancia de fortalecer os processos de monitoramento, controle e avaliacao da gestao do SUS, bem como
registrar adequadamente as auditorias realizadas nos sistemas oficiais. Esses processos contribuem para a transparéncia da gestao publica, a
melhoria da qualidade dos servicos ofertados e o aprimoramento continuo das acées de saude no municipio.
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

A andlise do Relatério Anual de Gestdo (RAG) 2025 do municipio de Caldas Brand&o evidencia os avangos e desafios enfrentados pela gestdo municipal na
execugdo das agdes previstas no Plano Municipal de Saude e na Programacgao Anual de Salde. O relatério demonstra o esforco da Secretaria Municipal de
Salde em organizar, monitorar e avaliar as ac0es desenvolvidas ao longo do exercicio, garantindo a transparéncia da gestao e o acompanhamento das
metas pactuadas.

Observa-se que a gestdo manteve o funcionamento da rede municipal de salde, assegurando a oferta de servigos essenciais a populagdo, com destaque
para as acdes da Atencdo Priméria a Salde, que continuam sendo a principal porta de entrada do Sistema Unico de Saide no municipio. As equipes de
salde atuaram no desenvolvimento de atividades de promogao, prevencdo, assisténcia e acompanhamento dos usuarios, fortalecendo o cuidado continuo
a populagdo.

Também se destaca a manutencdo dos servicos de apoio a rede, incluindo acdes de vigilancia em sadde, imunizagdo, acompanhamento de programas
estratégicos e oferta de atendimentos especializados conforme a capacidade instalada do municipio e as pactuagdes com a rede regional de salde. Essas
acbes contribuem para ampliar o acesso da populagdo aos servicos e fortalecer a organizagéo do sistema local de saude.

Outro aspecto relevante refere-se a gestdo administrativa e financeira, que buscou garantir a aplicagédo dos recursos publicos de forma responséavel,
priorizando o funcionamento das unidades de salde, a manutengéo das equipes e a execugao das agdes previstas nos instrumentos de planejamento do
Sus.

Apesar dos avancos identificados, o relatério também aponta desafios comuns aos municipios de pequeno porte, como a necessidade de ampliacdo da
oferta de servicos especializados, fortalecimento da infraestrutura da rede de salde, qualificacdo permanente dos profissionais e melhoria dos processos
de monitoramento e avaliagao das acbdes desenvolvidas.

Diante disso, conclui-se que o exercicio de 2025 foi marcado pela continuidade das a¢des de salde e pelo compromisso da gestdo municipal em assegurar
o0 acesso da populacdo aos servicos do SUS. Recomenda-se que, para os préximos exercicios, sejam fortalecidas as estratégias de planejamento,
integracdo com a rede regional de saude, qualificacdo da assisténcia e ampliacdo da resolutividade dos servigos, visando aprimorar cada vez mais a
qualidade do atendimento prestado a populacao de Caldas Brandao.
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Fortalecer as agdes da Atencdo Primaria a Saude, garantindo acompanhamento continuo da populagdo e ampliagdo das agdes de promogéo e
prevencao.

e Intensificar o monitoramento das metas e indicadores de satide, com avaliagdo periddica das agdes previstas na Programacdo Anual de Saude
(PAS).

e Promover capacitacao e qualificacao permanente dos profissionais de saude, visando melhorar a qualidade da assisténcia prestada.

e Aprimorar os processos de planejamento, registro e alimentacdo dos sistemas de informacdao do SUS, garantindo maior confiabilidade dos
dados.

o Fortalecer as acdes de vigilancia em saude, imunizagdo e acompanhamento dos programas estratégicos do Ministério da Salde.

e Ampliar a articulacdo com a rede regional de saude, garantindo acesso da populagdo a consultas especializadas, exames e procedimentos nao
ofertados no municipio.

¢ Investir na melhoria da infraestrutura e organizacao dos servicos de saude buscando ampliar a resolutividade da rede municipal.

e Manter o compromisso com a transparéncia da gestdo e o fortalecimento do controle social garantindo a participagdo ativa do Conselho
Municipal de Satide no acompanhamento das acdes.

SABRINA DE MOURA ROLIM
Secretédrio(a) de Satude
CALDAS BRANDAO/PB, 2025
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARAIBA
MUNICIPIO: CALDAS BRANDAO
Relatério Anual de Gestao - 2025
Parecer do Conselho de Saude

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideragdes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
« Consideracoes:

Sem Parecer

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideracoes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Saude - PAS
. Consideracgdes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuacao Interfederativa
. Consideragodes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentdria e Financeira
« Consideracoes:

Sem Parecer

Auditorias
. Consideracdes:

Sem Parecer

Andlises e Consideracoes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

Sem Parecer

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
. Consideragodes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Analise no Conselho de Satde
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CALDAS BRANDAO/PB, 21 de Mar¢o de 2026

Conselho Municipal de Saude de Caldas Brandao
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