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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

PB

CALDAS BRANDAO

12* Regido

55,85 Km?

6.077 Hab

109 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 15/03/2023

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

6379664

A informag@o ndo foi identificada na base de dados

08809071000141

RUA MARECHAL DEODORO 25 CASA

A informagao néo foi identificada na base de dados

8332821033

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 15/03/2023

1 .3. Informagdes da Gestdo

F;BIO ROLIM PEIXOTO

SABRINA DE MOURA ROLIM

cp@asteccontadores.cnt.br

8332922765

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 15/03/2023

1.4. Fundo de Saude

LEIL

05/2006

11.238.753/0001-56

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Sabrina de Moura Rolim

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 15/03/2023

1.5. Plano de Satde

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 30/03/2023

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Satide: 12° Regido

CALDAS BRANDAO 55.853 6077 108,80
GURINHEM 309.276 14125 45,67
INGA 287.969 18184 63,15
ITABAIANA 218.847 24363 111,32
ITATUBA 244.205 11069 4533
https://digisusgmp.saude. gov.br 3de 41




JUAREZ TAVORA 82.593 8014 97,03

JURIPIRANGA 78.761 10830 137,50
MOGEIRO 218.993 13238 60,45
PEDRAS DE FOGO 401.12 28607 71,32
PILAR 101.262 12036 118,86
RIACHAO DO BACAMARTE 38.369 4562 118,90
SALGADO DE SAO FELIX 196.092 12123 61,82
SAO JOSE DOS RAMOS 98.229 6037 61,46
SAO MIGUEL DE TAIPU 92.524 7450 80,52

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Satde

Intrumento Legal de Criacao LEI

Endereco Rua Senador Rui Carneiro

E-mail

Telefone

Nome do Presidente Regina Cabral Rolim da Silva

Nimero de conselheiros por segmento Usuérios 10
Governo 4

Trabalhadores 2
Prestadores 4

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

1° RDQA 2°RDQA 3°RDQA

Data de Apresentaciio na Casa Legislativa Data de Apre 40 na Casa Legislati Data de Apr 30 na Casa Legislativa

e Consideragdes

A satde € direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econdmicas que visem a reduc@o do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso universal e igualitdrio
as aces e servigos para a promogao, protegdo e recuperagao. (Constituicdo Federal de 1988, artigo 196). Os trabalhos da Secretaria de Satde sao baseados nessa lei, sendo que todos os
profissionais e gestores envolvidos trabalham para garantir esse direito fundamental, apesar de todas as dificuldades que norteiam a satde publica de uma forma geral, o que vem demonstrar
através do Relatorio Anual de Gestdo (RAG) do exercicio de 2022.
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2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

O Relatério de Gestao ¢ um instrumento de planejamento, acompanhamento e avalia¢do da gestdo do SUS previsto na Lei Organica da Saide n° 8.142,art. 4° e incorporado como um dos
instrumentos do Sistema de Planejamento do Sistema Unico de Sadde aprovado pela Portaria GM/MS n° 3.085/06 e detalhado pela Portaria GM/MS n° 3.332/06, possibilitando o
acompanhamento da aplicac@o dos recursos a programagao aprovada e fornece subsidios para a avaliacdo e consequente revisao do Plano de Satde.

A Secretaria Municipal de Satide de Caldas Branddo - Paraiba, mediante as normas padronizadas da forma de apresentacdo do Relatério Anual de Gestdo conforme o que esta preconizado no
livro da "Série Cadernos de Planejamento - Volume 6" - Orientagdes gerais para elaboragdo de Instrumentos de Planejamento e a Portaria n® 3.176, de 2007; republica em 2010 que aprova as
orienta¢des acerca da elaboracdo, da aplicacdo e do fluxo do relatério Anual de Gestao.

Com o presente Relatério Anual de Gestdo, a Secretaria Municipal de Satide de Caldas Brandao/Paraiba na pessoa do gestor da saide juntamente com a Equipe Técnica envolvendo os
profissionais da satde, procura apresentar uma sintese da gestdo, no Plano Municipal de Saide desenvolvido em 2021, como também cumprimento dos pressupostos e dos principios do SUS,
tais como: universalidade, equidade, integralidade, humanidade e participacdo social, atengdo a Satide, Condicdo de Saide da populagdo, Gestdo e Investimento em Satdde.

O Relatério Anual de Gestao € o instrumento que apresenta os resultados alcancados com a execugio da Programacdo Anual de Saide, contemplando a comprovacido da aplicagido dos recursos
repassados do Fundo Nacional de Satde para os Fundos de Satde dos Estados, Distrito Federal e Municipios. Os resultados alcancados sido apurados, com base no conjunto de indicadores, que
foram definidos na programacdo para acompanhar o cumprimento das metas anuais, dos valores orcamentérios e dos recursos financeiros nela fixadas. Cabe destacar que, ao final do periodo de
vigéncia do Plano de Satde, ¢ necessdrio que seja feita a sua avaliacdo, retratando os resultados efetivamente alcancados, de modo a subsidiar a

elaboracdo do novo plano, com as corre¢des de rumos que se fizerem necessdrias e a insercdo de novos desafios ou inovacdes. Para tanto, o Relatério Anual de Gestdo configura insumo
privilegiado por contemplar aspectos qualitativos e quantitativos, envolvendo também uma andlise acerca do processo geral de desenvolvimento do plano, registrando os avancos

obtidos, os obsticulos que dificultaram o trabalho, bem como as iniciativas ou medidas que devem ser desencadeadas. O Relatério Anual de Gestdo ¢ elaborado em conformidade com a
Programac@o e indica, inclusive, as eventuais necessidades de ajustes no Plano de Satide. Esse relatorio é também instrumento das acdes de auditoria e de controle. Para acompanhar o
cumprimento das metas devem ser definidos indicadores que serdo apurados ao longo da execucdo da Programacdo Anual de Sadde. Portanto, além de apresentar o desempenho da execucao
das acdes e o grau de cumprimento das metas da Programac@o Anual de Satde, a partir do conjunto de indicadores definidos, o Relatério Anual de Gestao fornece as bases

para o ajuste do Plano e indica os rumos para a programagao do ano seguinte.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade
3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

190 390

0 a4 anos 200

5 a9 anos 194 185 379
10 a 14 anos 211 181 392
15 a 19 anos 243 211 454
20 a 29 anos 560 539 1099
30 a 39 anos 471 459 936
40 a 49 anos 435 424 859
50 a 59 anos 360 362 722
60 a 69 anos 190 206 396
70 a 79 anos 134 169 303
80 anos e mais 57 90 147
Total 3061 3016 6077

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 15/03/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

105 90

CALDAS BRANDAO 106

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 15/03/2023.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 9 22 17 21 8
II. Neoplasias (tumores) 20 33 44 11 20
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1 3 6 - 2
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas 10 12 9 5 5
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 1 4 7 4
VI Doencas do sistema nervoso 3 3 7 - 2
VII Doengas do olho e anexos - - - - 5

VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide - - - - -

IX. Doencas do aparelho circulatério 12 9 7 12 7
X. Doengas do aparelho respiratério 13 27 26 14 29
XI. Doengas do aparelho digestivo 21 32 8 18 43
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 5 1 2 4 4
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 4 1 - 2 5
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 21 13 4 9 23
XV. Gravidez parto e puerpério 84 63 62 55 70
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 5 5 5 3 4
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas - 2 3 2 1
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 3 5 7 1 2
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 24 28 26 43 29

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com servicos de satde 3 6 1 2 5
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CID 10 Revisdo nio disponivel ou nio preenchido - - - - -
Total 239 266 238 209 268

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 15/03/2023.

Obs.: A atualizag@o dos valores relativos ao Gltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2018 2019 2020
I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias - 1 5
II. Neoplasias (tumores) 7 7 11
III. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - 1 -
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas 3 1 4
V. Transtornos mentais e comportamentais - - -
VI. Doencas do sistema nervoso 2 - 3
VIIL. Doengas do olho e anexos - - -
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide - - -
IX. Doengas do aparelho circulatério 11 11 10
X. Doengas do aparelho respiratorio 4 1 6
XI. Doengas do aparelho digestivo 2 2 3
XII. Doencas da pele e do tecido subcutaneo - 1 1
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 1 - 1
XV. Gravidez parto e puerpério - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 1 -
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas - - 2
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 7 8
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 4 5 4
XXI. Contatos com servicos de satde - - -
XXII.Codigos para propésitos especiais - - -
Total 36 38 58

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 15/03/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

O municipio de Caldas Brandao tem uma estimativa populacional para o ano de 2021 tem uma estimativa populacional de 6.077 habitantes sendo,3.061 homens e 3.016 mulheres.

Os nascidos vivos vem tendo diminuindo em quantidade nos tltimos anos apresentados nos relatérios do sistema de informagdo de nascidos vivos do Ministério da Satde.

A principal causa de de interna¢do no ano de 2022 foi o do XI. Doencas do aparelho digestivo (43 internagdes), excluindo as internagdes de gravidez, parto puerpério que teve 70 internacdes
mas, nio € considerada doencas. A segunda causa foram as do X. Doencas do aparelho respiratério com 29 internacdes, e com o mesmo numero de internacoes as doXIX. Lesdes enven e alg
out conseq causas externas 929 internagdes). Analisando a causa nimero um chega-se a conclusio que a assisténcia em satide na atenc¢@o basica do municipio, tem cumprido o seu papel
evitando nesse ranking as doencas evitaveis pela atencdo basica.

A mortalidade do municipio nio sofre muita alteracdo dos anos anteriores, sendo as neoplasias (11 6bitos) a que mais tem ocorréncia, seguida Doencas do aparelho circulatério (10 6bitos).
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar
Atendimento Individual
Procedimento

Atendimento Odontoldgico

Fonte: Sistema de informacio em Saide para a Atengdo Bésica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariter de atendimento: Urgéncia

49.143

20.577

27.420

3.969

01 Agdes de promogdo e prevengdo em satide

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 1
03 Procedimentos clinicos -

04 Procedimentos cirtrgicos -

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células -

06 Medicamentos -

07 Orteses, préteses e materiais especiais -

08 Agdes complementares da atenco a satide -

Total 1

Fonte: Sistemas de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 15/03/2023.

4.3. Produgdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacao

Nio hé informagdes cadastradas para o periodo

4.4. Produgio de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogdo e prevengio em satide

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 17100
03 Procedimentos clinicos 18023
04 Procedimentos cirtrgicos -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células -
06 Medicamentos -
07 Orteses, proteses e materiais especiais 577
08 Agdes complementares da atencgdo a satde -
Total 35807

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 15/03/2023.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha producdo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos

https://digisusgmp.saude. gov.br
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68531,55 - -

86550,00 - -
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Financiamento: Vigilincia em Satdde

01 Agdes de promogdo e prevengdo em satide 107 -
02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 254 -
Total 361 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 15/03/2023.

® Anilises e Consideracdes sobre Dados da Produgdo de Servigos no SUS

Na produgdo da Atencdo bdsica, diante do quadro apresentado com os dados do SISAB, houve uma boa quantidade de producdo somando ao todo 101.109 procedimentos, entre eles: visita
domiciliar, atendimento individual, procedimentos e atendimento odontolégico.

Em relagdo a produgdo de urgéncia e emergéncia, o municipio teve apenas um procedimentos, segundo o SIA/SUS e SIH/SUS, sendo esse procedimento clinico.

Nio ha informagdo sobre produgdo de atencio psicossocial. Esclarecendo que o municipio ndo tem servigos proprios e que esses procedimentos sdo enviados para a referéncia do municipio.
Na produgdo de aten¢do ambulatorial especializada e hospitalar, foram registrados um total de 35.807 procedimentos, sendo deste total 47,75% de procedimentos com finalidade diagnéstica,,
50,33% de procedimentos clinicos e os demais em ac¢des de promogdo e prevencdo em satde, procedimentos cirtirgicos e orteses, proteses e materiais especiais.

A produg@o de vigilancia em satde teve 361 procedimentos.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

Periodo 12/2022

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

POSTO DE SAUDE 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA 0 0 1 1
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1
PRONTO ATENDIMENTO 0 0 1 1
Total 0 0 9 9
Observagio: Os dados apresentados ref a0 nimero de i de satde pablicos ou prestadores de servigos a0 SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 15/03/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2022
Rl s dmtdepr o fues
N = N
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 9 0 0 9
ENTIDADES EMPRESARIAIS
Total 9 0 0 9
Observagdo: Os dados apr dos ref a0 ntimero de estabeleci de satide piblicos ou prestadores de servigos a0 SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 15/03/2023.

5.3. Consoércios em satide

O ente ndo esta vinculado a consdrcio piblico em sadde

® Anilises e Consideracoes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

O municipio de Caldas Branddo conta com nove estabelecimentos em satde constante no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Satide (CNES), sendo todos eles de administracdo publica.
O municipio ndo faz parte de consércios publicos em satde.
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

Periodo 02/2022
P e b oo c i deonng
Pablica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autonomos (0209, 0210)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 0 1 4 11 12
Informais (09) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 1 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Autdonomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
3,4e5)
Servidores publicos cedidos para a iniciativa 0 0 0 0 0
privada (10)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Contratos temporarios e cargos em comissao 0 0 0 0 0
3,4e5) (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 03/04/2023.

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210)
Bolsistas (07) 1 1 0 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 32 33 31 0
Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,
0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 03/04/2023.

® Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Saide Trabalhando no SUS

A secretaria de saide do municipio conta com 83 vinculos empregaticios, sendo: 37% de estatutarios, 61,44% de contratos temporarios e cargos em comissdo e 1,20 de bolsista.
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - ampliar mecanismo que propiciem o acesso e resolutividade na Atencio Basica

https://digisusgmp.saude. gov.br 12 de 41



. . Unidade Ano - . Meta
Descricio da Meta Ia';:iic:;‘:d':":e“;m“"“me“m € de Linha- I];:;':“' Plano(2022- Meta 2022
medida Base 2025)
1. manter a cobertura populacional Cobertura populacional estimada pelas Percentual 2020 100,00 100,00 100,00
estimada pelas equipes de tencdo Basica equipes de Atenc¢do Basica
em 100%

Acdo N° 1 - atualizacdo dos cadastros das familias com os ACS

2. Reduzir as internagdes por causas Percentual de internagdes por condigdes Percentual 2020 10,00 10,00 10,00
sensiveis & Atencdo Bésica em até 7% sensiveis a Atengio Basica (Icsab)
até 2025

Agdo N° 1 - busca ativa de pessoas com comorbidades para acompanhamento evitando as internagdes por causa sensivel a atencdo basica

3. Manter a cobertura populacional Cobertura populacional estimada pelas Percentual 2020 100,00 100,00 100,00
estimada pelas equipes de Satide Bucal ~ equipes bésicas de Satide Bucal
em 100%

Acdo N° 1 - incentivar e apoiar os ACS para cadastrar toda populagio residente

4. Reduzir o percentual de exodontia em Percentual de exodontia em relagdo aos Percentual 2020 7,00 4,00 7,00
relagdo aos procedimentos preventivos e procedimentos
curativos, para 4% em 2025

Acdo N° 1 - conscientizar as pessoas através das visitas e educagdo sobre a importancia do tratamento dentdrio evitando as exodontias

5. Aumentar em até 60% as acdo Percentual de agdes coletiva de escovacio Percentual 2020 45,00 60,00 45,00
coletiva de escovacao dental dental supervisionada
supervisionada.

Acdo N° 1 - criar condi¢des para a efetiva a¢do da escovagdo dental supervisionada em escolas e unidades de saide

6. Aumentar para 90% o percentual de Percentual de acompanhamento das Percentual 2020 85,00 90,00 85,00
cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do Programa
condicionalidades de Satide do Bolsa Familia (PBF)

Programa Bolsa Familia (PBF).
Acdo N° 1 - acompanhar as familias que fazem parte do bolsa familia em sua totalidade

7. Adquirir 2 (dois) veiculos para uso Dois veiculos adquiridos pela secretaria de Numero 2020 0 2 0
das Equipes de Atencdo primaria em satude
suas visitas

Agdo N° 1 - meta para 2023

8. Reformar 2 (duas) Unidades Basicas ~ Reforma de 2 Unidades de Satude Nimero 2020 0 2 0
de Saide em parceria com o Programa
Requalifica UBS

Acdo N° 1 - agdlo para outro ano

9. Programar para 30 campanhas Intensificar agdes educativas na atengao Nimero 2020 6 30 30
educativas por ano , na atengéo basica bésica através de campanhas educativas (
(10 por unidade de satde) Dia D, feira de saide, grupos terapéuticos,

etc), sendo 30 agdes a cada ano por unidade

Acao N° 1 - realizar nas unidades de satide da familia eventos de campanhas educativas nos diversos temas preconizados pelo ministério

10. Ofertar equipamentos e materiais de  Percentual de Unidades abastecidas com Propor¢ao 2020 100,00 100,00 100,00
consumo de uso didrio nas Unidades de  equipamentos e materiais

Satde para um bom funcionamento da

assisténcia em satide em 100%.

Acdo N° 1 - - disponibilizar materiais necessarios para o bom funcionamento das unidades de saude

11. Manter em 100% a adesdo ao Percentual de Equipe de Satide da Familiae  Percentual 2020 100,00 100,00 100,00
Programa Satde na Escola satide Bucal aderida ao Programa Satde na
Escola

Acdo N° 1 - manter termo de adesdo com o programa satide na escola para o bom funcionamento deste programa pelas unidades de satde da familia

12. Dotarem 100% as Unidades de Implantar o acolhimento com classifica¢do Percentual 2020 100,00 100,00 100,00
Satde com materiais permanentes e de risco e estratificacdo de demandas,

equipamentos adequados para um bom agendamento de acdes e servigos das

funcionamento Unidades

Agdo N° 1 - manter as unidades com equipamentos necessarios para um bom atendimento dos usudrios

13. Realizar 1 (uma) reunido mensal Nimero de reunides anual junto as equipes Nimero 2020 6 12 12
para avaliacdo de meta de satde da familia e satide bucal as metas
pactuadas pelo municipio

Acdo N° 1 - manter as reunides mensais para um bom planejamento das a¢des e avaliacdo do que foi proposto

14. Implantagdo de um Centro de atender as especialidades odontoldgicas com  Nimero 2021 0 1 Nao
Especialidades Odontoldgicas resolutividade programada

https://digisusgmp.saude. gov.br
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OBJETIVO N° 1.2 - Ampliar o Acesso a Atencdo especializada

1. Implementar 100% das ofertas de Porcentagem de confecgdo de Percentual 2020 90,00 100,00 100,00 Percentual 96,10 96,10
confeccdes de proteses dentérias protese dentaria

Acdo N° 1 - oferecer a confeccdo de prétese dentdria em sua quantidade total, conforme programa pactuado no LRPD

2. Implantar uma unidade de teste do 1 unidade de Satde com teste Niamero 2020 0 1 Nao Nimero

pezinho do pezinho implantado programada

OBJETIVO N° 2.1 - Garantir acesso da populagdo a servigos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de satide, mediante aprimoramento da
politica de Aten¢do Bisica e da atencgdo especializada

1. Aumentar a razdo de procedimentos Razido de procedimentos ambulatoriais =~ Razdo 2020 2,0 Razdo 325,00

ambulatoriais de média complexidade selecionados = de média complexidade e populag¢do
para populagdo residente residente

Agdo N° 1 - - oferecer meios para que aumento o atendimento de procedimentos de alta complexidade do municipio

2. Aumentar a razdo de internagdes clinico- Razio de internagdes clinica cirdrgica ~ Razdo 2020 5,00 6,00 5,00 Razdo 20,00 400,00
cirdrgicas de média complexidade na populacdo de média complexidade e populagio
resident

Agdo N° 1 - repactuar com as referéncias da PPI para aumento de internagdes clinico-cirurgica de média complexidade

3. Ampliar o nimero de pessoas assistidas em Ampliar o nimero de pessoas Percentual 2020 35,00 50,00 35,00 Percentual 20,00 57,14
hospitais acidentados em até 50% assistidas em hospitais quando
acidentadas até 2025

Acgdo N° 1 - fazer nova pactuacdo onde contemple um niimero maior de vagas para pacientes acidentados assistidos em hospitais

OBJETIVO N° 2.2 - Organizar e implementar a rede de Atencdo as Urgéncias e Emergéncias e de Média Complexidade no &mbito Municipal

1. Organizar e implementar a rede de Garantir atendimento especializado em até Percentual 2020 75,00 85,00 85,00 Percentual 75,00 88,24
Atencdo as Urgéncias e Emergéncias e de 85% da populagio residente
Média Complexidade no dmbito Municipal

Acdo N° 1 - implantar servicos de média complexidade e implementar os servicos ja em funcionamento

2. Ofertar em até 90% o atendimento através  Percentual de atendimento das urgéncias e Percentual 2020 70,00 90,00 75,00 Percentual 70,00 93,33
das referéncias intermunicipais de acordo emergéncias aos usudrios do municipio,
com a PPI na rede de urgéncia e emergéncia  buscando fortalecer os mecanismos de

regulagdo no municipio e na rede de atengio

Agdo N° 1 - criar mecanismos para a viabilidade dos atendimentos através das referéncias sejam cumpridas

3. Implantar o acolhimento com Nimero de pronto atendimento com Nimero 2020 0 1 0 Nimero 1,00 0
Classificagdo de risco na unidade de pronto  classificacdo de risco implantada

atendimento e estabelecer o fluxo de acordo

com a classificagéo de risco na unidade

Acdo N° 1 - agdo programada para 2023

4. Implantar uma Base Descentralizada do Base descentralizada do SAMU, implantadae  Numero 2021 0 1 0 Nimero 0 0
SAMU 192 funcionando

Agdo N° 1 - agdlo para 0 ano de 2023

OBJETIVO N° 2.3 - Implementagio da Rede de Atengdo as Urgéncias
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1. Aumentar para 4 (quatro) o nimero de unidades ~ Numero de unidades de satide com servicos Namero 2020 Nimero 100,00
de satide com servico de notificacdo continua da de notificac@o de violéncia doméstica,
violéncia doméstica, sexual e outras violéncias sexual e outras violéncias implantados

Acdo N° 1 - mplantar em todas as unidades, servico de notificagdo da violéncia doméstica, sexual e outras violéncias

OBJETIVO N° 2.4 - Melhorar a qualidade e a resolutividade da assisténcia a saide

1. Ofertar em 100% das unidades da rede Percentual de unidades da rede assistencial ~ Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
assistencial de saide definidas como de satide de referéncia, organizadas para a

referéncia para a Infec¢do Humana pelo Infec¢do Humana pelo Coronavirus

Coronavirus (COVID-19 (COVID-19)

Acdo N° 1 - manter as unidades abastecidas com insumos necessarios para atendimento dos casos de covid-19

2. Desenvolver as agdes em 100% conforme Percentual de acdes desenvolvidas conforme = Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
portarias publicadas pelo Ministério da Saide  portarias publicadas pelo Ministério da
para enfretamento a pandemia da COVID-19  Satide para enfretamento a pandemia da

COVID-19

Agdo N° 1 - seguir as determinacdes das portarias do governo federal e municipal para o controle da pandemia

OBJETIVO N° 3.1 - Organizar e implementar a rede de atengdo a saide materna e infantil no dmbito municipal para garantir acesso, acolhimento e resolutividade
1. Capacitar 100% dos profissionais da Aten¢do  Percentual de profissionais da Atengdo Percentual 2020 50,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00

Priméria a Satde para a temética saide da Primdéria a Satide capacitados para
mulher e da crianga, com énfase na rede cegonha = trabalhar com a temdtica da rede cegonha

Acdo N° 1 - promover cursos de capacitagdo com tematica da satide da mulher e crianca para os profissionais da atencdo basica

OBJETIVO N° 3.2 - Fortalecer e ampliar as acdes de prevengdo, detec¢do precoce e tratamento oportuno do cancer de mama e de colo de ttero

1. Ampliar para 0,46 a razao de mulheres na  Razdo de exames citopatolégicos do colo do Razdo 2020 0,40 0,46 0,40 Razdo 0,45 112,50
faixa etaria de 25 a 64 anos com um exame ttero em mulheres de 25 a 64 anos e a
citopatolégico a cada trés anos populagio residente da mesma faixa etéria

Acdo N° 1 - fornecer insumos para coleta de citoldgico
Agdo N° 2 - fazer conscientiza¢@o para o publico alvo, através de palestras e sala de espera

2. Ampliar a razdo de exames de mamografia = Razdo de exames de mamografia de Razdo 2020 0,10 0,40 0,10 Razdo 0,10 100,00
para 0,4 rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69
anos e populagdo da mesma faixa etdria

Acdo N° 1 - - palestras educativas para o publico alvo desta acdo com intuito de conscientizar da importancia da realizacdo da mamografia

OBJETIVO N° 3.3 - Organizar a Rede de Atengdo a Satide Materna e Infantil para garantir acesso, acolhimento e resolutividade

1. Aumentar o percentual para  Percentual de parto normal no SUS e na Sadde Percentual 2020 39,00 46,00 39,00  Percentual 43,40 111,28
até 46,% de parto normal no suplementar
SUS e na Satde Suplementar

Acdo N° 1 - tornar de conhecimento nas consultas de pré-natal a importancia do parto normal
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2. Proporcio de gestantes com  Proporcdo de nascidos vivos de médes com sete ou mais Propor¢ao 2020 0,75 0,80 0,75 Proporc¢ao 0,78 104,00
pelo menos (sete) consultas pré-  consultas

natal realizadas, sendo a

primeira até a 20" semana de

gestacao;

Acdo N° 1 - atender a gestante o mais breve possivel do inicio da gravide e incentiva-la a cumprir com o nimero de consulta pré-natal

3. Diminuir em até 10% a cada  Percentual de gravidez na adolescéncia entre as faixas Percentual 2020 30,00 60,00 30,00  Percentual 27,27 90,90
ano a proporg¢do de gravidez na  etarias 10 a 19 anos

adolescéncia entre as faixas

etarias de 10 a 19 anos

Acdo N° 1 - fazer palestras em escolas e sala de espera nas unidades com adolescentes sobre o tema gravidez na adolescéncia

4. Manter o nimero de 2 testes ~ Namero de testes de sifilis por gestantes Numero 2020 1 2 2 Nimero 2,00 100,00
de sifilis nas gestantes
acompanhadas no pré-natal

Agdo N° 1 - - oferecer nas unidades de sadde teste rapidos de sifilis para assistir esses publico alv
Acdo N° 2 - capacitar profissionais para realizagdo de teste rapido

5. Diminuir para 0 (zero) o Numero de 6bitos maternos em determinado periodo e Numero 2020 1 1 1 Nimero 0 0
nimero de 6bitos materno local de residéncia

Agdo N° 1 - utilizar os meios necessarios para manter em zero a mortalidade materna

6. Diminuir a mortalidade nimero de 6bito infantil no municipio zerado Niamero 2020 1 1 1 Numero 1,00 100,00
infantil para 0 (zero) até o ano
de 2025

Acdo N° 1 - melhora da assisténcia a gestante e a crianca para diminui¢do da mortalidade materna

7. Investigar os ébitos infantis e =~ Percentual de 6bitos infantis e fetais investigados Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
fetais em 100%

Acdo N° 1 - investigar em sua totalidade 6bitos infantis e fetais

8. Investigar em 100% os 6bitos Percentual de 6bitos maternos investigados Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
maternos

Agdo N° 1 - investigar em sua totalidade os 6bitos maternos

9. Investigar os 6bitos de Percentual de obitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
mulheres em idade fértil 10 a anos) investigados.
49 anos em 100%

Acdo N° 1 - - investigar em sua totalidade os 6bitos de mulheres em idade fertil

10. Manter a cobertura de Percentual de vacinas selecionadas do Calendério Percentual 2020 75,00 75,00 75,00  Percentual 75,00 100,00
vacinas selecionadas do Nacional de Vacinagdo para criangas menores de dois anos

Calendério Nacional de de 2 anos de idade - Pentavalente 3* dose, Pneumocdcica

Vacinagdo para criangas 10-valente 2* dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1*

menores de 2 anos de idade dose - com cobertura vacinal preconizada

Agdo N° 1 - incentivar através de visitas domiciliares e palestras com as maes sobre a importancia da vacina para as criangas
Acdo N° 2 - busca ativa dos faltosos

11. Manter em 100% a Percentual de salas de vacina do municipio com SI-PNI Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
alimentac@o do SI-PNI em suas  implantado alimentando mensalmente o sistema
unidades com sala de vacina

Acgdo N° 1 - equipar as salas de vacina com computadores para alimentagdo do sistema de vacina

12. Aumentar o percentual de Percentual de gestantes com realiza¢do de exames para Proporgdo 2020 60,00 60,00 60,00  Percentual 91,00 151,67
gestantes com realizacdo de sifilis e HIV

exames de sifilis e HIV em 10%

20 ano

Acdo N° 1 - ofertar testes rapidos de sifilis e HIV em 100% das unidades para facilitar a realizagdo dos mesmos

13. Aumentar o percentual em Proporgdo de gestantes com atendimento odontoldgico Percentual 2020 65,00 85,00 65,00  Percentual 100,00 153,85
10% ao ano de gestantes com realizado

atendimento odontologico

realizado

Acdo N° 1 - cosncientizar através dos profissionais das unidades basicas, principalmente as equipes de saide bucal da importancia pra gestante dos cuidados com a saide bucal

14. Manter em 0 o ndmero de Numero de casos novos de sifilis congénita em menores Numero 2020 0 0 0 Nimero 1,00 0
caos novos de sifilis congénita  de um ano de idade
em menores de 1 ano

Acdo N° 1 - acompanhar e tratar gestante para manter em zero o nimero de sifilis congénita

15. Manter em 0 o niimero de Niamero de casos novos de aids em menores de 5 anos. Niimero 2020 0 50 50 Nimero 0 0
casos novos de aids em
menores de 5 anos.

Acdo N° 1 - manter a vigilancia em casos de novos casos de aids em gestante para evitar aids em menores de 5 anos
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16. Assegurar em 95% o Percentual de gestantes atendidas na atengdo basica e Percentual 2020
atendimento de sadde as média

gestantes cadastradas na

Unidades de Satide municipal,

bem como nas referéncias.

Acdo N° 1 - organizar a atencdo bésica para atendimento de todas suas gestantes

17. Ofertar métodos Ofertar métodos contraceptivos em 100% as usudrias das Percentual 2020
contraceptivos em 100% as unidades no acompanhamento do planejamento familiar

90,00

90,00

95,00

100,00

95,00  Percentual

90,00  Percentual

95,00

100,00

100,00

111,11

OM'NNP dﬂ‘ﬂoniﬁmEHf’{)é’ ﬁm&a&mw@g@hgqm%%mﬁe‘h gerals deiferme asticiadusqanasigdemais pontos de atengdo em sadde e outros pontos Inter setoriais

1. Implantar 1 (uma)uma Ampliar a oferta e 0 acesso a assisténcia em Satde Mental Niimero 2020

Equipe Multiprofissional de ~ para pessoas de todas as faixas etdrias com transtornos

Atencdo Especializada em mentais mais prevalentes, atendendo necessidades de

Satde Mental (AMENT) complexidade intermediaria, entre a Atengdo Bésica e o
Centro de Atencdo Psicossocial- CAPS

Acgdo N° 1 - fazer o projeto para implantacdo do programa ament

2. Realizar matriciamento Percentual de matriciamentos realizados nos programas e Percentual 2020
em 100% das Unidades acOes para prevencao e combate ao uso de drogas, garantindo
Basicas de satde a promogdo a satde, com diagndstico dos transtornos mentais

e decorrentes de do uso de dlcool e outras drogas nas
unidades bésicas de satde, através de capacitacdo ponderada

Agdo N° I - Realizar matriciamento em 100% das Unidades Bésicas de satide

3. Ofertar 100% dos Percentual das equipes de Satide mental com equipamentos ¢ Percentual 2020
materiais e equipamentos materiais adequados e suficientes para realizacao das
para atendimento atividades 100%

psicossocial conforme
levantamento feito pelas
equipes

Agdo N° 1 - ofertar as unidades equipamentos necessarios para atendimento psicossocial

4. Diminuir em até 10% o Percentual de pacientes atendidos com complicagoes devido Percentual 2020
indice de pacientes com a0 uso de psicotrépicos

complicacdes devido ao uso

de psicotropicos

Acdo N° 1 - ofertar acompanhamento psiquiatrico para diminuigio e desmame de psicotropicos

5. Ofertar em 100% da Percentual de dispensagdo de medicamentos psicotropicos Percentual 2020
medicagao necessaria ao

tratamento de usudrios de

satde mental

Agdo N° 1 - - dotar a farmacia basica com medicamentos de saide menta

6. Implantar 1 (um)banco de Implantar mecanismo de gerenciamento dos usuérios Numero 2020
dados atualizado por portadores de transtornos mentais, visando o monitoramento

tipo/categoria de agravo do cuidado

priorizado

Acdo N° 1 - meta para 2023

0,00

50,00

0,00

100,00

0

100,00

100,00

10,00

100,00

100,00 Percentual

50,00  Percentual

7,00 Percentual

100,00 Percentual

0 Nimero

OBJETIVO N° 5.1 - Melhoria das condi¢des de satide do idoso e portadores de doengas cronicas mediante qualificacdo da gestdo e das redes de atengdo
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1. Reduzir para 3 (trés) o ndmero de mortalidade Nimero de ébitos prematuro ( Niimero 2020 Nuamero 10,00 166,67
prematura (

Acdo N° 1 - promover hébitos saudédveis e incentivar exames preventivos para além do universo dos pacientes acima de 60 anos.

2. Programar em 100% a caderneta de Satde do Percentual de todas as Unidades de Percentual 2020 40,00 100,00 60,00  Percentual 100,00 166,67
Idoso com todas as unidades de atengdo primariaa  satde com a caderneta do idoso
Satide atualizada

Agdo N° 1 - ofertar a caderneta do idosos para todas as unidades de satde subsidiar a discussdo sobre a organizagdo do cuidado ofertado a pessoa idosa

3. Programar 2 (dois) cursos por ano para os Niimero de curso por ano para os Numero 2020 0 8 2 Nimero 0 0
cuidadores de idosos do municipio cuidadores de idosos do municipio
feita pelas equipes de satide e NASF

Acdo N° 1 - promover através do nasf 2 cursos para cuidadores de pessoas idosas

4. Aumentar para 100% das unidades com o Percentual de unidades de saide com  Percentual 2020 50,00 100,00 50,00  Percentual 100,00 200,00
Programa de tabagismo o Programa de Tabagismo do
municipio

Acdo N° 1 - implementar o programa de tabagismo em todas as unidades de satide

5. Reorganizar em 100% as unidades acolhimento Percentual de Unidades reorganizadas ~ Percentual 2020 20,00 100,00 20,00  Percentual 100,00 500,00
para pessoas idosas como uma das estratégias de com o fluxo de atendimento e
enfrentamento das dificuldades atuais de acesso acolhimento para as pessoas idosas

Agdo N° 1 - proporcionar aos idosos uma atengdo integral, adequada, de qualidade, humanizada e oportuna, orientando-o em suas dificuldades e ampliando o acesso aos servigos em cada
unidade de satide

6. Trabalhar em 100% das unidades grupos de Percentual de formacdo de grupos de  Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
hipertensos e diabéticos hipertensos e diabéticos nas unidades
de satide

Acdo N° 1 - - montar grupos de hipertensos e diabéticos para acompanhamento desse grupo de uma forma mais lidica

7. Manter 100% de hipertensos e diabéticos Percentual de cadastros de hipertensos =~ Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
cadastrados na sua unidade de origem e diabéticos no sistema

Acdo N° 1 - manter o cadastro de hipertenso e diabético sempre atualizado através do cadastro no PEC

8. Assegurar em 95% a dispensacdo de Garantir a medicacdo dos portadores Percentual 2020 95,00 95,00 95,00  Percentual 100,00 105,26
medicamentos necessarios ao tratamento da de Doencas Cronicas Nao
hipertensdo e diabetes Transmissiveis

Acdo N° 1 - - manter a farmécia basica abastecida com medicamentos de hipertensio e diabetes

9. Aferir a pressdo arterial até 50% dos hipertensos ~ Percentual de pessoas hipertensas com ~ Percentual 2020 20,00 50,00 20,00  Percentual 43,00 215,00
a cada semestre Pressdo Arterial aferida em cada
semestre

Acdo N° 1 - - Monitorar, 50% de pessoas hipertensas com pressao arterial aferida em cada semestre

10. Assegurar em aumentar em até 10% ao ano a Percentual de diabéticos com Percentual 2020 30,00 60,00 30,00  Percentual 40,00 133,33
solicitacdo de hemoglobina glicada aos diabéticos solicitacdo de hemoglobina glicada.

Agdo N° 1 - Monitorar em 30 0 percentual de diabéticos com solicitagao de hemoglobina glicada

OBJETIVO N° 6.1 - Melhorar o atendimento a da Rede de Assisténcia a Pessoa com Deficiéncia

1. Dotar 100% das Unidades da Rede Municipal de Atender de forma humanizada e ~ Percentual 2020 95,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
dispositivos de acessibilidade para acolhimento as com acessibilidade aos
pessoas com deficiéncia portadores de deficiéncia

Agdo N° 1 - - todas as unidades de saide com acessibilidade

2. Organizar a rede de Atengdo a Pessoa om deficiéncia ~ Melhorar o acesso e atendimento  Percentual = 2020 90,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
no ambito Municipal equipando em 100% as unidades aos Portadores de deficiéncia
para atendimento aos usudrios

Agdo N° 1 - equipar as unidades de satide para o atendimento dos usudrios com deficiéncia

OBJETIVO N° 7.1 - Fortalecer a promogéo e Vigilancia em Satde, implementando agdes para a reducdo das desigualdades sociais e a promoc¢ao da qualidade de vida
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Descricdo da Meta

1. Aumentar a cada ano até 100% no ano de 2025
a propor¢do de cura de casos novos de tuberculose
pulmonar bacilifera

) ) Unidade Ano -
Indicador para monitoramento e .

liacgio d . de Linha-
avaliagio ca me medida Base
Proporgao de cura de casos novos de Percentual 2020

tuberculose pulmonar bacilifera

Acdo N° 1 - companhar e fazer busca ativa de tuberculosos para conseguir 100% de cura dos casos notificados

2. Manter em 100% a realiza¢do de exames anti-
HIV nos casos novos de tuberculose

Proporg¢ao de exames de anti-HIV Percentual 2020
realizados entre os casos novos de

tuberculose

Linha-
Base

85,00

100,00

Acdo N° 1 - manter o fornecimento de teste rapido de HIV, assegurando 100% de teste para os casos novos de tuberculoses

3. Aumentar a propor¢do até 95% no ano de 2025
de registro de 6bitos por causa bésica definida

Proporgio de registro de 6bitos com Percentual 2020

causa basica definida

71,40

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

100,00

95,00

Agdo N° 1 - fazer treinamento com os profissionais para codificagdo de causas de 6bito melhorando assim os 6bitos com causa definida

4. Aumentar para 90% os registros de 6bitos
alimentados no SIM até 60 dias do final do més
de ocorréncia

Propor¢éo de registro de ébitos Percentual 2020
alimentados no SIM em até 60 dias do

final do més de ocorréncia

Acdo N° 1 - - conscientizar os cartérios e digitadores da importancia de alimentar o sistema em tempo oportuno

5. Propor¢do de registro de ébitos alimentados no
SIM em até 60 dias do final do més de ocorréncia

Proporgdo de andlises realizadas em Percentual 2020
amostras de dgua para consumo humano
quanto aos paradmetros coliformes totais,

cloro residual livre e turbidade

Agao N° 1 - conscientizar digitador do SIM para colocar no sistema o mais breve possivel as DO do més

6. Enviar pelo menos um lote do Sistema de
Informacdo de Agravos de Notificagdo (SINAN),
mensalmente, totalizando 52 envios de semanas
com lotes enviados no ano

Numero de semanas com lotes de Numero 2020

SINAN enviado

Acdo N° 1 - manter o sistema\ SINAN alimentado mensalmente

7. Encerrar em 5% por ano as doengas de
notificacdo compulsérias imediatas registradas no
SINAN, em até 60 dias a partir da data de
notifica¢do

Propor¢ao de casos de doengas de Percentual 2020
notificacdao compulséria imediata
(DNCT) encerrada em até 60 dias ap6s

notifica¢do

80,00

80,00

52

80,00

90,00

80,00

208

95,00

Meta
2022

100,00

100,00

80,00

90,00

80,00

52

80,00

Unidade
de
medida -
Meta

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Acao N° 1 - conscientizar os profissionais da atencdo basica e vigilancia epidemioldgica para fechamento das notificacdes em até 60 dias da notificagdo

8. Realizar, pelo menos, 4 ciclos de visitas
domiciliares com 80% de cobertura em cada ciclo

Numero de ciclos de iméveis visitados ~ Ndmero 2020
em, pelo menos, 4 ciclos de visitas
domiciliares para controle da dengue,

Zika e Chikungunya

Acdo N° 1 - Realizar, pelo menos, 4 ciclos de visitas domiciliares com 80% de cobertura em cada ciclo

9. Realizar o exame em, 90% dos contatos
intradomiciliares dos casos novos de Hanseniase

Percentual de contatos intradomiciliares =~ Percentual 2020
de casos novos de hanseniase

examinados

Acao N° 1 - acompanhar e realizar exames dos contatos de caos de hanseniase

10. Realizar pelo menos em 85% o
acompanhamento dos contatos de casos novos de
tuberculose pulmonar baciliferos positivos
examinados

Proporgio de casos novos de Percentual 2020
tuberculose pulmonar baciliferos

positivos examinados

Agdo N° 1 - realizar acompanhamento dos contatos de casos de tuberculose

11. Aumentar para 50 nimero de teste de HIV
realizados

Numero de teste rapido realizado Nimero 2020

Acdo N° 1 - realizar teste de HIV para aumento de oferta de testes

12. Proporgio de preenchimento do campo
“ocupagdo” nas notificagdes de agravos
relacionados ao trabalho

Preencher o campo “ocupagio” em, Percentual 2020
pelo menos , 100% das notificagdes de
agravos de doengas relacionadas ao

trabalho

Acdo N° 1 - preencher o campo "ocupagdo" nas notificacdes de agravos relacionados a trabalho

13. Manter em 95% o acompanhamento e
encerramento dos casos de hanseniase
,sensibilizando as equipes das Unidades Basicas
de Satide para acompanhamento dos casos novos
de hanseniase

Acompanhar o encerramento dos casos  Percentual 2020

de hansenfase

4

85,00

85,00

95,00

95,00

16

90,00

85,00

50

100,00

95,00

4

85,00

85,00

95,00

95,00

Numero

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Resultado
Anual

100,00

100,00

90,00

133,00

52,00

5,00

100,00

100,00

115,00

100,00

100,00

Acdo N° 1 - acompanhar e encerrar os casos de hanseniase ,sensibilizando as equipes das Unidades Basicas de Satde para acompanhamento dos casos novos de hanseniase
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% meta
alcancada
da PAS

100,00

100,00

112,50

147,78

100,00

125,00

117,65

117,65

884,62

105,26

105,26
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14. Organizar 2 capacitagdes por ano para os Garantir a capacitagio profissional para =~ Nimero 2020 1 8 2 Nimero 0 0
profissionais da Unidades de Satde para trabalhar  os profissionais que trabalham com as

com as temdticas relativas a Vigilancia em Saide  tematicas relativas a Vigilancia em

e promogio da satde. Satide e a promogdo da Satide.

Acdo N° 1 - ofertar curso aos profissionais de saide com a tematica em vigildncia em satide e promogdo da saide

15. Readequar a estrutura fisica das 3 vigilancias, =~ Numero de Vigilancias em Satde Niimero 2020 0 3 3 Nimero 2,00 66,67
Vigilancia sanitdria, Vigilancia Epidemiol6gica e garantindo a infraestrutura adequada,

Ambiental material de consumo e equipamentos

Acao N° 1 - reformar e equipar as vigilincias em satde

16. Manter em zero o nimero absoluto de dbitos Zerar o nimero de morte por dengue Numero 2020 0 0 0 Numero 0 0
por Dengeu

Acgdo N° 1 - promover agdes na vigilincia ambiental para manter em zero o nimero de casos de ébitos por dengue

17. Ofertar 100% das Unidades Basicas material Percentual de diagnéstico precoce das Percentual 2020 50,00 50,00 50,00  Percentual 100,00 200,00
para realizarem testes rapidos para hepatites virais  hepatites virais

Acdo N° 1 - - manter abastecidas as unidades de satide com testes rapidos para hepatites virais

18. Vacinar no minimo 80% os cdes na campanha  Percentual de vacinaco antirrabica Percentual 2020 80,00 80,00 80,00  Percentual 85,00 106,25
de vacinagdo antirrdbica canina

Acao N° 1 - dar condi¢des e insumos suficiente para obter a meta preconizada na vacinagio canina

19. Aumentar em 90% os testes sorologicos anti- Percentual de acesso ao diagnéstico da Percentual 2020 60,00 90,00 90,00  Percentual 80,00 88,89
HCYV realizados hepatite C

Agao N° 1 - manter abastecidas as unidades basicas e laboratério insumos para realizagio do teste de hepatite C, conscientizando as pessoas para realizacdo dos mesmos

20. Aumentar o percentual de cura nas coortes de  Propor¢do de cura dos casos novos de Percentual 2020 95,00 100,00 95,00  Percentual 100,00 105,26
casos novos de hanseniase para 90% hanseniase diagnosticados nos anos das
coortes

DRIz N SRARTRAT DA RS PR I SR AR C A NG ARIBIT 75 D8 SU8

OBJETIVO N° 8.1 - Ampliar a Implantagio do Sistema Municipal de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica (HORUS) e do envio do conjunto de dados por meio do servico WebService
como estratégia para o fortalecimento do sistema de gestdo da Assisténcia Farmacéutica no SUS

Unidade
Unidad Ano - Met % meta
. Indicador para monitoramento e mcade n ° Linha- “a Meta de Resultado . me
Descri¢ao da Meta avaliacio da meta de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
Y medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Implementar em 100% o Sistema Nacional de Percentual de sistema HORUS Percentual = 2020 0,00 100,00 100,00  Percentual 0 0
Gestdo da Assisténcia Farmacéutica (HORfJS) e implementado na farmécia Bésica
enviar ao sistema Municipal
Acdo N° 1 - implantar o sistema HORUS na farmécia basica
2. Implantar Ol (uma) Central de Abastecimento Implantar a Central de Nimero 2020 0 1 0 Nimero 0 0
Farmacéutico (CAF) implantado e estruturado Abastecimento Farmacéutico
(CAF)
Agdo N° 1 - agdo para outro ano
3. Capacitar 100% os profissionais farmacéuticos e Percentual de capacitacio dos Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

atendes de farmdcia na utilizagdo do HORUS profissionais da assisténcia
farmacéutica

Acdo N° 1 - oferecer meios para capacitagio dos profissionais da farmacia no sistema HORUS

OBJETIVO N° 8.2 - - Implementar e qualificar a Politica e a Gestdo da Assisténcia Farmacéutica no municipio, com foco no uso racional de medicamentos e na avaliagiio das demandas dos
servicos de sadde.

https://digisusgmp.saude. gov.br 20 de 41



1. Implantar 1 (uma) relagdo municipal de REMUNE implantado, e com revisao Nimero 2020 Nimero
medicamentos (REMUNE) com revisdo anual anual

Acdo N° 1 - agdo para outro ano

2. Ofertar a 90% dos usuérios a medicagdo Percentual de disponibilidade da Percentual 2020 90,00 90,00 90,00  Percentual 100,00 111,11
prescrita no &mbito da Farmécia Basica para os Medicagdo Bésica a populagdo assistida
seus tratamentos

Agdo N° 1 - manter a farmécia basica abastecida com os medicamentos listados na rename

3. Realizar, pelo menos, 1 (uma) alimentacdo ao ~ Nimero de Banco de preco alimentado Numero 2020 1 4 1 Nimero 1,00 100,00
ano do Banco de Preco em Satde. no sistema uma vez no ano

Acdo N° 1 - manter o banco de prego atualizado

4. Adquirir em 100% equipamentos e mobilidrios  Percentual de equipamentos e Percentual 2020 50,00 100,00 100,00 = Percentual 0 0
adequados para a Farmacia Béasica Municipal mobilidrios adequado conforme o

Programa do HORUS para a Farmacia

Basica Municipal

Acdo N° 1 - reformar e equipar a farmacia basica

5. Assinar um (um) Tremo de Ajuste de Conduta =~ Diminuir encaminhamentos de ordens Percentual 2020 60,00 40,00 40,00  Percentual 50,00 125,00
em acordo para com juizes, promoters e gestores  judiciais e demandadas da Promotoria

para diminuicdo em até 40% as demandas

judiciais

Agdo N° 1 - formar parceria com o ministério publico para diminuigdo da farmécia bésica

OBJETIVO N° 9.1 - Implementar e Qualificar a assisténcia Laboratorial e Centros de Apoio Diagnéstico no municipio, potencializando a capacidade de resposta da rede municipal de
atencdo a satde

1. Organizar 1 (um) o Laboratério de Analises Dotar o Laboratério com até 85% de Percentual 2020 85,00 85,00 85,00  Percentual 100,00 117,65
Clinicas Municipal para suporte das agdes de  insumos necessarios para acdes de
Vigilancia em Satde vigilancia em satide

Acdo N° 1 - dar condigdes e fornecer insumos para a realizacido de exames para suporte das acdes de vigilancia em satide

2. Realocar 1 Laboratério de Analises Clinicas Adequar o Laboratério de Anélises Clinicas Nuamero 2020 0 1 0 Nimero 0 0
para local adequado e com a estrutura as normas exigidas
preconizada pelos 6rgao

Agdo N° 1 - meta proposta para outro anol

3. Manter 100%, o Laboratério com insumos  Percentual de exames complementares Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
necessérios para realizagdo dos exames basicos essenciais realizados pelo
basicos complementares Laboratério de Analises Clinicas

Acdo N° 1 - - compra de material necessario e em quantidade para realizacdo dos exames ofertado pelo laboratério municipal

4. Implantar 1 (um) eletrocardidgrafo em cada ~ Ofertar exames de Eletrocardiografia no Nuamero 2020 0 4 1 Nuamero 1,00 100,00
unidade de saide do municipio municipio

Agdo N° 1 - compra de eletrocardiografo para unidade de saide

OBJETIVO N° 10.1 - Investir em qualificacdo e fixacdo de profissionais de satide, desprecarizar o trabalho em Satde nos servicos do SUS da esfera piblica
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1. Desprecarizar em 75% os Percentual de vinculo empregaticio desprecarizado  Percentual 2020 60,00 75,00 60,00  Percentual 45,00 75,00
trabalhadores que atendem no SUS ,

na esfera publica, com vinculo

protegido

Acdo N° 1 - promover vinculos seguros aos trabalhadores do SUS

2. Implantar 1 (um) Plano de Cargos,  Numero de Plano de Cargos, Carreira e Salérios Numero 2020 0 1 0 Numero 0 0
Carreira e Salarios implantado

Agdo N° 1 - agdlo para proximo ano

3. Realizar 80% de acdes de educacdo  Elaborar Plano de Educacg@o Permanente de Percentual 2020 30,00 80,00 80,00  Percentual 100,00 125,00
permanente conforme plano municipal  Secretaria de Satide com base nas necessidades da

em consondncia com o plano rede de servigos, que invista na qualificagdo e

regional/estadual fixacdo de profissionais na rede

Acdo N° 1 - colocar o plano de educacdo permanente em pratica

4. Realizar anualmente a Ofertar capacitagdes para os profissionais de satide ~ Numero 2020 0 12 3 Nimero 3,00 100,00
disponibilizagdo de 3 por ano
cursos/capacitacoes

Acdo N° 1 - promover cursos de capacitagdes para os profissionais de satide

5. Implantar 100% das Unidades com Percentual de pontos de Telesatide Brasil Redes Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 0 0
Pontos de Telesatide Implantados implantado

Acdo N° 1 - - implantar telessaide nas unidades bésicas

6. Realizar 1 (um) concurso e/ou Nimero de concurso realizados para o Niimero 2020 0 1 0 Niamero 0 0
processo seletivo piblico para preenchimento das vagas existentes no municipio

provimento de vagas de acordo com a

necessidade existente

Acdo N° 1 - agdo para outro ano

7. Implantar 2 (duas) vagas para Implantac@o de residéncia médica Niamero 2020 0 2 0 Nimero 0 0
residéncia de medicina da familia e
comunidade

Agdo N° 1 - agdo para outro ano

8. Manter convénios com pelo menos  Implantar celebracoes de termos de convénio para  Ndmero 2020 0 2 1 Nimero 1,00 100,00
2 institui¢des de ensino para estagios estdgios entre a SMS e as institui¢des de ensino.

Acdo N° 1 - manter convénios com institui¢des de ensino para estagios de profissionais na drea da satde

OBJETIVO N° 11.1 - Fortalecer os vinculos do cidadao, conselheiros de satide, liderangas informais e de grupos integrados as atividades coletivas dos servicos de satide e de movimentos
sociais, agentes comunitarios de satide, agentes de combate as endemias, educadores populares com o sus.
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1. Monitorar e avaliar a Gestdo do  Implementar instrumentos de planejamento e gestdo do  Percentual = 2020 100,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
SUS com foco nos resultados em SUS de forma eficiente, conforme a
100%

Acdo N° 1 - - Monitorar e avaliar a Gestdo do SUS

2. Capacitar 100% dos conselheiros =~ Percentual de conselheiros Municipais de Sadde acerca Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
titulares e Suplentes no CMS dos instrumentos de gestdo

Agdo N° 1 - realizar capacitagdo para os conselheiros de satde

3. Realizar 1 (uma) capacitacao por Realizar para os conselheiros municipais de satde Numero 2020 0 4 1 Nimero 0 0
ano, aos Conselheiros de Satide sobre a politicas ptiblicas municipais com foco na
para o exercicio de seu papel. gestdo da Autarquia Municipal de Satde, fortalecendo

a participagio da comunidade e estimular a criagao e
organizagio de Conselhos.

Acdo N° 1 - Realizar capacitagdo para os Conselheiros de Satide

4. Manter em no minimo 1 reunido  Assegurar o funcionamento do Conselho Municipal de ~ Ntmero 2020 12 48 12 Nuamero 10,00 83,33
mensal ordindria e extraordinarias ~ Satde e as acdes do controle social.
quando necessério do CMS

Agdo N° 1 - manter as reunides mensais do CMS

5. Divulgar as Reunides ordindrias ~ Assegurar o funcionamento do Conselho Municipal de  Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
(12) por meio de material graficoe Satde e as acdes do controle social.

de criagdo de um espaco de

comunicacao entre o Conselho e a

Comunidades.

Acdo N° 1 - divulgar em meios de comunicacdo as reunides do conselho

6. Divulgar as Reunides ordindrias  Fortalecer a participagao da Populagdo visando a Nimero 2020 12 48 12 Nimero 100,00 833,33
(12) por meio de material graficoe  ampliagdo e qualifica¢do da participagao

de criagdo de um espago de

comunicagdo entre o Conselho e a

Comunidades.

Acdo N° 1 - divulgar em meios de comunicacdo as reunides do conselh

7. Enviar 100% dos Instrumentos Percentual de Instrumentos e gestdo enviado ao Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de gestdo para apreciacdo e Conselho de Saide
aprovagio Conselho de Satide

Acgdo N° 1 - apresentar para apreciacdo e aprovac¢do no conselho os instrumentos de gestio

8. Ampliar em 100% a atualizagdo  Percentual do Sistema de Acompanhamento do Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 = Percentual 0 0
do SIACS Conselho de Satde atualizado

Acdo N° 1 - manter o SIACS atualizado sempre que houver alguma mudanca no conselho

9. Implantar 01 (uma) ouvidoria no = Ativar Ouvidoria do SUS, articulada com o Conselho ~ Nidmero 2020 0 1 0 Nuamero 0 0
municipio Municipal de Satide, com adequado sistema de
informagdo

Agdo N° 1 - agdo para outro ano

10. Realizar pelo menos 01 Fortalecer a Ouvidoria para o desempenho do seu Numero 2020 0 1 1 Nimero 0 0
capacitacdo ao ano para a equipe papel
da ouvidoria.

Acdo N° 1 - Realizar capacita¢do para a equipe da ouvidoria

OBJETIVO N° 12.1 - Implementar e qualificar a gestdo administrativa, de insumos e apoio logistico e de infraestrutura

1. Implementar e qualificar a gestdo administrativa, de  Percentual de qualificacdo da Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 = Percentual 100,00 100,00
insumos e apoio logistico e de infraestrutura gestdo através de resultados

divulgados em reunido

Acdo N° 1 - qualificacdo os profissionais envolvidos com a gestdo em geral

2. Adotar 1 (uma) ferramenta eletrénica do Banco de Percentual de aquisi¢oes de Percentual 2020 0,00 4 1 Nuamero 0 0
Precos em satde para qualificar aquisi¢des de insumos  insumos através do Banco de
uma vez por cada ano Preco

Acgdo N° 1 - Adotar 1 (uma) ferramenta eletronica do Banco de Pre¢os em satde para qualificar aquisi¢des de insumos
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Demonstrativo da vinculacio das metas anualizadas com a Subfuncio

Subfuncdes Descricdo das Metas por Subfuncio I;iit:::zi::i:‘;:da Resultados
122 - Administracdo Geral 1 85,00 75,00
Implementar e qualificar a gestdo administrativa, de insumos e apoio logistico e de infraestrutura 100,00 100,00
Monitorar e avaliar a Gestao do SUS com foco nos resultados em 100% 100,00 100,00
Desprecarizar em 75% os trabalhadores que atendem no SUS , na esfera publica, com vinculo protegido 60,00 45,00
Organizar 1 (um) o Laboratério de Analises Clinicas Municipal para suporte das acdes de Vigilancia em Saide 85,00 100,00
Implantar 1 (uma) relagdo municipal de medicamentos (REMUNE) com revisao anual 0 0
Implementar em 100% o Sistema Nacional de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica (HORﬁS) e enviar ao sistema 100,00 0,00
Dotar 100% das Unidades da Rede Municipal de dispositivos de acessibilidade para acolhimento as pessoas com 100,00 100,00
deficiéncia
Implantar 1 (uma)uma Equipe Multiprofissional de Atencdo Especializada em Saide Mental (AMENT) 1 0
Capacitar 100% dos profissionais da Atengéo Primaria a Satde para a temdtica satide da mulher e da crianga, com énfase 100,00 100,00
na rede cegonha
Ofertar em 100% das unidades da rede assistencial de saide definidas como referéncia para a Infeccao Humana pelo 100,00 100,00
Coronavirus (COVID-19
Aumentar para 4 (quatro) o nimero de unidades de satide com servico de notifica¢do continua da violéncia doméstica, 4 4
sexual e outras violéncias
Aumentar a razdo de internacdes clinico-cirtirgicas de média complexidade na populagio 5,00 20,00
Adotar 1 (uma) ferramenta eletrénica do Banco de Precos em satde para qualificar aquisi¢des de insumos uma vez por 1 0
cada ano
Capacitar 100% dos conselheiros titulares e Suplentes no CMS 100,00 100,00
Implantar 1 (um) Plano de Cargos, Carreira e Salérios 0 0
Realocar 1 Laboratério de Analises Clinicas para local adequado e com a estrutura preconizada pelos 6rgao 0 0
Ofertar a 90% dos usuarios a medicagdo prescrita no dmbito da Farmacia Basica para os seus tratamentos 90,00 100,00
Implantar O1 (uma) Central de Abastecimento Farmacéutico (CAF) implantado e estruturado 0 0
Organizar a rede de Atengdo a Pessoa om deficiéncia no ambito Municipal equipando em 100% as unidades para 100,00 100,00
atendimento aos usudrios
Programar em 100% a caderneta de Sadde do Idoso com todas as unidades de atengdo priméria a Saide 60,00 100,00
Desenvolver as agdes em 100% conforme portarias publicadas pelo Ministério da Satide para enfretamento a pandemia 100,00 100,00
da COVID-19
Ofertar em até 90% o atendimento através das referéncias intermunicipais de acordo com a PPI na rede de urgéncia e 75,00 70,00
emergéncia
Ampliar o nimero de pessoas assistidas em hospitais acidentados em até 50% 35,00 20,00
Realizar 1 (uma) capacitacdo por ano, aos Conselheiros de Satde para o exercicio de seu papel. 1 0
Realizar 80% de agdes de educagdo permanente conforme plano municipal em consonancia com o plano 80,00 100,00
regional/estadual
Manter 100%, o Laboratério com insumos necessérios para realiza¢do dos exames bésicos complementares 100,00 100,00
Realizar, pelo menos, 1 (uma) alimentagio ao ano do Banco de Preco em Satde. 1 1
Capacitar 100% os profissionais farmacéuticos e atendes de farmacia na utilizagdo do HORUS 100,00 100,00
Programar 2 (dois) cursos por ano para os cuidadores de idosos do municipio 2 0
Ofertar 100% dos materiais e equipamentos para atendimento psicossocial conforme levantamento feito pelas equipes 50,00 100,00
Implantar o acolhimento com Classifica¢@o de risco na unidade de pronto atendimento e estabelecer o fluxo de acordo 0 1
com a classificacdo de risco na unidade
Implantar uma Base Descentralizada do SAMU 192 0 0
Manter em no minimo 1 reunido mensal ordindria e extraordinarias quando necesséario do CMS 12 10
Realizar anualmente a disponibilizacdo de 3 cursos/capacitacdes 3 3
Implantar 1 (um) eletrocardiégrafo em cada unidade de satide do municipio 1 1
Adquirir em 100% equipamentos e mobiliarios adequados para a Farmécia Basica Municipal 100,00 0,00
Diminuir em até 10% o indice de pacientes com complica¢des devido ao uso de psicotrépicos 7,00 3,00
Manter o nimero de 2 testes de sifilis nas gestantes acompanhadas no pré-natal 2 2
Diminuir para 0 (zero) o nimero de 6bitos materno 1 0
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Divulgar as Reunides ordindrias (12) por meio de material grafico e de criagido de um espaco de comunicagdo entre o 100,00 100,00
Conselho e a Comunidades.

Implantar 100% das Unidades com Pontos de Telesatde Implantados 100,00 0,00

Assinar um (um) Tremo de Ajuste de Conduta em acordo para com juizes, promoters e gestores para diminui¢io em até 40,00 50,00
40% as demandas judiciais

Ofertar em 100% da medicac¢@o necesséria ao tratamento de usudrios de satide mental 100,00 100,00
Implantar 1 (um)banco de dados atualizado por tipo/categoria de agravo priorizado 0 0
Divulgar as Reunides ordindrias (12) por meio de material grafico e de criacido de um espaco de comunicagdo entre o 12 100

Conselho e a Comunidades.

Realizar 1 (um) concurso e/ou processo seletivo puiblico para provimento de vagas de acordo com a necessidade 0 0
existente
Enviar pelo menos um lote do Sistema de Informacao de Agravos de Notificacdo (SINAN), mensalmente, totalizando 52 52 52

envios de semanas com lotes enviados no ano

Adquirir 2 (dois) veiculos para uso das Equipes de Atenc¢do priméria em suas visitas 0 0
Enviar 100% dos Instrumentos de gestdo para apreciagdo e aprovagdo Conselho de Satide 100,00 100,00
Implantar 2 (duas) vagas para residéncia de medicina da familia e comunidade 0 0
Encerrar em 5% por ano as doengas de notificacdo compulsérias imediatas registradas no SINAN, em até 60 dias a partir 80,00 0,00

da data de notificacido

Assegurar em 95% a dispensagdo de medicamentos necessarios ao tratamento da hipertensdo e diabetes 95,00 100,00
Ampliar em 100% a atualizacao do STACS 100,00 0,00
Manter convénios com pelo menos 2 instituicdes de ensino para estagios 1 1
Realizar, pelo menos, 4 ciclos de visitas domiciliares com 80% de cobertura em cada ciclo 4 5
Implantar 01 (uma) ouvidoria no municipio 0 0
Ofertar equipamentos e materiais de consumo de uso diario nas Unidades de Satide para um bom funcionamento da 100,00 100,00

assisténcia em saide em 100%.

Realizar pelo menos 01 capacitacdo ao ano para a equipe da ouvidoria. 1 0
Manter em 100% a adesdo ao Programa Satde na Escola 100,00 100,00
Aumentar para 50 nimero de teste de HIV realizados 13 115
Dotarem 100% as Unidades de Satide com materiais permanentes e equipamentos adequados para um bom 100,00 0,00
funcionamento

Aumentar o percentual de gestantes com realizagio de exames de sifilis e HIV em 10% ao ano 60,00 91,00
Organizar 2 capacitagdes por ano para os profissionais da Unidades de Satde para trabalhar com as tematicas relativas a 2 0

Vigilancia em Satide e promocdo da satide.

Readequar a estrutura fisica das 3 vigilancias, Vigilancia sanitaria, Vigilancia Epidemioldogica e Ambiental 3 2
Ofertar métodos contraceptivos em 100% as usudrias das unidades no acompanhamento do planejamento familiar 90,00 100,00
Ofertar 100% das Unidades Bésicas material para realizarem testes rapidos para hepatites virais 50,00 100,00
Vacinar no minimo 80% os cdes na campanha de vacinagdo antirrdbica canina 80,00 85,00
Aumentar em 90% os testes sorologicos anti-HCV realizados 90,00 80,00
301 - Atengdo Bisica 1 100,00 100,00
Aumentar a cada ano até 100% no ano de 2025 a proporgéo de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera 100,00 100,00
Dotar 100% das Unidades da Rede Municipal de dispositivos de acessibilidade para acolhimento as pessoas com 100,00 100,00
deficiéncia
Reduzir para 3 (trés) o nimero de mortalidade prematura ( 6 10
Aumentar o percentual para até 46,% de parto normal no SUS e na Satide Suplementar 39,00 43,40
Ampliar para 0,46 a razdo de mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos com um exame citopatolégico a cada trés anos 0,40 0,45
Capacitar 100% dos profissionais da Atengdo Primaria a Satide para a tematica saide da mulher e da crianca, com énfase 100,00 100,00

na rede cegonha

Aumentar para 4 (quatro) o nimero de unidades de satide com servico de notificagcdo continua da violéncia doméstica, 4 4
sexual e outras violéncias

Aumentar a razdo de procedimentos ambulatoriais de média complexidade selecionados para populagdo residente 2,00 6,50
Implementar 100% das ofertas de confecgdes de proteses dentarias 100,00 96,10
Reduzir as internagdes por causas sensiveis 4 Atengdo Basica em até 7% até 2025 10,00 30,00
Manter em 100% a realiza¢do de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose 100,00 100,00
Programar em 100% a caderneta de Sadde do Idoso com todas as unidades de atengdo priméria a Saide 60,00 100,00
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Realizar matriciamento em 100% das Unidades Basicas de satde 100,00 100,00

Proporgio de gestantes com pelo menos (sete) consultas pré-natal realizadas, sendo a primeira até a 20* semana de 0,75 0,78
gestacdo;

Ampliar a razao de exames de mamografia para 0,4 0,10 0,10
Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes de Saide Bucal em 100% 100,00 100,00
Aumentar a proporgao até 95% no ano de 2025 de registro de ¢bitos por causa bésica definida 80,00 90,00
Programar 2 (dois) cursos por ano para os cuidadores de idosos do municipio 2 0
Diminuir em até 10% a cada ano a propor¢ao de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias de 10 a 19 anos 30,00 27,27
Implantar o acolhimento com Classificacdo de risco na unidade de pronto atendimento e estabelecer o fluxo de acordo 0 1

com a classificagdo de risco na unidade

Reduzir o percentual de exodontia em relagdo aos procedimentos preventivos e curativos, para 4% em 2025 7,00 0,00
Aumentar para 90% os registros de 6bitos alimentados no SIM até 60 dias do final do més de ocorréncia 90,00 133,00
Aumentar para 100% das unidades com o Programa de tabagismo 50,00 100,00
Manter o nimero de 2 testes de sifilis nas gestantes acompanhadas no pré-natal 2 2
Aumentar em até 60% as agdo coletiva de escovagao dental supervisionada. 45,00 0,00
Reorganizar em 100% as unidades acolhimento para pessoas idosas como uma das estratégias de enfrentamento das 20,00 100,00

dificuldades atuais de acesso

Diminuir para 0 (zero) o nimero de ébitos materno 1 0
Aumentar para 90% o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saide do Programa Bolsa 85,00 95,78
Familia (PBF).

Trabalhar em 100% das unidades grupos de hipertensos e diabéticos 100,00 100,00
Diminuir a mortalidade infantil para 0 (zero) até o ano de 2025 1 1
Investigar os 6bitos infantis e fetais em 100% 100,00 100,00
Manter 100% de hipertensos e diabéticos cadastrados na sua unidade de origem 100,00 100,00
Reformar 2 (duas) Unidades Basicas de Saide em parceria com o Programa Requalifica UBS 0 1
Realizar, pelo menos, 4 ciclos de visitas domiciliares com 80% de cobertura em cada ciclo 4 5
Investigar em 100% os Gbitos maternos 100,00 100,00
Programar para 30 campanhas educativas por ano , na aten¢ao bésica (10 por unidade de satide) 30 15
Aferir a pressdo arterial até 50% dos hipertensos a cada semestre 20,00 43,00
Investigar os 6bitos de mulheres em idade fértil 10 a 49 anos em 100% 100,00 100,00
Ofertar equipamentos e materiais de consumo de uso diario nas Unidades de Satde para um bom funcionamento da 100,00 100,00

assisténcia em satide em 100%.

Assegurar em aumentar em até 10% ao ano a solicitacdo de hemoglobina glicada aos diabéticos 30,00 40,00
Manter a cobertura de vacinas selecionadas do Calendério Nacional de Vacinagdo para criangas menores de 2 anos de 75,00 75,00
idade

Manter em 100% a ades@o ao Programa Satde na Escola 100,00 100,00
Aumentar para 50 ntimero de teste de HIV realizados 13 115
Manter em 100% a alimentag¢@o do SI-PNI em suas unidades com sala de vacina 100,00 100,00
Dotarem 100% as Unidades de Saide com materiais permanentes e equipamentos adequados para um bom 100,00 0,00

funcionamento

Proporgio de preenchimento do campo “ocupacdo” nas notificacdes de agravos relacionados ao trabalho 95,00 100,00
Aumentar o percentual de gestantes com realizagdo de exames de sifilis e HIV em 10% ao ano 60,00 91,00
Realizar 1 (uma) reunio mensal para avaliacdo de meta 12 12
Manter em 95% o acompanhamento e encerramento dos casos de hanseniase ,sensibilizando as equipes das Unidades 95,00 100,00

Basicas de Satide para acompanhamento dos casos novos de hanseniase

Aumentar o percentual em 10% ao ano de gestantes com atendimento odontoldgico realizado 65,00 100,00
Manter em 0 o niimero de caos novos de sifilis congénita em menores de 1 ano 0 1
Manter em 0 o nimero de casos novos de aids em menores de 5 anos. 50 0
Assegurar em 95% o atendimento de satide as gestantes cadastradas na Unidades de Satide municipal, bem como nas 95,00 95,00
referéncias.

Manter em zero o niimero absoluto de ébitos por Dengeu 0 0
Ofertar métodos contraceptivos em 100% as usudrias das unidades no acompanhamento do planejamento familiar 90,00 100,00
Ofertar 100% das Unidades Basicas material para realizarem testes rdpidos para hepatites virais 50,00 100,00
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Vacinar no minimo 80% os cdes na campanha de vacinagdo antirrdbica canina 80,00 85,00

Aumentar em 90% os testes sorologicos anti-HCV realizados 90,00 80,00
Aumentar o percentual de cura nas coortes de casos novos de hanseniase para 90% 95,00 100,00
302 - Assisténcia 1 2,00 6,50
Hospitalar e Ambulatorial
Reduzir para 3 (trés) o nimero de mortalidade prematura ( 6 10
Organizar e implementar a rede de Atencdo as Urgéncias e Emergéncias e de Média Complexidade no ambito Municipal 85,00 75,00
Aumentar a razdo de internacdes clinico-cirtdrgicas de média complexidade na populagio 5,00 20,00
Ampliar o nimero de pessoas assistidas em hospitais acidentados em até 50% 35,00 20,00
Implantar o acolhimento com Classificacio de risco na unidade de pronto atendimento e estabelecer o fluxo de acordo 0 1

com a classificacio de risco na unidade

Proporgéo de preenchimento do campo “ocupac@o” nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho 95,00 100,00
303 - Suporte Profilaticoe 1 100,00 0,00
Terapéutico
Ofertar a 90% dos usuarios a medicacdo prescrita no ambito da Farmécia Basica para os seus tratamentos 90,00 100,00
Capacitar 100% os profissionais farmacéuticos e atendes de farmacia na utilizagdo do HORUS 100,00 100,00
Realizar, pelo menos, 1 (uma) alimentagéo ao ano do Banco de Preco em Satide. 1 1
Diminuir em até 10% o indice de pacientes com complicagdes devido ao uso de psicotropicos 7,00 3,00
Ofertar em 100% da medicac@o necessaria ao tratamento de usudrios de satide mental 100,00 100,00
Assegurar em 95% a dispensa¢do de medicamentos necessdrios ao tratamento da hipertensdo e diabetes 95,00 100,00
305 - Vigilancia 1 4 4
Epidemioldgica
Aumentar a cada ano até 100% no ano de 2025 a proporgéo de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera 100,00 100,00
Manter em 100% a realizagdo de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose 100,00 100,00
Aumentar a proporg¢ao até 95% no ano de 2025 de registro de ¢bitos por causa bésica definida 80,00 90,00
Aumentar para 90% os registros de ¢bitos alimentados no SIM até 60 dias do final do més de ocorréncia 90,00 133,00
Diminuir para 0 (zero) o nimero de ébitos materno 1 0
Proporgio de registro de 6bitos alimentados no SIM em até 60 dias do final do més de ocorréncia 80,00 0,00
Diminuir a mortalidade infantil para 0 (zero) até o ano de 2025 1 1
Enviar pelo menos um lote do Sistema de Informagdo de Agravos de Notificacdo (SINAN), mensalmente, totalizando 52 52 52

envios de semanas com lotes enviados no ano
Investigar os Obitos infantis e fetais em 100% 100,00 100,00

Encerrar em 5% por ano as doengas de notificacdo compulsorias imediatas registradas no SINAN, em até 60 dias a partir 80,00 0,00
da data de notificacido

Investigar em 100% os Gbitos maternos 100,00 100,00
Realizar, pelo menos, 4 ciclos de visitas domiciliares com 80% de cobertura em cada ciclo 4 5
Investigar os 6bitos de mulheres em idade fértil 10 a 49 anos em 100% 100,00 100,00
Realizar o exame em, 90% dos contatos intradomiciliares dos casos novos de Hanseniase 85,00 100,00
Realizar pelo menos em 85% o acompanhamento dos contatos de casos novos de tuberculose pulmonar baciliferos 85,00 100,00

positivos examinados
Aumentar o percentual de gestantes com realizagdo de exames de sifilis e HIV em 10% ao ano 60,00 91,00

Manter em 95% o acompanhamento e encerramento dos casos de hansenfase ,sensibilizando as equipes das Unidades 95,00 100,00
Basicas de Saide para acompanhamento dos casos novos de hanseniase

Manter em 0 o niimero de caos novos de sifilis congénita em menores de 1 ano 0 1
Manter em 0 o niimero de casos novos de aids em menores de 5 anos. 50 0
Manter em zero o nimero absoluto de ébitos por Dengeu 0 0
Aumentar o percentual de cura nas coortes de casos novos de hanseniase para 90% 95,00 100,00
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N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

0 - Informagdes

Complementares

122 -
Administracdo
Geral

301 - Atengdo
Basica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico
304 - Vigilancia
Sanitéria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentagio e
Nutrigio

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A
Corrente N/A
Capital N/A

Data da consulta: 03/04/2023.

® Anilises e Consideracoes sobre Programacdo Anual de Satde - PAS

N/A
N/A

N/A

3.034.128,71
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

4.098.775,00
868.242,00
546.596,00

N/A

N/A

N/A

154.403,00
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A

N/A

7.132.903,71
868.242,00
546.596,00

N/A

N/A

N/A

154.403,00
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

O Municipio vem trabalhando junto com os profissionais para melhora dos seus indicadores e observa-se que no ano de 2022 com o fim da pandemia, houve uma melhora significativa na

maioria de suas metas, ficando algumas pelo grau maior de dificuldade de atingir por na maioria das vezes fugir da responsabilidade total do municipio.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira
9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

4.042.272,95 2.835.653,07 0,00 943,13 0,00 0,00 0,00 0,00 6.878.869,15

0,00 148.093,00 121.562,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 269.655,40
0,00 0,00 16.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16.250,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 192.823,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 192.823,28
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 4.190.365,95 3.166.288,75 0,00 943,13 0,00 0,00 0,00 0,00 7.357.597,83

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piiblicos em Satide
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 15/03/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 15/03/2023.

9.3. Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)

398.502,00 398.502,00 783.895,96 196,71
25.000,00 25.000,00 21.984,32 87,94
25.000,00 25.000,00 21.984,32 87,94

0,00 0,00 0,00 0,00
10.000,00 10.000,00 400,00 4,00
10.000,00 10.000,00 400,00 4,00

0,00 0,00 0,00 0,00

226.725,00 226.725,00 435.481,67 192,07

226.725,00 226.725,00 435.481,67 192,07

0,00 0,00 0,00 0,00

136.777,00 136.777,00 326.029,97 238,37

14.741.885,80 14.741.885,80 16.574.582,81 112,43
12.232.076,65 12.232.076,65 14.113.560,02 115,38
1.500,00 1.500,00 594,97 39,66
134.412,00 134.412,00 143.952,05 107,10
2.370.368,08 2.370.368,08 2.313.527,33 97,60
1.390,00 1.390,00 1.166,80 83,94
2.139,07 2.139,07 1.781,64 83,29
2.139,07 2.139,07 1.781,64 83,29
0,00 0,00 0,00 0,00
15.140.387,80 15.140.387,80 17.358.478,77 114,65
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3.056.720,57 4.190.365,95 4.190.365,95 4.190.365,95 100,00 ' 4.151.213,91
2.653.922,57 4.042.272,95 4.042.272,95 100,00 4.042.272,95 100,00 = 4.003.120,91 99,03 0,00
402.798,00 148.093,00 148.093,00 100,00 148.093,00 100,00 = 148.093,00 = 100,00 0,00
17.426,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17.426,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.074.146,57 4.190.365,95 4.190.365,95 4.190.365,95 100,00 ' 4.151.213,91

4.190.365,95

4.190.365,95

4.151.213,91

0,00 N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
4.190.365,95 4.190.365,95 4.151.213,91
2.603.771,81

N/A

1.586.594,14 1.586.594,14 1.547.442,10
0,00 0,00 0,00

24,14 24,14 23,91

0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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2.603.771,81  4.190.365,95  1.586.594,14 39.152,04 0,00 0,00 | 39.152,04 0,00 ' 1.586.594,14
2.093.843,52  3.034.128,71 940.285,19 25.293,11 6.711,60 0,00 | 15.702,00  9.591,11 0,00 946.996,79
1.820.387,62  2.250.562,02 430.174,40 45.666,58 400,00 0,00  41.653,08  4.013,50 0,00 430.574,40
1.657.362,44  2.069.451,31 412.088,87 154.815,31 610,00 0,00 | 55.771,53  40.978,40 = 58.065,38  354.633,49
1.522.196,94  1.903.902,13 381.705,19 3.280,00 3.280,00 0,00 610,00  2.670,00 0,00 384.985,19
1.400.178,32  1.912.012,43 511.834,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  511.834,11
1.460.949,65  1.761.284,94 300.335,29 4.320,01 0,00 0,00 = 3.290,01 0,00 1.030,00  299.305,29
1.350.802,98  1.618.617,92 267.814,94 3.020,00 0,00 0,00 = 1.800,00 0,00 1.220,00  266.594,94
1.269.903,92  1.364.066,46 94.162,54 0,00 52.282,74 0,00 0,00 0,00 0,00 146.445,28
1.162.381,55  1.282.654,35 120.272,80 0,00 1.993,45 0,00 0,00 0,00 122.266,25

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

4.565.832,00 4.565.832,00 2.976.002,28 65,18

3.825.832,00 3.825.832,00 2.976.002,28 77,79

240.000,00 240.000,00 0,00 0,00

500.000,00 500.000,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
4.565.832,00 4.565.832,00 2.976.002,28

3.634.759,00 3.773.227,62 2.958.158,60 2.952.198,16 78,24 2.904.944,21 76,99 5.960,44
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FONTE: SIOPS, Paraibal0/02/23 14:14:52
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra

nova).
3 - Essas despesas sio i pelo ente

2.804.338,00 3.047.304,62 2.836.596,20 93,09 2.830.635,76 92,89  2.783.381,81 91,34 5.960,44
830.421,00 725.923,00 121.562,40 16,75 121.562,40 16,75 121.562,40 16,75 0,00
302.231,00 172.590,05 16.250,00 9,42 16.250,00 9,42 16.250,00 9,42 0,00
302.231,00 172.590,05 16.250,00 9,42 16.250,00 9,42 16.250,00 9,42 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
650.435,00 627.550,46 192.823,28 30,73 192.823,28 30,73 190.378,23 30,34 0,00
650.435,00 627.550,46 192.823,28 30,73 192.823,28 30,73 190.378,23 30,34 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4.587.425,00 4.573.368,13 3.167.231,88 69,25 3.161.271,44 69,12 3.111.572,44 68,04 5.960,44

6.691.479,57 7.963.593,57 7.148.524,55 89,77 7.142.564,11 89,69  7.056.158,12 88,61 5.960,44
319.657,00 172.590,05 16.250,00 9,42 16.250,00 9,42 16.250,00 9,42 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
650.435,00 627.550,46 192.823,28 30,73 192.823,28 30,73 190.378,23 30,34 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7.661.571,57 8.763.734,08 7.357.597,83 83,96 7.351.637,39 83,89 | 7.262.786,35 82,87 5.960,44
4.587.425,00 4.573.368,13 3.167.231,88 69,25 3.161.271,44 69,12 3.111.572,44 68,04 5.960,44
3.074.146,57 4.190.365,95 4.190.365,95 100,00 4.190.365,95 100,00  4.151.213,91 99,07 0,00

9.4. Execugdo or¢amentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho
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Bloco de Financiamento

Manutengdo das Agdes e Servigos Piblicos

de Satide (CUSTEIO)

Fonte: Fundo Nacional de Satide (FNS)

Valor Transferido

Programas de Trabalho em 2022
(Fonte: FNS)
10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE R$ 1.280,51

103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE R$ 1.495.670,43

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE RS 45.082,30

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 1.298.852,00

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC RS 17.124,24
10303501720AF - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO R$ 4185744
PRIMARIA EM SAUDE o

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA D

EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoéria de calculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude. gov.br

819.181,80

Valor
Executado

RS 63.654.24

819.181,80

67.164,03 34.861,44  102.025,47
0,00 0,00 0,00
87.055,24 0,00 87.055,24

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
66.124,00 66.124,00 66.124,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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0,00

Gerado em 15/03/2023 14:31:18
Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Préprios

Nao hd informagdes cadastradas para o periodo da Covid-19 Recursos Proprios.

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

0,00 0,00 750,00 0,00 750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 750,00 0.(
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.(
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.(
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.(
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.(
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.(
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.(

https://digisusgmp.saude. gov.br

34 de 41



Gerado em 15/03/2023 14:31:18
Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

® Anilises e Consideracoes sobre Execugio Orcamentdria e Financeira

O total de receitas nas agdes e servigos publicos de satde teve sua dotagdo inicial de R$ 3.074.146,67 ¢ teve despesas pagas 99,07% do valor total. O valor minimo para aplicacdo em ASPS
seria o valor de R$ 2.603.771,81 e foi aplicado no exercicio o valor de R$ 4.190.365,95 dando um percentual de 24,14%, e teve 23,91% de despesas pagad, cumprindo assim o minimo exigido
pela Lei 141/2012 que preconiza o minimo de 15%.

As despesas ndo computadas no calculo do minimo teve despesas pagas até o exercicio o valor de R$ 3.111.572,44, 68,04% ddo valor da dotacdo inicial.
O total de despesas executadas com recusrsos proprios até o exercicio foi 99,07% da dotagdo atualizada que teve como previsdo o valor de R$ 4.190.365,95.

O repasse COVID-19 vindo da Unido para enfretamento da emerg~encia em Satide Pablica no periodo foi de R$ 1.008.262,51 e teve uma despesa de 62.124.00, sendo o restante pagos a
profissionais para atendimentos.
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 03/04/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 03/04/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

nao houveram auditorias para esse periodo

https://digisusgmp.saude. gov.br 36 de 41



11. Analises e Consideragdes Gerais

O RAG, Relatério Anual de Gestao é o instrumento da gestdo do SUS, do dmbito do planejamento, conforme item IV do art. 4° da Lei N° 8.142/90, referenciado também na Lei Complementar
141/2012 e Portaria 575/2012 do Ministério da Satide. Constituir-se no instrumento de comprovagio da aplicagdo dos recursos com finalidade de apresentar os resultados alcangados com a
execugdo da Programac@o Anual de Satde, orientar a elaboragdo da nova programagao anual, bem como eventuais redirecionamentos que se fizerem necessarios no Plano de Satde, nas trés
esferas de dire¢do do Sistema. Eum processo de gestdo e possibilita a organizagdo, coordenagdo, execugdo e avaliagdo das acdes realizadas no decorrer do ano baseadas no planejamento anual,
através da Programacdo Anual de Satde. Percebemos uma precarizagio dos recursos federais e estaduais, precisando rever a situagdo da Lei de Responsabilidade Fiscal, considerando o indice
de pessoal e o

or¢amento a cada ano ficando mais estreito e as acdes aumentando cada vez mais, ficando mais dificil a execu¢do das metas e o alcance dos objetivos.

A Atencdo Basica precisa ser mais fortalecida, pois hd um aumento de usuarios do SUS, demandando as Unidades Bésicas de Satide e sobrecarregando a Atengdo de Média e
AltaComplexidade, que custa caro, com pacientes que pertencem a Atencdo Bdsica, porém necessitamos de novas equipes/profissionais para aumentar os atendimentos nas Unidades Basicas
de Sadde,

sabendo que o recurso federal e estadual ¢ insuficiente para manter uma equipe do Estratégia Satide da Satde. A Secretaria Municipal de Sadde, o Poder Executivo e o Conselho Municipal de
Satde trabalham em conjunto ajudando o Gestor local do SUS a executar as acdes e metas contidas no planejamento a fim de conduzir as atividades e ordenar corretamente as despesas e
aplicacdo de recursos, mesmo com grandes desafios, porém sempre buscando atender aos principios do SUS e as necessidades reais nos nossos municipes.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Analises e Consideragdes sobre Recomendacoes para o Proximo Exercicio

Recomendamos que a Programac@o Anual de Satde seja sempre analisada por cada area técnica da Secretaria Municipal de Satde, a fim de conferir a existéncia do alinhamento de suas acdes e
servicos de satide pactuados com o Plano Municipal de Satide 2022-2025 e a Lei de Diretrizes Or¢amentarias, principalmente no tocante ao atrelamento das metas estabelecidas e seu gasto

efetivo dentro do orcamento municipal, sendo levado ao conhecimento do Conselho Municipal de Satde qualquer alteragio que se faca necessaria, que cabera ao mesmo proceder a andlise e
decisio.

SABRINA DE MOURA ROLIM
Secretario(a) de Satde
CALDAS BRANDAO/PB, 2022
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Identificagao
o Consideragdes:

Relatério apresentado em reunido no dia 30/03/2023 e apreciado pelo Conselho

Introducgido
¢ Consideragdes:
Relatorio apresentado em reunido no dia 30/03/2023 e apreciado pelo Conselho
Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade
¢ Consideragoes:

Relatério apresentado em reunido no dia 30/03/2023 e apreciado pelo Conselho

Dados da Produgao de Servicos no SUS
o Consideragdes:

Relatério apresentado em reunido no dia 30/03/2023 e apreciado pelo Conselho

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
¢ Consideragdes:

Relatério apresentado em reunido no dia 30/03/2023 e apreciado pelo Conselho

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
o Consideragoes:

Relatorio apresentado em reunido no dia 30/03/2023 e apreciado pelo Conselho

Programacdo Anual de Satide - PAS
¢ Consideragdes:
Relatorio apresentado em reunido no dia 30/03/2023 e apreciado pelo Conselho
Execuc¢do Orcamentéria e Financeira
¢ Consideragdes:
Relatério apresentado em reunido no dia 30/03/2023 e apreciado pelo Conselho
Auditorias

¢ Consideragdes:

Relatério apresentado em reunido no dia 30/03/2023 e apreciado pelo Conselho

Andlises e Consideragdes Gerais
o Parecer do Conselho de Satde:

Relatério apresentado em reunido no dia 30/03/2023 e apreciado pelo Conselho

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
o Consideragdes:

Relatorio apresentado em reunido no dia 30/03/2023 e apreciado pelo Conselho

Status do Parecer: Aprovado
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARAIBA
MUNICIPIO: CALDAS BRANDAO
Relatério Anual de Gestiio - 2022

Parecer do Conselho de Saude
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CALDAS BRANDAO/PB, 03 de Abril de 2023

Conselho Municipal de Satide de Caldas Brandao
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