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DIRETRIZ N° 1 - DIRETRIZ 1 - GARANTIA DO ACESSO DA POPULAGCAO A SERVICOS DE QUALIDADE, COM EQUIDADE E EM TEMPO
ADEQUADO AO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DE SAUDE, MEDIANTE APRIMORAMENTO DA POLITICA DE ATENGAO BASICA E
DA ATENGAO ESPECIALIZADA

OBJETIVO N° 1.1 - OBJETIVO 1 Ampliar mecanismos que propiciem o acesso e resolutividade na Atengao Basica


https://gov.br/
http://www.gov.br/secom/pt-br/acesso-a-informacao/comunicabr
http://www.gov.br/secom/pt-br/acesso-a-informacao/comunicabr
http://www.gov.br/acessoainformacao/
http://www.gov.br/acessoainformacao/
https://www.gov.br/pt-br/participacao-social/
https://www.gov.br/pt-br/participacao-social/
http://www4.planalto.gov.br/legislacao/
http://www4.planalto.gov.br/legislacao/
https://digisusgmp.saude.gov.br/admin
https://digisusgmp.saude.gov.br/admin
https://digisusgmp.saude.gov.br/admin
https://digisusgmp.saude.gov.br/logout
https://digisusgmp.saude.gov.br/logout
https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/gestao_participativa/g/102632/p/1244293/diretriz
https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/gestao_participativa/g/102632/p/1244293/diretriz
https://digisusgmp.saude.gov.br/prev
https://digisusgmp.saude.gov.br/next
https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/anualizacao/2026
https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/orcamento/2026
https://digisusgmp.saude.gov.br/admin/programacao-saude/resumo/2026
Nadja Souza
Realce

Nadja Souza
Realce


N° Descrigdao da Meta
avaliacdo da meta
Valor Ano

1.1.1  Manter a cobertura populacional estimada pelas Cobertura populacional estimada pelas 100,00 2024
equipes de Atengdo Basica em 100% equipes de Atenc¢ao Basica

Agao N° 1 - Monitorar a cobertura populacional cadastrada.

Agao N° 2 - Manter equipes completas (médico, enfermeiro, técnico e ACS).

Acao N° 3 - Atualizar o cadastro da populagéo no sistema de informagao (e-SUS)

Acgdo N° 4 - Reorganizar areas adscritas conforme crescimento populacional.

Acgdo N° 5 - Realizar busca ativa de usuarios ndo cadastrados.

1.1.2  Elevar para 60% a proporgao de atendimentos Percentual de usuarios acolhidos no 10,00 2024
agendados para casos de baixa complexidade. mesmo dia.

Agao N° 1 - Estruturar agendas mistas (atendimentos agendados e demanda espontanea).
Agao N° 2 - Implantar protocolos de classificagdo de risco no acolhimento

Agao N° 3 - Capacitar as equipes para organizagéo do processo de trabalho.

Acgéo N° 4 - Orientar a populagéo sobre a importancia do agendamento prévio.

Acdo N° 5 - Utilizar prontuario eletrénico (e-SUS) para controle da agenda.

Acgao N° 6 - Monitorar semanalmente a proporgéo de atendimentos agendados.

1.1.3  Manter a cobertura populacional estimada pelas Cobertura populacional estimada pelas 100,00 2024
equipes de Saude Bucal em 100% equipes Basicas de Saude Bucal

Agao N° 1 - Garantir a composigdo minima das equipes de Saude Bucal (cirurgido-dentista e auxiliar/técnico).
Agao N° 2 - Planejar agendas equilibradas entre demanda espontanea e programada.

Acgéo N° 3 - Manter o cadastro atualizado da populagao adscrita.

Acdo N° 4 - Garantir que todas as areas estejam cobertas por equipes de Saude Bucal.

Acgéo N° 5 - Realizar atividades educativas em escolas, creches e comunidade.

Acgao N° 6 - Manter abastecimento regular de materiais odontolégicos.

Agao N° 7 - Assegurar manutengdo preventiva dos equipamentos.

Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base)

Unidade
de Medida

Percentual

Percentual

Percentual

Meta
Prevista
2026

100,00

30,00

100,00

Meta
Plano(2026-
2029)

100,00

60,00

100,00

Unidade
de Medida

Percentual

Percentual

Percentual

L 4
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Agao N° 8 - Capacitar continuamente os profissionais de Saude Bucal.

1.1.4  Implantar protocolo de acolhimento e Numero/percentual de UBS com 0,00 2024
classificagédo de risco em 100% das UBS. protocolo de acolhimento implantado.

Percentual

Acdo N° 1 - Adotar ou adaptar protocolo de acolhimento com classificagao de risco conforme diretrizes do Ministério da Saude.

Acgdo N° 2 - Formalizar o protocolo por meio de portaria ou resolugdo municipal.

Agao N° 3 - Garantir que todas as UBS tenham acesso ao documento atualizado.

Agao N° 4 - Capacitar todos os profissionais (recepgéo, ACS, técnicos, enfermeiros e médicos).

Acao N° 5 - Garantir que todo usuario seja acolhido na chegada a UBS.

Acao N° 6 - Estabelecer prioridade de atendimento (urgente, prioritario, eletivo).

1.1.5  Treinar 100% das equipes em acolhimento e Percentual de profissionais treinados. 30,00 2024
manejo das queixas mais frequentes
(hipertenséo, diabetes, febre, dor aguda, satde
da mulher e mental).

Agao N° 1 - Priorizar contetidos conforme perfil epidemiolégico do municipio

Acao N° 2 - Definir cronograma para atingir 100% das equipes.

Acgédo N° 3 - Realizar treinamentos presenciais e/ou online

Acgédo N° 4 - Capacitagado multiprofissional Incluir todos os profissionais: médicos, enfermeiros, técnicos, ACS e recepgéo.

Agao N° 5 - Treinar abordagem de situagdes comuns do dia a dia.

Acao N° 6 - Inserir as capacitagdes no plano anual de educagdo permanente.

1.1.6  Aumentar para 90% o percentual de coberturade Percentual de acompanhamento das 90,00 2024
acompanhamento das condicionalidades de condicionalidades de Saude do
Saude do Programa Bolsa Familia (PBF). Programa Bolsa Familia (PBF)

Acao N° 1 - Atualizar regularmente os dados das familias no sistema (e-SUS/PEC).

Acao N° 2 - Reallizar visitas domiciliares pelos ACS para localizar faltosos.

Agao N° 3 - Criar dias ou horarios especificos para atendimento das condicionalidades.

Agao N° 4 - Promover campanhas de atualizagdo das condicionalidades.

Agao N° 5 - Informar as familias sobre a importancia do acompanhamento para manutengdo do beneficio.

Percentual

Percentual

Acdo N° 6 - Treinar profissionais sobre registro correto e acompanhamento das condicionalidades. 12. Garantia de insumos e sistemas

Acgéo N° 7 - Disponibilizar equipamentos e materiais necessarios.

100,00

100,00

90,00

100,00

100,00

95,00

Percentual

Percentual

Percentual
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1.1.7  Garantir que 100% das microdreas realizem Percentual de microareas com 100,00
visitas domiciliares mensais conforme prioridade. ~ calendario regular de visitas.

Acdo N° 1 - Manter o cadastro das familias atualizado por microarea

Acao N° 2 - Identificar grupos prioritarios: gestantes, criangas, idosos, acamados, cronicos e vulneraveis.
Acgéao N° 3 - Definir metas mensais de visitas conforme ntimero de familias e prioridades.

Acgao N° 4 - Registrar todas as visitas no sistema (e-SUS/PEC ou ficha CDS).

1.1.8  Ampliar a proporgéo de familias acompanhadas Proporgéo de familias acompanhadas 65,00
para 95% do total cadastrado. pelos ACS.

Agao N° 1 - Revisar e atualizar periodicamente os cadastros familiares no sistema (e-SUS)

Acao N° 2 - Revisar e atualizar periodicamente os cadastros familiares no sistema (e-SUS)

Acao N° 3 - Garantir que todas as familias estejam vinculadas corretamente as microareas e equipes.
Acgao N° 4 - Corrigir duplicidades e inconsisténcias nos registros.

Acgdo N° 5 - Realizar visitas e tentativas de contato com familias ndo acompanhadas.

Agao N° 6 - Orientar as familias sobre a importancia do acompanhamento pela equipe de saude.
Acao N° 7 - Garantir transporte, equipamentos e materiais para os ACS.

Acao N° 8 - Treinar profissionais sobre abordagem familiar e registro adequado.

1.1.9  Aderir ao Programa de Aten¢do Domiciliar a Numero de PADI implantado em 0
Pessoa Idosa funcionamento com a E-multi

Acdo N° 1 - Realizar adesao oficial ao programa junto ao Ministério da Saude

Agado N° 2 - Levantar o numero de idosos no territério, especialmente acamados, frageis e com doengas cronicas.

Agao N° 3 - Construir plano terapéutico individual para cada idoso.

Acdo N° 4 - Envolver familia e cuidadores no processo de cuidado.

Acdo N° 5 - Definir frequéncia das visitas conforme grau de necessidade.

Acao N° 6 - Integrar com Atengdo Basica, assisténcia social (CRAS/CREAS) e rede hospitalar.

Agao N° 7 - Orientar familiares e cuidadores sobre os cuidados necessarios.

Agao N° 8 - Capacitar profissionais em cuidado domiciliar, geriatria basica e manejo de condigdes cronicas.

2024 Percentual

2024 Percentual

2024 Numero

100,00

70,00

100,00

95,00

Percentual

Percentual

Numero
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N° Descricdao da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade

avaliacdo da meta Prevista Plano(2026- de Medida
Valor Ano Unidade 2026 2029)
de Medida
1.21 Adaquirir 5 (cinco) veiculos para uso das Cinco veiculos adquiridos pela secretaria de 0 2024 Numero 2 5 Numero

Equipes de Atencéo Primaria & Satde saude
Agao N° 1 - Identificagéo de fontes de financiamento: Recursos préprios do municipio. Emendas parlamentares. Programas do Ministério da Saude e do Governo do Estado.
Acao N° 2 - Garantir dotacéo especifica para compra dos veiculos.
Agao N° 3 - Destinar os veiculos conforme prioridade das equipes e territdrios.
Acéo N° 4 - Levantar a demanda de transporte das equipes
Acgéo N° 5 - Identificar UBS/microareas com maior dificuldade de acesso.
1.2.2 Ofertar equipamentos e materiais de Percentual de Unidades abastecidas com 100,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual
consumo de uso diario nas Unidades de equipamentos e materiais
Saude para um bom funcionamento da
assisténcia em saude em 100%.
Acao N° 1 - Prever compras trimestrais ou semestrais para evitar desabastecimento.

Acgao N° 2 - Reservar recursos para materiais de consumo e reposi¢do de equipamentos.

Agao N° 3 - Definigdo de modalidades de compra Utilizar pregéo eletronico para maior agilidade e economia: Aderir a atas de registro de pregos (federal, estadual ou consércios).
Realizar compras diretas (dispensa) quando cabivel, evitando interrupgdes.

Agao N° 4 - Garantir manutengéo preventiva e corretiva dos equipamentos

Acao N° 5 - Capacitar equipes para evitar desperdicios.

1.2.3 Reformar, Ampliar e/ou manutengdo de 3 Duas unidades de salude reformadas, 0 2024 Numero 1 3 Numero
(trés) Unidades de Saudes Basicas ampliadas e/ou com manutengao de suas
estruturas

Acao N° 1 - Identificagdo das necessidades de reforma, ampliagdo ou manutengdo preventiva/corretiva.

Acao N° 2 - Buscar financiamento por meio de programas do Ministério da Saude, emendas parlamentares e recursos préprios.

Acgédo N° 3 - Contratagdo de empresas especializadas para execugéo das obras.

Acgado N° 4 - Garantia da qualidade dos servigos prestados.

Agao N° 5 - Estruturar adequadamente os espacgos reformados/ampliados.

Acao N° 6 - Adequacéo para pessoas com deficiéncia.
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124 Dotarem 100% as Unidades de Saude Percentual de Unidades de Saude com 90,00 2024
com materiais permanentes e equipamentos e materiais permanentes e de
equipamentos adequados para um bom uso diario em qualidade e quantidade
funcionamento adequada

Agao N° 1 - Priorizar itens essenciais para o funcionamento dos servigos.

Agao N° 2 - Utilizar recursos préprios, estaduais e federais.

Acdo N° 3 - Buscar emendas parlamentares e programas de investimento em saude.

Acéao N° 4 - Aquisigao dos equipamentos e materiais permanentes

Acgéo N° 5 - Garantir funcionamento pleno dos servicos ofertados.

Acgao N° 6 - Treinamento dos profissionais para manuseio adequado.

1.25 Reduzir o Percentual de exodontia em Percentual reduzido em relagéo aos 10,00 2024
relacéo aos procedimentos preventivos €  procedimentos preventivos e curativos
curativos para 7%

Acgao N° 1 - Desenvolver campanhas educativas sobre higiene oral e alimentagéo saudavel.

Acdo N° 2 - Aumentar a oferta de aplicagéo tdpica de fllor e selantes dentarios.

Acao N° 3 - Priorizar atendimentos iniciais e de rotina para evitar agravamento de problemas bucais.

Acao N° 4 - Aumentar a realizagdo de restauracdes e tratamentos endodoénticos.

Agao N° 5 - Evitar extragdes desnecessarias.

Agao N° 6 - Atualizar profissionais sobre praticas conservadoras e protocolos clinicos.

Agao N° 7 - Disponibilizar materiais adequados para procedimentos preventivos e restauradores.

1.2.6 Aumentar para 90% o percentual de Percentual de criangas de 6 a 12 anos 0,00 2024
acao coletiva de escovagéo participantes de agbes de escovacéo
supervisionada no total de criangas de 6 supervisionada
a 12 anos

Acdo N° 1 - dentificar todas as criangas de 6 a 12 anos no territério.

Acgao N° 2 - Integrar as agbes de salde bucal ao ambiente escolar.

Acao N° 3 - Fornecer escova, creme dental fluoretado e, quando possivel, fio dental.

Acao N° 4 - Realizar reposi¢ao periddica dos materiais.

Agao N° 5 - Treinar equipes de saude bucal e professores para orientagdo correta da escovacéo.

Agao N° 6 - Realizar palestras, dinamicas e atividades ludicas sobre saude bucal.

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

10,00

60,00

100,00

7,00

90,00

Percentual

Percentual

Percentual
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Agao N° 7 - Estimular habitos saudaveis desde a infancia.

127 Programar 60 (sessenta) agdes Intensificar agdes educativas através de 30 2024 Numero
educativas por ano na atengd@o basica20 Campanhas educativas (Dia D, Feira de Saude,
(vinte) acdes por unidades grupos terapéuticos, etc), sendo 20 (vinte)

acdes a cada ano por unidade

Agao N° 1 - Elaborar planejamento anual das agdes educativas

Acao N° 2 - Definir temas prioritarios (saude da mulher, crianga, idoso, doengas crénicas, saude bucal, etc.).

Acgéo N° 3 - Planejar, no minimo, 1 a 2 a¢des educativas por més em cada unidade.

Acgao N° 4 - Treinar profissionais para condugéo de grupos educativos e metodologias participativas.

60 60 Numero

Acao N° 5 - Utilizar diferentes estratégias educativas: Rodas de conversa, palestras, oficinas, grupos operativos e agdes em sala de espera, atividades ludicas e campanhas tematicas.

Acao N° 6 - Disponibilizar folders, cartazes e recursos audiovisuais.
1.2.8 Aumentar a resolutividade clinica das Percentual de equipes da Atengédo Primaria 33,00 2024 Percentual
equipes em 100% capacitada em manejo de condigdes cronicas
(hipertensao, diabetes, saude mental, etc)
Acao N° 1 - Realizar educagdo permanente em saide com foco em manejo clinico na Atencéo Basica.
Acao N° 2 - Adotar linhas de cuidado para as principais condigdes (hipertensdo, diabetes, saide mental, saide da mulher, etc.).
Acdo N° 3 - Ampliar a oferta de procedimentos na Atengao Basica
Agao N° 4 - Facilitar solicitagéo e retorno de exames laboratoriais e de imagem.
Agao N° 5 - Realizar pequenos procedimentos, curativos, acompanhamento de condigdes cronicas e atendimentos resolutivos.
Agao N° 6 - Apoio de profissionais como psicélogo, nutricionista e fisioterapeuta.
Agao N° 7 - Implantar agenda programada e acolhimento com classificacéo de risco.
1.29 Realizar 1 (uma) reunido mensal para Numero de reunides anual junto as equipes de 6 2024 Numero
avaliagado de metas saude da familia e satide bucal as metas
pactuadas pelo municipio
Acdo N° 1 - Definir previamente as datas das 12 reuniées ao longo do anoor Rui Carneiro, S/N
Acgédo N° 2 - Envolver profissionais da Atencédo Basica e coordenacgdes.
Acgédo N° 3 - Estimular participagéo ativa e corresponsabilizagao.

1.2.10 Implantar 100% das Unidades com Percentual de pontos de Telessaude Brasil 0,00 2024 Percentual
Pontos de Telessaude Redes implantados

Agao N° 1 - Levantar disponibilidade de internet, computadores e espaco fisico.

100,00 100,00 Percentual
10 12 Numero
33,30 100,00 Percentual
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Agao N° 2 - Implantar ou melhorar acesso a internet de qualidade em todas as unidades.

Acdo N° 3 - Adquirir equipamentos necessarios:Computadores, webcams, headsets, tablets e outros dispositivos.
Acdo N° 4 - Organizar salas para teleconsultas e teleorientagdes.

Acgéo N° 5 - Estimular adesao e uso consciente.

Acao N° 6 - Disponibilizar suporte para equipamentos e sistemas.

OBJETIVO N° 1.3 - OBJETIVO 3 Ampliar o Acesso a Atengéo especializada
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N° Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base)

monitoramento e avaliagao

da meta Valor Ano
1.3.1  Implementar 100% das ofertas de confec¢des de Porcentagem de confecgéo de 90,00 2024
proteses dentarias protese dentaria

Agao N° 1 - Implantar ou qualificar o Laboratério Regional de Protese Dentaria (LRPD).

Agao N° 2 - Definir critérios de acesso, encaminhamento e priorizacdo dos usuarios.

Acao N° 3 - Estruturar agenda para moldagem, prova e entrega das proteses.

Acgdo N° 4 - Treinar cirurgides-dentistas e auxiliares em procedimentos protéticos.

Acao N° 5 - Disponibilizar materiais necessarios para moldagem e confecgéo das préteses.

Acgéao N° 6 - Firmar contratos com laboratérios especializados.

1.3.2  Implantar, contratar ou regionalizar pelo menos 3 novas Pelo menos 3 especialistas, 2 2024
especialidades atualmente ausentes no municipio ou com  contratados para suprir
cobertura insuficiente. demanda do municipio

Acgédo N° 1 - Identificar especialidades com maior demanda reprimida

Agao N° 2 - Selecionar pelo menos 3 especialidades com maior impacto na saude da populagao.

Acao N° 3 - Considerar perfil epidemiolégico do municipio.

Acdo N° 4 - Realizar contratagdo direta ou via credenciamento.

Agédo N° 5 - Firmar contratos com clinicas ou consércios de saude.

Agao N° 6 - Utilizar recursos préprios, estaduais e federais.

Agao N° 7 - Buscar apoio por meio de programas e emendas parlamentares.

1.3.3  Adquirir, até 2029, pelo menos 05 novos equipamentos Numero de novos equipamentos 0 2024
destinados a realizagdo de exames especializados (ex.: adquiridos para exames
ultrassonografia, eletrocardiograma, RX digital, outros). especializados.

Agao N° 1 - Levantar equipamentos existentes, estado de conservagéo e capacidade de uso

Unidade
de Medida

Percentual

Numero

Numero

Acdo N° 2 - Selecionar os equipamentos mais necessarios (ex.: ultrassonografia, eletrocardiograma, RX digital, entre outros).

Acgdo N° 3 - Planejar aquisi¢cdo dos 05 equipamentos de forma escalonada até 2029.

Acgéao N° 4 - Utilizar recursos préprios, estaduais e federais.

Acgdo N° 5 - Buscar emendas parlamentares e programas do Ministério da Saude.

Meta
Prevista
2026

100,00

Meta
Plano(2026-
2029)

100,00

Unidade
de Medida

Percentual

Numero

Numero
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Agao N° 6 - Treinar equipes para operagéo correta dos equipamentos.
Acao N° 7 - Estabelecer contratos de manutengao.

1.3.4 Numero de empresas 0 2024 Numero 1 1 Numero
contratualizadas para realizagdo

de exames especializados

|

Acao N° 1 - Realizar levantamento da demanda reprimida de exames especializados no municipio.

Acao N° 2 - Identificar os principais exames néo ofertados na rede municipal.

Agao N° 3 - Garantir previsdo orgamentaria para contratagdo dos servigos.

Agédo N° 4 - Realizar processo administrativo para contratagdo da empresa especializada.

Agédo N° 5 - Utilizar, quando disponivel, recursos provenientes de emendas parlamentares para financiamento da contratacdo de exames especializados.

1.35 Numero de equipamentos de 3 2024 Numero 3 10 Numero

fisioterapia adquiridos até 2029.

Acao N° 1 - Realizar levantamento das necessidades de equipamentos e materiais de consumo para os servigos de fisioterapia do municipio.

Acdo N° 2 - Identificar e priorizar os equipamentos essenciais para ampliar e qualificar os atendimentos fisioterapéuticos.

Acdo N° 3 - Incluir a aquisicdo de equipamentos e materiais de consumo no planejamento orgamentario anual da Secretaria de Saude.

Agéo N° 4 - Buscar recursos por meio de emendas parlamentares, convénios e programas do Ministério da Saude para aquisicdo dos equipamentos.

Agédo N° 5 - Realizar processo de compra conforme a legislagao vigente para aquisigdo dos equipamentos e materiais necessarios.
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N° Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade

monitoramento e Prevista Plano(2026- de Medida
avaliagao da meta Valor Ano Unidade 2026 2029)
de Medida
2.1.1  Adquirir até 2029 pelo menos 10 novos equipamentos Numero de equipamentos 5 2024 Numero 2 10 Numero
essenciais (ex.: desfibrilador, monitor multiparametros, essenciais adquiridos

ventilador portatil, oximetro, eletrocardiografo, etc).
Acgédo N° 1 - Realizar levantamento das necessidades de equipamentos essenciais nas Unidades de Saude do municipio.
Agao N° 2 - Identificar e priorizar os equipamentos com maior impacto para o atendimento de urgéncia, emergéncia e monitoramento clinico.
Agao N° 3 - Incluir a aquisigdo dos equipamentos no planejamento orgamentario anual da Secretaria Municipal de Saude.
Acao N° 4 - Buscar recursos por meio de emendas parlamentares, programas do Ministério da Saude e outras fontes de financiamento para aquisigdo dos equipamentos.
Acao N° 5 - Distribuir os equipamentos adquiridos de acordo com a necessidade e perfil de atendimento das unidades de saude.
Acao N° 6 - Capacitar os profissionais de salide para o uso adequado dos equipamentos adquiridos.
Agao N° 7 - Garantir manutengao preventiva e corretiva dos equipamentos para assegurar seu pleno funcionamento.
2.1.2  Equipar 100% das ambulancias com kit completo de Percentual de ambulancias 100,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual
emergéncia (DEA, aspirador, prancha, material de totalmente equipadas
imobilizagéo, oxigénio e ventilacédo).
Agao N° 1 - Realizar diagnéstico da situagao atual dos equipamentos disponiveis em cada ambulancia do municipio.
Acao N° 2 - Identificar os itens faltantes ou em necessidade de substituicdo nos kits de emergéncia.
Acao N° 3 - Elaborar lista padronizada dos equipamentos e materiais que devem compor o kit completo de emergéncia.
Acéo N° 4 - Garantir previsdo orgamentaria para aquisigao dos equipamentos e materiais.
Acgdo N° 5 - Buscar recursos por meio de emendas parlamentares, convénios e programas do Ministério da Saude para aquisi¢éo dos kits.
Acgao N° 6 - Realizar processo de compra conforme legislacéo vigente para aquisicdo dos equipamentos e materiais.
Agao N° 7 - Equipar todas as ambulancias com os kits completos de emergéncia.

Acao N° 8 - Capacitar as equipes responsaveis pelo transporte de pacientes para o uso correto dos equipamentos.

2.1.3  Substituir 100% dos equipamentos criticos com vida util Percentual de equipamentos 100,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual
expirada até o final do ciclo do plano. substituidos por fim de vida
atil.

Acdo N° 1 - Identificar equipamentos criticos com vida util expirada ou em condi¢des inadequadas de funcionamento.

Acdo N° 2 - Identificar equipamentos criticos com vida util expirada ou em condi¢des inadequadas de funcionamento.
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Agao N° 3 - Garantir previsdo orgamentaria anual para substituicdo dos equipamentos no orcamento da saude.

Acao N° 4 - Buscar recursos por meio de emendas parlamentares, convénios e programas do Ministério da Saude para renovagao do parque tecnoldgico.

Acgéo N° 5 - Implantar rotina de manutengéo preventiva e controle da vida util dos equipamentos.

2.1.4  Implantar 1 (uma) base Descentralizada do SAMU 192 Uma base Descentralizada do 0 2024 Numero 1
SAMU implantada

Acgao N° 1 - Articular com a Central de Regulagéo do SAMU 192 e com a Secretaria Estadual de Saude para pactuagdo da implantagédo da base.
Acao N° 2 - Definir local adequado para instalacdo da base, considerando acessibilidade, cobertura territorial e tempo de resposta aos atendimentos.
Acao N° 3 - Adequar ou estruturar espaco fisico para funcionamento da Base Descentralizada, conforme as normas do servico.

Acao N° 4 - Garantir infraestrutura minima necessaria, incluindo area para ambulancia, sala de repouso da equipe e equipamentos de comunicacéo.

Acao N° 5 - Providenciar ambuléancia equipada e demais equipamentos necessarios para o funcionamento da base.

Numero

Acgdo N° 6 - Buscar recursos por meio de programas do Ministério da Saude, convénios ou emendas parlamentares para implantacéo da estrutura e manutengdo dos equipamentos e

insumos.

Agao N° 7 - Capacitar os profissionais envolvidos no atendimento pré-hospitalar de urgéncia e emergéncia.

OBJETIVO N° 2.2 - OBJETIVO 2 - Garantir acesso da populagao a servigos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento

das necessidades de salde, mediante aprimoramento da rede de urgéncia e emergéncia

> 4


Nadja Souza
Realce

Nadja Souza
Realce


N° Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base)
avaliacdo da meta
Valor Ano Unidade de

Medida
2.21 Implantar acolhimento com Percentual de unidades de urgéncia com 0,00 2024 Percentual
classificagdo de risco em 100% dos acolhimento e classificagdo de risco
pontos de urgéncia. implantados.

Acgéo N° 1 - Elaborar e implantar protocolo de acolhimento com classificagao de risco, conforme diretrizes do Ministério da Saude.

Acgédo N° 2 - Capacitar os profissionais de saude para realizagdo do acolhimento e da classificagédo de risco.

Acao N° 3 - Organizar fluxo de atendimento nos servigos de urgéncia, priorizando os casos conforme grau de risco e gravidade.

Acao N° 4 - Implantar instrumentos de registro da classificagdo de risco nos prontudrios ou sistemas de informagéo.

Acao N° 5 - Promover educagdo permanente para as equipes sobre humanizagao do atendimento e manejo das principais queixas.

Acdo N° 6 - Orientar a populagdo sobre o funcionamento do acolhimento com classificagéo de risco nos servigos de urgéncia.

222  Capacitar 100% dos profissionais da Percentual de profissionais capacitados. 30,00 2024 Percentual
rede de urgéncia em protocolos de

segurancga do paciente.

Agao N° 1 - Elaborar plano de capacitagao voltado aos protocolos de seguranga do paciente na rede de urgéncia.

Meta
Prevista
2026

100,00

100,00

Meta
Plano(2026-
2029)

100,00

100,00

Unidade de
Medida

Percentual

Percentual

Agao N° 2 - Promover treinamentos e oficinas sobre temas como identificagdo correta do paciente, comunicagao efetiva, prevengéo de eventos adversos e seguranga na administragéo

de medicamentos.

Agao N° 3 - Estabelecer parcerias com instituigdes de ensino, hospitais de referéncia ou Secretaria Estadual de Satde para apoio técnico nas capacitagdes.

Acdo N° 4 - Garantir a participagdo de médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem, condutores e demais profissionais envolvidos no atendimento de urgéncia.

Acao N° 5 - Implantar rotinas de educagédo permanente para atualizagdo periddica das equipes.

Acao N° 6 - Buscar apoio financeiro por meio de emendas parlamentares para fortalecimento das acées de capacitagdo e qualificagdo das equipes.

2.2.3 Implantar 1(um) sistema informatizado Numero de unidades com sistema 0 2024 Numero
na unidade de Pronto Atendimento informatizado implantado.

Acgdo N° 1 - Realizar diagnéstico da situagao atual dos processos de registro e atendimento na Unidade de Pronto Atendimento.

Numero

Acao N° 2 - Definir as necessidades do sistema informatizado, contemplando prontuario eletronico, registro de atendimentos, classificagéo de risco e integragcdo com outros sistemas de

saude.

Agao N° 3 - Adquirir ou contratar sistema informatizado de gestéo para o Pronto Atendimento, garantindo compatibilidade com os sistemas do SUS.

Agao N° 4 - Adquirir equipamentos de informatica necessarios, como computadores, impressoras, nobreaks e rede de internet adequada.

Acdo N° 5 - Implantar infraestrutura tecnolégica necessaria para funcionamento do sistema, incluindo rede de internet e cabeamento.

> 4


Nadja Souza
Realce

Nadja Souza
Realce

Nadja Souza
Realce


Agao N° 6 - Capacitar os profissionais da unidade para utilizagdo do sistema informatizado.

Acao N° 7 - Utilizar para a meta recursos préprios, recursos estaduais, federais e emendas parlamentares.

224 Capacitar anualmente 100% das Percentual de profissionais capacitados. 100,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual
equipes em suporte basico e avangado
de vida.

Acao N° 1 - Realizar levantamento anual das necessidades de capacitacédo das equipes da rede municipal de urgéncia e emergéncia,

Acdo N° 2 - Promover capacitagdes tedrico-praticas anuais para médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem, condutores socorristas e demais profissionais que atuam na rede de
urgéncia e emergéncia.

Acgédo N° 3 - Realizar treinamentos praticos e simulagdes realisticas nas unidades de saude e bases do SAMU, visando fortalecer a tomada de decisdo e a resposta rapida em situagdes
de emergéncia.

Acgéo N° 4 - Realizar treinamentos praticos e simulagdes realisticas nas unidades de saude e bases do SAMU, visando fortalecer a tomada de decisdo e a resposta rapida em situagdes
de emergéncia.

Acgao N° 5 - Adquirir e disponibilizar equipamentos de treinamento, como manequins de reanimagéo cardiopulmonar (RCP), desfibriladores externos automaticos (DEA) de treinamento e
materiais didaticos.

Acao N° 6 - Garantir recursos financeiros para a realizagdo das capacitacdes, incluindo pagamento de instrutores, aquisigdo de materiais didaticos e equipamentos de treinamento,
utilizando recursos préprios do municipio, recursos do Governo Estadual, transferéncias do Ministério da Saude e emendas parlamentares destinadas ao fortalecimento da rede de
urgéncia e emergéncia.

225  Capacitar anualmente 100% das Percentual de profissionais capacitados. 100,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual \\wm"
equipes em suporte basico e avangado
de vida.

Acao N° 1 - Realizar levantamento anual das necessidades de capacitacédo das equipes da rede municipal de urgéncia e emergéncia,

Agao N° 2 - Promover capacitagdes tedrico-praticas anuais para médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem, condutores socorristas e demais profissionais que atuam na rede de
urgéncia e emergéncia.

Acgédo N° 3 - Realizar treinamentos praticos e simulagdes realisticas nas unidades de saude e bases do SAMU, visando fortalecer a tomada de decisdo e a resposta rapida em situagdes
de emergéncia.

Agao N° 4 - Adquirir e disponibilizar equipamentos de treinamento, como manequins de reanimagéo cardiopulmonar (RCP), desfibriladores externos automaticos (DEA) de treinamento e
materiais didaticos.

Acao N° 5 - Garantir recursos financeiros para a realizagdo das capacitagdes, incluindo pagamento de instrutores, aquisigdo de materiais didaticos e equipamentos de treinamento,

utilizando recursos préprios do municipio, recursos do Governo Estadual, transferéncias do Ministério da Saude e emendas parlamentares destinadas ao fortalecimento da rede de
urgéncia e emergéncia.

OBJETIVO N° 2.3 - OBJETIVO 3 - Melhorar a qualidade e a resolutividade da assisténcia a saude
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N° Descricao da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade

avaliacdo da meta Prevista Plano(2026- de Medida
Valor Ano Unidade 2026 2029)
de Medida
2.3.1 Ofertar em 100% das unidades da rede Percentual de unidades da rede assistencial 100,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual
assistencial de satde definidas como de saude de referéncia, organizadas para a
referéncia para a Infecgdo Humana pelo Infecgdo Humana pelo Coronavirus (COVID-

Coronavirus (COVID-19) 19)
Acao N° 1 - Definir e manter atualizada a rede de unidades de satde de referéncia para atendimento de casos suspeitos e confirmados de COVID-19 no municipio.

Agao N° 2 - Garantir a organizagéo do fluxo de atendimento nas unidades de referéncia, com triagem, acolhimento e encaminhamento adequado dos pacientes com sintomas
respiratorios.

Acao N° 3 - Disponibilizar insumos e Equipamentos de Protecéo Individual (EPIs) adequados para todos os profissionais que atuam nas unidades de referéncia.

Acao N° 4 - Assegurar a oferta de testes diagnésticos para COVID-19 (testes rapidos ou RT-PCR), conforme protocolos do Ministério da Saude.

Acao N° 5 - Capacitar periodicamente os profissionais de satide sobre manejo clinico, biosseguranga, vigilancia epidemioldgica e protocolos atualizados de atendimento a COVID-19.
Acao N° 6 - Fortalecer a vigilancia epidemioldgica, garantindo notificagdo, investigagdo e monitoramento oportuno dos casos suspeitos e confirmados.

Acao N° 7 - Realizar agdes de educagédo em saude para a populagdo sobre prevengdo, vacinagao, sinais e sintomas da COVID-19 e quando procurar atendimento.

Agao N° 8 - Garantir recursos financeiros para manutengao das acdes, incluindo aquisigao de testes, EPIls, medicamentos e materiais necessarios, utilizando recursos préprios do
municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas ao enfrentamento de emergéncias em saude publica.

2.3.2 Desenvolver as agdes em 100% conforme Percentual de agdes desenvolvidas conforme 100,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual
portarias publicadas pelo Ministério da portarias publicadas pelo Ministério da Saude
Saude para enfretamento a pandemia da para enfretamento a pandemia da COVID-19
COVID-19

Acao N° 1 - Monitorar continuamente as portarias, notas técnicas, manuais e orientagdes oficiais do Ministério da Saude relacionadas a COVID-19, assegurando atualizagdo
permanente dos fluxos assistenciais e administrativos nas unidades de saude.

Acdo N° 2 - Revisar e adequar os protocolos municipais de atendimento, notificagdo, manejo clinico, vacinagéo, testagem e biosseguranca conforme as normativas vigentes publicadas
pelo Ministério da Saude.

Acgao N° 3 - Capacitar periodicamente 100% dos profissionais da rede de saude sobre as normas e protocolos atualizados para prevencéo, controle, vigilancia e assisténcia aos casos
de COVID-19.

Acgdo N° 4 - Garantir a organizagéo do fluxo de atendimento nas unidades de saude, com acolhimento, classificacéo de risco, isolamento quando necessario e encaminhamento
adequado dos casos suspeitos e confirmados.

Acgado N° 5 - Assegurar a oferta regular de EPIs, testes, insumos, medicamentos e materiais necessarios ao cumprimento das orientagées ministeriais nas unidades de referéncia e
demais pontos da rede assistencial.

Acéao N° 6 - Garantir recursos financeiros para execugao das agdes previstas nas portarias do Ministério da Saude, incluindo aquisi¢do de insumos, EPIs, testes, materiais educativos,
capacitagdes e adequagdes estruturais, com financiamento por recursos préprios do municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas
parlamentares. Portarias federais relacionadas a COVID-19
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N° Descrigao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade

da meta Prevista  Plano(2026- de
Valor Ano Unidade 2026 2029) Medida
de
Medida
3.1.1 Capacitar 100% dos profissionais da Percentual de profissionais da Atengéo Primaria a 50,00 2024  Percentual 100,00 100,00 Percentual
Atencao Primaria a Saude para a Saude capacitados para trabalhar com a tematica

tematica saude da mulher e da crianga, da rede cegonha
com énfase na rede Aline

Acgédo N° 1 - Realizar levantamento anual das necessidades de capacitagdo dos profissionais da Atengéo Primaria a Saude

Acao N° 2 - Elaborar e executar plano anual de capacitacéo voltado para a satide da mulher e da crianga, com foco nas diretrizes da Rede Aline e na organizagéo da linha de cuidado
materno-infantil.

Acao N° 3 - Promover capacitagdes tedrico-praticas sobre pré-natal, puerpério, planejamento reprodutivo, prevengdo do cancer de colo do Utero e de mama, aleitamento materno,
acompanhamento do crescimento e desenvolvimento infantil e imunizagao.

Acao N° 4 - Capacitar os profissionais para qualificagdo do pré-natal na Atengdo Primaria, incluindo estratificacédo de risco, solicitagdo de exames, registro adequado em prontuarios e
acompanhamento das gestantes.

Agao N° 5 - Fortalecer o acompanhamento da primeira infancia, com orientagdes sobre nutricdo, vacinagéo, estimulagéo precoce e vigilancia do desenvolvimento infantil.

Acao N° 6 - Realizar oficinas, rodas de conversa e educagédo permanente em saude nas unidades basicas de salde para atualizagdo continua das equipes.

Acgao N° 7 - Garantir recursos financeiros para realizagéo das capacitagdes, aquisicdo de materiais educativos, contratagéo de instrutores e logistica das atividades, utilizando recursos
proprios do municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas ao fortalecimento da Atengédo Primaria a Saude.

3.1.2 Garantir realizagédo de exames Alcancar 90% das gestantes com exames 25,00 2024 Percentual 60,00 90,00 Percentual
laboratoriais e ultrassonografia no laboratoriais basicos e ultrassonografia realizados
1°trimestre e no 3° trimestre em 90% no 1° e 3°trimestre até 2026.

das gestantes.

Acdo N° 1 - Reallizar captagéo precoce das gestantes pela Atengdo Primaria a Salude, por meio de busca ativa realizada pelas equipes de Saude da Familia e Agentes Comunitarios de
Saude.

Acao N° 2 - Garantir a realizagédo do primeiro atendimento de pré-natal até a 122 semana de gestagao, possibilitando a solicitagdo dos exames laboratoriais e da ultrassonografia do 1°
trimestre.

Acdo N° 3 - Organizar e fortalecer o fluxo de solicitagdo, regulagéo e agendamento de exames laboratoriais e ultrassonografias, garantindo prioridade para gestantes.
Acao N° 4 - Contratualizar ou pactuar com laboratérios e servigos de diagnostico por imagem para assegurar a oferta regular de exames necessarios ao acompanhamento pré-natal.

Acgao N° 5 - Monitorar mensalmente, por meio dos sistemas de informacédo em saude, a proporcéo de gestantes que realizaram exames laboratoriais e ultrassonografia no 1° e 3°
trimestre.

Acgao N° 6 - Realizar educagdo em saude com gestantes durante consultas e grupos de pré-natal, orientando sobre a importancia da realizagdo dos exames nos periodos
recomendados.

Acgao N° 7 - Realizar busca ativa de gestantes que nao realizaram os exames previstos, garantindo o agendamento e a continuidade do acompanhamento pré-natal.
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Agao N° 8 - Garantir recursos financeiros para custeio dos exames laboratoriais e ultrassonografias, bem como para manutencéo dos contratos ou convénios com prestadores de
servigos, utilizando recursos préprios do municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas ao fortalecimento da
atencgado a saude da mulher.

3.1.3 Garantir acesso ao transporte para Percentual de gestantes em situagéo de risco ou 90,00 2024  Percentual 100,00 100,00 Percentual
atendimento e parto para 100% das com dificuldades de acesso ao servigo de saude
gestantes sem condi¢des de para atendimento pré-natal, parto e pds-parto,
deslocamento tenham transporte adequado garantido, seja por

meio de ambulancias ou outros meios de
transporte adequados

Acao N° 1 - Reallizar identificagdo e cadastro das gestantes com dificuldade de deslocamento, durante o acompanhamento do pré-natal pelas equipes da Atencdo Primaria a Saude.
Acao N° 2 - Organizar fluxo municipal de transporte sanitario para garantir o deslocamento das gestantes para consultas, exames, atendimentos especializados e parto.

Agao N° 3 - Disponibilizar veiculos da Secretaria Municipal de Satde para transporte programado e para situagdes de urgéncia relacionadas a gestacéao.

Acao N° 4 - Garantir comunicacéo eficiente entre as unidades de salde, regulagéo e setor de transporte, facilitando o agendamento e a organizagao dos deslocamentos.

Acao N° 5 - Orientar as gestantes durante o pré-natal sobre os servigos de transporte disponiveis e os canais para solicitagdo do servigo.

Acao N° 6 - Garantir recursos financeiros para manutenc¢do dos veiculos, combustivel, motoristas e logistica do transporte sanitario, utilizando recursos préprios do municipio,
transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas ao fortalecimento da rede de atengdo materno-infantil.

3.14 Desenvolver 1 agdo por ano de Promover 1 capacitagdo por ano para os 0 2024 Numero 1 4 Numero
educagéo em saude voltadas para profissionais para trabalhar a tematica de w
gestantes, pais e familiares, abordando planejamento familiar, desenvolvimento infantil, \\m"
temas como planejamento familiar, amamentagao, cuidados na gravidez com
cuidados na gravidez, amamentagéo, gestantes, pais e familiares.

desenvolvimento infantil, entre outros.
Acao N° 1 - Planejar e incluir no calendario anual da Atencéo Primaria a Saude uma agéo educativa voltada para gestantes, pais e familiares sobre saude materno-infantil.

Agao N° 2 - Realizar palestras, rodas de conversa ou oficinas educativas nas Unidades Basicas de Saude abordando temas como planejamento familiar, pré-natal, parto, puerpério,
aleitamento materno e cuidados com o recém-nascido.

Acdo N° 3 - Desenvolver grupos de gestantes nas unidades de salde, promovendo encontros educativos e troca de experiéncias entre gestantes e profissionais de saude.

Acao N° 4 - Envolver equipes multiprofissionais da Atengdo Primaria (enfermeiros, médicos, dentistas, nutricionistas, psicologos e agentes comunitarios de saude) nas acdes de
educagao em saude.

Acdo N° 5 - Incentivar a participagdo de pais, companheiros e familiares, fortalecendo o apoio a gestante e ao cuidado com a crianca.
Acdo N° 6 - Produzir e distribuir materiais educativos (cartilhas, folders, banners e materiais digitais) com informagdes sobre saide da mulher e da crianga.

Acgdo N° 7 - Garantir recursos financeiros para realizacéo das agdes educativas, incluindo aquisicdo de materiais educativos, apoio logistico e organizacéo dos eventos, utilizando
recursos proprios do municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as agdes de promogao da saude.
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3.15 Capacitar os profissionais da atengdo Promover 1 capacitagéo ano para os profissionais 1 2024 Numero 1 4 Numero
bésica para o manejo clinico das com foco para o manejo das condigées mais
condigdes mais prevalentes na satde prevalentes na saude materna e infantil
materna e infantil, promovendo a
integragdo com os demais niveis de
atengao.

Acdo N° 1 - Realizar diagndstico das necessidades de capacitagéo das equipes da Atengéo Basica em relagdo ao manejo clinico das principais condigdes de satide materna e infantil.

Agao N° 2 - Elaborar e implementar plano anual de capacitagdo para médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem e agentes comunitarios de satide sobre as principais condigdes
prevalentes na saude da mulher e da crianga.

Acgao N° 3 - Promover capacitagdes sobre pré-natal de risco habitual, identificacdo de gestagdo de risco, manejo de intercorréncias na gestagao, puerpério, aleitamento materno,
crescimento e desenvolvimento infantil e doengas prevalentes na infancia.

Agao N° 4 - Capacitar os profissionais para identificagdo precoce de sinais de risco em gestantes, puérperas e criangas, garantindo encaminhamento oportuno para servigos
especializados.

Acgédo N° 5 - Realizar oficinas e treinamentos baseados em protocolos clinicos e diretrizes do Ministério da Saude, fortalecendo a resolutividade da Atengdo Primaria.

Acao N° 6 - Fortalecer a articulagdo entre Atencédo Primaria, servigos especializados, maternidades e rede hospitalar, garantindo fluxo adequado de referéncia e contrarreferéncia.

Acao N° 7 - Garantir recursos financeiros para realizagdo das capacitacdes, aquisicdo de materiais didaticos e apoio logistico, utilizando recursos proprios do municipio, transferéncias
do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas ao fortalecimento da Atengdo Primaria e da Rede Materno-Infantil.

3.1.6 Capacitar 100% dos profissionais da Percentual de profissionais da Atengdo Primaria a 50,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual w
APS envolvidos em atividades de Saude (APS) diretamente envolvidos em atividades \\m"
imunizagdo de imunizagao que participaram de capacitagbes

técnicas.

Acdo N° 1 - Realizar levantamento anual dos profissionais da Atengdo Primaria a Saude envolvidos nas atividades de imunizagao (enfermeiros, técnicos de enfermagem, vacinadores e
demais profissionais).

Acao N° 2 - Elaborar e executar plano anual de capacitacdo em imunizacéo, abordando as diretrizes do Programa Nacional de Imunizagdes (PNI).

Acao N° 3 - Promover capacitagbes sobre calendario nacional de vacinagéo, técnicas de administragcdo de vacinas, conservagdo e armazenamento de imunobioldgicos, registro de
doses e manejo de eventos adversos pds-vacinagéo.

Acao N° 4 - Capacitar os profissionais sobre organizagédo da sala de vacina, controle de estoque, monitoramento de temperatura e utilizagéo correta da rede de frio.

Acgao N° 5 - Realizar treinamentos periédicos sobre o uso dos sistemas de informagdo em imunizacgéo, garantindo o registro adequado das vacinas aplicadas.

Agao N° 6 - Desenvolver oficinas praticas e atualizagdes técnicas sempre que houver mudangas no calendario vacinal ou nas orientagdes do Ministério da Saude.

Agao N° 7 - Garantir recursos financeiros para realizacdo das capacitagdes, aquisigdo de materiais educativos e apoio logistico, utilizando recursos préprios do municipio, transferéncias
do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas ao fortalecimento das agdes de imunizagao.

3.1.7 Garantir 75% das gestantes com pelo Percentual de gestantes com 7 ou mais consultas, 60,00 2024 Percentual 75,00 75,00 Percentual
menos 7 (sete) ou mais consultas pré- sendo a primeira até 122 semana de gestagédo
natal realizadas, sendo a primeira até a
12%semana de gestagao;
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Agao N° 1 - Realizar captagao precoce das gestantes pelas equipes de Saude da Familia e Agentes Comunitarios de Saude, por meio de busca ativa nas microareas.

Acao N° 2 - Garantir agendamento imediato da primeira consulta de pré-natal nas Unidades Basicas de Salde, priorizando o atendimento até a 122 semana de gestacéo.

Acdo N° 3 - Organizar agenda especifica para o pré-natal nas unidades de saude, facilitando o acesso das gestantes as consultas regulares.

Acdo N° 4 - Acompanhar sistematicamente as gestantes cadastradas, garantindo a realizagédo minima de 7 consultas de pré-natal durante a gestagdo, conforme recomendagdes do
Ministério da Saude.

Agao N° 5 - Realizar monitoramento mensal das gestantes cadastradas por meio dos sistemas de informagdo em saude, identificando aquelas com consultas em atraso.

Acgao N° 6 - Promover busca ativa das gestantes faltosas as consultas, por meio de visitas domiciliares realizadas pelos Agentes Comunitarios de Saude.

Acgao N° 7 - Desenvolver agdes educativas com gestantes e familiares, reforgando a importancia do acompanhamento regular do pré-natal.

Acao N° 8 - Garantir recursos financeiros para manutengdo das agdes de pré-natal, incluindo exames, consultas, materiais e logistica de atendimento, utilizando recursos préprios do
municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas a atencéo a satde da mulher.

3.1.8 Garantir que 90% das puérperas Percentual de puérperas com consulta registrada. 85,00 2024  Percentual 90,00 90,00 Percentual
realizem consulta pés-parto até 42 dias.

Acao N° 1 - Registrar e acompanhar todas as gestantes no pré-natal da Atencéo Primaria a Salde, ja programando a consulta de puerpério ainda durante o acompanhamento
gestacional.

Acgdo N° 2 - Garantir o agendamento da consulta pds-parto na Unidade Basica de Saude logo apds a alta hospitalar da puérpera.

Acgao N° 3 - Realizar visita domiciliar precoce pelos Agentes Comunitarios de Saude, especialmente nos primeiros dias apos o parto, orientando e reforcando a importancia da consulta
de puerpério.

Agao N° 4 - Organizar agenda especifica para atendimento das puérperas nas unidades de saude, facilitando o acesso a consulta até 42 dias apds o parto.

Agao N° 5 - Monitorar mensalmente, por meio dos sistemas de informacéo em saude, o nimero de puérperas que realizaram consulta pés-parto dentro do prazo recomendado.

Acao N° 6 - Realizar busca ativa das puérperas que ainda ndo compareceram a consulta, garantindo contato e novo agendamento.

Agao N° 7 - Desenvolver agdes educativas com gestantes e familiares durante o pré-natal sobre a importancia do acompanhamento no pés-parto para a sadde da mae e do recém-
nascido.

Acao N° 8 - Garantir recursos financeiros para execugdo das a¢des de acompanhamento no puerpério, incluindo consultas, visitas domiciliares e materiais necessarios, utilizando
recursos préprios do municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas a atengéo a saude da mulher e da crianga.

3.1.9 Alcangar 95% de cobertura vacinal nas Percentual de criangas com calendario atualizado. 90,00 2024 Percentual 95,00 95,00 Percentual
criangas menores de 1 ano.

Acao N° 1 - Manter atualizado o cadastro das criangas menores de 1 ano pelas equipes da Atengédo Primaria a Saude, por meio do acompanhamento realizado pelos Agentes
Comunitarios de Saude.

Acdo N° 2 - Garantir a oferta regular de vacinas em 100% das salas de vacina das Unidades Basicas de Saude, conforme o calendario do Programa Nacional de Imunizag¢des (PNI).

Acédo N° 3 - Realizar busca ativa de criangas com vacinas em atraso, por meio de visitas domiciliares e contato com os responsaveis.

Acdo N° 4 - Desenvolver campanhas e a¢des educativas junto as familias sobre a importancia da vacinagéo infantil para prevencéo de doencas.

> 4


Nadja Souza
Realce

Nadja Souza
Realce


Agao N° 5 - Promover estratégias de vacinagédo extramuros, como agdes em creches, escolas e comunidades de dificil acesso.

Acao N° 6 - Monitorar mensalmente a cobertura vacinal das criangas menores de 1 ano, utilizando os sistemas de informagao em salde para identificar areas com baixa cobertura.
Acdo N° 7 - Fortalecer a qualificacéo das equipes das salas de vacina, garantindo cumprimento das normas do Programa Nacional de Imunizagdes.

Acgao N° 8 - Garantir a manuten¢do adequada da rede de frio, assegurando armazenamento e conservagao corretos dos imunobiolégicos.

Agao N° 9 - Garantir recursos financeiros para manutengdo das a¢des de imunizagéo, incluindo aquisicdo de insumos, materiais, logistica de vacinagdo e capacitagdes, utilizando

recursos préprios do municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas ao fortalecimento do Programa de
Imunizagéo.

3.1.10  Manter a cobertura de vacinas Percentual de vacinas selecionadas do Calendario 75,00 2024 Percentual 75,00 75,00 Percentual
selecionadas do Calendario Nacional Nacional de Vacinagao para criangas menores de
de Vacinacéo para criangas menores de  dois anos de 2 anos de idade - Pentavalente 32
2 anos de idade dose, Pneumocdcica 10-valente 22 dose,

Poliomielite 32 dose e Triplice viral 12 dose- com
cobertura vacinal preconizada

Acgao N° 1 - Manter atualizado o cadastro das criangas menores de 2 anos nas microareas das equipes da Atengdo Primaria a Saude, com acompanhamento continuo pelos Agentes
Comunitarios de Salde.

Acdo N° 2 - Garantir a oferta regular de todas as vacinas do Calendario Nacional de Vacinagéo nas salas de vacina das Unidades Basicas de Saude.

Acao N° 3 - Realizar busca ativa de criangas com vacinas em atraso, por meio de visitas domiciliares, contato telefénico e orientacéo as familias.

Acao N° 4 - Desenvolver agdes educativas com pais e responsaveis sobre a importancia da vacinacéo infantil e do cumprimento do calendario vacinal.

Agao N° 5 - Promover estratégias de vacinagédo extramuros, como agdes em creches, escolas e comunidades de dificil acesso.

Agao N° 6 - Monitorar mensalmente os indicadores de cobertura vacinal por meio dos sistemas de informagéo em saude, identificando areas com menor cobertura.
Agao N° 7 - Fortalecer a qualificacdo das equipes das salas de vacina, garantindo cumprimento das normas do Programa Nacional de Imunizagdes.

Acao N° 8 - Garantir o funcionamento adequado da rede de frio, assegurando armazenamento, transporte e conservacéo corretos dos imunobioldgicos.

Acgao N° 9 - Garantir recursos financeiros para manutengdo das ac¢des de imunizagéo, incluindo aquisi¢éo de insumos, materiais, logistica de vacinagao e capacitagdes, utilizando
recursos préprios do municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas ao fortalecimento das agdes de imunizagao.

OBJETIVO N° 3.2 - OBJETIVO 2 - Fortalecer e ampliar as agdes de prevengao, detecgdo precoce e tratamento oportuno do cancer de mama e de
colo de utero
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N° Descrigdo da Meta

3.2.1  Ampliar para 0,46 a razédo de mulheres na
faixa etaria de 25 a 64 anos com um exame
citopatoldgico a cada trés anos

Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta
avaliacdo da meta Prevista
Valor Ano Unidade 2026
de Medida
Razao de exames citopatoldgicos do colo 0,40 2024 Razéo 0,40

do Utero em mulheres de 25 a 64 anos e a
populacéo residente da mesma faixa etaria

Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de Medida

Razéo

Acgdo N° 1 - Atualizar o cadastro das mulheres de 25 a 64 anos nas areas adscritas das equipes da Atencéo Primaria & Saude, com acompanhamento pelos Agentes Comunitarios de

Saude.

Agao N° 2 - Realizar busca ativa das mulheres que nunca realizaram ou estdo com exame citopatolégico em atraso, por meio de visitas domiciliares e convites nas unidades de saude.

Acao N° 3 - Garantir a oferta regular do exame citopatolégico (Papanicolau) em todas as Unidades Basicas de Saude, com agenda organizada para facilitar o acesso das usuarias.

Acao N° 4 - Promover agdes educativas nas unidades de salde e na comunidade, abordando a prevengéo do cancer do colo do Utero e a importancia da realizagao periédica do exame.

Agao N° 5 - Promover agdes educativas nas unidades de salide e na comunidade, abordando a prevengéo do cancer do colo do Utero e a importancia da realizagao periédica do exame.

Acao N° 6 - Capacitar os profissionais da Atengdo Primaria a Saude para realizagédo da coleta do exame citopatoldgico, orientagcéo das usuarias e acompanhamento dos resultados.

Acgdo N° 7 - Garantir o encaminhamento oportuno das mulheres com resultados alterados para os servigos de referéncia, assegurando continuidade do cuidado.

Acao N° 8 - Monitorar periodicamente os indicadores de cobertura do exame citopatoldgico, utilizando os sistemas de informacéo em saude para identificar areas com menor acesso.

Acgao N° 9 - Garantir recursos financeiros para realizagdo das agdes de prevencao, incluindo materiais para coleta, transporte das laminas, campanhas educativas e capacitagées,
utilizando recursos préprios do municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as acdes de saude da mulher.

3.2.2  Ampliar a razdo de exames de mamografia
para 0,4

Raz&o de exames de mamografia de 0,10 2024 Razéo 0,10
rastreamento realizados em mulheres de 50

a 69 anos e populagdo da mesma faixa

etaria

0,40

Razéo

Acgado N° 1 - Atualizar o cadastro das mulheres na faixa etaria prioritaria para rastreamento do cancer de mama (50 a 69 anos) nas areas de abrangéncia das equipes da Atengéo

Primaria a Saude.

Agao N° 2 - Realizar busca ativa das mulheres que nunca realizaram ou estdo com mamografia em atraso, por meio de visitas domiciliares realizadas pelos Agentes Comunitarios de

Saude.

Acao N° 3 - Garantir solicitagdo e encaminhamento para realizagdo de mamografia durante as consultas na Atengédo Primaria a Saude.

Acdo N° 4 - Firmar parcerias ou contratualizagdes com servigos de diagndstico por imagem para assegurar a oferta regular de exames de mamografia.

Acao N° 5 - Promover agdes educativas e campanhas de conscientizagdo, especialmente durante o Outubro Rosa, incentivando a prevengéo e o diagnéstico precoce do cancer de

mama.

Acao N° 6 - Desenvolver agdes itinerantes ou mutirées de exames, quando necessario, para ampliar o acesso das mulheres ao exame.

Acdo N° 7 - Monitorar periodicamente os indicadores de realizagédo de mamografias, identificando areas com menor cobertura e adotando estratégias de ampliagdo do acesso.
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Agao N° 8 - Garantir recursos financeiros para custeio dos exames de mamografia, transporte das usuarias e campanhas educativas, utilizando recursos préprios do municipio,
transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as acdes de prevengdo do cancer de mama.

3.2.3 Promover campanhas de conscientizagdo e Numero de 2 campanhas realizadas ao ano 1 2024 Ndmero 2 8 Numero
atividades comunitarias permanentes, (ex.: Outubro Rosa, Margo més da Mullher).
estimulando o cuidado continuo e a busca

ativa de mulheres em risco.

Acgao N° 1 - Planejar e executar campanhas educativas permanentes voltadas a saude da mulher, abordando prevengao do cancer do colo do uUtero e de mama, planejamento
reprodutivo e autocuidado.

Acao N° 2 - Planejar e executar campanhas educativas permanentes voltadas a saude da mulher, abordando prevengao do cancer do colo do utero e de mama, planejamento
reprodutivo e autocuidado.

Agao N° 3 - Desenvolver agdes comunitarias durante campanhas tematicas, como o Outubro Rosa e Marco Lilas, incentivando a realizagéo de exames preventivos.

Acao N° 4 - Fortalecer a busca ativa de mulheres em situagdo de risco ou com exames em atraso, por meio do trabalho dos Agentes Comunitarios de Saude nas microareas.
Acao N° 5 - Utilizar meios de comunicagéo locais, como radios comunitarias, redes sociais e materiais informativos, para ampliar a divulgagédo das acées de prevengéo.

Acdo N° 6 - Garantir recursos financeiros para realizagdo das campanhas e atividades educativas, incluindo produgdo de materiais informativos, apoio logistico e mobilizagéo

comunitaria, utilizando recursos préprios do municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as acdes de
promogao e prevengdo em saude.

3.2.4  100% de profissionais da APS capacitados Percentual de profissionais da APS 50,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual
em rastreamento e detecgao precoce de capacitados em rastreamento e detecgao
cancer de colo do Utero precoce de cancer de colo de Utero

Acao N° 1 - Promover capacitagdes sobre indicagdes, periodicidade e critérios do exame citopatoldgico (Papanicolau) conforme diretrizes do Ministério da Saude.

Acao N° 2 - Capacitar os profissionais para realizagdo adequada da coleta do exame citopatolégico, garantindo qualidade do material coletado e redugdo de exames insatisfatorios.
Agao N° 3 - Realizar treinamentos sobre interpretacéo dos resultados, conduta clinica e encaminhamento adequado das mulheres com exames alterados.

Agao N° 4 - Monitorar e avaliar a participagdo dos profissionais nas capacitagcdes e a qualidade das agdes de rastreamento realizadas nas unidades de saude.

Agao N° 5 - Garantir recursos financeiros para realizagdo das capacita¢des, aquisicdo de materiais didaticos e apoio logistico, utilizando recursos préprios do municipio, transferéncias
do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as agdes de saude da mulher.

OBJETIVO N° 3.3 - OBJETIVO 3 - Organizar a Rede de Atencédo a Saude Materna e Infantil para garantir acesso, acolhimento e resolutividade
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N° Descrigao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade

Prevista  Plano(2026- de
Valor Ano Unidade 2026 2029) Medida
de
Medida
3.3.1 Aumentar o percentual para Percentual de parto normal no SUS e na Salde suplementar 39,00 2024  Percentual 39,00 45,00 Percentual

até 45,% de parto normal no
SUS e na Saude
Suplementar

Acgao N° 1 - Fortalecer o acompanhamento do pré-natal na Atengédo Primaria a Saude, orientando gestantes sobre os beneficios e a seguranga do parto normal.

Agao N° 2 - Desenvolver agdes educativas com gestantes e familiares durante o pré-natal, abordando temas como tipos de parto, plano de parto, cuidados no trabalho de parto e
recuperagao pos-parto.

Agao N° 3 - Promover grupos de gestantes nas Unidades Basicas de Saude, incentivando o protagonismo da mulher e a escolha informada pelo parto normal.

Acao N° 4 - Capacitar profissionais de saide da rede assistencial sobre boas praticas na atengédo ao parto e nascimento, conforme diretrizes do Ministério da Saude.

Acgéo N° 5 - Monitorar periodicamente os indicadores de tipo de parto no municipio, identificando fatores que contribuem para o aumento de cesarianas desnecessarias.

Acao N° 6 - Desenvolver campanhas de conscientizagdo para gestantes e comunidade, destacando os beneficios do parto normal para a mée e o bebé.

Acgédo N° 7 - Garantir recursos financeiros para realizacdo de capacitagdes, agdes educativas e fortalecimento da rede de atengdo materno-infantil, utilizando recursos préprios do
municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas a satide da mulher e da crianca.

3.32 Diminuir em até 10% a cada Percentual de gravidez na adolescéncia entre as faixas 30,00 2024 Percentual 30,00 60,00 Percentual
ano a proporgao de etarias 10 a 19 anos
gravidez na adolescéncia
entre as faixas etarias de 10
a 19 anos

Acao N° 1 - Desenvolver agdes permanentes de educagdo em salde nas escolas e comunidades, abordando sexualidade, prevencéo da gravidez na adolescéncia e infeccdes
sexualmente transmissiveis (IST).

Acgao N° 2 - Fortalecer a articulagéo entre as Secretarias de Saude, Educagéo e Assisténcia Social, promovendo atividades intersetoriais voltadas a prevencéo da gravidez precoce.

Acdo N° 3 - Realizar palestras, oficinas e rodas de conversa com adolescentes, abordando planejamento de vida, sadde sexual e reprodutiva e responsabilidade nas relagdes.

Acgdo N° 4 - Ampliar o acesso dos adolescentes aos métodos contraceptivos nas Unidades Basicas de Saude, incluindo orientagdo adequada sobre o uso correto.

Acdo N° 5 - Garantir acolhimento qualificado e atendimento humanizado aos adolescentes nas unidades de saude, respeitando sigilo e fortalecendo o vinculo com os servigos.

Acao N° 6 - Desenvolver grupos educativos para adolescentes e jovens, estimulando o didlogo sobre autoestima, projetos de vida e prevengao da gravidez precoce.

Acao N° 7 - Capacitar os profissionais da Atengao Primaria a Saude para abordagem adequada da saude sexual e reprodutiva de adolescentes.

Acao N° 8 - Realizar busca ativa e acompanhamento de adolescentes em situagédo de vulnerabilidade social, em parceria com escolas, CRAS e demais servigos da rede de protegéo.
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Agao N° 9 - Garantir recursos financeiros para execugdo das a¢des educativas, aquisicdo de materiais informativos e oferta de métodos contraceptivos, utilizando recursos préprios do
municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as agdes de promogao da salde e prevengdo na adolescéncia.

3.33 Manter o nimero de 2 Numero de testes de sifilis por gestantes 2 2024 Numero 2 2 Numero
testes de sifilis nas
gestantes acompanhadas
no pré-natal
Agao N° 1 - Garantir a realizagédo do primeiro teste de sifilis na primeira consulta de pré-natal, preferencialmente no primeiro trimestre da gestagao.
Acao N° 2 - Assegurar a realizagdo do segundo teste de sifilis no terceiro trimestre da gestacéo, conforme protocolos do Ministério da Saude.
Acao N° 3 - Disponibilizar testes rapidos de sifilis em 100% das Unidades Basicas de Saude, garantindo acesso oportuno durante o acompanhamento pré-natal.
Acao N° 4 - Capacitar os profissionais da Atengao Primaria a Saude para realizagéo, interpretagdo e manejo clinico dos testes de sifilis durante o pré-natal.
Acgdo N° 5 - Garantir o tratamento imediato das gestantes com resultado positivo, conforme protocolos clinicos vigentes.
Acao N° 6 - Realizar testagem e tratamento dos parceiros sexuais, evitando reinfecgéo e contribuindo para o controle da sifilis congénita.
Agao N° 7 - Monitorar, por meio dos sistemas de informagéo em salde, a realizagédo dos testes de sifilis nas gestantes acompanhadas no pré-natal.

Acao N° 8 - Desenvolver agdes educativas com gestantes e parceiros, orientando sobre prevengéo das infecgdes sexualmente transmissiveis e importancia do diagndstico precoce.

Acéo N° 9 - Garantir recursos financeiros para aquisi¢éo de testes rapidos, insumos e capacitagdes, utilizando recursos préprios do municipio, transferéncias do Ministério da Saude,
recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as agdes de saude da mulher e controle das IST.

3.34 Diminuir para 0 (zero) o Numero de 6bitos maternos em determinado periodo e local 0 2024 Numero 0 0 Numero
numero de 6bitos maternos de residéncia

Acgéo N° 1 - Fortalecer o acompanhamento do pré-natal na Atengdo Primaria a Saude

Acgao N° 2 - Garantir a identificagé@o precoce de gestantes de risco, com encaminhamento oportuno para servigos de referéncia e acompanhamento especializado.

Acgado N° 3 - Assegurar a realizagéo de exames laboratoriais e de imagem durante o pré-natal, conforme protocolos assistenciais.

Acao N° 4 - Promover capacitagdes periddicas dos profissionais da rede de saude sobre manejo clinico de intercorréncias na gestagao, parto e puerpério.

Acao N° 5 - Garantir acesso ao transporte sanitario para gestantes, especialmente em situagdes de urgéncia ou necessidade de encaminhamento para maternidades de referéncia.

Acao N° 6 - Realizar investigagado e analise de todos os dbitos maternos, por meio do Comité de Mortalidade Materna, visando identificar causas e propor medidas de prevengao.

Acgao N° 7 - Desenvolver agdes educativas com gestantes e familiares sobre sinais de risco na gestagao, parto e puerpério, estimulando a busca precoce por atendimento.

Acao N° 8 - Garantir recursos financeiros para qualificagcdo da assisténcia materna, incluindo capacitagdes, exames, transporte sanitario e fortalecimento da rede de atencgéo a saude da
mulher, utilizando recursos préprios do municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas a saide materna.

3.35 Diminuir a mortalidade numero de 6bito infantil no municipio zerado 5 2024 Numero 3 0 Numero
infantil para 0 (zero) até o

ano de 2029

Acgéo N° 1 - Fortalecer o acompanhamento do pré-natal na Atengdo Primaria a Saude
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Acao N° 2 - Garantir assisténcia adequada ao parto e ao nascimento, assegurando encaminhamento das gestantes para maternidades de referéncia.

Acao N° 3 - Realizar acompanhamento do recém-nascido na primeira semana de vida, com consulta puerperal e avaliagdo do bebé na Unidade Basica de Saude.

Acdo N° 4 - Promover o acompanhamento do crescimento e desenvolvimento infantil, com consultas regulares na Atengao Primaria a Saude.

Acéo N° 5 - Incentivar e apoiar o aleitamento materno exclusivo até os seis meses, por meio de orientagdes e agdes educativas com maes e familiares.

Agao N° 6 - Garantir cobertura vacinal adequada para criangas, conforme o Calendario Nacional de Vacinacéo.

Acao N° 7 - Realizar busca ativa de criancas faltosas as consultas e vacinagéo, por meio do trabalho dos Agentes Comunitarios de Saude.

Acao N° 8 - Fortalecer agdes de prevengdo e manejo das principais causas de mortalidade infantil, como prematuridade, infecgdes, desnutrigdo e doencgas respiratérias.

Acgdo N° 9 - Investigar e analisar todos os 6bitos infantis, identificando causas e propondo medidas de prevengéo.

Acgado N° 10 - Desenvolver acdes educativas com gestantes, puérperas e familiares, orientando sobre cuidados com o recém-nascido, sinais de risco e quando procurar atendimento.

Agao N° 11 - Garantir recursos financeiros para fortalecimento da assisténcia materno-infantil, incluindo consultas, exames, vacinagao, capacitagdes e apoio logistico, utilizando
recursos proprios do municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas a saude da mulher e da crianga.

3.3.6 Investigar os ébitos infantis Percentual de ébitos infantis e fetais investigados 100,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual
e fetais em 100%

Acgao N° 1 - Garantir a notificagdo imediata de todos os 6bitos infantis e fetais pelos servigos de saude

Acao N° 2 - Fortalecer a atuacéo da Vigilancia Epidemiolégica municipal para identificagdo, registro e acompanhamento dos 6bitos ocorridos no municipio. ‘vﬂ"
Acdo N° 3 - Realizar investigagdo epidemioldgica de todos os 6bitos infantis e fetais, utilizando instrumentos padronizados do Ministério da Saude

Acdo N° 4 - Assegurar a coleta de informagdes junto as unidades de salde, maternidades, prontuarios e familiares, visando identificar fatores determinantes e circunstancias do 6bito.

Agao N° 5 - Monitorar e avaliar periodicamente os indicadores de mortalidade infantil e fetal, identificando fatores de risco e areas prioritarias para intervengéo.

Acao N° 6 - Garantir recursos financeiros para realizagdo das investigacdes, reunides do comité e capacitagcdes das equipes, utilizando recursos préprios do municipio, transferéncias do
Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as acdes de vigilancia em saude e prevengao de ébitos.

3.3.7 Investigar em 100% os Percentual de dbitos maternos investigados 100,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual
6bitos maternos

Agao N° 1 - Garantir a notificagdo imediata de todos os 6bitos maternos pelos servicos de saude

Acao N° 2 - Fortalecer a atuacéo da Vigilancia Epidemioldgica municipal para identificagéo, registro e acompanhamento de todos os 6bitos maternos ocorridos no municipio
Acdo N° 3 - Realizar investiga¢do epidemioldgica de todos os ébitos maternos, utilizando instrumentos padronizados do Ministério da Saude.

Acdo N° 4 - Assegurar a coleta de informagdes em prontuarios, servigos de saude e junto aos familiares, para identificagéo das causas e circunstancias relacionadas ao 6bito.

Acgao N° 5 - Monitorar e avaliar periodicamente os indicadores de mortalidade materna, identificando fatores de risco e propondo estratégias de prevencao.



Agao N° 6 - Garantir recursos financeiros para realizagédo das investigacdes, reunides do comité, capacitagdes e deslocamentos necessarios, utilizando recursos préprios do municipio,
transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as agdes de vigilancia em salde e prevengao da mortalidade materna.

3.3.8 Investigar os 6bitos de Percentual de ébitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 100,00 2024  Percentual 100,00 100,00 Percentual
mulheres em idade fértil 10 anos) investigados.
a 49 anos em 100%

Agao N° 1 - Garantir a notificagdo imediata de todos os 6bitos de mulheres em idade fértil pelos servigos de saude e cartdrios.

Acdo N° 2 - Fortalecer a atuagéo da Vigilancia Epidemiolégica municipal para identificagéo, registro e acompanhamento de todos os ébitos de mulheres de 10 a 49 anos
Acgdo N° 3 - Realizar investigacdo epidemioldgica de todos os ébitos de mulheres em idade fértil, utilizando instrumentos padronizados do Ministério da Saude.

Acgado N° 4 - Assegurar a andlise de prontuarios, declaragdes de 6bito e informagdes dos servigos de saude, para identificar possiveis causas maternas relacionadas ao 6bito.
Acgao N° 5 - Realizar entrevistas domiciliares com familiares, quando necessario, para complementar informagdes sobre as circunstancias do 6bito.

Agao N° 6 - Garantir recursos financeiros para realizagédo das investigacdes, deslocamentos, reunides do comité e capacitagdes das equipes, utilizando recursos proprios do municipio,
transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as acdes de vigilancia em saude.

3.3.9 Manter em 100% a Percentual de salas de vacina do municipio com SI-PNI 100,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual
alimentagéo do SI-PNI em implantado alimentando mensalmente o sistema
suas unidades com sala de
vacina

Acgao N° 1 - Garantir que 100% das salas de vacina realizem o registro diario das doses aplicadas no Sistema de Informagdo do Programa Nacional de Imunizagdes (SI-PNI) wmﬁ
Acao N° 2 - Capacitar periodicamente os profissionais responsaveis pelas salas de vacina para utilizagédo correta do SI-PNI e atualizagdo das informagdes de imunizagao.

Acao N° 3 - Disponibilizar estrutura adequada de informatica nas unidades de saude, incluindo computadores, acesso a internet e suporte técnico para alimentacéo do sistema.

Acao N° 4 - Realizar monitoramento e acompanhamento periédico do envio de dados pelas unidades, identificando atrasos ou inconsisténcias no registro das informagdes.

Acao N° 5 - Promover supervisdo técnica nas salas de vacina, orientando os profissionais sobre registro correto das doses aplicadas e atualizagdo dos dados no sistema.

Agao N° 6 - Realizar atualizagdes e corregdes de registros no sistema, quando necessario, garantindo a qualidade e confiabilidade das informacdes.

Agao N° 7 - Elaborar relatérios periédicos de monitoramento da alimentagédo do SI-PNI, avaliando o desempenho das unidades de saude.

Acao N° 8 - Garantir recursos financeiros para manutencgao da infraestrutura tecnoldgica, capacitagdo das equipes e suporte técnico, utilizando recursos préprios do municipio,
transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as a¢des de imunizagéo e vigilancia em saude.

3.3.10  Aumentar o percentual de Percentual de gestantes com realizagdo de exames para 60,00 2024 Percentual 60,00 90,00 Percentual
gestantes com realizagédo sifilis e HIV
de exames de sifilis e HIV
em 10% ao ano

Acao N° 1 - Garantir a realizacéo dos testes de sifilis e HIV na primeira consulta de pré-natal, preferencialmente no primeiro trimestre da gestacéo.

Acgao N° 2 - Assegurar a repeticao dos testes no terceiro trimestre da gestagao, conforme protocolos do Ministério da Saude.

Acdo N° 3 - Disponibilizar testes rapidos de sifilis e HIV em 100% das Unidades Basicas de Saude, garantindo acesso oportuno durante o pré-natal.



Acao N° 4 - Garantir recursos financeiros para aquisi¢éo de testes rapidos, insumos e capacitacdes das equipes, utilizando recursos préprios do municipio, transferéncias do Ministério
da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as a¢des de saude da mulher e controle das IST.

3.3.11  Aumentar o percentual em Proporgao de gestantes com atendimento odontolégico 65,00 2024  Percentual 70,00 100,00 Percentual
até 10% ao ano de realizado
gestantes com atendimento
odontolégico realizado

Agao N° 1 - Garantir a inclusdo da avaliagdo odontolégica no acompanhamento do pré-natal realizado pelas equipes da Atengdo Primaria a Saude.

Acgao N° 2 - Realizar encaminhamento das gestantes para consulta odontolégica logo nas primeiras consultas de pré-natal.

Acao N° 3 - Organizar agenda especifica para atendimento odontolégico de gestantes nas Unidades Basicas de Saude.

Acao N° 4 - Desenvolver agdes educativas durante o pré-natal sobre a importancia da saude bucal na gestacéo e sua relagdo com a saide da mae e do bebé.

Acdo N° 5 - Promover integracéo entre as equipes de Saude da Familia e Saude Bucal, garantindo o acompanhamento conjunto das gestantes.

Acao N° 6 - Realizar busca ativa de gestantes que ainda nao realizaram consulta odontolégica, por meio dos Agentes Comunitarios de Saude.

Agao N° 7 - Realizar busca ativa de gestantes que ainda nado realizaram consulta odontolégica, por meio dos Agentes Comunitarios de Saude.

Acdo N° 8 - Garantir recursos financeiros para manutengdo dos servigos de saude bucal, incluindo materiais odontolégicos, equipamentos e capacitagdes, utilizando recursos proprios
do municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as agdes de saude bucal.

3.3.12  Manter em 0 o numero de Numero de casos novos de sifilis congénita em menores de 0 2024 Numero 0 0 Numero
caos novos de sifilis um ano de idade
congénita em menores de 1
ano

Agao N° 1 - Garantir o tratamento imediato e adequado das gestantes diagnosticadas com sifilis, conforme protocolos clinicos vigentes.

Acgao N° 2 - Assegurar a testagem e tratamento dos parceiros sexuais das gestantes, evitando reinfecgéo.

Acao N° 3 - Fortalecer o acompanhamento do pré-natal pelas equipes da Atengdo Primaria a Saude, garantindo inicio precoce e continuidade da assisténcia.

Acdo N° 4 - Realizar agdes educativas com gestantes e parceiros sobre prevengao das infecgdes sexualmente transmissiveis e importancia do tratamento adequado.

Acgao N° 5 - Realizar investigacdo e acompanhamento de todos os casos de sifilis em gestantes e recém-nascidos, adotando medidas oportunas para prevengao da transmisséo
vertical.

Acao N° 6 - Garantir recursos financeiros para aquisi¢édo de testes rapidos, medicamentos, insumos e capacitagdes das equipes, utilizando recursos préprios do municipio,
transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as acdes de vigilancia e controle das IST.

3.3.13  Manter em 0 o numero de Numero de casos novos de aids em menores de 5 anos. 0 2024 Numero 0 0 Numero
casos novos de aids em
menores de 5 anos.

Acgdo N° 1 - Garantir a realizacéo de testes de HIV em todas as gestantes na primeira consulta de pré-natal, preferencialmente no primeiro trimestre da gestacao.

Acgao N° 2 - Assegurar a repeticdo do teste de HIV no terceiro trimestre da gestagdo e no momento do parto, conforme protocolos do Ministério da Saude.
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Acéo N° 3 - Disponibilizar testes rapidos de HIV em 100% das Unidades Basicas de Saude, garantindo diagnéstico precoce durante o pré-natal.
Acao N° 4 - Garantir o inicio imediato do tratamento antirretroviral (TARV) para gestantes diagnosticadas com HIV, conforme diretrizes do Ministério da Satde.
Acgdo N° 5 - Assegurar o acompanhamento especializado das gestantes vivendo com HIV, garantindo assisténcia adequada durante a gestacéo, parto e puerpério.

Acdo N° 6 - Orientar as gestantes diagnosticadas com HIV sobre cuidados durante o parto e contraindicagdo do aleitamento materno, assegurando acesso a formula infantil quando
indicado.

Acgao N° 7 - Desenvolver agdes educativas sobre prevencdo das infeccdes sexualmente transmissiveis, voltadas para gestantes, parceiros e comunidade.

Acao N° 8 - Garantir recursos financeiros para aquisi¢éo de testes rapidos, medicamentos, insumos e capacitagdes das equipes, utilizando recursos préprios do municipio,
transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as ac¢des de vigilancia e controle do HIV/AIDS.

3.3.14  Assegurar em 95% o Percentual de gestantes atendidas na atengédo basica e média 90,00 2024 Percentual 95,00 95,00 Percentual
atendimento de saude as complexidade.
gestantes cadastradas na
Unidades de Saude
municipal, bem como nas

referéncias.

Acdo N° 1 - Realizar cadastro e acompanhamento de todas as gestantes do territério pelas equipes da Atengéo Primaria a Saude, por meio do trabalho dos Agentes Comunitarios de
Saude.

Acao N° 2 - Garantir captagéo precoce das gestantes, com inicio do pré-natal nas Unidades Basicas de Saude o mais cedo possivel.

Agao N° 3 - Organizar agenda especifica para atendimento de pré-natal nas unidades de salde, assegurando acesso regular as consultas. \\m
Agao N° 4 - Garantir a realizagédo de consultas, exames laboratoriais e exames de imagem necessarios ao acompanhamento da gestacéo.

Agao N° 5 - Fortalecer o fluxo de encaminhamento para servigos de referéncia, garantindo atendimento das gestantes que necessitam de acompanhamento especializado.

Acao N° 6 - Assegurar acesso ao transporte sanitario para gestantes, especialmente para realizagdo de exames, consultas especializadas e parto.

Acgdo N° 7 - Realizar busca ativa das gestantes que faltarem as consultas, garantindo continuidade do acompanhamento pré-natal.

Acao N° 8 - Garantir recursos financeiros para manutenc¢do das acdes de atencdo a saude da gestante, incluindo consultas, exames, transporte sanitario e capacitagées das equipes,
utilizando recursos préprios do municipio, transferéncias do Ministério da Salde, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas a satde da mulher.

3.3.15  Ofertar métodos Percentual de métodos contraceptivos ofertados as usuarias 90,00 2024 Percentual 90,00 100,00 Percentual
contraceptivos em 100% as através do planejamento.
usuarias das unidades no
acompanhamento do
planejamento familiar
Acdo N° 1 - Garantir a oferta regular de métodos contraceptivos nas Unidades Basicas de Saude, conforme diretrizes do Ministério da Satde.
Acao N° 2 - Assegurar a disponibilizagao de diferentes métodos contraceptivos, como preservativos, contraceptivos orais, injetaveis, DIU e outros métodos disponiveis na rede publica.

Acao N° 3 - Realizar consultas de planejamento familiar nas Unidades de Saude, garantindo orientagdo adequada as usuarias sobre os métodos disponiveis.

Acgao N° 4 - Promover agdes educativas e rodas de conversa com mulheres, homens e adolescentes, abordando saude sexual e reprodutiva e planejamento familiar.



Agao N° 5 - Capacitar os profissionais da Atengdo Primaria a Saude para orientagéo, prescricdo e acompanhamento do uso de métodos contraceptivos.

Acao N° 6 - Garantir o encaminhamento das usuarias para insergdo de DIU ou outros métodos de longa duracéo, quando indicado.

Acgdo N° 7 - Realizar busca ativa de mulheres em idade fértil que néo utilizam métodos contraceptivos, oferecendo orientagdo e acesso ao planejamento familiar.

Acéo N° 8 - Garantir recursos financeiros para aquisicdo de métodos contraceptivos, insumos, materiais educativos e capacitagdes das equipes, utilizando recursos préprios do
municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as agdes de saude sexual e reprodutiva.

3.3.16  Fortalecer em 80% o Percentual de mulheres acompanhadas pelas ESF no 30,00 2024 Percentual 80,00 80,00 Percentual
Planejamento Familiar planejamento familiar

Agao N° 1 - Ampliar a oferta de consultas de planejamento familiar nas Unidades Basicas de Saude, garantindo atendimento regular as mulheres, homens e casais.

Agao N° 2 - Garantir a disponibilizagéo de diferentes métodos contraceptivos nas unidades de saude, conforme diretrizes do Ministério da Saude.

Acao N° 3 - Realizar agdes educativas e grupos de orientacédo sobre planejamento familiar, abordando saude sexual e reprodutiva, direitos reprodutivos e prevengéo da gravidez ndo
planejada.

Acao N° 4 - Promover orientagdes durante as consultas de pré-natal, puerpério e atendimentos na Atengdo Primaria, incentivando o planejamento reprodutivo.

Acao N° 5 - Capacitar os profissionais da Atengdo Primaria a Saude para aconselhamento em planejamento familiar e orientacédo sobre métodos contraceptivos.

Acao N° 6 - Garantir recursos financeiros para aquisicdo de métodos contraceptivos, materiais educativos e capacitagées das equipes, utilizando recursos préprios do municipio,
transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as agées de saude sexual e reprodutiva.

3.3.17  Promover 10 (dez) Numero de campanhas educativas realizadas com foco na 10 2024 Numero 10 10 Numero
campanhas educativas por promogéo da vacinacdo e no combate a desinformagao sobre
ano de incentivo a vacinas. O indicador considera a¢des de comunicagdo em
vacinagao e contra a saude realizadas por meios presenciais e digitais (palestras,
desinformagéo sobre redes sociais, radios, materiais impressos, etc.), com
vacinas abrangéncia territorial e publico-alvo definidos

Agao N° 1 - Elaborar calendario anual de campanhas educativas sobre vacinagao, distribuindo as agdes ao longo do ano nas Unidades Basicas de Saude e na comunidade.

Acao N° 2 - Realizar palestras, rodas de conversa e atividades educativas nas unidades de saude, escolas e espagos comunitarios, abordando a importancia da vacinagao.

Acao N° 3 - Desenvolver campanhas de conscientizagdo durante as campanhas nacionais de vacinagéo, incentivando a atualizagdo da caderneta vacinal.

Agao N° 4 - Utilizar meios de comunicagéo locais, como radio comunitaria, redes sociais e carros de som, para divulgar informagdes corretas sobre vacinas e combater noticias falsas.

Agao N° 5 - Produzir e distribuir materiais educativos, como folders, cartazes e banners informativos sobre os beneficios da vacinagao.

Agao N° 6 - Envolver profissionais da salide, educagao e liderancas comunitarias nas agées de mobilizagéo e incentivo a vacinagéo.

Acao N° 7 - Promover agdes educativas em escolas e creches, orientando pais, responsaveis e estudantes sobre a importancia da imunizagao.

Acao N° 8 - Garantir recursos financeiros para realizagdo das campanhas educativas, incluindo producéo de materiais informativos, divulgagéo e apoio logistico, utilizando recursos
proprios do municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as agdes de imunizagdo e promogdo da saude.
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DIRETRIZ N° 4 - DIRETRIZ 4 - AMPLIAR O ACESSO A ATENGAO PSICOSSOCIAL DA POPULAGAO EM GERAL, DE FORMA ARTICULADA
COM OS DEMAIS PONTOS DE ATENGAO EM SAUDE E OUTROS PONTOS INTERSETORIAIS

OBJETIVO N° 4.1 - OBJETIVO 1 - Ampliar o cesso a atengao psicossocial da populagdo em geral, de forma articulada com os demais pontos de
atengdo em saude e outros pontos Inter setoriais
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N° Descrigao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagdo da meta Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade

Prevista Plano(2026- de
Valor Ano Unidade 2026 2029) Medida
de
Medida

4.1.1  Implantar 1 (uma)uma Equipe = Ampliar a oferta e o acesso a assisténcia em Saude Mental - 2024 Numero Nao 1 Numero

Multiprofissional de Atengéo para pessoas de todas as faixas etarias com transtornos programada

Especializada em Salde mentais mais prevalentes, atendendo necessidades de

Mental (AMENT) complexidade intermediaria, entre a Aten¢do Basica e o

Centro de Atengao Psicossocial- CAPS;

4.1.2 Ampliar 10% a cada ano a Percentual de atendimentos em sadde mental realizados 5,00 2024 Percentual 10,00 40,00 Percentual

oferta de atendimentos em na APS por més.
saude mental

Acao N° 1 - Fortalecer a oferta de atendimentos em satide mental nas Unidades da Atengdo Primaria a Saude, ampliando o acesso da populagédo aos servigos.

Agao N° 2 - Organizar agenda especifica para atendimento em satde mental nas unidades de salude, garantindo acolhimento e acompanhamento continuo dos usuarios.

Acao N° 3 - Ampliar a atuagao de profissionais da area de saude mental, como psicélogos e outros profissionais da equipe multiprofissional.

Acao N° 4 - Fortalecer o acolhimento e a escuta qualificada nas Unidades Basicas de Saude, garantindo atendimento inicial e encaminhamento adequado.

Agao N° 5 - Desenvolver grupos terapéuticos e atividades coletivas voltadas a promogéo da saude mental e prevengéo de transtornos mentais.

Acéo N° 6 - Promover capacitagéo dos profissionais da Atengéo Primaria a Saude para identificagcdo, manejo inicial e encaminhamento de casos de saide mental.

Acgédo N° 7 - Garantir recursos financeiros para ampliagdo dos atendimentos, contratagéo de profissionais, capacitagdes e desenvolvimento de agdes em salide mental, utilizando

recursos préprios do municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as agdes da Rede de Atengdo Psicossocial.

4.1.3 Promover 3 campanhas Numero de campanhas educativas executadas por ano. 1 2024 Numero 3 3 Numero

anuais de prevengao ao
suicidio, uso abusivo de
alcool e drogas e promogéo
de bem-estar.

Acgao N° 1 - Planejar e incluir no calendario anual da Secretaria Municipal de Saude trés campanhas educativas voltadas a prevengéo do suicidio, ao combate ao uso abusivo de alcool

e drogas e a promogéao da saude mental.

Acéo N° 2 - Realizar palestras, rodas de conversa e atividades educativas nas Unidades Basicas de Saude, escolas e espagos comunitarios sobre saide mental e prevengéo de
comportamentos de risco.

Acao N° 3 - Desenvolver agdes especificas durante campanhas tematicas, como o Setembro Amarelo, fortalecendo a prevengao do suicidio e a valorizagéo da vida.

Acgao N° 4 - Promover atividades comunitarias de promoc&o do bem-estar, como grupos de convivéncia, praticas integrativas, atividades fisicas e momentos de escuta qualificada.

Agao N° 5 - Envolver profissionais da salde, educagao, assisténcia social e liderangas comunitarias nas agdes de prevencéo e promogao da satude mental.

Agao N° 6 - Utilizar meios de comunicagéo locais, como radio comunitaria, redes sociais e materiais informativos, para divulgar mensagens de prevengao e cuidado com a saude
mental.
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Agao N° 7 - Desenvolver agdes educativas voltadas para adolescentes e jovens, abordando prevengéo ao uso de alcool e outras drogas e fortalecimento da autoestima.

Acao N° 8 - Garantir recursos financeiros para realizagdo das campanhas, incluindo produgdo de materiais educativos, apoio logistico e mobilizagdo comunitaria, utilizando recursos

préprios do municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as agdes de promogao da saude mental.

414  Ofertar 100% dos materiais e~ Percentual das equipes de Saude mental com 50,00 2024  Percentual 100,00
equipamentos para equipamentos e materiais adequados e suficientes para
atendimento psicossocial realizagédo das atividades 100%

conforme levantamento feito
pelas equipes

Acao N° 1 - Garantir a aquisi¢do e reposigcao regular de materiais de consumo e equipamentos necessarios para o atendimento psicossocial nas unidades de saude.

Percentual

Agao N° 2 - Disponibilizar materiais terapéuticos e educativos, como jogos, materiais ltdicos, materiais de papelaria e recursos utilizados em atendimentos individuais e em grupo.

Acdo N° 3 - Assegurar a manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos utilizados nos atendimentos, garantindo seu funcionamento adequado.

Acdo N° 4 - Garantir estrutura adequada para os atendimentos psicossociais, com espagos apropriados para atendimento individual e realizagdo de grupos terapéuticos.

Acgdo N° 5 - Garantir recursos financeiros para aquisi¢do de materiais, equipamentos e manutengéo da estrutura de atendimento psicossocial, utilizando recursos préprios do municipio,

transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as agdes da Rede de Atengao Psicossocial (RAPS).

4.1.5 Implementar matriciamento Numero de a¢des de matriciamento realizadas/més. 3 2024 Numero 12
em saude mental nas
equipes de APS, com uma
agao por més

Acgdo N° 1 - Realizar reunides mensais entre a equipe de salde mental e as equipes da APS para discussao de casos clinicos.

Acgéo N° 2 - Desenvolver planos de cuidado compartilhados para usuarios com sofrimento psiquico.

Acao N° 3 - Orientar as equipes sobre fluxos de encaminhamento e contra-referéncia com CAPS e demais pontos da Rede de Atencéo Psicossocial (RAPS).

Acdo N° 4 - Realizar educagao permanente em saide mental para médicos, enfermeiros, ACS e demais profissionais da APS.

Acdo N° 5 - Realizar atendimentos compartilhados entre profissionais da APS e salide mental quando necessario.

Acdo N° 6 - Identificar as principais demandas de saide mental do territério para orientar as discussdes mensais.

4.1.6  Ofertar em 100% da Percentual de dispensacéo de medicamentos psicotrépicos ~ 100,00 2024  Percentual 100,00
medicacéo necessaria ao

tratamento de usuarios de
saude mental

Acdo N° 1 - Garantir a aquisi¢éo regular de medicamentos psicotropicos por meio de recursos municipais, estaduais,federais e emendas parlamentares.

Acgdo N° 2 - Manter estoque minimo de seguranca para evitar desabastecimento nas unidades de saude.

Acgédo N° 3 - Garantir a distribuicdo dos medicamentos em 100% das unidades de salde ou farmacia central.

Acao N° 4 - Capacitar os profissionais da farmacia e das equipes de saude sobre uso racional de psicofarmacos e controle de medicamentos sujeitos a controle especial.

Numero

Percentual
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Agao N° 5 - Orientar os usuarios e familiares quanto ao uso correto, adesao ao tratamento e possiveis efeitos adversos.
4.1.7 Realizar 1 capacitagdo/ano Numero de capacitacdes realizadas no periodo. 0 2024 Numero 1 4 Numero
em manejo clinico,
acolhimento, prevencéo do
suicidio e abordagem de
crises.
Acao N° 1 - Convidar profissionais especializados (psiquiatra, psicélogo, equipe do CAPS ou apoiadores da SES/PB) para ministrar a capacitagéo.
Acao N° 2 - Mobilizar e convocar profissionais da Atengao Primaria, urgéncia e demais servigos da rede de saude.

Acdo N° 3 - Disponibilizar material didatico e protocolos clinicos atualizados.

Acdo N° 4 - Capacitar os profissionais para reconhecimento de sinais de risco de suicidio e manejo inicial das crises.

DIRETRIZ N° 5 - DIRETRIZ 5 - GARANTIA DA ATENGAO INTEGRAL A SAUDE DA PESSOA IDOSA E DOS PORTADORES DE DOENGAS
CRONICAS, COM ESTIMILO AO ENVELHECIMENTO ATIVO E FORTALECIMENTO DAS AGOES DE PROMOGAO E PREVENGAO.

OBJETIVO N° 5.1 - OBJETIVO 1 - Melhoria das condigdes de saude do idoso e portadores de doengas cronicas mediante qualificagdo da gestao e
das redes de atencéo

> 4



N° Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade

avaliacdo da meta Prevista  Plano(2026- de
Valor Ano Unidade 2026 2029) Medida
de
Medida
5.1.1 Reduzir para 6 (seis) o nimero de Numero de ébitos prematuro ( 10 2024 Numero 10 6 Numero

mortalidade prematura (
Acao N° 1 - Fortalecer as agdes de promogao da salude e prevengdo de doengas crénicas (hipertensdo, diabetes, obesidade e doencas cardiovasculares) nas Unidades de Saude.
Acao N° 2 - Ampliar o rastreamento e diagndstico precoce de hipertensdo, diabetes e cancer nas consultas da Atengéo Primaria.
Acao N° 3 - Intensificar o acompanhamento regular de pacientes com doengas cronicas por meio de consultas, exames e visitas domiciliares.
Acdo N° 4 - Realizar agdes de prevencéo e controle do tabagismo nas unidades de saude.
Agao N° 5 - Garantir o acesso a exames e consultas especializadas para investigagdo e acompanhamento de doengas que podem levar a morte prematura.
Agao N° 6 - Fortalecer as agdes de prevengao de acidentes e violéncias, principalmente no transito e no ambiente doméstico.
Agao N° 7 - Promover agdes de satide do homem e da mulher, incentivando a realizagdo de exames preventivos e acompanhamento regular.
Acgéao N° 8 - Monitorar e analisar periodicamente os casos de 6bitos prematuros, identificando causas evitaveis e adotando medidas preventivas.

Vo
Acgédo N° 9 - Garantir Recursos proprios do municipio, recursos estaduais, recursos federais do SUS e recursos provenientes de emendas parlamentares, destinados ao custeio das *ﬂ
acdes de promogéao, prevencgao, assisténcia a saude, aquisigdo de insumos, exames, equipamentos e fortalecimento da rede de atencdo a saude.

51.2 Programar 2 (dois) cursos por ano para Numero de curso por ano para os cuidadores de 0 2024 Numero 2 2 Numero
os cuidadores de idosos do municipio idosos do municipio feita pelas equipes de saude
e e-Multi

Acdo N° 1 - Realizar levantamento e cadastro dos cuidadores de idosos do municipio, incluindo familiares e cuidadores formais.

Agao N° 2 - Definir contetdo programatico abordando cuidados basicos com o idoso, administracdo de medicamentos, prevengéo de quedas, higiene, alimentagcdo e mobilizagdo
segura.

Agao N° 3 - Promover capacitagdes sobre identificacdo de sinais de agravamento de saude, primeiros socorros e quando buscar atendimento de saude.
Acdo N° 4 - Disponibilizar material educativo e orientagdes praticas para os cuidadores participantes.

Acdo N° 5 - Garantir Recursos préprios do municipio, recursos estaduais e federais do SUS, além de recursos provenientes de emendas parlamentares, destinados ao custeio das
capacitagdes, materiais educativos, estrutura para realizagdo dos cursos e apoio as agdes de cuidado a pessoa idosa.

51.3 Aumentar para 100% das unidades com Percentual de unidades de saude com o 33,30 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual
o Programa de tabagismo Programa de Tabagismo do municipio

Acdo N° 1 - Realizar implantagdo do Programa de Controle do Tabagismo em todas as Unidades de Saude do municipio.

Acao N° 2 - Capacitar os profissionais da Atengdo Primaria a Saude para abordagem, aconselhamento e tratamento do tabagismo.



Agao N° 3 - Organizar grupos de apoio ao cessar do tabagismo nas unidades de saude.

Acao N° 4 - Garantir a oferta de atendimento individual e coletivo para usuarios que desejam parar de fumar.

Acao N° 5 - Disponibilizar materiais educativos e orientagdes sobre os riscos do tabagismo e beneficios da cessagéao.

Acgdo N° 6 - Assegurar a oferta de medicamentos e insumos utilizados no tratamento do tabagismo, conforme protocolos do Ministério da Saude.

Agao N° 7 - Realizar campanhas educativas e agdes de prevengdo ao tabagismo, especialmente em datas alusivas a saude.

Agao N° 8 - Garantir Recursos préprios do municipio, recursos estaduais, recursos federais do SUS e recursos provenientes de emendas parlamentares, destinados ao custeio das
capacitacdes, aquisicdo de insumos e medicamentos, materiais educativos e fortalecimento das agdes de prevengéo e tratamento do tabagismo.

514 Organizar em 100% as unidades para Percentual de Unidades organizadas com o fluxo 60,00 2024 Percentual 100,00 0,10 Percentual
acolhimento de pessoas idosas como de atendimento e acolhimento para as pessoas
uma das estratégias de enfrentamento idosas

das dificuldades atuais de acesso
Agao N° 1 - Implantar protocolo de acolhimento prioritario para pessoas idosas em todas as Unidades Basicas de Saude.
Agao N° 2 - Organizar fluxos de atendimento preferencial para idosos, garantindo acesso facilitado as consultas, procedimentos e orientagdes de satude.

Acdo N° 3 - Capacitar os profissionais da Atengao Primaria a Saude para atendimento humanizado e qualificado a pessoa idosa, conforme a Politica Nacional de Saude da Pessoa
Idosa.

Acao N° 4 - Garantir ambientes acessiveis nas unidades de salde, com sinalizacdo adequada, assentos preferenciais e condigdes de acessibilidade.

> 4

Acgao N° 5 - Promover grupos educativos e atividades de promogao da salde para idosos, abordando temas como envelhecimento saudavel, prevengdo de quedas e controle de
doengas cronicas.

Acdo N° 6 - Realizar busca ativa e acompanhamento domiciliar de idosos com dificuldade de locomocé&o, por meio das equipes da Estratégia Saude da Familia.
Acgédo N° 7 - Garantir recursos financeiros para adequacao da estrutura das unidades, capacitagdo das equipes e desenvolvimento das a¢des voltadas a saude da pessoa idosa,
utilizando recursos préprios do municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as ac¢des de atengdo a saude da

pessoa idosa.

515 Trabalhar em 100% das unidades grupos  Percentual de formagéo de grupos de 100,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual
de hipertensos e diabéticos hipertensos e diabéticos nas unidades de saude

Agado N° 1 - Implantar e manter grupos de acompanhamento de hipertensos e diabéticos em todas as Unidades Basicas de Saude.
Agao N° 2 - Atualizar o cadastro dos pacientes com hipertenséo e diabetes acompanhados pelas equipes da Atengédo Primaria a Saude.

Agao N° 3 - Realizar encontros periédicos dos grupos, abordando temas como controle da presséo arterial, controle glicémico, alimentagdo saudavel, atividade fisica e ades&o ao
tratamento.

Acao N° 4 - Desenvolver agdes educativas sobre prevengdo de complicagdes, como doengas cardiovasculares, problemas renais e complicagdes do diabetes.
Acdo N° 5 - ncentivar a participagdo multiprofissional nos grupos, envolvendo médicos, enfermeiros, nutricionistas, educadores fisicos e outros profissionais da equipe.

Acao N° 6 - Realizar busca ativa de pacientes hipertensos e diabéticos que nao participam do acompanhamento regular, por meio dos Agentes Comunitarios de Saude.



Agao N° 7 - Garantir recursos financeiros para realizagédo das atividades dos grupos, aquisicdo de materiais educativos e manutengdo de equipamentos de monitoramento, utilizando
recursos préprios do municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as agdes de atencédo as doengas cronicas.

5.1.6 Manter 100% de hipertensos e Percentual de cadastros de hipertensos e 100,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual
diabéticos cadastrados na sua unidade diabéticos no sistema SISAB nas suas unidades
de origem de origem

Agao N° 1 - Garantir o registro correto dos usuarios nos sistemas de informagdo em saude, mantendo dados atualizados sobre diagnéstico, acompanhamento e tratamento.
Acdo N° 2 - Fortalecer o trabalho dos Agentes Comunitarios de Saude na identificagéo e cadastro de novos casos de hipertens&o e diabetes nas microareas.

Acgdo N° 3 - Realizar busca ativa de pacientes que ainda n&o estédo cadastrados ou que mudaram de endereco, garantindo sua vinculagdo a unidade de saude de referéncia.
Acgao N° 4 - Desenvolver grupos educativos e a¢gdes de promogao da salude voltadas para pacientes com doengas cronicas.

Acgado N° 5 - Garantir recursos financeiros para manutengao dos sistemas de informagao, aquisicdo de equipamentos e capacitagdes das equipes, utilizando recursos préprios do
municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as agdes de atengdo as doengas cronicas.

51.7 Assegurar em 95% a dispensagéo de Garantir a medicagdo dos portadores de 95,00 2024  Percentual 95,00 95,00 Percentual
medicamentos necessarios ao Doengas Cronicas Nao Transmissiveis
tratamento da hipertenséo e diabetes
Agao N° 1 - Garantir a disponibilidade regular dos medicamentos para hipertensao e diabetes nas farmacias das Unidades Basicas de Saude e farmacia Central
Agao N° 2 - Realizar planejamento e controle adequado do estoque de medicamentos, evitando desabastecimento nas unidades de saude.
Agao N° 3 - Atualizar periodicamente a lista de pacientes hipertensos e diabéticos em acompanhamento, garantindo que recebam os medicamentos conforme prescrigéo. ‘wm)
Acgéo N° 4 - Realizar orientagdes aos usuarios sobre o uso correto dos medicamentos, promovendo adesao ao tratamento.

Acdo N° 5 - Promover capacitagdes para os profissionais da assisténcia farmacéutica e das equipes de saude, fortalecendo a gestéo e dispensacéo dos medicamentos.

Acgédo N° 6 - Garantir recursos financeiros para aquisigéo e distribuicdo de medicamentos, manutengao do estoque e capacitagado das equipes, utilizando recursos préprios do municipio,
transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas a assisténcia farmacéutica.

51.8 Aferir a pressao arterial até 50% dos Percentual de pessoas hipertensas com Pressédo 20,00 2024 Percentual 20,00 50,00 Percentual
hipertensos a cada semestre Arterial aferida em cada semestre.

Acgédo N° 1 - Atualizar o cadastro dos pacientes hipertensos acompanhados pelas equipes da Atengao Primaria a Saude.
Acdo N° 2 - Garantir a realizagao periédica da aferigdo da pressao arterial durante consultas médicas, de enfermagem e atendimentos na Unidade Basica de Saude.

Acao N° 3 - Realizar busca ativa de pacientes hipertensos que ndo comparecem regularmente as consultas, por meio de visitas domiciliares realizadas pelos Agentes Comunitarios de
Saude.

Acao N° 4 - Promover agdes de afericdo de pressao arterial em campanhas e atividades comunitarias, ampliando o acesso da populagdo ao monitoramento da hipertensao.
Acado N° 5 - Desenvolver grupos educativos para hipertensos, abordando controle da pressao arterial, alimentac@o saudavel, atividade fisica e ades&o ao tratamento.
Acgédo N° 6 - Garantir a disponibilidade e manutengéo de equipamentos adequados para aferigdo da pressao arterial nas unidades de saude.

Acgédo N° 7 - Capacitar os profissionais da Atengao Primaria a Saude para monitoramento, acompanhamento e orientagdo dos pacientes hipertensos.



Agao N° 8 - Garantir recursos financeiros para aquisicdo e manutengdo de equipamentos, materiais educativos e capacitagdes das equipes, utilizando recursos préprios do municipio,
transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as a¢des de atengdo as doengas cronicas.

5.1.9 Assegurar em aumentar em até 10% ao Percentual de diabéticos com solicitagdo de 0,30 2024 Percentual 30,00 60,00 Percentual
ano a solicitagdo de hemoglobina glicada  hemoglobina glicada.
aos diabéticos

Agao N° 1 - Orientar médicos e enfermeiros da Atengao Primaria a Saude para solicitagdo periddica do exame de hemoglobina glicada, conforme protocolos clinicos do Ministério da
Saude.

Acao N° 2 - Garantir acesso ao exame de hemoglobina glicada por meio da rede municipal ou servigos contratualizados de apoio diagndstico.

Acao N° 3 - Monitorar, por meio dos sistemas de informagéo em salde, a solicitagdo e realizagcdo do exame entre os pacientes diabéticos acompanhados.

Acdo N° 4 - Realizar busca ativa de pacientes diabéticos que néo realizaram exames de controle, incentivando a realizagdo dos exames laboratoriais recomendados.
Acdo N° 5 - Promover agdes educativas com pacientes diabéticos, orientando sobre a importancia do exame de hemoglobina glicada para o controle da doenga.

Acao N° 6 - Garantir recursos financeiros para custeio dos exames laboratoriais, apoio diagndstico e capacitagdes das equipes, utilizando recursos préprios do municipio, transferéncias
do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as agdes de atengédo as doengas cronicas.

5.1.10  Ampliar o acesso e a qualidade do Percentual de idosos acompanhados pela 80,00 2024  Percentual 95,00 95,00 Percentual
cuidado ao idoso e as pessoas com Atencao Basica (hiperdia, visita domiciliar,
doengas cronicas na Atengdo Basica consultas de rotina).

Acgdo N° 1 - Atualizar o cadastro e acompanhamento das pessoas idosas e pacientes com doengas cronicas nas areas adscritas das equipes da Atengéo Primaria a Saude. wm
Acdo N° 2 - Garantir agenda organizada para atendimento prioritario de idosos e pacientes com doengas cronicas nas Unidades Basicas de Saude.
Acdo N° 3 - Realizar consultas periédicas de acompanhamento, incluindo avaliagdo clinica, solicitagdo de exames e monitoramento das condi¢des de saude.
Acdo N° 4 - Desenvolver a¢des de promogdo do envelhecimento saudavel, abordando prevengao de quedas, alimentagéo saudavel, atividade fisica e uso correto de medicamentos.
Agao N° 5 - Capacitar os profissionais da Atengdo Primaria a Saude para manejo clinico das doengas cronicas e atengéo integral a saude da pessoa idosa.
Acao N° 6 - Garantir recursos financeiros para fortalecimento da assisténcia, incluindo aquisigdo de equipamentos, materiais educativos, capacitacdes das equipes e apoio logistico,
utilizando recursos préprios do municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as a¢des de atencéo as doencas
cronicas e saude da pessoa idosa.
51.11 Reduzir em até 7% as hospitalizacdes Percentual de internagdes por sensiveis a 10,00 2024 Percentual 10,00 7,00 Percentual
por condigdes sensiveis a Atengao Atencéo Basica
Basica (CSAB)
Acgao N° 1 - Fortalecer a Atengao Primaria a Saude como porta de entrada preferencial do sistema, garantindo acesso oportuno as consultas e acompanhamento continuo dos usuarios.
Agao N° 2 - Ampliar o acompanhamento regular de pacientes com doencas crénicas, como hipertenséo, diabetes, asma e doengas respiratérias, prevenindo agravamentos.
Acao N° 3 - Realizar busca ativa de pacientes com doengas cronicas e condigdes de risco, garantindo acompanhamento periédico nas Unidades Basicas de Saude.

Agao N° 4 - Garantir a oferta de exames, medicamentos e acompanhamento clinico necessarios para o controle das condigdes sensiveis a Atengao Basica.

Acao N° 5 - Capacitar os profissionais da Atengdo Primaria a Saude para manejo clinico das condi¢cdes mais prevalentes e prevengao de complicagées.



Agao N° 6 - Fortalecer o acompanhamento domiciliar de pacientes acamados, idosos e pessoas com maior risco de complicagdes, por meio das equipes de saude.

Acao N° 7 - arantir recursos financeiros para qualificagdo da Atengao Primaria, incluindo capacitagdes, aquisigdo de equipamentos, materiais e apoio logistico, utilizando recursos
préprios do municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas ao fortalecimento da Atengéo Basica.

5.1.12 Implantar grupos de idosos e pessoas 1 grupo implantado em cada unidade de satde 1 2024 Numero 1 3 Numero
com condi¢des cronicas com énfase em do municipio
atividades saudaveis

Agao N° 1 - Implantar grupos de acompanhamento para idosos e pessoas com doengas crénicas

Acdo N° 2 - Desenvolver atividades fisicas orientadas, como caminhadas, alongamentos e exercicios leves, em parceria com profissionais da saude e educacao fisica.

Acgdo N° 3 - Promover agbes educativas sobre prevengdo de complicagdes das doengas cronicas, como hipertensao, diabetes, obesidade e doengas cardiovasculares.

Acgao N° 4 - Incentivar a participagdo multiprofissional nas atividades dos grupos, envolvendo médicos, enfermeiros, nutricionistas, educadores fisicos, psicélogos e outros profissionais.

Agao N° 5 - Desenvolver atividades de convivéncia e socializagéo, fortalecendo o vinculo entre os participantes e contribuindo para a promogéo da saude mental.

Acao N° 6 - Realizar busca ativa de idosos e pacientes com doengas cronicas para participagdo nos grupos, por meio dos Agentes Comunitarios de Saude.

Acao N° 7 - Garantir recursos financeiros para realizagédo das atividades dos grupos, aquisicdo de materiais educativos, materiais para atividade fisica e apoio logistico, utilizando

recursos proprios do municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as agdes de promog&o da saude e atengéo
as doengas cronicas.

5.1.13  Desenvolver agdes intersetoriais para a Realizar duas agdes no ano para 1 2024 Numero 2 8 Numero
conscientizagao de alimentacéo e conscientizagdo da alimentagédo saudavel e
praticas de atividades fisicas para vida praticas de atividades fisicas junto a outras
saudavel. secretarias.

Acao N° 1 - Estabelecer parcerias entre as Secretarias de Saude, Educagdo, Assisténcia Social, Esporte e Cultura para planejamento e execugdo de acdes intersetoriais de promogao
da saude.

Acao N° 2 - Desenvolver campanhas educativas sobre alimentacédo saudavel e pratica de atividade fisica, voltadas para diferentes faixas etarias da populacéo.

Acao N° 3 - Realizar palestras, oficinas e rodas de conversa em escolas, unidades de saude e espagos comunitarios, abordando habitos alimentares saudaveis e importancia da
atividade fisica.

Acao N° 4 - Promover programas e atividades fisicas comunitarias, como caminhadas orientadas, ginastica e atividades recreativas em pragas e espagos publicos.
Acdo N° 5 - Desenvolver agdes educativas com criangas e adolescentes nas escolas, incentivando habitos alimentares saudaveis e pratica regular de exercicios fisicos.
Acgao N° 6 - Utilizar meios de comunicacéo locais, como radios, redes sociais e materiais informativos, para divulgagao das acdes e orientacdes de vida saudavel.

Agao N° 7 - Garantir recursos financeiros para realizagdo das agées educativas, campanhas, atividades comunitarias e aquisigdo de materiais informativos, utilizando recursos préprios
do municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as agdes de promogao da saude.

5.1.14  Capacitar 100% das equipes da APS Percentual de profissionais capacitados para o 30,00 2024  Percentual 100,00 100,00 Percentual
sobre como lidar com doengas cronicas atendimento qualificado das pessoas com
e adotar uma abordagem centrada no condicdes cronicas

paciente.

> 4



Agao N° 1 - Promover capacitagdes sobre manejo clinico das principais doengas cronicas, como hipertensao, diabetes, obesidade, doencas respiratérias e cardiovasculares.

Acao N° 2 - Capacitar as equipes para adotar abordagem centrada no paciente, considerando suas necessidades, preferéncias, contexto familiar e social.

Acgéo N° 3 - Desenvolver treinamentos sobre acolhimento, escuta qualificada e construgéo de planos de cuidado individualizados.

Acéo N° 4 - Promover oficinas e atividades de educagéo permanente em saude, com discussdo de casos clinicos e troca de experiéncias entre as equipes.

Agao N° 5 - Garantir recursos financeiros para realizagdo das capacita¢des, aquisicdo de materiais didaticos e apoio logistico, utilizando recursos préprios do municipio, transferéncias
do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas ao fortalecimento da Atengdo Primaria a Saude e do cuidado as doengas cronicas.

5.1.15  Capacitar 100% das equipes da APS Percentual de profissionais capacitados para o 30,00 2024  Percentual 100,00 100,00 Percentual
sobre como lidar com doengas crénicas atendimento qualificado das pessoas com
e adotar uma abordagem centrada no condicdes cronicas
paciente.

Acado N° 1 - Promover capacitagdes sobre manejo clinico das principais doengas cronicas, como hipertensao, diabetes, obesidade, doencas cardiovasculares e doengas respiratorias.
Agao N° 2 - Desenvolver treinamentos sobre acolhimento, escuta qualificada, vinculo e construgédo de planos terapéuticos individualizados.
Acao N° 3 - Realizar oficinas, estudos de caso e educagéo permanente em saude, estimulando a troca de experiéncias entre as equipes.

Acao N° 4 - Garantir recursos financeiros para realizagdo das capacita¢des, aquisicdo de materiais didaticos e apoio logistico, utilizando recursos préprios do municipio, transferéncias
do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas ao fortalecimento da Atengao Primaria e do cuidado as doengas crénicas.

5.1.16  Garantir o acesso a transporte adequado ~ 95% dos idosos que necessitam de transporte 15,00 2024 Percentual 95,00 95,00 Percentual w \
e acessivel para idosos e doentes para atendimento sejam atendidos “m
crénicos com restricdo de mobilidade,
facilitando o deslocamento para
consultas médicas, exames e outras
atividades.

Acao N° 1 - Realizar levantamento e cadastro de idosos e pacientes com doencas cronicas com dificuldade de locomogéo, acompanhados pelas equipes da Atencédo Primaria a Saude.
Agao N° 2 - Organizar fluxo municipal de transporte sanitario para deslocamento de pacientes para consultas, exames e atendimentos especializados.
Agao N° 3 - Disponibilizar veiculos adaptados ou adequados para transporte de pacientes com mobilidade reduzida, garantindo seguranca e conforto no deslocamento.

Acao N° 4 - Garantir recursos financeiros para contratualizagéo de veiculo, manutengéo dos veiculos, combustivel, motoristas e logistica do transporte sanitario, utilizando recursos
proprios do municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas ao fortalecimento da rede de atengdo a saude.

5.1.17  Disponibilizar equipamentos de protecdo ofertar 100% de equipamentos de protegédo 20,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual
individual (EPIs)adequados para os individual para idosos e cuidadores quando
idosos e cuidadores, como luvas, solicitados

mascaras e aventais, conforme
necessario.

Acgao N° 1 - Realizar levantamento das necessidades de EPIs para idosos em situagdo de vulnerabilidade e seus cuidadores, acompanhados pelas equipes da Atencéo Primaria a
Saude.

Acao N° 2 - Garantir a aquisi¢éo e disponibilizagcdo de EPIs, como luvas, mascaras, aventais e outros insumos necessarios para protecéo durante os cuidados.



Agao N° 3 - Organizar a distribuigdo dos EPIs nas Unidades Basicas de Saude, priorizando idosos acamados, pessoas com doencas cronicas e cuidadores familiares.

Acao N° 4 - Orientar idosos e cuidadores sobre o uso correto dos equipamentos de protecdo individual, garantindo maior seguranca no cuidado domiciliar.

Acgao N° 5 - Realizar visitas domiciliares pelas equipes de saude, monitorando a necessidade de reposi¢do de EPIs e orientando os cuidadores.

Acéo N° 6 - Promover agbes educativas sobre prevengao de infecgdes e cuidados no ambiente domiciliar, especialmente para idosos com maior risco de complicagdes.

Agao N° 7 - Garantir recursos financeiros para aquisi¢éo e distribuigdo dos EPIs, utilizando recursos préprios do municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo
Estadual e emendas parlamentares destinadas as acdes de atengdo a saude da pessoa idosa e prevengao de doengas.

5.1.18 Capacitar das equipes para a realizagdo Promover 2 Capacitagdes para as equipes de 1 2024 Numero 2 8 Numero
de avaliagdes abrangentes e elaboragéo saude na elaboragao de planos terapéuticos
de planos terapéuticos individuais no singulares, considerando as necessidades
cuidado a pessoa idosa, com o objetivo identificadas na avaliagdo multidimensional e
de implantar uma linha de cuidado nas melhores praticas no cuidado ao idoso.
efetiva

Acao N° 1 - Promover capacitagdes sobre avaliagdo global da saude do idoso, incluindo aspectos clinicos, funcionais, cognitivos, sociais e emocionais.

Acao N° 2 - Capacitar os profissionais para elaboragédo de planos terapéuticos individuais, considerando as necessidades especificas de cada idoso.

Acao N° 3 - Desenvolver treinamentos sobre prevencéo de quedas, manejo de doengas cronicas, uso racional de medicamentos e promogéo do envelhecimento saudavel.

Acao N° 4 - Realizar oficinas e atividades de educagdo permanente em salude, com discusséo de casos e troca de experiéncias entre as equipes.

Agao N° 5 - Implantar e fortalecer a linha de cuidado da pessoa idosa na rede de atengéo a saude, garantindo acompanhamento continuo e qualificado.

Acgao N° 6 - Garantir recursos financeiros para realizagéo das capacita¢des, aquisicado de materiais didaticos e apoio logistico, utilizando recursos préprios do municipio, transferéncias
do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as agdes de atengdo a saude da pessoa idosa.

5.1.19  Garantir em 100% materiais e Percentual de fornecimento de materiais e 100,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual
equipamentos para assisténcia ao idoso equipamentos para assisténcia do idoso e
e portadores de doengas cronicas. portadores de doengas cronicas

Acdo N° 1 - Garantir a aquisigdo e reposi¢do regular de materiais de consumo e equipamentos necessarios para o acompanhamento de idosos e pacientes com doengas cronicas.

Acdo N° 2 - Disponibilizar equipamentos para monitoramento das condigdes de saude, como aparelhos de pressao arterial, glicosimetros, balancas, estadidmetros e outros instrumentos
necessarios.

Acgdo N° 3 - Assegurar a manutencéo preventiva e corretiva dos equipamentos utilizados nas unidades de saude.

Acgéo N° 4 - Garantir estrutura adequada nas unidades de saude para realizagéo de consultas, acompanhamento e atividades educativas voltadas para idosos e pessoas com doengas
cronicas.

Agao N° 5 - Garantir recursos financeiros para aquisicdo de materiais, equipamentos e manutengao da estrutura de atendimento, utilizando recursos préprios do municipio,
transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas ao fortalecimento da Atengéo Primaria e do cuidado as doengas cronicas.
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DIRETRIZ N° 6 - DIRETRIZ 6 - PROMOVER A MEHORIA DAS CONDIGOES DE SAUDE DO DEFICIENTE MEDIANTE QUALIFICAGAO DA
GESTAO E DA ORGANIZAGAO DA REDE DE ATENGAO.

OBJETIVO N° 6.1 - Fortalecer e organizar a Rede de Atengdo a Pessoa com Deficiéncia, garantindo acesso, acolhimento, cuidado integral e ages
de reabilitagdo no ambito municipal.
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N° Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade

avaliacdo da meta Prevista Plano(2026- de Medida
Valor Ano Unidade 2026 2029)
de Medida
6.1.1  Dotar 100% das Unidades da Rede Municipal = Atender 100% dos usuarios portador de 90,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual
de dispositivos de acessibilidade para deficiéncia de forma humanizada e com
acolhimento as pessoas com deficiéncia acessibilidade.

Acgédo N° 1 - Garantir a aquisigéo e instalagao de dispositivos de acessibilidade, como cadeiras de rodas, barras de apoio, assentos adaptados e equipamentos auxiliares.
Acgao N° 2 - Adequar os ambientes internos das unidades, garantindo circulagéo segura e acessivel para pessoas com mobilidade reduzida.

Acdo N° 3 - Capacitar os profissionais da Atengao Primaria a Saude para acolhimento humanizado e atendimento adequado as pessoas com deficiéncia.

Acao N° 4 - Fortalecer o acesso prioritario e acolhimento qualificado nas unidades, garantindo atendimento inclusivo.

Acdo N° 5 - Implantar sinalizagdo acessivel nas unidades de saude, incluindo placas informativas e orientagdes visuais.

Acao N° 6 - Garantir recursos financeiros para adequacédo estrutural, aquisicdo de equipamentos e capacitagdo das equipes, utilizando recursos préprios do municipio, transferéncias do
Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as agdes de inclusdo e acessibilidade na rede de saude.

6.1.2  Organizar a rede de Atengdo a Pessoa om Melhorar o acesso e atendimento aos 90,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual
deficiéncia no ambito Municipal equipando Portadores de deficiéncia em 100%
em 100% as unidades para atendimento aos
usuarios

Acao N° 1 - Adquirir e disponibilizar equipamentos e materiais especificos para atendimento as pessoas com deficiéncia, conforme necessidades identificadas pelas equipes.

Agao N° 2 - Capacitar os profissionais da Atengdo Primaria a Saude para acolhimento, atendimento humanizado e identificagéo das necessidades especificas das pessoas com
deficiéncia.

Acdo N° 3 - Desenvolver agdes educativas e de orientagéo as familias e cuidadores, promovendo incluséo e cuidado integral as pessoas com deficiéncia.

Acédo N° 4 - Garantir recursos financeiros para aquisicdo de equipamentos, adequacéo estrutural das unidades e capacitagao das equipes, utilizando recursos préprios do municipio,
transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as acdes de atengdo a pessoa com deficiéncia.

6.1.3  Ampliar o acesso da pessoa com deficiéncia Percentual de pessoas com deficiéncia 50,00 2024 Percentual 90,00 95,00 Percentual
aos servigos de saude no municipio cadastradas e acompanhadas pela Atengao
Basica.

Acgao N° 1 - Adequar a estrutura fisica das unidades de saude, garantindo acessibilidade com rampas, corrimaos, banheiros adaptados e sinalizagdo adequada.
Agao N° 2 - Disponibilizar equipamentos e recursos de apoio que facilitem o atendimento das pessoas com deficiéncia nas unidades de saude.
Agao N° 3 - Garantir acesso ao transporte sanitario para pessoas com deficiéncia, especialmente para realizacdo de consultas, exames e tratamentos especializados.

Acao N° 4 - Desenvolver agdes educativas e de orientagdo para pessoas com deficiéncia, familiares e cuidadores, promovendo inclusdo e acesso aos servigos de saude.
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Agao N° 5 - Garantir recursos financeiros para adequagéo estrutural das unidades, aquisicdo de equipamentos, garantia do transporte sanitario e capacitagdo das equipes, utilizando
recursos préprios do municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as agdes de atencdo a pessoa com
deficiéncia.

6.1.4  Qualificar a Atengao Basica para o cuidado 100% das equipes de APS capacitadas em 0,20 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual
integral da pessoa com deficiéncia em 100% abordagem e manejo da pessoa com
dos profissionais. deficiéncia.

Acgao N° 1 - Promover capacitagdes sobre acolhimento, atendimento humanizado e direitos da pessoa com deficiéncia, conforme diretrizes da Politica Nacional de Saude da Pessoa
com Deficiéncia.

Acao N° 2 - Desenvolver treinamentos sobre avaliagao funcional, reabilitagao basica e elaboragdo de planos de cuidado individualizados para pessoas com deficiéncia.

Acao N° 3 - Garantir recursos financeiros para realizagdo das capacita¢des, aquisicdo de materiais didaticos e apoio logistico, utilizando recursos préprios do municipio, transferéncias
do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as agdes de atengéo a pessoa com deficiéncia.

6.1.5 Melhorar a estrutura e a oferta de servicos de ~ Percentual de disponibilidade de materiais 50 2024 Numero 70 100 Numero
reabilitagdo no municipio em até 100% em de consumo e servigos especializados
2029 necessarios ao servico de reabilitagéo.

Acgao N° 1 - Garantir a adequacgdo dos espagos fisicos nas unidades de salde para atendimento de reabilitacdo, com ambientes apropriados e acessiveis.

Acao N° 2 - Adquirir equipamentos e materiais necessarios para os servigos de reabilitacdo, como recursos utilizados em fisioterapia, terapia ocupacional e outras areas.
Acao N° 3 - Ampliar a oferta de atendimentos em reabilitagdo, por meio da contratagdo ou ampliagdo da carga horaria de profissionais especializados.

Agao N° 4 - Fortalecer a articulagdo com servigos especializados e centros de reabilitagéo de referéncia, garantindo encaminhamento adequado dos usuarios.

Agao N° 5 - Capacitar os profissionais da rede de salude para identificagdo precoce de necessidades de reabilitagdo e encaminhamento oportuno.

Agao N° 6 - Desenvolver agdes educativas para usuarios, familiares e cuidadores, orientando sobre reabilitagdo e cuidados continuos.

Agao N° 7 - Garantir recursos financeiros para adequagéo da estrutura, aquisigdo de equipamentos e fortalecimento da oferta de servigos, utilizando recursos préprios do municipio,
transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as acdes de reabilitagdo e atengdo a pessoa

DIRETRIZ N° 7 - DIRETRIZ 7 - REDUGAO DOS RISCOS E AGRAVOS A SAUDE DA POPULAGAO, POR MEIO DAS AGOES DE PROMOGAO E
VIGILANCIA EM SAUDE

OBJETIVO N° 7.1 - OBJETIVO 1 - Fortalecer a promocéo e Vigilancia em Saude, implementando a¢des para a redugao das desigualdades sociais
e a promogéao da qualidade de vida
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N° Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade

avaliacdo da meta Prevista Plano(2026- de
Valor Ano Unidade 2026 2029) Medida
de
Medida
711 Aumentar a cada ano até 100% no ano de Percentual de cura de casos novos de 85,00 2024 Percentual 85,00 100,00 Percentual
2029 a proporgéo de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera

tuberculose pulmonar bacilifera
Acao N° 1 - Fortalecer a identificagdo precoce de casos suspeitos de tuberculose nas Unidades Basicas de Saude, por meio da busca ativa de sintomaticos respiratorios.
Agao N° 2 - Garantir a realizagdo de exames diagndsticos, como baciloscopia e outros exames recomendados, para confirmagao dos casos de tuberculose.
Acao N° 3 - Assegurar o inicio imediato do tratamento para todos os casos diagnosticados, conforme protocolos do Ministério da Saude.
Acgdo N° 4 - Implantar e fortalecer o Tratamento Diretamente Observado (TDO), garantindo adeséo adequada ao tratamento pelos pacientes.
Acgéo N° 5 - Desenvolver agdes educativas com pacientes e familiares, orientando sobre a importancia da adesao ao tratamento e prevengao da transmissao.
Acao N° 6 - Realizar busca ativa de pacientes faltosos ou que interromperam o tratamento, garantindo continuidade do acompanhamento.
Agao N° 7 - Capacitar os profissionais da Atengao Primaria a Saude para diagnostico, tratamento e acompanhamento dos casos de tuberculose.

Acao N° 8 - Garantir recursos financeiros para aquisicdo de insumos, exames, capacitacdes das equipes e apoio logistico, utilizando recursos proprios do municipio, transferéncias do
Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as agdes de vigilancia e controle da tuberculose.

71.2 Manter em 100% a realizagédo de exames anti- Percentual de exames de anti-HIV 100,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual
HIV nos casos novos de tuberculose realizados entre os casos novos de
tuberculose

Acgao N° 1 - Garantir a oferta do teste anti-HIV para todos os pacientes diagnosticados com tuberculose, conforme protocolos do Ministério da Saude.

Acgéo N° 2 - Disponibilizar testes rapidos de HIV nas Unidades Basicas de Saude e servigos que realizam o acompanhamento de pacientes com tuberculose.
Acgéo N° 3 - Capacitar os profissionais da Atengao Primaria a Saude para oferta, realizagdo e aconselhamento pré e pos-teste de HIV.

Acgao N° 4 - Integrar as agdes de controle da tuberculose e das infecgdes sexualmente transmissiveis (IST/HIV) na rede municipal de saude.

Acao N° 5 - Desenvolver agdes educativas com pacientes diagnosticados com tuberculose, orientando sobre a importancia da testagem para HIV.

Acao N° 6 - Garantir o registro adequado da realizagdo dos testes anti-HIV nos sistemas de informacéo em saude.

Acao N° 7 - Garantir recursos financeiros para aquisicdo de testes rapidos, insumos e capacitagdes das equipes, utilizando recursos préprios do municipio, transferéncias do Ministério
da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as ag¢des de vigilancia e controle da tuberculose e HIV.

71.3 Realizar 85% de acompanhamento dos Percentual de contatos examinados de 85,00 2024 Percentual 85,00 85,00 Percentual
contatos de casos novos de tuberculose casos novos de tuberculose pulmonar
pulmonar baciliferos positivos. com confirmagao laboratorial

Acdo N° 1 - Garantir a identificagdo e registro dos contatos de pacientes diagnosticados com tuberculose pulmonar bacilifera positiva pelas equipes da Atengéo Primaria a Saude.
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Agao N° 2 - Realizar investigagao e avaliagdo clinica dos contatos identificados, incluindo triagem de sintomas respiratérios.

Acao N° 3 - Assegurar a realizacdo de exames diagndsticos nos contatos, quando houver suspeita de tuberculose.

Acdo N° 4 - Promover busca ativa dos contatos que ndo comparecerem as unidades de saude, por meio de visitas domiciliares realizadas pelos Agentes Comunitarios de Saude.

Acgéo N° 5 - Orientar pacientes e familiares sobre a importancia da avaliagédo e acompanhamento dos contatos, prevenindo a transmissédo da doenga.

Acao N° 6 - Capacitar os profissionais da Atengdo Primaria a Saude para investigacdo de contatos e manejo adequado dos casos de tuberculose.

Agao N° 7 - Garantir recursos financeiros para realizagédo das investigagdes, exames, visitas domiciliares e capacitagdes das equipes, utilizando recursos préprios do municipio,
transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as agdes de vigilancia e controle da tuberculose.

714 Aumentar o percentual de cura nas coortes de Proporgéo de cura dos casos novos de 95,00 2024 Percentual 95,00 100,00 Percentual
casos novos de hanseniase para 90% hanseniase diagnosticados nos anos das
coortes

Agao N° 1 - Fortalecer a identificagéo precoce de casos suspeitos de hanseniase nas Unidades Basicas de Saude, por meio da busca ativa de sintomaticos dermatoneurolégicos.
Acao N° 2 - Garantir a realizagédo do diagndstico oportuno e inicio imediato do tratamento, conforme protocolos do Ministério da Saude.

Acao N° 3 - Assegurar a disponibilizagdo continua da poliquimioterapia (PQT) para todos os pacientes diagnosticados.

Acgdo N° 4 - Implantar e fortalecer o acompanhamento regular dos pacientes em tratamento, garantindo ades&o e continuidade até a cura.

Agao N° 5 - Realizar busca ativa de pacientes faltosos ou que abandonaram o tratamento, promovendo reintegragdo ao acompanhamento. \\wm“
Acao N° 6 - Desenvolver agdes educativas com pacientes e familiares, orientando sobre a importancia do tratamento completo e prevengao de incapacidades.

Agao N° 7 - Promover a avaliagéo periddica de contatos domiciliares, visando detecgéo precoce de novos casos.

Acao N° 8 - Capacitar os profissionais da Atengao Primaria a Saude para diagnostico, manejo clinico e acompanhamento dos casos de hanseniase.

Acgado N° 9 - Garantir recursos financeiros para aquisi¢céo de insumos, capacitagdes, agdes educativas e apoio logistico, utilizando recursos préprios do municipio, transferéncias do
Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares

715 Realizar exame em, 90% dos contatos Percentual de contatos intradomiciliares 85,00 2024 Percentual 85,00 90,00 Percentual
intradomiciliares dos casos novos de de casos novos de hanseniase
Hanseniase examinados

Acao N° 1 - Garantir a identificagéo e registro dos contatos intradomiciliares de todos os casos novos de hanseniase pelas equipes da Atengdo Primaria a Saude.

Agao N° 2 - Realizar avaliagao clinica e dermatoneurolégica dos contatos, conforme protocolos do Ministério da Saude.

Agao N° 3 - Promover busca ativa dos contatos que ndo comparecerem a unidade de saude, por meio de visitas domiciliares realizadas pelos Agentes Comunitarios de Saude.

Acao N° 4 - Assegurar a realizagdo de exames complementares quando necessario, garantindo diagndstico precoce de novos casos.

Acéo N° 5 - Desenvolver agdes educativas com pacientes e familiares, orientando sobre sinais e sintomas da hanseniase e a importancia da avaliagdo dos contatos.

Acao N° 6 - Garantir o registro adequado das informagdes nos sistemas de informagéo em saude, monitorando os contatos examinados.



Agao N° 7 - Capacitar os profissionais da Atengao Primaria a Saude para avaliagdo de contatos, diagndstico precoce e manejo da hanseniase.

Acao N° 8 - Garantir recursos financeiros para realizagéo das avaliagdes, visitas domiciliares, exames e capacitagdes das equipes, utilizando recursos proprios do municipio,
transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares

7.1.6 Manter em 95% o acompanhamento e Percentual de acompanhamento e 95,00 2024 Percentual 95,00 95,00 Percentual
encerramento dos casos de hanseniase, encerramento dos casos de hanseniase
sensibilizando as equipes das Unidades

Basicas de Saude para acompanhamento dos
casos novos de hanseniase

Agao N° 1 - Garantir o registro e acompanhamento sistematico de todos os casos de hanseniase pelas equipes da Atengao Primaria a Saude.

Acao N° 2 - Fortalecer o acompanhamento mensal dos pacientes, garantindo avaliagdo clinica, ades&o ao tratamento e prevengao de incapacidades.

Acdo N° 3 - Realizar busca ativa de pacientes faltosos ou com risco de abandono do tratamento, por meio dos Agentes Comunitarios de Saude.

Acgdo N° 4 - Garantir o registro correto das informagdes e encerramento dos casos nos sistemas de informacdo em saude, conforme critérios estabelecidos.

Acgéao N° 5 - Monitorar periodicamente os indicadores de acompanhamento e encerramento dos casos, identificando falhas e adotando medidas corretivas.

71.7 Aumentar o percentual até 95% no ano de Percentual de registro de ébitos com 71,40 2024 Percentual 95,00 95,00 Percentual
2029 de registro de obitos por causa basica causa basica definida
definida

Agao N° 1 - Capacitar médicos e profissionais de satde para preenchimento correto da Declaragdo de Obito (DO)

Acao N° 2 - Realizar educagdo permanente com as equipes de salude e do prnto atendimento, reforcando a importancia da definigdo adequada da causa basica do ébito.

Acao N° 3 - Fortalecer a atuagéo da Vigilancia Epidemiolégica municipal na anadlise e qualificagdo das informagdes de mortalidade.

Acao N° 4 - Reallizar investigagdo de 6bitos com causa basica mal definida, por meio de revisdo de prontuarios, entrevistas domiciliares e analise de informagdes complementares.
Acao N° 5 - Promover devolutivas as unidades de saude e profissionais, orientando correcdes e melhorias no preenchimento das declaragdes de 6bito.

Acao N° 6 - Garantir o registro oportuno e adequado dos dados no Sistema de Informacéo sobre Mortalidade (SIM).

Acao N° 7 - Garantir recursos financeiros para capacitagdes, investigagdes de 6bitos e qualificagdo dos sistemas de informagao, utilizando recursos proprios do municipio,
transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares

7.1.8 Aumentar para 90% os registros de ébitos Percentual de registro de dbitos 80,00 2024  Percentual 90,00 90,00 Percentual
alimentados no SIM até 60 dias do final do alimentados no SIM em até 60 dias do
més de ocorréncia final do més de ocorréncia

Agao N° 1 - Garantir o registro oportuno das informagées no Sistema de Informagéo sobre Mortalidade (SIM) dentro do prazo estabelecido.

Agao N° 2 - Capacitar os profissionais envolvidos no processo para preenchimento correto da DO e alimentagéo do SIM,

Acao N° 3 - Implantar rotinas de acompanhamento e cobranga junto as unidades notificadoras, garantindo envio tempestivo das informagdes.

Acao N° 4 - Fortalecer a articulagdo entre Vigilancia Epidemiolégica, unidades de saude, pronto atendimento e cartérios, garantindo fluxo eficiente das informagdes.
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Agao N° 5 - Realizar busca ativa de declaragdes de 6bito ndo registradas ou com atraso, garantindo atualizagdo dos dados no sistema.

Acao N° 6 - Garantir recursos financeiros para capacitagdes, manutengdo da estrutura tecnoldgica e apoio logistico, utilizando recursos préprios do municipio, transferéncias do

Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares

7.1.9 Enviar pelo menos um lote do Sistema de Numero de semanas com lotes de SINAN 52 2024 Numero 52 208
Informagédo de Agravos de Notificagdo enviado
(SINAN), mensalmente, totalizando 52 envios
de semanas com lotes enviados no ano

Numero

Acdo N° 1 - Estabelecer rotina semanal de envio de lotes do Sistema de Informagao de Agravos de Notificagdo (SINAN) pelas unidades notificadoras e Vigilancia Epidemiolégica.

Acao N° 2 - Garantir o registro oportuno e completo das notificagdes de agravos no sistema, conforme prazos estabelecidos.
Acédo N° 3 - Disponibilizar estrutura adequada (computadores, internet e suporte técnico) para alimentagdo e envio regular dos dados.
Acgéo N° 4 - Realizar monitoramento semanal dos envios de lotes, identificando falhas e atrasos no processo.

Agao N° 5 - Fortalecer a integracéo entre Vigilancia Epidemioldgica e equipes da Atengao Primaria, garantindo fluxo continuo de informacdes.

Acao N° 6 - arantir recursos financeiros para manutengao da infraestrutura tecnoldgica, capacitagdes e apoio logistico, utilizando recursos préprios do municipio, transferéncias do

Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as acdes de vigilancia em saude.

7.1.10  Encerrar em 5% por ano as doencgas de Percenual de casos de doengas de 0,80 2024 Percentual 80,00 95,00
notificagdo compulsoérias imediatas registradas ~ notificagdo compulsoéria imediata (DNCI)
no SINAN, em até 60 dias a partir da data de encerrada em até 60 dias apds notificagao
notificagéo

Agao N° 1 - Estabelecer fluxo padronizado para investigacéo e encerramento dos casos de notificagdo compulséria imediata,

Acao N° 2 - Garantir a notificagdo imediata e registro oportuno dos casos no SINAN pelas unidades de saude.

Acao N° 3 - Fortalecer a atuacéo da Vigilancia Epidemiolégica municipal no acompanhamento dos prazos de encerramento dos casos.
Acgéo N° 4 - Realizar monitoramento semanal dos casos notificados, identificando aqueles proximos ao prazo de 60 dias sem encerramento.

Acgdo N° 5 - Realizar busca ativa de informagdes pendentes, por meio de prontuarios, contatos com unidades e visitas domiciliares quando necessario.

71.11 Realizar, no minimo, 80% do numero de Proporgéo de analises realizadas em 80,00 2024 Percentual 80,00 80,00
analises realizadas em amostras de agua para = amostras de agua para consumo humano
consumo humano quanto aos parametros coliformes totais,

cloro residual livre e turbidez
Acgao N° 1 - Garantir a coleta periédica de amostras de agua conforme cronograma estabelecido e parametros exigidos.
Agao N° 2 - Assegurar o envio das amostras para analise em laboratério de referéncia, garantindo qualidade e confiabilidade dos resultados.
Agao N° 3 - Monitorar e registrar os resultados das andlises nos sistemas de informagdo em saude
Agao N° 4 - Promover agdes educativas com a populagéo e responsaveis pelos sistemas de abastecimento, sobre a importancia da qualidade da agua.

Acdo N° 5 - Capacitar os profissionais da Vigilancia Sanitaria e Ambiental para coleta, andlise e monitoramento da qualidade da agua.

Percentual

Percentual
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Agao N° 6 - Monitorar periodicamente os indicadores de cobertura das analises de agua, identificando falhas e adotando medidas corretivas.

Acao N° 7 - Garantir recursos financeiros para coleta, transporte, analises laboratoriais, capacitagdes e apoio logistico, utilizando recursos préprios do municipio, transferéncias do
Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares

7.1.12  Realizar, pelo menos, 4 ciclos de visitas Numero de ciclos de iméveis visitados em, 80,00 2024 Percentual 80,00 80,00 Percentual
domiciliares com 80% de cobertura em cada pelo menos, 4 ciclos de visitas
ciclo domiciliares para controle da dengue, Zika

e Chikungunya
Acao N° 1 - Organizar as equipes de ACE por areas, assegurando distribuicdo adequada das atividades.
Acao N° 2 - Reallizar visitas domiciliares sistematicas, com agdes de inspegao, eliminagéo de focos e orientagdo a populacéo sobre prevencdo de arboviroses e outros agravos.
Acao N° 3 - Garantir o registro adequado das visitas realizadas nos sistemas de informagéo, permitindo monitoramento da cobertura.
Acdo N° 4 - Realizar busca ativa de imoéveis fechados, recusas e pendéncias, garantindo maior alcance das visitas.
Agao N° 5 - Promover agdes educativas junto a populagao, reforgcando a importancia do controle de vetores e prevengéo de doencas.
Agao N° 6 - Capacitar continuamente os ACE para qualificagdo das agdes de campo, vigilancia ambiental e educagdo em saude.

Acdo N° 7 - Garantir recursos financeiros para aquisi¢do de insumos, equipamentos de campo, transporte, uniformes e capacitagdes, utilizando recursos préprios do municipio,
transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as ag¢des de vigilancia em saude.

7.1.13  Manter em zero o numero absoluto de ébitos Zerar o numero de morte por dengue 0 2024 Numero 0 0 Numero

por Dengue “wm“

Acdo N° 1 - Fortalecer a identificagéo precoce de casos suspeitos de dengue nas Unidades de Saude, garantindo atendimento oportuno.

Acgao N° 2 - Garantir a classificacéo de risco e manejo clinico adequado dos casos, conforme protocolos do Ministério da Saude.

Acgao N° 3 - Capacitar os profissionais da rede de saude para diagndstico, manejo clinico e reconhecimento de sinais de alarme e gravidade da dengue.
Acgao N° 4 - Intensificar as agdes de controle vetorial, por meio dos Agentes de Combate as Endemias, com eliminagéo de focos do mosquito Aedes aegypti.
Acao N° 5 - Assegurar a disponibilizagdo de insumos, medicamentos e suporte assistencial para atendimento dos pacientes com dengue.

Acao N° 6 - Desenvolver agdes educativas com a populagdo, orientando sobre prevencdo, sinais de alerta e quando procurar atendimento.

Acao N° 7 - Garantir recursos financeiros para agdes de controle vetorial, capacitagdes, campanhas educativas, aquisicdo de insumos e apoio logistico, utilizando recursos proprios do
municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares

7.1.14  Proporgéo de 80% imdveis inspecionados em Percentual de imoveis visitados 80,00 2024 Percentual 80,00 80,00 Percentual
relagéo ao total estimado

Agao N° 1 - Elaborar planejamento anual dos ciclos de visitas domiciliares, com definicdo de metas, cronograma e areas prioritarias conforme risco epidemioldgico.
Agao N° 2 - Organizar as equipes de Agentes de Combate as Endemias (ACE) por territério, garantindo cobertura adequada de todas as areas.

Agao N° 3 - Realizar visitas domiciliares sistematicas, com inspegéo de iméveis para identificacédo e eliminagédo de criadouros de vetores, especialmente do Aedes aegypti.



Acao N° 4 - Executar agdes de bloqueio e controle vetorial em areas com casos suspeitos ou confirmados de arboviroses, intensificando as inspegdes.
Acao N° 5 - Reallizar busca ativa de iméveis fechados, recusas e pendéncias, com estratégias diferenciadas para garantir acesso e ampliar a cobertura.
Acdo N° 6 - Desenvolver agdes educativas junto a populagéo durante as visitas, orientando sobre prevengéo de focos e cuidados domiciliares.

Acdo N° 7 - Promover reunides periddicas com as equipes, avaliando resultados, dificuldades e estratégias de melhoria.

Agao N° 8 - Garantir recursos financeiros para aquisicdo de insumos, equipamentos de campo, transporte, uniformes e capacitagdes das equipes, utilizando recursos préprios do
municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as agdes de vigilancia ambiental.

7.1.15 Realizar 6 campanhas educativas, oficinas ou Numero de agdes educativas realizadas 5 2024 Ndamero 6 28 Ndmero
palestras por ano sobre prevengao de

arbovirose

Acao N° 1 - Elaborar e executar planejamento anual de agdes educativas, distribuindo ao longo do ano campanhas, oficinas e palestras sobre prevencéo das arboviroses (dengue, zika
e chikungunya).

Agao N° 2 - Realizar agdes educativas em Unidades Basicas de Saude, escolas e espagos comunitarios, abordando eliminagao de criadouros, sinais e sintomas e quando procurar
atendimento.

Acao N° 3 - Intensificar as agdes durante periodos de maior risco, especialmente no periodo chuvoso, com mobilizagdes comunitarias e mutirdes educativos.
Acao N° 4 - Utilizar meios de comunicagéo locais (radio, redes sociais, carro de som) para divulgagédo continua das agdes e combate a desinformagao.
Acao N° 5 - Envolver Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as Endemias na realizagdo das atividades educativas durante visitas domiciliares. w \
)
\\m

Acao N° 6 - Produzir e distribuir materiais educativos (folders, cartazes, banners) sobre prevengao e controle das arboviroses.

Agao N° 7 - Garantir recursos financeiros para realizagcdo das campanhas, aquisicdo de materiais educativos, apoio logistico e mobilizagao das equipes, utilizando recursos proprios,
estaduais, federais e emendas parlamentares.

7.1.16  Vacinar no minimo 80% os caes na campanha Percentual de vacinagéo antirrabica 80,00 2024 Percentual 80,00 80,00 Percentual
de vacinacéo antirrabica canina

Agao N° 1 - Definir e organizar pontos fixos e volantes de vacinagao, garantindo acesso em areas urbanas e rurais.
Agao N° 2 - Promover divulgagdo ampla da campanha, utilizando radios, redes sociais e mobilizagdo comunitaria.

Agao N° 3 - Garantir a disponibilidade de vacinas, insumos e equipamentos necessarios para a execugdo da campanha.
Acdo N° 4 - Realizar registro adequado das doses aplicadas, garantindo controle da cobertura vacinal.

Acgéo N° 5 - Monitorar a cobertura durante a campanha, adotando estratégias de intensificacdo quando necessario.

7.1.17  Aumentar 50 exames anual de teste de HIV Numero de teste rapido realizado 70 2024 Numero 100 650 Numero
realizados

Agado N° 1 - Ampliar a oferta de testes rapidos de HIV em todas as Unidades Basicas de Saude, garantindo acesso facilitado a populagéo.

Agao N° 2 - Integrar a testagem as consultas de rotina, pré-natal, planejamento familiar e atendimentos clinicos.



Acao N° 3 - Realizar agdes extramuros e campanhas de testagem rapida, especialmente em populacdes vulneraveis.
Acao N° 4 - Capacitar profissionais para aconselhamento pré e pds-teste e manejo dos casos positivos.

Acado N° 5 - Promover agdes educativas sobre prevencéo das IST e importancia do diagnédstico precoce.

Acao N° 6 - Realizar busca ativa de usuarios com maior risco, ampliando a cobertura da testagem.

Agao N° 7 - Garantir fluxo de encaminhamento e acompanhamento dos casos diagnosticados.

Acao N° 8 - Garantir recursos financeiros para aquisi¢do de testes rapidos, insumos e capacitagdes, com recursos préprios, estaduais, federais e emendas parlamentares.

7.1.18  Ofertar 100% das Unidades Basicas material Percentual de exames para diagnéstico 50,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual
para realizarem testes rapidos para hepatites precoce das hepatites virais realizados
virais

Agao N° 1 - Garantir a aquisi¢do e distribuigao regular dos testes rapidos para hepatites B e C.

Agao N° 2 - Capacitar profissionais para realizagao e interpretagéo dos testes.

Acgédo N° 3 - Realizar levantamento das necessidades de insumos em todas as unidades.

Acgédo N° 4 - Garantir recursos financeiros para aquisigéo, distribuicdo e capacitagdo, com recursos proprios, estaduais, federais e emendas parlamentares.

7.1.19  Aumentar para 100 os testes sorolégicos anti- Percentual de individuos com cesso ao 70,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual
HCV realizados diagnéstico da hepatite C

Acgao N° 1 - Ampliar a oferta de testes nas UBS e ag¢des extramuros.

Acao N° 2 - Realizar busca ativa de grupos prioritarios.

Acgéo N° 3 - Garantir fluxo de confirmacgéao e tratamento.

Acgéo N° 4 - Monitorar produgdo mensal dos exames.

Agado N° 5 - Garantir recursos financeiros para exames, insumos e logistica.

7.1.20 Proporgao de preenchimento do campo Preencher o campo “ocupagéo” em, pelo 95,00 2024 Percentual 95,00 100,00 Percentual
“ocupagao” nas notificagdes de agravos menos , 100% das notificacdes de
relacionados ao trabalho agravos de doencas relacionadas ao
trabalho

Agao N° 1 - Capacitar profissionais sobre a importancia do preenchimento completo.

Agao N° 2 - Desenvolver e disponibilizar material técnico orientador (protocolos, fluxos e guias rapidos) para apoio ao preenchimento adequado das fichas de notificacéo.
Acao N° 3 - Realizar monitoramento mensal da qualidade das notificagcdes, com analise do percentual de preenchimento do campo ¢ocupagéoy, por unidade de saude.
Acéo N° 4 - Promover devolutivas sistematicas as equipes de saude, apresentando relatérios de desempenho e orientagdes para melhoria da qualidade da informacéo.

Acgdo N° 5 - Estimular o registro adequado das informagdes ocupacionais durante o atendimento ao usuario, qualificando a escuta e investigagéo do vinculo com o trabalho.
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Agao N° 6 - Promover capacitagdes periddicas com os profissionais das Unidades Basicas de Saude, Vigilancia Epidemiolégica e demais servigos notificadores, abordando a
importancia epidemiolégica do preenchimento correto do campo ¢ ocupagéoy,.

7.1.21  Organizar 2 capacitagdes por ano para os Garantir a capacitagéo profissional para 1 2024 Numero 2 8 Numero
profissionais de Saude para trabalhar com as os profissionais que trabalham com as
tematicas relativas a Vigilancia em Saude e tematicas relativas a Vigilancia em Saude
promogao da saude. e a promogao da Saude.

Acgao N° 1 - Promover duas capacitagdes anuais presenciais ou hibridas, abordando temas como vigilancia epidemiolégica, vigilancia sanitaria, vigilancia ambiental, promogéo da saude
e prevengéo de agravos.

Acao N° 2 - Envolver profissionais da Atengdo Primaria a Saude, Vigilancia em Saude e demais servigos da rede, garantindo participagdo multiprofissional.
Acao N° 3 - Disponibilizar materiais didaticos e de apoio técnico, como manuais, protocolos, apresentagdes e guias de orientacéo.

Acao N° 4 - Garantir recursos financeiros para realizagdo das capacita¢des, contratagdo de facilitadores, aquisigdo de materiais didaticos e apoio logistico, utilizando recursos proprios
do municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as agdes de vigilancia em saude.

7.1.22 Readequar a estrutura fisica das 3 vigilancias, Numero de Vigilancias em Saude 0 2024 Numero 1 3 Numero
Vigilancia sanitaria, Vigilancia Epidemioldgica garantindo a infraestrutura adequada,
e Ambiental material de consumo e equipamentos

Acao N° 1 - Garantir a adequacéo dos ambientes fisicos, incluindo salas de atendimento, areas administrativas, espacos para armazenamento de materiais, equipamentos e insumos.

Agao N° 2 - Adquirir e instalar mobiliario adequado (mesas, cadeiras, armarios, arquivos) para organizagdo e funcionamento dos servigos.

Agao N° 3 - Garantir a adequacéo das condigdes de trabalho, incluindo climatizagéo, iluminagéo, ventilacdo e seguranga dos ambientes. \\m
Agao N° 4 - Disponibilizar estrutura tecnolégica adequada, como computadores, impressoras, acesso a internet e sistemas de informagéo necessarios as atividades das vigilancias.

Agao N° 5 - Garantir recursos financeiros para execugao das reformas, aquisicdo de mobiliarios e equipamentos, e adequacéo dos espagos fisicos, utilizando recursos préprios do
municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas ao fortalecimento da Vigilancia em Saude.

7.1.23  Cadastrar e Inspecionar 100% dos Percentual de estabelecimentos 80,00 2024  Percentual 100,00 100,00 Percentual
estabelecimentos, garantindo conformidade fiscalizados em relagéo ao total
com as normas sanitarias cadastrados

Acdo N° 1 - Implantar e manter sistema organizado de cadastro e controle dos estabelecimentos, garantindo informagdes atualizadas e acessiveis a Vigilancia Sanitaria.

Acao N° 2 - Realizar levantamento e atualizagdo do cadastro de todos os estabelecimentos sujeitos a vigilancia sanitaria no municipio, incluindo comércio, servigos de saude,
alimentagao e outros.

Acao N° 3 - Elaborar planejamento anual de inspegdes sanitarias, definindo cronograma, prioridades e classificagao de risco dos estabelecimentos.

Acdo N° 4 - Realizar inspegdes sanitarias periédicas em 100% dos estabelecimentos cadastrados, verificando o cumprimento das normas sanitarias vigentes.
Acgao N° 5 - Emitir relatérios técnicos, notificagdes, autos de infragdo e orientagcdes educativas, conforme irregularidades identificadas durante as inspegdes.
Acgédo N° 6 - Orientar os responsaveis pelos estabelecimentos sobre adequagao as normas sanitarias, boas praticas e prevencéo de riscos a saude.

Agao N° 7 - Capacitar continuamente a equipe da Vigilancia Sanitaria para atualizagdo das normas, técnicas de inspegéo e abordagem educativa.



Agao N° 8 - Monitorar os indicadores de cobertura de cadastro e inspegéo dos estabelecimentos, avaliando o cumprimento da meta.

Acao N° 9 - Garantir recursos financeiros para deslocamento das equipes, aquisigdo de equipamentos, materiais de inspegdo e capacitagdes, utilizando recursos préprios do municipio,
transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as ag¢des de vigilancia sanitaria.

7.1.24  Capacitar 100% dos profissionais da Vigilancia ~ Percentual de profissionais da Vigilancia 100,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual
sanitaria em legislagdo atualizada. Inspegéo e Sanitaria capacitados
comunicagao

Acdo N° 1 - Realizar levantamento das necessidades de capacitagéo dos profissionais da Vigilancia Sanitaria, identificando lacunas em legislagao, inspe¢do e comunicagao.

Agao N° 2 - Promover capacitagdes teorico-praticas sobre normas sanitarias vigentes, técnicas de inspegéo e abordagem educativa.

Acgéao N° 3 - Disponibilizar materiais técnicos e atualizagdes normativas para consulta dos profissionais.

Acgao N° 4 - Realizar oficinas praticas e estudos de caso, fortalecendo a aplicagéo do conhecimento.

Agao N° 5 - Garantir recursos financeiros para capacitagdes, materiais didaticos e apoio logistico, com recursos proéprios, estaduais, federais e emendas.

7.1.25 Realizar 4 campanhas/ano educativas sobre Numero de campanhas realizadas 1 2024 Numero 4 16 Numero
higiene, manipulagao de alimentos e uso de
produtos de limpeza (boas praticas sanitarias)

Acao N° 1 - Elaborar calendario anual de campanhas educativas sobre higiene, manipulacéo de alimentos e uso de produtos de limpeza.

Acdo N° 2 - Reallizar palestras, oficinas e a¢gdes educativas em estabelecimentos comerciais, escolas e comunidade.

Acdo N° 3 - Desenvolver materiais educativos sobre boas praticas sanitarias.

Agao N° 4 - Desenvolver materiais educativos sobre boas praticas sanitarias.

Agao N° 5 - Garantir recursos financeiros para campanhas, materiais e logistica.

7.1.26  garantir 100% de equipamentos e material Percentual de Unidades de Vigilancia com 60,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual
para o bom funcionamento das Vigilancias em equipamentos e insumos para um bom
Saude funcionamento.

Agao N° 1 - Garantir a aquisicdo de equipamentos essenciais, como computadores, impressoras, tablets, instrumentos de inspegao, equipamentos de protecao individual (EPIs) e
materiais especificos para coleta e andlise.

Acdo N° 2 - Disponibilizar materiais de consumo e insumos necessarios para as agdes de vigilancia, incluindo formularios, kits de coleta, materiais educativos e insumos operacionais.

Acao N° 3 - Garantir recursos financeiros para aquisi¢do, reposicdo, manutengao de equipamentos e materiais, bem como apoio logistico, utilizando recursos préprios do municipio,
transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas ao fortalecimento das agées de Vigilancia em Saude.

DIRETRIZ N° 8 - DIRETRIZ 8 - GARANTIA DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO AMBITO DO SUS
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OBJETIVO N° 8.1 - OBJETIVO 1 - Implementar e qualificar a Politica e a Gestdo da Assisténcia Farmacéutica no municipio, com foco no uso
racional de medicamentos e na avaliagdo das demandas dos servigos de saude.
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N° Descricdo da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade

avaliacdo da meta Prevista Plano(2026- de Medida
Valor Ano Unidade 2026 2029)
de Medida
8.1.1 Implantar 1 (uma) relagdo municipal de REMUNE implantado, e com revisédo 0 2024 Numero 1 4 Numero

medicamentos (REMUNE) com revis&o anual anual

Acao N° 1 - Realizar diagnéstico da assisténcia farmacéutica municipal, avaliando perfil epidemiolégico e consumo de medicamentos.

Agao N° 2 - Elaborar a REMUNE com base na RENAME e nas necessidades locais de saude.

Agao N° 3 - Validar e publicar oficialmente a REMUNE.

Acéo N° 4 - Implementar a REMUNE em todas as unidades de saude.

Acgéo N° 5 - Capacitar profissionais sobre a utilizagdo da REMUNE.

Acgédo N° 6 - Realizar revisdo anual da lista, considerando atualizagbes técnicas

Agao N° 7 - Garantir recursos financeiros para elaboragéo, atualizagéo e divulgacdo da REMUNE.

8.1.2  Assegurar, até 2029, a disponibilidade minima de Percentual de medicamentos da 90,00 2024 Percentual 90,00 90,00 Percentual
90% dos medicamentos essenciais da RENAME REMUME disponiveis em relagéo ao
em estoque regular na Atengdo Basica e na total listado.

Assisténcia Farmacéutica Municipal.

Acao N° 1 - Realizar diagnéstico situacional da Assisténcia Farmacéutica municipal, avaliando o perfil de consumo, demanda reprimida, faltas recorrentes e capacidade de
armazenamento.

Agao N° 2 - Elaborar e executar planejamento anual de aquisigdo de medicamentos, com base na Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais (RENAME), na REMUNE e no perfil
epidemioldgico da populacéo.

Agao N° 3 - Implantar e fortalecer sistema de controle de estoque informatizado, garantindo registro adequado de entradas, saidas, validade e rastreabilidade dos medicamentos.
Agao N° 4 - Garantir a aquisi¢do regular e programada dos medicamentos essenciais, evitando desabastecimento nas unidades de saude.
Acgado N° 5 - Capacitar os profissionais da Assisténcia Farmacéutica e das unidades de salde para gestéo de estoque, dispensagéo adequada e uso racional de medicamentos.

Acao N° 6 - Garantir recursos financeiros para aquisicédo de medicamentos, manutengéo da logistica de distribuicdo, estrutura de armazenamento e capacitagdes das equipes, utilizando
recursos préprios do municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas a Assisténcia Farmacéutica.

8.1.3  Realizar, anualmente, pelo menos 4 agdes de Numero de agdes de educacéo 1 2024 Numero 4 32 Numero
educagao permanente sobre uso racional de permanente realizadas/ano.
medicamentos para profissionais de saude e
comunidade.

Acao N° 1 - Promover capacitagdes para profissionais de salde, abordando prescrigdo segura, dispensagdo adequada, interagdes medicamentosas, adesdo ao tratamento e protocolos
clinicos.
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Agao N° 2 - Desenvolver agdes educativas voltadas a comunidade, por meio de palestras, rodas de conversa e orientagdes nas Unidades Basicas de Saude, abordando uso correto de

medicamentos, automedicagdo e riscos associados.

Acdo N° 3 - Produzir e distribuir materiais educativos (folders, cartazes, guias informativos e midias digitais) sobre uso racional de medicamentos.

Acdo N° 4 - Integrar as agdes com a Atengdo Primaria a Saude e Assisténcia Farmacéutica, fortalecendo o cuidado continuo e a orientagéo ao usuario.

Agédo N° 5 - Utilizar meios de comunicagao locais, como radio e redes sociais, para ampliar o alcance das informagdes a populagao.

Acao N° 6 - Garantir recursos financeiros para realizacéo das agdes educativas, producéo de materiais informativos, capacitagdes e apoio logistico, utilizando recursos préprios do
municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as agdes de Assisténcia Farmacéutica e promogéo da saude.

8.1.4  Reestruturar, até 2029, 100% a Farmacia Percentual de equipamentos e 40,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Municipal, adequando area fisica, mobiliario e mobilidrios adequado conforme o
condi¢des de armazenamento, conforme normas Programa do HORUS para a Farmacia
sanitarias vigentes. Basica Municipal

Acgado N° 1 - Garantir a adequagéao da area fisica, incluindo organizagdo dos espagos para dispensagéo, armazenamento, recepcdo de medicamentos e areas administrativas.
Acgao N° 2 - Promover melhorias estruturais conforme normas sanitarias vigentes, incluindo ventilagao, iluminagéo, climatizagdo, controle de umidade e seguranca do ambiente.
Agao N° 3 - Adquirir e instalar mobiliario adequado, como estantes, armarios, balcdes, geladeiras e equipamentos especificos para armazenamento de medicamentos.

Acao N° 4 - Garantir condigdes adequadas de armazenamento e conservacdo dos medicamentos, com controle de temperatura, organizagao por categorias e validade.

Acao N° 5 - Implantar e/ou fortalecer sistema informatizado de controle de estoque e dispensacéo, integrando com os sistemas oficiais (ex.: Horus).

Acao N° 6 - Capacitar os profissionais da Assisténcia Farmacéutica para boas praticas de armazenamento, dispensagao e organizacéo dos servicos farmacéuticos.

Agao N° 7 - Garantir recursos financeiros para execugao das reformas, aquisicdo de mobiliario e equipamentos, adequagéo estrutural e capacitagdo das equipes, utilizando recursos
préprios do municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas a Assisténcia Farmacéutica.

OBJETIVO N° 8.2 - OBJETIVO 2 - Ampliar a Implantagao do Sistema Municipal de Gestao da Assisténcia Farmacéutica (HORUS) e do envio do
conjunto de dados por meio do servico WebService como estratégia para o fortalecimento do sistema de gestao da Assisténcia Farmacéutica no
SuUS
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N° Descricao da Meta Indicador para monitoramento Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de

e avaliagdo da meta Prevista Plano(2026- Medida
Valor Ano Unidade de 2026 2029)
Medida
8.2.1 Implementar em 100% o Sistema Nacional de Percentual de sistema HORUS 0,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Gestéo da Assisténcia Farmacéutica implementado na farmacia Basica
(HORUS) e enviar ao sistema Municipal

Acgado N° 1 - Garantir a implantagdo do sistema em 100% das unidades que realizam dispensacédo de medicamentos, assegurando padronizagao dos processos.

Acao N° 2 - Disponibilizar infraestrutura tecnolégica adequada, incluindo computadores, acesso a internet, impressoras e suporte técnico necessario para funcionamento do sistema.
Agao N° 3 - Capacitar os profissionais da Assisténcia Farmacéutica e das unidades de satide para utilizagio adequada do sistema HORUS, incluindo registro de entradas, saidas,
Acao N° 4 - Implantar rotina de alimentagao continua e atualizagédo dos dados no sistema, garantindo registro fidedigno das informagdes.

Acao N° 5 - Garantir recursos financeiros para aquisicdo de equipamentos, manutengao da infraestrutura tecnolégica, capacitagdes e suporte técnico, utilizando recursos préprios do
municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas a Assisténcia Farmacéutica.

8.2.2  Implantar O1 (uma) Central de Abastecimento Implantar a Central de 0 2024 Numero Nao 1 Numero
Farmacéutico (CAF) implantado e estruturado Abastecimento Farmacéutico (CAF) programada

8.2.3  Capacitar 100% os profissionais Percentual de capacitagao dos 0,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual
farmacéuticos e atendes de farmacia na profissionais da assisténcia
utilizagao do HORUS farmacéutica

Agao N° 1 - Realizar levantamento dos profissionais da Assisténcia Farmacéutica (farmacéuticos e atendentes) que necessitam de capacitagéo no sistema HORUS, identificando niveis
de conhecimento e dificuldades operacionais.

Acéo N° 2 - Promover capacitagdes presenciais e/ou remotas, abordando funcionalidades do sistema, incluindo cadastro de usuarios, entrada e saida de medicamentos, controle de
estoque, dispensacgéo e relatorios.

Acao N° 3 - Desenvolver treinamentos praticos sobre registro adequado das informagdes no sistema, garantindo rastreabilidade, controle de validade e movimentagdo dos
medicamentos.

Acao N° 4 - Disponibilizar materiais de apoio e guias operacionais, como manuais, videos explicativos e fluxos simplificados para consulta no dia a dia.
Acao N° 5 - Garantir suporte técnico continuo aos profissionais, para resolugdo de problemas relacionados ao sistema HORUS.

Acao N° 6 - Garantir recursos financeiros para realizagdo das capacitagdes, aquisicdo de materiais didaticos, suporte técnico e infraestrutura necessaria, utilizando recursos préprios do
municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas a Assisténcia Farmacéutica.

DIRETRIZ N° 9 - DIRETRIZ 9 - GARANTIA DO APOIO DIAGNOSTICO NO AMBITO DO SUS

OBJETIVO N° 9.1 - OBJETIVO 1 - Implementar e Qualificar a assisténcia Laboratorial e Centros de Apoio Diagnéstico no municipio,
potencializando a capacidade de resposta da rede municipal de atengéo a saude
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N° Descricao da Meta Indicador para monitoramento Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade

e avaliagdo da meta Prevista Plano(2026- de Medida
Valor Ano Unidade 2026 2029)
de Medida
9.1.1 Organizar o Laboratério de Analises Clinicas Dotar o Laboratério com até 85% 85,00 2024 Percentual 85,00 85,00 Percentual
Municipal para suporte das agdes de Vigilancia em de insumos necessarios para agdes
Saude de vigilancia em saude

Acgado N° 1 - Garantir a adequacéao da estrutura fisica do laboratério, conforme normas sanitarias vigentes, incluindo areas especificas para coleta, analise, armazenamento de amostras
e descarte de residuos.

Agao N° 2 - Adquirir e disponibilizar equipamentos, insumos e materiais laboratoriais necessarios, assegurando a realizagéo de exames voltados a vigilancia epidemiolégica, ambiental e
sanitaria.

Acao N° 3 - Organizar e padronizar os fluxos de coleta, transporte, processamento e liberagéo de exames, garantindo qualidade, seguranca e agilidade nos resultados.
Acgao N° 4 - Organizar e padronizar os fluxos de coleta, transporte, processamento e liberagdo de exames, garantindo qualidade, seguranca e agilidade nos resultados.

Acao N° 5 - Garantir recursos financeiros para adequagéo da estrutura fisica, aquisicdo de equipamentos, insumos laboratoriais, sistemas de informacéo e capacitagdo das equipes,
utilizando recursos préprios do municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as agdes de Vigilancia em Saude.

9.1.2 Realocar 1 Laboratério de Analises Clinicas para Adequar o Laboratério de Analises 0 2024 Numero Nao 1 Numero
local adequado e com a estrutura preconizada pelos  Clinicas as normas exigidas programada
6rgaos.

9.1.3  Manter 100%, o Laboratério com insumos Percentual de exames 100,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual
necessarios para realizagdo dos exames basicos complementares basicos essenciais
complementares realizados pelo Laboratério de

Andlises Clinicas
Acgado N° 1 - Garantir a aquisigéo regular e programada de insumos laboratoriais, como reagentes, kits diagnésticos, materiais de coleta e demais insumos necessarios.
Agao N° 2 - Implantar e manter sistema de controle de estoque eficiente, com registro de entrada, saida, validade e rastreabilidade dos insumos.
Acdo N° 3 - Organizar e garantir condigées adequadas de armazenamento dos insumos, conforme normas de biosseguranga e conservagao.
Acdo N° 4 - Estabelecer fluxo de reposigdo rapida de insumos, priorizando itens criticos para exames essenciais.
Acgao N° 5 - Capacitar os profissionais do laboratério para gestéo de estoque, uso racional de insumos e boas praticas laboratoriais.
Agao N° 6 - Garantir recursos financeiros para aquisi¢cdo continua de insumos laboratoriais, manutencéo da logistica de abastecimento e capacitagao das equipes, utilizando recursos
proprios do municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas as a¢des de apoio diagnéstico e Vigilancia em
Saude.
9.1.4  Formalizar, até 2029, pelo menos 4 novos contratos Numero de contratos/convénios 0 2024 Numero 1 4 Numero
ou convénios com servigos privados para ampliacdo  firmados.
de exames de média complexidade

(ultrassonografia especializada, mamografia,
endoscopia, etc.).
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Agao N° 1 - Mapear e identificar prestadores de servigos privados e filantropicos disponiveis na regido, com capacidade técnica para realizagdo de exames de média complexidade.
Acao N° 2 - Elaborar planejamento estratégico para ampliagdo da oferta de exames, definindo prioridades, tipos de exames e metas de contratagdo.

Acdo N° 3 - Realizar processos administrativos para contratagdo ou celebragéo de convénios, conforme legislagéo vigente (licitagdo, credenciamento ou parceria).

Acgdo N° 4 - Formalizar contratos e convénios com prestadores de servigos, garantindo definicdo de metas, valores, prazos e critérios de qualidade.

Agao N° 5 - Monitorar a execugdo dos contratos e a qualidade dos servigos prestados, incluindo tempo de espera, quantidade de exames realizados e satisfacdo dos usuarios.

Agao N° 6 - Garantir recursos financeiros para custeio dos contratos e convénios, regulagéo e logistica de encaminhamento dos usuarios, utilizando recursos préprios do municipio,
transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas a média e alta complexidade.

9.1.5 Realizar, anualmente, pelo menos 2 capacita¢des Numero de capacitacdes 0 2024 Numero 2 8 Numero
para equipes de laboratério, diagndstico por realizadas.

imagem, enfermagem e regulacéo.

Agao N° 1 - Promover duas capacitagdes anuais tedricas e praticas, abordando temas como qualidade diagndstica, protocolos assistenciais, fluxos de regulagéo, biosseguranga e
humanizagéo do atendimento.

Acao N° 2 - Disponibilizar materiais didaticos e de apoio técnico, como manuais, protocolos, fluxos operacionais e guias de orientagdo.
Agao N° 3 - Garantir a participagdo das equipes envolvidas, organizando cronogramas que ndo comprometam o funcionamento dos servigos.

Acdo N° 4 - Garantir recursos financeiros para realizagéo das capacita¢des, contratagéo de facilitadores, aquisicdo de materiais didaticos e apoio logistico, utilizando recursos proprios
do municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas a qualificacédo dos servigos de saude.

DIRETRIZ N° 10 - DIRETRIZ 10 - CONTRIBUIGAO A ADEQUADA FORMAGAO, ALOCAGAO QUALIFICAGAO, VALORIZAGAO E
DEMOCRATIZAGAO DAS RELAGOES DE TRABAHO DOS TRABALHADORES DO SUS

OBJETIVO N° 10.1 - OBJETIVO 1 - Investir em qualificagéo e fixagédo de profissionais de saude, desprecarizar o trabalho em Saude nos servigos
do SUS da esfera publica.
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N° Descrigao da Meta

10.1.1  Desprecarizar em 75% os trabalhadores que
atendem no SUS, na esfera publica, com vinculo
protegido

Indicador para monitoramento Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
e avaliacdo da meta Prevista Plano(2026- de Medida
Valor Ano Unidade 2026 2029)
de Medida
Percentual de vinculo empregaticio 60,00 2024 Percentual 60,00 75,00 Percentual
desprecarizado

Acgao N° 1 - Promover regularizagdo dos vinculos trabalhistas, priorizando a realizagdo de concursos publicos, processos seletivos ou outras formas legais de contratagéo estavel.

Acao N° 2 - Garantir a adequagéao dos vinculos dos profissionais as normas legais vigentes, assegurando direitos trabalhistas e previdenciarios.

Acao N° 3 - Fortalecer a gestao do trabalho em saiude, com organizagdo de cargos, fungdes, cargas horarias e dimensionamento adequado das equipes.

Acao N° 4 - Implantar e/ou atualizar planos de cargos, carreiras e remuneragdo (PCCR), valorizando os profissionais da saude.

Acao N° 5 - Promover agdes de valorizagao profissional, incluindo educagao permanente, melhoria das condi¢ées de trabalho e reconhecimento das equipes.

Acao N° 6 - Garantir recursos financeiros para realizagéo de concursos, processos seletivos, adequagdo de vinculos e valorizacéo profissional

10.1.2  Implantar 1 (um) Plano de Cargos, Carreira e
Salarios

10.1.3  Implementar o plano anual de educagao
permanente.

Numero de Plano de Cargos, 0 2024 Nudmero Néo 1 Numero
Carreira e Salarios implantado programada
Numero de ag¢des educativas 2 2024 Numero 1 16 Numero

realizadas por ano

Agao N° 1 - Elaborar e instituir Plano Anual de Educagéo Permanente em Saude, com definigdo de temas prioritarios, publico-alvo, cronograma, metodologias e responsaveis.

Agao N° 2 - Promover agdes educativas periddicas (capacitagdes, oficinas, cursos e treinamentos) conforme o plano estabelecido, contemplando as diferentes areas da rede de saude.

Acdo N° 3 - Utilizar metodologias ativas de ensino, como estudos de caso, rodas de conversa, oficinas praticas e educagdo em servigo, favorecendo a aprendizagem significativa.

Acgdo N° 4 - Garantir a participagdo multiprofissional das equipes de salude, organizando cronogramas que nao comprometam o funcionamento dos servigos.

Acgédo N° 5 - Disponibilizar materiais didaticos e de apoio técnico, como protocolos, manuais, fluxos e contetdos atualizados.

Acgao N° 6 - Garantir recursos financeiros para realizagéo das atividades de educagéo permanente, aquisicdo de materiais didaticos, contratagéo de facilitadores e apoio logistico,
utilizando recursos préprios do municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares

10.1.4  Realizar 1 (um) concurso e/ou processo seletivo
publico para provimento de vagas de acordo com
a necessidade existente

10.1.5  Garantir, até 2029, a implantagao de melhorias
estruturais em 100% das unidades de saude para
assegurar condi¢bes dignas aos trabalhadores
(espagos adequados, insumos, equipamentos e
EPIs).

Numero de concurso e/ou processo 0 2024 Numero Nao 1 Numero
seletivo realizados para o programada

preenchimento das vagas existentes

no municipio

Percentual de unidades com 50,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual

condi¢des adequadas de trabalho
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Agao N° 1 - Garantir a adequacéo dos espagcos fisicos de trabalho, incluindo salas de atendimento, areas administrativas, ambientes de descanso e condi¢gdes de acessibilidade.
Acao N° 2 - Promover reformas, ampliagdes e adequacdes fisicas das unidades, conforme normas sanitarias e de seguranga do trabalho.

Acgdo N° 3 - Adquirir e disponibilizar equipamentos necessarios ao desenvolvimento das atividades de saude, garantindo condi¢cdes adequadas de trabalho.

Acgdo N° 4 - Assegurar a oferta continua de insumos e Equipamentos de Protec&o Individual (EPIs) para todos os profissionais, conforme riscos ocupacionais.

Agao N° 5 - Implantar rotina de manutengao preventiva e corretiva das estruturas e equipamentos, garantindo funcionamento adequado das unidades.

Acao N° 6 - Promover agdes de valorizagdo e seguranga do trabalhador, incluindo orientagdes sobre uso de EPIs e boas praticas no ambiente de trabalho.

Agao N° 7 - Garantir recursos financeiros para execugdo das melhorias estruturais, aquisicdo de equipamentos, insumos, EPIs e manutengao das unidades, utilizando recursos préprios
do municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas a estruturagdo da rede de saude e valorizagdo do trabalhador.

10.1.6  Manter convénios com pelo menos 2 instituicdes Implantar celebragées de termos de 0 2024 Numero 1 2 Numero
de ensino para estagios convénio para estagios entre a SMS

e as instituigdes de ensino.

Acao N° 1 - Elaborar e formalizar termos de cooperagado técnica ou convénios, definindo responsabilidades, areas de atuagéo, carga horaria, supervisao e critérios de acompanhamento
dos estagiarios.

Agao N° 2 - Organizar e disponibilizar campos de estagio nas unidades de salde, garantindo estrutura adequada para aprendizado pratico.

Acao N° 3 - Designar profissionais de salide como preceptores/supervisores, responsaveis pelo acompanhamento e orientagéo dos estagiarios.

Acao N° 4 - Promover integracéo dos estagiarios as equipes de saude, apresentando fluxos, protocolos e funcionamento da rede. “wﬂ"
Acgao N° 5 - Monitorar e avaliar a qualidade das atividades de estagio, considerando desempenho dos estudantes e contribuicdo para os servigos de saude.

Acao N° 6 - Garantir a continuidade e renovagéo dos convénios existentes, ampliando quando necessario o nimero de instituicdes parceiras.

OBJETIVO N° 10.2 - OBJETIVO 2- Assegurar o pagamento regular, transparente e eficiente do pessoal ativo da area da saude, garantindo a
continuidade e a qualidade dos servigos prestados a populagao.



N° Descricao da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de

avaliacdo da meta Prevista Plano(2026- Medida
Valor Ano Unidade de 2026 2029)
Medida
10.2.1 Garantir 100% dos pagamentos Percentual de pagamentos 100,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual
realizados dentro do prazo legal. realizados dentro do prazo

Agao N° 1 - Organizar e manter planejamento financeiro mensal e anual, garantindo previsibilidade dos pagamentos e equilibrio orgamentario.
Agao N° 2 - Garantir a articulagéo entre os setores de saude, finangas, contabilidade e tesouraria, assegurando agilidade nos processos de pagamento.
Agao N° 3 - Implantar e/ou fortalecer sistemas informatizados de gestao financeira, permitindo controle, rastreabilidade e acompanhamento dos processos.

Acéo N° 4 - Priorizar o pagamento de contratos essenciais, fornecedores de insumos e servigos de saude, garantindo continuidade da assisténcia.

Acdo N° 5 - Garantir recursos financeiros suficientes e bem planejados para execugéo orcamentaria, cumprimento das obrigacdes legais e manutencgdo dos servicos, utilizando recursos

proprios do municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares.

10.2.2 Manter a regularidade da folha de Numero de ocorréncias de ndo 12 2024 Numero 12 48
pagamento sem pendéncias atrasos na folha de pagamento
administrativas.

Acao N° 1 - Garantir a atualizacéo continua dos dados cadastrais dos servidores, evitando inconsisténcias que possam gerar pendéncias.

Acgao N° 2 - Fortalecer a integragéo entre os setores de Recursos Humanos, contabilidade, financas e gestéo da saude, assegurando alinhamento e agilidade nos processos.

Numero

Agao N° 3 - Garantir recursos financeiros suficientes para pagamento da folha dentro dos prazos legais, utilizando recursos préprios do municipio, transferéncias do Ministério da Saude,

recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas a manutengao da forga de trabalho em saude.

OBJETIVO N° 10.3 - OBJETIVO 3 - Garantir a contratagéo eficiente e o pagamento regular de servigos terceirizados essenciais - Pessoa Juridica -

ao funcionamento da rede de saude, assegurando qualidade, economicidade e continuidade dos servigos.
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N° Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de

monitoramento e avaliagcao Prevista Plano(2026- Medida
da meta Valor Ano Unidade de 2026 2029)
Medida
10.3.1 Assegurar 100% dos contratos Percentual de contratos pagos 100,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual
formalizados e pagos conforme dentro do prazo

cronograma.
Acgao N° 1 - Elaborar cronograma fisico-financeiro de execugao dos contratos, definindo prazos de entrega, faturamento e pagamento.
Agao N° 2 - Garantir a formalizacéo adequada de todos os contratos, com clausulas claras sobre prazos, obrigagdes, valores e critérios de pagamento.
Acao N° 3 - Fortalecer a articulagdo entre os setores de compras, juridico, contabilidade e finangas, assegurando agilidade nos processos contratuais.
Acao N° 4 - Fortalecer a articulagdo entre os setores de compras, juridico, contabilidade e finangas, assegurando agilidade nos processos contratuais.

Acao N° 5 - Garantir recursos financeiros suficientes para cumprimento dos contratos dentro dos prazos estabelecidos, utilizando recursos proprios do municipio, transferéncias do
Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas a manutencéo dos servigos de salde.

DIRETRIZ N° 11 - DIRETRIZ 11 - POTENCIALIZAGAO DA GESTAO PARTICIPATIVA POR MEIO DE AGOES DE APOIO A MOBILIZAGAO E AO
CONTROLE SOCIAL, A EDUCAGAO POPULAR, A BUSCA DA EQUIDADE E A OUVIDORIA DO SUS. \\wa.,

OBJETIVO N° 11.1 - OBJETIVO 1 - Fortalecer os vinculos do cidadao, conselheiros de saude, liderangas informais e de grupos integrados as
atividades coletivas dos servigos de saude e de movimentos sociais, agentes comunitarios de saude, agentes de combate as endemias,
educadores populares com o sus.



N° Descrigao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade

meta Prevista  Plano(2026- de
Valor Ano Unidade 2026 2029) Medida
de
Medida
11.1.1  Monitorar e avaliar a Gestéo do Implementar instrumentos de planejamento e gestdo 100,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual
SUS com foco nos resultados em do SUS de forma eficiente, conforme as legislages

100% pertinentes
Agao N° 1 - Implantar e fortalecer o uso de sistemas de informagéo em saude, garantindo registro adequado, confiabilidade dos dados e suporte a tomada de deciséo.
Acao N° 2 - Monitorar periodicamente os indicadores de salide e de gestdo (assistenciais, epidemioldgicos, financeiros e administrativos), avaliando o alcance das metas estabelecidas.
Acao N° 3 - Realizar reunides sistematicas de avaliagdo com as equipes de saude e gestdo, analisando resultados, identificando problemas e propondo estratégias de melhoria.
Acdo N° 4 - Elaborar e divulgar relatérios periddicos de monitoramento (PAS, RAG e outros instrumentos de gestdo), garantindo transparéncia e acompanhamento das acgdes.
Acao N° 5 - Promover capacitagéo dos profissionais e gestores em monitoramento, avaliagéo e uso de indicadores, fortalecendo a cultura de gestdo baseada em resultados.
Agao N° 6 - Incentivar a utilizagdo dos dados para tomada de deciséo, planejamento e reprogramacéo das agdes de saude.

11.1.2  Capacitar 100% dos conselheiros Percentual de conselheiros Municipais de Saude 0,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual
titulares e Suplentes no CMS acerca dos instrumentos de gestéo

Acao N° 1 - Promover capacitagdes periddicas para conselheiros titulares e suplentes, abordando temas como legislacdo do SUS, controle social, financiamento da saude,
planejamento (PMS, PAS, RAG) e papel do conselho.

Acao N° 2 - Desenvolver oficinas praticas e rodas de conversa, fortalecendo a participagéo ativa e o entendimento das atribuigdes dos conselheiros.
Acao N° 3 - Disponibilizar materiais didaticos e de apoio, como cartilhas, manuais, legislacdes e guias de atuagdo do controle social.

Acdo N° 4 - Garantir a integragdo dos novos conselheiros, promovendo capacitagéo inicial e acolhimento sobre o funcionamento do CMS.

Agao N° 5 - Estimular a participagéo dos conselheiros em eventos, conferéncias e espagos de formacéo, fortalecendo o controle social.

Agao N° 6 - Promover educagdo permanente em saude para os conselheiros, com atualizagédo continua de temas relevantes.

Agao N° 7 - Garantir recursos financeiros para realizacdo das capacitagdes, materiais didaticos, apoio logistico e participagcdo em eventos.

11.1.3  Realizar 1 (uma) capacitagéo por Realizar para os conselheiros municipais de saude 0 2024 Numero 1 4 Numero
ano, aos Conselheiros de Saude sobre a politicas publicas municipais com foco na
para o exercicio de seu papel. gestao da Autarquia Municipal de Salde, fortalecendo

a participagdo da comunidade e estimular a criagéo e
organizagao de Conselhos.

Acgao N° 1 - Promover uma capacitagdo anual estruturada, abordando temas como funcionamento do SUS, legislagao, controle social, financiamento da saude e instrumentos de gestdo
(PMS, PAS e RAG).

Acao N° 2 - Desenvolver oficinas praticas e espagos de discussao, fortalecendo o papel fiscalizador e deliberativo dos conselheiros.
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Acao N° 3 - Disponibilizar materiais didaticos e de apoio, como cartilhas, manuais, legislagdes e orientagdes sobre o funcionamento do CMS.

Acao N° 4 - Promover a integragdo entre conselheiros, gestores e equipes de saude, fortalecendo o didlogo e a atuagdo conjunta.

Acdo N° 5 - Promover educagéo permanente ao longo do ano, com atualizagdes pontuais em reunides do CMS.

Acgao N° 6 - Garantir recursos financeiros para realizacéo da capacitacdo, materiais didaticos, apoio logistico e facilitadores

11.1.4  Manter em no minimo 1 reunido Assegurar o funcionamento do Conselho Municipal de 12 2024 Numero 12 48
mensal ordindria e extraordinarias Saude e as agdes do controle social.
quando necessario do CMS

Acao N° 1 - Organizar a estrutura logistica das reunides, incluindo espago adequado, equipamentos, materiais de apoio e registro das discussdes.

Agao N° 2 - Realizar reunides mensais ordinarias, assegurando participagdo dos conselheiros e discussédo dos temas prioritarios da saide municipal.

Agao N° 3 - Convocar e realizar reunides extraordinarias sempre que necessario, diante de demandas urgentes ou relevantes para a gestdo do SUS.

Acao N° 4 - Elaborar e registrar atas das reunides, garantindo documentagao oficial das deliberagées e decisdes do conselho.

Acao N° 5 - Promover a participagéo ativa dos conselheiros, estimulando o debate qualificado e o exercicio do controle social.

Acgao N° 6 - Garantir a transparéncia das agées do CMS, com divulgagao das reunides e decisdes a populagéo.

Agao N° 7 - Garantir recursos financeiros para apoio logistico das reunides, materiais, estrutura e comunicagéo

11.1.5  Divulgar as Reunibes ordinarias Fortalecer a participagdo da Populagéo visando a 0 2024 Numero 1 48
(12) por meio de material grafico e ampliagéo e qualificagdo da participagdo
de criagdo de um espago de

comunicagao entre o Conselho e a
Comunidades.

Acgao N° 1 - Criar e manter canais de comunicacéo entre o CMS e a populagéo, como redes sociais, grupos de WhatsApp institucionais, site oficial ou mural informativo nas unidades de

saude.

Agao N° 2 - Utilizar meios de comunicagéo locais, como radio comunitaria, carro de som e redes sociais da Prefeitura, para ampliar o alcance das informacdes.

Agao N° 3 - Garantir a divulgagdo antecipada das reunides ordindrias, permitindo a participagdo da comunidade e o acompanhamento das pautas.

Agao N° 4 - Estimular a participagéo popular nas reunides do CMS, reforgando o papel do controle social no SUS.

11.1.6  Enviar 100% dos Instrumentos de Percentual de Instrumentos e gestdo enviado ao 100,00 2024 Percentual 100,00 100,00

gestao para apreciagdo e Conselho de Saude
aprovagao Conselho de Salde

Numero

Numero

Percentual

Acao N° 1 - Garantir a elaboracéo dos instrumentos de gestdo com base em dados epidemioldgicos, indicadores de saude e necessidades da populagéo, assegurando qualidade

técnica dos documentos.

Acao N° 2 - Estabelecer fluxo interno de validagédo dos instrumentos de gestado, com analise prévia pelas areas técnicas da Secretaria de Satude antes do envio ao Conselho.

Acgao N° 3 - Encaminhar formalmente todos os instrumentos de gestdo ao Conselho Municipal de Salde, respeitando os prazos legais e garantindo tempo adequado para andlise.
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Acao N° 4 - Disponibilizar documentos e materiais de apoio aos conselheiros, facilitando a compreenséao e apreciagédo dos instrumentos.

Acao N° 5 - Promover apresentagdo técnica dos instrumentos nas reunides do CMS, esclarecendo duvidas e garantindo participagdo qualificada dos conselheiros.

Acdo N° 6 - Registrar em ata a apreciagéo, discusséo e aprovagéao dos instrumentos pelo Conselho, garantindo formalidade do processo.

Acgao N° 7 - Garantir recursos financeiros para elaboragéo, impresséo, apresentagéo e apoio logistico dos instrumentos de gestao, utilizando recursos proprios do municipio

11.1.7  Ampliar em 100% a atualizagédo do Percentual do Sistema de Acompanhamento do 100,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual
SIACS Conselho de Saude atualizado

Acgao N° 1 - Estabelecer rotina periddica de atualizagéo do sistema, garantindo registro continuo das mudangas na composigéo do conselho.

Acao N° 2 - Designar responsavel técnico pelo SIACS, garantindo acompanhamento continuo da alimentagéo, qualidade e veracidade das informacdes inseridas.

Acao N° 3 - Capacitar os profissionais responsaveis e apoio administrativo do CMS para utilizacdo adequada do SIACS, incluindo cadastro, atualizagdo e envio de dados.

Acao N° 4 - Promover devolutivas ao Conselho Municipal de Saude, orientando sobre a importancia da atualizagédo do sistema para o fortalecimento do controle social.

Acdo N° 5 - Garantir recursos financeiros para capacitagdes, manuten¢do da infraestrutura tecnoldgica, apoio técnico e operacionalizagéo do sistema,

OBJETIVO N° 11.2 - OBJETIVO 2 - Fortalecer o sistema de ouvidoria do sus.
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N° Descrigdao da Meta Indicador para monitoramento e avaliagao da Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade

meta Prevista Plano(2026- de Medida
Valor Ano Unidade 2026 2029)
de Medida
11.2.1  Implantar 01 (uma) ouvidoria no Ativar Ouvidoria do SUS, articulada com o Conselho 0 2024 Numero 0 1 Numero
municipio Municipal de Saude, com adequado sistema de

informagéao

Agdo N° 1 - Instituir formalmente a Ouvidoria por meio de ato normativo (portaria ou decreto), regulamentando suas atribuicdes, funcionamento e integracdo com a gestdo municipal.

Acao N° 2 - Definir e estruturar os canais de acesso da populagéo, como atendimento presencial, telefone, e-mail, formulario eletrénico e/ou plataforma digital.

Acao N° 3 - Garantir a estrutura fisica e tecnolégica da Ouvidoria, incluindo espago adequado, equipamentos (computadores, telefone, internet) e sistemas de registro das
manifestagdes.

Acao N° 4 - Capacitar os profissionais responsaveis pela Ouvidoria para acolhimento qualificado, escuta ativa, registro, encaminhamento e resposta das manifestagées.

Agao N° 5 - Implantar fluxo padronizado de recebimento, analise, encaminhamento e resposta das demandas, garantindo resolutividade e prazo adequado.

Acgado N° 6 - Promover divulgacédo da Ouvidoria para a populagéo, incentivando o uso do canal como instrumento de participacédo social e melhoria dos servigos.

Acgdo N° 7 - Garantir recursos financeiros para implantagcdo da estrutura, capacitagédo da equipe, manutencéo dos sistemas e divulgagdo da Ouvidoria

11.2.2  Realizar pelo menos 01 Fortalecer a Ouvidoria para o desempenho do seu 0 2024 Numero 1 4 Numero
capacitagcdo ao ano para a equipe papel
da ouvidoria.

Acgdo N° 1 - Promover pelo menos uma capacitagcdo anual, abordando temas como acolhimento humanizado, escuta ativa, tratamento de manifestagdes, ética, sigilo das informacdes e
legislagdo do SUS.

Agao N° 2 - Desenvolver treinamentos sobre fluxos de atendimento da Ouvidoria, incluindo registro, classificacdo, encaminhamento e resposta das demandas dos usuarios.
Agao N° 3 - Capacitar a equipe para utilizagao de sistemas de informagéo da Ouvidoria, garantindo registro adequado e acompanhamento das manifestagdes.

Acao N° 4 - Disponibilizar materiais didaticos e de apoio, como manuais, protocolos e guias operacionais para consulta no dia a dia.

Acéo N° 5 - Promover educagéo permanente em servi¢o, com atualizagdo continua durante reunides internas da equipe.

Acgao N° 6 - Garantir recursos financeiros para realizacéo da capacitacdo, materiais didaticos, facilitadores e apoio logistico

DIRETRIZ N° 12 - DIRETRIZ 12 - MODERNIZAR A GESTAO ADMINISTRATIVA, ORGAMENTARIA E FINANCEIRA E PROMOVER A
TRANSFORMAGAO DIGITAL NO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS), ASSEGURANDO A INTEGRAGAO DOS SERVIGOS, A QUALIFICAGAO
DAS INFORMAGOES EM SAUDE E A COORDENAGAO DO CUIDADO POR MEIO DE TECNOLOGIAS INOVADORAS. VISA AMPLIAR O
ACESSO, MELHORAR A QUALIDADE DA ASSISTENCIA E GARANTIR A CONTINUIDADE DO CUIDADO AO CIDADAO..
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OBJETIVO N° 12.1 - OBJETIVO 1 - Implementar e qualificar a gestdo administrativa, de insumos e apoio logistico e de infraestrutura

N° Descrigdao da Meta

12.1.1  OBJETIVO 1 Implementar e qualificar a
gestdo administrativa, de insumos e apoio
logistico e de infraestrutura

Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta
avaliagcado da meta Prevista
Valor Ano Unidade 2026
de Medida
Percentual de qualificagédo da gestado 100,00 2024 Percentual 100,00
através de resultados divulgados em
reuniao

Meta
Plano(2026-
2029)

100,00

Agao N° 1 - Padronizar os processos administrativos e operacionais, incluindo compras, almoxarifado, distribuicdo de insumos, manutengéo e controle de patrimonio.

Unidade
de Medida

Percentual

Acao N° 2 - Implantar e/ou fortalecer sistemas informatizados de gestao, garantindo controle de estoque, rastreabilidade de insumos, acompanhamento de contratos e processos

administrativos.

Acao N° 3 - Garantir o planejamento e aquisicdo adequada de insumos e materiais, evitando desabastecimento e assegurando continuidade dos servigos de saude.

Acao N° 4 - Organizar e fortalecer a logistica de distribuicdo de insumos e equipamentos, garantindo abastecimento regular nas unidades de saude.

Acgdo N° 5 - Implantar rotina de manutengéo preventiva e corretiva das estruturas fisicas e equipamentos, assegurando funcionamento adequado das unidades.

Acao N° 6 - Capacitar os profissionais envolvidos na gestdo administrativa, logistica e infraestrutura para melhoria dos processos, uso de sistemas e cumprimento das normas legais.

Acdo N° 7 - Garantir recursos financeiros para aquisi¢do de insumos, manutengao da infraestrutura, implantagéo de sistemas, capacitagdes e apoio logistico

OBJETIVO N° 12.2 - OBJETIVO 2 - Garantir transparéncia e controle social sobre os gastos publicos em saude
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N° Descri¢do da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade

monitoramento e Prevista Plano(2026- de Medida
avaliagao da meta Valor Ano Unidade 2026 2029)
de Medida
12.2.1 Publicar, quadrimestralmente, relatérios financeiros e de Numero de relatoérios 3 2024 Ndmero 3 12 Numero
execugao orgamentaria no site oficial e apresentar em publicados/ano.

audiéncias publicas.

Acgado N° 1 - Garantir a organizagéo e consolidagdo das informacdes financeiras e orcamentarias da saude, incluindo receitas, despesas, execugao de programas e fontes de
financiamento.

Agao N° 2 - Elaborar relatérios quadrimestrais detalhados, conforme exigéncias legais (Lei de Responsabilidade Fiscal e normas do SUS), assegurando clareza e transparéncia das
informacgoes.

Acgédo N° 3 - Realizar audiéncias publicas quadrimestrais, apresentando os resultados financeiros e orgamentarios a populagéo e ao Conselho Municipal de Saude.
Acao N° 4 - Disponibilizar materiais de apoio e apresentagéo (slides, resumos, graficos) para facilitar a compreensao das informagdes durante as audiéncias.

Acao N° 5 - Garantir recursos financeiros para elaboragéo dos relatérios, manutengéo do site, realizagdo das audiéncias publicas, materiais de apresentagéo e apoio logistico

OBJETIVO N° 12.3 - OBJETIVO 3 Ampliar a digitalizacdo dos servigos de saude no SUS

N° Descrigdao da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de
avaliagdo da meta Prevista Plano(2026- Medida
Valor Ano Unidade de 2026 2029)
Medida
12.3.1 Implementar prontuario eletrénico Unidades Basicas de Saude com 100% 100,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual
em 100% das unidades basicas de de prontuarios eletronicos funcionando
saude.

Acao N° 1 - Garantir a aquisi¢cdo e/ou adequagéo de equipamentos de informatica, como computadores, tablets, impressoras e servidores, para uso nas unidades de saude.
Acdo N° 2 - Assegurar a disponibilidade de conexao de internet estavel e de qualidade em todas as unidades, possibilitando o funcionamento adequado do sistema.
Acao N° 3 - Implantar e configurar sistema de prontuario eletronico compativel com as diretrizes do Ministério da Saude (ex.: e-SUS APS/PEC).

Acao N° 4 - Capacitar todos os profissionais das Unidades Basicas de Saude para utilizagdo do prontuario eletrénico, incluindo registro de atendimentos, atualizacédo de dados e uso
das funcionalidades do sistema.

Acgéo N° 5 - Contratualizar empresa de software de apoio ao sistema e-SUS APS/PEC cconforme diretrizes do Ministério da Saude

Agao N° 6 - Garantir recursos financeiros para aquisicéo de equipamentos, manutengao da infraestrutura tecnolégica, capacitagdes e suporte técnico, utilizando recursos préprios do
municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas a informatizacéo da Atencéo Primaria a Saude.
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OBJETIVO N° 12.4 - OBJETIVO 4 - Fortalecer a Navegacao do Cuidado Como Estratégia de Coordenacéo Assistencial na APS

N° Descrigdao da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
avaliagcao da meta Prevista Plano(2026- de
Valor Ano Unidade 2026 2029) Medida
de
Medida
12.4.1  Estabelecer protocolos e fluxos para 1 Protocolo de fluxo de identificagédo de 0 2024 Numero 0 1 Numero

identificagdo de pacientes que necessitam pacientes que necessitam de navegagéo
de navegacao

Acdo N° 1 - Definir e implantar fluxos de encaminhamento e acompanhamento dos pacientes, garantindo integragéo entre Atencéo Primaria, média complexidade e servigos
especializados.

Acao N° 2 - Capacitar os profissionais da rede de saude para identificagdo, acolhimento e encaminhamento adequado dos pacientes que necessitam de navegagao.
Agao N° 3 - Implantar instrumentos e ferramentas de acompanhamento dos pacientes, como fichas, sistemas informatizados ou prontuario eletronico.
Agao N° 4 - Monitorar e avaliar o fluxo de navegagao dos pacientes, incluindo tempo de acesso, resolutividade e continuidade do cuidado.

Agao N° 5 - Garantir recursos financeiros para elaboragéo dos protocolos, capacitagao das equipes, implantagédo de ferramentas de acompanhamento e apoio logistico, utilizando
recursos préprios do municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares

12.4.2  Garantir transporte para 90% dos Percentual de pacientes que necessitem e 50 2024 Numero 90 90 Ndmero
pacientes acompanhados pela APS que apoio de transporte para atendimento
necessitem de atendimento intermunicipal intermunicipal sejam contemplados

Acao N° 1 - Garantir o cadastro atualizado dos pacientes que necessitam de transporte, especialmente aqueles em tratamento continuo, com doengas crénicas ou em situagéo de
vulnerabilidade.

Agao N° 2 - Organizar o fluxo de solicitacdo e agendamento do transporte, integrando Atencéo Primaria, regulagéo e setor de transporte municipal.

Acao N° 3 - Disponibilizar veiculos adequados e seguros, garantindo conforto e acessibilidade aos usuarios, incluindo pacientes com mobilidade reduzida.

Acao N° 4 - Garantir a manutengao preventiva e corretiva da frota, assegurando regularidade e seguranga no transporte dos pacientes.

Acgdo N° 5 - ormalizar e monitorar contratos com prestadores de transporte, garantindo qualidade, seguranga, pontualidade e cumprimento das normas sanitarias.

Agao N° 6 - Garantir recursos financeiros para manutencgéo da frota, contratagdo de empresa de transporte, combustivel, pessoal e apoio logistico, utilizando recursos préprios do
municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas ao transporte sanitario.

OBJETIVO N° 12.5 - OBJETIVO 5 - Garantir A Integracéo e a Interoperabilidade entre os Sistemas de Informagdo em Saude
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N° Descrigdo da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade de

monitoramento e Prevista Plano(2026- Medida
avaliagao da meta Valor Ano  Unidade de 2026 2029)
Medida
12.51 Implantar solugdes baseadas na Rede Nacional de 100% das unidades 100,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Dados em Saude (RNDS). integradas a RNDS

Acao N° 1 - Garantir a adequacédo da infraestrutura tecnolégica das unidades de saude, incluindo computadores, servidores, internet de qualidade e seguranga da informacéo.
Agao N° 2 - Implantar e/ou adequar sistemas de informagédo compativeis com a RNDS, como e-SUS APS, prontudrio eletronico e outros sistemas interoperaveis.

Agao N° 3 - Promover a integragdo dos sistemas municipais com a RNDS, garantindo o envio e recebimento de dados em tempo oportuno.

Acao N° 4 - Capacitar os profissionais de saude e equipes administrativas para utilizagao dos sistemas integrados e correta alimentagéo das informagbes em saude.

Acgdo N° 5 - mplantar protocolos de seguranga da informagéo e protegéo de dados, conforme legislacéo vigente (LGPD), garantindo sigilo e integridade dos dados dos usuarios.
Acgao N° 6 - Promover integracéo entre os diferentes niveis de atencéo a saude, utilizando os dados da RNDS para qualificar o cuidado e a tomada de decisé&o.

Acao N° 7 - Garantir recursos financeiros para aquisicdo de equipamentos, infraestrutura tecnolégica, capacitacdes, sistemas e suporte técnico, utilizando recursos préprios do
municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas a informatizagéo e integragéo da saude digital.

12.5.2 Garantir conectividade e infraestrutura tecnolégica 100% de unidades com 100,00 2024 Percentual 100,00 100,00 Percentual
minima nas unidades. conectividade minima

Acdo N° 1 - Garantir a implantagdo e/ou melhoria da conectividade a internet, com velocidade e estabilidade adequadas para funcionamento dos sistemas de informagdo em saude. m
Acao N° 2 - Adquirir e disponibilizar equipamentos de informatica adequados, como computadores, notebooks, tablets, impressoras e dispositivos de rede.

Acdo N° 3 - Garantir a instalagéo e funcionamento dos sistemas de informagéo em salde, como prontuario eletrénico e sistemas ministeriais.

Acgao N° 4 - Implantar rotina de manutengao preventiva e corretiva dos equipamentos e da rede, garantindo continuidade dos servigos.

Acao N° 5 - Disponibilizar suporte técnico continuo as unidades, para resolugdo de problemas relacionados a tecnologia da informacéo.

Agao N° 6 - Capacitar os profissionais para utilizagdo adequada dos equipamentos e sistemas informatizados, garantindo melhor aproveitamento da infraestrutura.

Agao N° 7 - Garantir recursos financeiros para aquisicdo de equipamentos, contratagéo de servigos de internet, manutencgéo da infraestrutura tecnoldgica, suporte técnico e
capacitagdes, utilizando recursos préprios do municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas a informatizagao da
rede de saude.

12.5.3 Contratualizar com empresa fornecedora para Contrato firmado com 1 2024 Numero 1 4 Numero
atualizagdo e manutengao do PEC/e-SUS APS ou empresa fornecedora
sistema integrado equivalente.

Agao N° 1 - Realizar processo administrativo para contratagdo da empresa, conforme legislagéo vigente (licitacdo, dispensa ou inexigibilidade, quando aplicavel).

Acao N° 2 - Formalizar contrato com empresa fornecedora, garantindo definicdo clara de servigos, prazos, responsabilidades, niveis de suporte e critérios de qualidade.



Agao N° 3 - Garantir a atualizacéo periddica do sistema PEC/e-SUS APS ou sistema equivalente, assegurando funcionamento adequado e compatibilidade com as diretrizes do

Ministério da Saude.

Agao N° 4 - Implantar e manter suporte técnico continuo as unidades de saude, para resolugdo de problemas operacionais e duvidas dos profissionais.

Acgao N° 5 - Promover integragédo do sistema com outros sistemas de informagao em saude, incluindo prontuario eletronico, RNDS e demais plataformas ministeriais.

Acgéao N° 6 - Capacitar os profissionais das unidades de saude para utilizagdo adequada do sistema e atualizagédo das funcionalidades implantadas.

Acgado N° 7 - Monitorar e avaliar o desempenho da empresa contratada, verificando cumprimento contratual, qualidade do suporte e resolutividade das demandas.

Acgao N° 8 - Garantir a seguranga da informacao e protegdo de dados dos usudrios, conforme legislacéo vigente (LGPD).

Acao N° 9 - Garantir recursos financeiros para contratagdo da empresa, manutencéo do sistema, suporte técnico, capacitagdes e infraestrutura tecnoldgica, utilizando recursos proprios

do municipio, transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares destinadas a informatizacdo da Atencéo Primaria a Saude.

OBJETIVO N° 12.6 - OBJETIVO 6 - Promover a qualificagéo dos profissionais para o uso da saude digital

N° Descrigao da Meta

12.6.1 Realizar, anualmente, trés capacitacdes sobre uso do PEC/e-
SUS e demais sistemas digitais para os trabalhadores da rede
de saude.

Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta
monitoramento e Prevista
avaliagdo da meta Valor Ano Unidade 2026
de Medida
N° de capacitacdes 2 2024 Numero 3

realizadas/ano

Meta
Plano(2026-
2029)

Unidade
de Medida

Numero

Agao N° 1 - Promover trés capacitagdes anuais tedricas e praticas, abordando uso do PEC/e-SUS APS, registro adequado das informacdes, envio de dados e integracdo com outros

sistemas.

Agao N° 2 - Desenvolver treinamentos especificos sobre uso correto dos sistemas digitais, prontuario eletrénico, indicadores e qualificagdo dos dados em saude.

Acao N° 3 - Disponibilizar materiais didaticos e guias operacionais, como manuais, videos e fluxos simplificados.

Acao N° 4 - Garantir a participagdo dos profissionais das diferentes areas da rede, organizando cronograma que ndo comprometa o atendimento.

Acao N° 5 - Promover suporte técnico continuo, auxiliando os profissionais na resolucéo de duvidas operacionais.

Acao N° 6 - Garantir recursos financeiros para realizacéo das capacitagdes, materiais didaticos, facilitadores, suporte técnico e apoio logistico, utilizando recursos préprios do municipio,
transferéncias do Ministério da Saude, recursos do Governo Estadual e emendas parlamentares

Demonstrativo da vinculagao das metas anualizadas com a Subfungao
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Subfungoes

0 - Informagdes
Complementares

Descrigao das Metas por Subfungao

Investigar os 6bitos de mulheres em idade fértil 10 a 49 anos em 100%

Meta
programada
para o
exercicio

100,00

B\

b1



122 - Administragédo Geral

Capacitar 100% dos profissionais da Atengdo Primaria a Saude para a tematica saide da mulher e da crianga, com énfase na rede
Aline

Realizar, anualmente, trés capacitagdes sobre uso do PEC/e-SUS e demais sistemas digitais para os trabalhadores da rede de
saude.

Publicar, quadrimestralmente, relatérios financeiros e de execugdo orgamentaria no site oficial e apresentar em audiéncias publicas.

Estabelecer protocolos e fluxos para identificacdo de pacientes que necessitam de navegagao

Implantar solu¢cdes baseadas na Rede Nacional de Dados em Saude (RNDS).

OBJETIVO 1 Implementar e qualificar a gestdo administrativa, de insumos e apoio logistico e de infraestrutura

Dotar 100% das Unidades da Rede Municipal de dispositivos de acessibilidade para acolhimento as pessoas com deficiéncia

Desprecarizar em 75% os trabalhadores que atendem no SUS, na esfera publica, com vinculo protegido

Assegurar 100% dos contratos formalizados e pagos conforme cronograma.

Implantar 01 (uma) ouvidoria no municipio

Garantir 100% dos pagamentos realizados dentro do prazo legal.

Monitorar e avaliar a Gestdo do SUS com foco nos resultados em 100%

Implementar prontuario eletrébnico em 100% das unidades basicas de saude.

Organizar o Laboratério de Andlises Clinicas Municipal para suporte das acdes de Vigilancia em Saude

Adquirir 5 (cinco) veiculos para uso das Equipes de Atengdo Primaria a Saude

Implantar 1 (uma) relagcdo municipal de medicamentos (REMUNE) com revisdo anual

Implementar 100% das ofertas de confecgdes de préteses dentarias

Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Basica em 100%

Aumentar a cada ano até 100% no ano de 2029 a proporgao de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera

Implantar acolhimento com classificacéo de risco em 100% dos pontos de urgéncia.

Adquirir até 2029 pelo menos 10 novos equipamentos essenciais (ex.: desfibrilador, monitor multiparametros, ventilador portatil,
oximetro, eletrocardiégrafo, etc).

Ofertar em 100% das unidades da rede assistencial de satde definidas como referéncia para a Infecgdo Humana pelo Coronavirus
(COVID-19)

Reduzir para 6 (seis) o nimero de mortalidade prematura (

Aumentar o percentual para até 45,% de parto normal no SUS e na Saude Suplementar
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Ampliar para 0,46 a razdo de mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos com um exame citopatolégico a cada trés anos

Garantir realizagdo de exames laboratoriais e ultrassonografia no 1°trimestre e no 3° trimestre em 90% das gestantes.

Garantir transporte para 90% dos pacientes acompanhados pela APS que necessitem de atendimento intermunicipal

Organizar a rede de Atengdo a Pessoa om deficiéncia no ambito Municipal equipando em 100% as unidades para atendimento aos
usuarios

Manter a regularidade da folha de pagamento sem pendéncias administrativas.

Realizar pelo menos 01 capacitagéo ao ano para a equipe da ouvidoria.

Garantir conectividade e infraestrutura tecnoldgica minima nas unidades.

Assegurar, até 2029, a disponibilidade minima de 90% dos medicamentos essenciais da RENAME em estoque regular na Atencéo
Basica e na Assisténcia Farmacéutica Municipal.

Capacitar 100% dos conselheiros titulares e Suplentes no CMS

Ofertar equipamentos e materiais de consumo de uso diario nas Unidades de Saude para um bom funcionamento da assisténcia em
saude em 100%.

Implantar, contratar ou regionalizar pelo menos 3 novas especialidades atualmente ausentes no municipio ou com cobertura
insuficiente.

Elevar para 60% a propor¢do de atendimentos agendados para casos de baixa complexidade.

Manter em 100% a realizac@o de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose

Capacitar 100% dos profissionais da rede de urgéncia em protocolos de seguranga do paciente.

Equipar 100% das ambulancias com kit completo de emergéncia (DEA, aspirador, prancha, material de imobilizagdo, oxigénio e
ventilagdo).

Desenvolver as agdes em 100% conforme portarias publicadas pelo Ministério da Satde para enfretamento a pandemia da COVID-19

Ampliar 10% a cada ano a oferta de atendimentos em saude mental

Programar 2 (dois) cursos por ano para os cuidadores de idosos do municipio

Diminuir em até 10% a cada ano a proporg¢ao de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias de 10 a 19 anos

Ampliar a razdo de exames de mamografia para 0,4

Garantir acesso ao transporte para atendimento e parto para 100% das gestantes sem condigdes de deslocamento

Contratualizar com empresa fornecedora para atualizagdo e manutengdo do PEC/e-SUS APS ou sistema integrado equivalente.

Ampliar o acesso da pessoa com deficiéncia aos servigos de satide no municipio
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Implementar o plano anual de educagé@o permanente.
Realizar 1 (uma) capacitagdo por ano, aos Conselheiros de Saude para o exercicio de seu papel.
Manter 100%, o Laboratdrio com insumos necessarios para realizacdo dos exames basicos complementares

Realizar, anualmente, pelo menos 4 agdes de educagdo permanente sobre uso racional de medicamentos para profissionais de
salde e comunidade.

Capacitar 100% os profissionais farmacéuticos e atendes de farmacia na utilizagdo do HORUS
Reformar, Ampliar e/ou manutengao de 3 (trés) Unidades de Saudes Basicas

Adquirir, até 2029, pelo menos 05 novos equipamentos destinados a realizagdo de exames especializados (ex.: ultrassonografia,
eletrocardiograma, RX digital, outros).

Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes de Satde Bucal em 100%

Realizar 85% de acompanhamento dos contatos de casos novos de tuberculose pulmonar baciliferos positivos.
Implantar 1(um) sistema informatizado na unidade de Pronto Atendimento

Substituir 100% dos equipamentos criticos com vida Util expirada até o final do ciclo do plano.

Promover 3 campanhas anuais de prevengéo ao suicidio, uso abusivo de alcool e drogas e promogao de bem-estar.
Aumentar para 100% das unidades com o Programa de tabagismo

Manter o nimero de 2 testes de sifilis nas gestantes acompanhadas no pré-natal

Promover campanhas de conscientizagéo e atividades comunitarias permanentes, estimulando o cuidado continuo e a busca ativa de
mulheres em risco.

Desenvolver 1 agdo por ano de educagao em saude voltadas para gestantes, pais e familiares, abordando temas como planejamento
familiar, cuidados na gravidez, amamentacg&o, desenvolvimento infantil, entre outros.

Formalizar, até 2029, pelo menos 4 novos contratos ou convénios com servigos privados para ampliagéo de exames de média
complexidade (ultrassonografia especializada, mamografia, endoscopia, etc.).

Qualificar a Atengéo Basica para o cuidado integral da pessoa com deficiéncia em 100% dos profissionais.
Manter em no minimo 1 reunido mensal ordindria e extraordinarias quando necessario do CMS

Reestruturar, até 2029, 100% a Farmacia Municipal, adequando area fisica, mobiliario e condi¢cdes de armazenamento, conforme
normas sanitarias vigentes.

Dotarem 100% as Unidades de Saude com materiais permanentes e equipamentos adequados para um bom funcionamento
Contratualizar pelo menos 1 (uma) empresa anual, para garantir acesso a exames especializados nao ofertados no municipio.

Implantar protocolo de acolhimento e classificacdo de risco em 100% das UBS.
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Aumentar o percentual de cura nas coortes de casos novos de hanseniase para 90%

Capacitar anualmente 100% das equipes em suporte basico e avangado de vida.

Implantar 1 (uma) base Descentralizada do SAMU 192

Ofertar 100% dos materiais e equipamentos para atendimento psicossocial conforme levantamento feito pelas equipes

Organizar em 100% as unidades para acolhimento de pessoas idosas como uma das estratégias de enfrentamento das dificuldades
atuais de acesso

Diminuir para 0 (zero) o nimero de 6bitos maternos

100% de profissionais da APS capacitados em rastreamento e deteccéo precoce de cancer de colo do Utero

Capacitar os profissionais da atengdo basica para o manejo clinico das condi¢cdes mais prevalentes na saude materna e infantil,
promovendo a integragcdo com os demais niveis de atengao.

Melhorar a estrutura e a oferta de servigos de reabilitagdo no municipio em até 100% em 2029

Garantir, até 2029, a implantagdo de melhorias estruturais em 100% das unidades de saude para assegurar condigdes dignas aos
trabalhadores (espagos adequados, insumos, equipamentos e EPIs).

Divulgar as Reunides ordinarias (12) por meio de material grafico e de criagdo de um espago de comunicagéo entre o Conselho e a
Comunidades.

Realizar, anualmente, pelo menos 2 capacitagdes para equipes de laboratério, diagnéstico por imagem, enfermagem e regulagéo.

Reduzir o Percentual de exodontia em relagéo aos procedimentos preventivos e curativos para 7%

Adquirir, até 2029, dez novos equipamentos para fortalecimento dos servicos de fisioterapia, bem como garantir a disponibilizagao
regular dos materiais de consumo necessarios ao seu funcionamento.

Treinar 100% das equipes em acolhimento e manejo das queixas mais frequentes (hipertenséo, diabetes, febre, dor aguda, saude da
mulher e mental).

Realizar exame em, 90% dos contatos intradomiciliares dos casos novos de Hanseniase

Capacitar anualmente 100% das equipes em suporte basico e avangado de vida.

Implementar matriciamento em saide mental nas equipes de APS, com uma agéo por més

Trabalhar em 100% das unidades grupos de hipertensos e diabéticos

Diminuir a mortalidade infantil para O (zero) até o ano de 2029

Capacitar 100% dos profissionais da APS envolvidos em atividades de imunizagdo

Manter convénios com pelo menos 2 instituicbes de ensino para estagios

Enviar 100% dos Instrumentos de gestdo para apreciagéo e aprovagao Conselho de Saude
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Aumentar para 90% o percentual de agdo coletiva de escovacgéo supervisionada no total de criangas de 6 a 12 anos

Aumentar para 90% o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saude do Programa Bolsa Familia
(PBF).

Manter em 95% o acompanhamento e encerramento dos casos de hanseniase, sensibilizando as equipes das Unidades Basicas de

Saude para acompanhamento dos casos novos de hanseniase

Ofertar em 100% da medicagao necessaria ao tratamento de usuarios de saude mental

Manter 100% de hipertensos e diabéticos cadastrados na sua unidade de origem

Investigar os 6bitos infantis e fetais em 100%

Garantir 75% das gestantes com pelo menos 7 (sete) ou mais consultas pré-natal realizadas, sendo a primeira até a 12%semana de
gestagao;

Ampliar em 100% a atualizagéo do SIACS

Programar 60 (sessenta) agdes educativas por ano na atengao basica 20 (vinte) agdes por unidades

Garantir que 100% das microareas realizem visitas domiciliares mensais conforme prioridade.

Aumentar o percentual até 95% no ano de 2029 de registro de 6bitos por causa basica definida

Realizar 1 capacitagdo/ano em manejo clinico, acolhimento, prevencéo do suicidio e abordagem de crises.

Assegurar em 95% a dispensacéo de medicamentos necessarios ao tratamento da hipertenséo e diabetes

Investigar em 100% os 6bitos maternos

Garantir que 90% das puérperas realizem consulta pds-parto até 42 dias.

Aumentar a resolutividade clinica das equipes em 100%

Ampliar a proporcéo de familias acompanhadas para 95% do total cadastrado.

Aumentar para 90% os registros de ¢bitos alimentados no SIM até 60 dias do final do més de ocorréncia

Aferir a pressao arterial até 50% dos hipertensos a cada semestre

Alcangar 95% de cobertura vacinal nas criangas menores de 1 ano.

Realizar 1 (uma) reunido mensal para avaliagdo de metas

Aderir ao Programa de Atengédo Domiciliar a Pessoa Idosa

Enviar pelo menos um lote do Sistema de Informagédo de Agravos de Notificagdo (SINAN), mensalmente, totalizando 52 envios de
semanas com lotes enviados no ano

Assegurar em aumentar em até 10% ao ano a solicitagdo de hemoglobina glicada aos diabéticos
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Manter em 100% a alimentagéo do SI-PNI em suas unidades com sala de vacina

Manter a cobertura de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagéo para criangas menores de 2 anos de idade

Implantar 100% das Unidades com Pontos de Telessaude

Encerrar em 5% por ano as doencas de notificacdo compulsoérias imediatas registradas no SINAN, em até 60 dias a partir da data de
notificagdo

Ampliar o acesso e a qualidade do cuidado ao idoso e as pessoas com doengas cronicas na Atengao Basica

Aumentar o percentual de gestantes com realizagdo de exames de sifilis e HIV em 10% ao ano

Aumentar o percentual em até 10% ao ano de gestantes com atendimento odontolégico realizado

Realizar, no minimo, 80% do nimero de analises realizadas em amostras de agua para consumo humano

Reduzir em até 7% as hospitalizagdes por condi¢des sensiveis a Atengao Basica (CSAB)

Manter em 0 o nimero de caos novos de sifilis congénita em menores de 1 ano

Realizar, pelo menos, 4 ciclos de visitas domiciliares com 80% de cobertura em cada ciclo

Implantar grupos de idosos e pessoas com condi¢des cronicas com énfase em atividades saudaveis

Manter em 0 o nimero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

Manter em zero o numero absoluto de ébitos por Dengue

Desenvolver agdes intersetoriais para a conscientizagéo de alimentagado e praticas de atividades fisicas para vida saudavel.

Assegurar em 95% o atendimento de saude as gestantes cadastradas na Unidades de Satde municipal, bem como nas referéncias.

Proporgao de 80% imdveis inspecionados em relacéo ao total estimado

Capacitar 100% das equipes da APS sobre como lidar com doengas cronicas e adotar uma abordagem centrada no paciente.

Ofertar métodos contraceptivos em 100% as usuarias das unidades no acompanhamento do planejamento familiar

Realizar 6 campanhas educativas, oficinas ou palestras por ano sobre prevengéao de arbovirose

Capacitar 100% das equipes da APS sobre como lidar com doengas cronicas e adotar uma abordagem centrada no paciente.

Fortalecer em 80% o Planejamento Familiar

Vacinar no minimo 80% os cées na campanha de vacinag&o antirrabica canina

Garantir o acesso a transporte adequado e acessivel para idosos e doentes crénicos com restricdo de mobilidade, facilitando o
deslocamento para consultas médicas, exames e outras atividades.

Promover 10 (dez) campanhas educativas por ano de incentivo a vacinagéo e contra a desinformagao sobre vacinas
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Aumentar 50 exames anual de teste de HIV realizados

Disponibilizar equipamentos de protegéo individual (EPIs)adequados para os idosos e cuidadores, como luvas, mascaras e aventais,
conforme necessario.

Capacitar das equipes para a realizagdo de avaliagdes abrangentes e elaboragdo de planos terapéuticos individuais no cuidado a
pessoa idosa, com o objetivo de implantar uma linha de cuidado efetiva

Ofertar 100% das Unidades Basicas material para realizarem testes rapidos para hepatites virais

Garantir em 100% materiais e equipamentos para assisténcia ao idoso e portadores de doencgas cronicas.

Aumentar para 100 os testes sorolégicos anti-HCV realizados

Proporgao de preenchimento do campo “ocupagéo” nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho

Organizar 2 capacitagdes por ano para os profissionais de Saude para trabalhar com as tematicas relativas a Vigilancia em Saude e
promocéao da saude.

Readequar a estrutura fisica das 3 vigilancias, Vigilancia sanitaria, Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental

Cadastrar e Inspecionar 100% dos estabelecimentos, garantindo conformidade com as normas sanitarias

Capacitar 100% dos profissionais da Vigilancia sanitaria em legislagdo atualizada. Inspec¢éo e comunicagéo

Realizar 4 campanhas/ano educativas sobre higiene, manipulagdo de alimentos e uso de produtos de limpeza (boas praticas
sanitarias)

garantir 100% de equipamentos e material para o bom funcionamento das Vigilancias em Saude
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301 - Atengao Basica

Capacitar 100% dos profissionais da Atengdo Primaria a Saude para a tematica saide da mulher e da crianga, com énfase na rede
Aline

Estabelecer protocolos e fluxos para identificagdo de pacientes que necessitam de navegagao

Implantar solu¢des baseadas na Rede Nacional de Dados em Saude (RNDS).

Dotar 100% das Unidades da Rede Municipal de dispositivos de acessibilidade para acolhimento as pessoas com deficiéncia
Implementar prontuério eletrénico em 100% das unidades bésicas de saude.

Realizar, anualmente, trés capacitagdes sobre uso do PEC/e-SUS e demais sistemas digitais para os trabalhadores da rede de
saude.

Implementar em 100% o Sistema Nacional de Gestao da Assisténcia Farmacéutica (HORUS) e enviar ao sistema
Adquirir 5 (cinco) veiculos para uso das Equipes de Atengéo Primaria &4 Saude

Implementar 100% das ofertas de confecgdes de proteses dentarias

Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencdo Basica em 100%

Aumentar a cada ano até 100% no ano de 2029 a proporgao de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera

Ofertar em 100% das unidades da rede assistencial de satde definidas como referéncia para a Infecgdo Humana pelo Coronavirus
(COVID-19)

Reduzir para 6 (seis) o nimero de mortalidade prematura (

Aumentar o percentual para até 45,% de parto normal no SUS e na Saude Suplementar

Ampliar para 0,46 a razdo de mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos com um exame citopatologico a cada trés anos
Garantir realizagéo de exames laboratoriais e ultrassonografia no 1°trimestre e no 3° trimestre em 90% das gestantes.
Garantir transporte para 90% dos pacientes acompanhados pela APS que necessitem de atendimento intermunicipal

Organizar a rede de Atengédo a Pessoa om deficiéncia no &mbito Municipal equipando em 100% as unidades para atendimento aos
usuarios

Garantir conectividade e infraestrutura tecnoldgica minima nas unidades.

Assegurar, até 2029, a disponibilidade minima de 90% dos medicamentos essenciais da RENAME em estoque regular na Atengdo
Basica e na Assisténcia Farmacéutica Municipal.

Ofertar equipamentos e materiais de consumo de uso diario nas Unidades de Saude para um bom funcionamento da assisténcia em
satde em 100%.

Implantar, contratar ou regionalizar pelo menos 3 novas especialidades atualmente ausentes no municipio ou com cobertura
insuficiente.
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Elevar para 60% a proporc¢éo de atendimentos agendados para casos de baixa complexidade.

Manter em 100% a realizagéo de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose

Capacitar 100% dos profissionais da rede de urgéncia em protocolos de seguranca do paciente.

Equipar 100% das ambulancias com kit completo de emergéncia (DEA, aspirador, prancha, material de imobilizagdo, oxigénio e
ventilagdo).

Desenvolver as agcdes em 100% conforme portarias publicadas pelo Ministério da Salude para enfretamento a pandemia da COVID-19

Ampliar 10% a cada ano a oferta de atendimentos em satde mental

Programar 2 (dois) cursos por ano para os cuidadores de idosos do municipio

Diminuir em até 10% a cada ano a proporgao de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias de 10 a 19 anos

Ampliar a razdo de exames de mamografia para 0,4

Garantir acesso ao transporte para atendimento e parto para 100% das gestantes sem condi¢cdes de deslocamento

Contratualizar com empresa fornecedora para atualizagdo e manutengao do PEC/e-SUS APS ou sistema integrado equivalente.

Ampliar o acesso da pessoa com deficiéncia aos servigos de satide no municipio

Implementar o plano anual de educagé@o permanente.

Realizar, anualmente, pelo menos 4 agdes de educagdo permanente sobre uso racional de medicamentos para profissionais de
saude e comunidade.

Reformar, Ampliar e/ou manutencdo de 3 (trés) Unidades de Saldes Bésicas

Manter a cobertura populacional estimada pelas equipes de Saude Bucal em 100%

Realizar 85% de acompanhamento dos contatos de casos novos de tuberculose pulmonar baciliferos positivos.

Substituir 100% dos equipamentos criticos com vida util expirada até o final do ciclo do plano.

Promover 3 campanhas anuais de prevengdo ao suicidio, uso abusivo de alcool e drogas e promogado de bem-estar.

Aumentar para 100% das unidades com o Programa de tabagismo

Manter o nimero de 2 testes de sifilis nas gestantes acompanhadas no pré-natal

Promover campanhas de conscientizacéo e atividades comunitarias permanentes, estimulando o cuidado continuo e a busca ativa de
mulheres em risco.

Desenvolver 1 agdo por ano de educagao em saude voltadas para gestantes, pais e familiares, abordando temas como planejamento
familiar, cuidados na gravidez, amamentagéao, desenvolvimento infantil, entre outros.

Qualificar a Atengao Basica para o cuidado integral da pessoa com deficiéncia em 100% dos profissionais.
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Dotarem 100% as Unidades de Saude com materiais permanentes e equipamentos adequados para um bom funcionamento

Implantar protocolo de acolhimento e classificagéo de risco em 100% das UBS.

Aumentar o percentual de cura nas coortes de casos novos de hanseniase para 90%

Capacitar anualmente 100% das equipes em suporte basico e avangado de vida.

Ofertar 100% dos materiais e equipamentos para atendimento psicossocial conforme levantamento feito pelas equipes

Organizar em 100% as unidades para acolhimento de pessoas idosas como uma das estratégias de enfrentamento das dificuldades
atuais de acesso

Diminuir para 0 (zero) o numero de 6bitos maternos

100% de profissionais da APS capacitados em rastreamento e deteccéo precoce de cancer de colo do Utero

Capacitar os profissionais da atencéo basica para o manejo clinico das condi¢cdes mais prevalentes na saude materna e infantil,
promovendo a integracdo com os demais niveis de atengao.

Melhorar a estrutura e a oferta de servigos de reabilitagdo no municipio em até 100% em 2029

Garantir, até 2029, a implantagdo de melhorias estruturais em 100% das unidades de saude para assegurar condigdes dignas aos
trabalhadores (espagos adequados, insumos, equipamentos e EPIs).

Realizar, anualmente, pelo menos 2 capacitagdes para equipes de laboratério, diagnéstico por imagem, enfermagem e regulagéao.

Reduzir o Percentual de exodontia em relagdo aos procedimentos preventivos e curativos para 7%

Adaquirir, até 2029, dez novos equipamentos para fortalecimento dos servigos de fisioterapia, bem como garantir a disponibilizagao
regular dos materiais de consumo necessarios ao seu funcionamento.

Treinar 100% das equipes em acolhimento e manejo das queixas mais frequentes (hipertensao, diabetes, febre, dor aguda, saude da
mulher e mental).

Realizar exame em, 90% dos contatos intradomiciliares dos casos novos de Hanseniase

Capacitar anualmente 100% das equipes em suporte basico e avangado de vida.

Implementar matriciamento em saide mental nas equipes de APS, com uma agao por més

Trabalhar em 100% das unidades grupos de hipertensos e diabéticos

Diminuir a mortalidade infantil para 0 (zero) até o ano de 2029

Capacitar 100% dos profissionais da APS envolvidos em atividades de imunizagédo

Aumentar para 90% o percentual de agéo coletiva de escovagao supervisionada no total de criangas de 6 a 12 anos

Aumentar para 90% o percentual de cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saude do Programa Bolsa Familia
(PBF).
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Manter em 95% o acompanhamento e encerramento dos casos de hanseniase, sensibilizando as equipes das Unidades Basicas de
Saude para acompanhamento dos casos novos de hanseniase

Ofertar em 100% da medicagéo necessaria ao tratamento de usuarios de satide mental

Manter 100% de hipertensos e diabéticos cadastrados na sua unidade de origem

Investigar os ébitos infantis e fetais em 100%

Garantir 75% das gestantes com pelo menos 7 (sete) ou mais consultas pré-natal realizadas, sendo a primeira até a 12°semana de
gestagéo;

Programar 60 (sessenta) agdes educativas por ano na atengao basica 20 (vinte) agdes por unidades

Garantir que 100% das microareas realizem visitas domiciliares mensais conforme prioridade.

Aumentar o percentual até 95% no ano de 2029 de registro de 6bitos por causa basica definida

Realizar 1 capacitagdo/ano em manejo clinico, acolhimento, prevengéo do suicidio e abordagem de crises.

Assegurar em 95% a dispensacéo de medicamentos necessarios ao tratamento da hipertenséo e diabetes

Investigar em 100% os 6bitos maternos

Garantir que 90% das puérperas realizem consulta pés-parto até 42 dias.

Aumentar a resolutividade clinica das equipes em 100%

Ampliar a proporgdo de familias acompanhadas para 95% do total cadastrado.

Aumentar para 90% os registros de ébitos alimentados no SIM até 60 dias do final do més de ocorréncia

Aferir a pressao arterial até 50% dos hipertensos a cada semestre

Investigar os 6bitos de mulheres em idade fértil 10 a 49 anos em 100%

Alcangar 95% de cobertura vacinal nas criangas menores de 1 ano.

Realizar 1 (uma) reunido mensal para avaliagdo de metas

Aderir ao Programa de Atengéo Domiciliar a Pessoa Idosa

Enviar pelo menos um lote do Sistema de Informagédo de Agravos de Notificagdo (SINAN), mensalmente, totalizando 52 envios de
semanas com lotes enviados no ano

Assegurar em aumentar em até 10% ao ano a solicitagdo de hemoglobina glicada aos diabéticos

Manter em 100% a alimentagéo do SI-PNI em suas unidades com sala de vacina

Manter a cobertura de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagéo para criangas menores de 2 anos de idade
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Implantar 100% das Unidades com Pontos de Telessaude

Encerrar em 5% por ano as doengas de notificacdo compulsoérias imediatas registradas no SINAN, em até 60 dias a partir da data de
notificagdo

Ampliar o acesso e a qualidade do cuidado ao idoso e as pessoas com doengas cronicas na Atengao Basica

Aumentar o percentual de gestantes com realizagado de exames de sifilis e HIV em 10% ao ano

Aumentar o percentual em até 10% ao ano de gestantes com atendimento odontoldgico realizado

Realizar, no minimo, 80% do nimero de analises realizadas em amostras de agua para consumo humano

Reduzir em até 7% as hospitalizagdes por condigdes sensiveis a Atengao Basica (CSAB)

Manter em 0 o nimero de caos novos de sifilis congénita em menores de 1 ano

Realizar, pelo menos, 4 ciclos de visitas domiciliares com 80% de cobertura em cada ciclo

Implantar grupos de idosos e pessoas com condi¢des cronicas com énfase em atividades saudaveis

Manter em 0 o nimero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

Manter em zero o numero absoluto de ébitos por Dengue

Desenvolver agdes intersetoriais para a conscientizagdo de alimentagéo e praticas de atividades fisicas para vida saudavel.

Assegurar em 95% o atendimento de salde as gestantes cadastradas na Unidades de Satde municipal, bem como nas referéncias.

Capacitar 100% das equipes da APS sobre como lidar com doengas crdnicas e adotar uma abordagem centrada no paciente.

Ofertar métodos contraceptivos em 100% as usuérias das unidades no acompanhamento do planejamento familiar

Realizar 6 campanhas educativas, oficinas ou palestras por ano sobre prevengao de arbovirose

Capacitar 100% das equipes da APS sobre como lidar com doengas cronicas e adotar uma abordagem centrada no paciente.

Fortalecer em 80% o Planejamento Familiar

Vacinar no minimo 80% os caes na campanha de vacinagdo antirrabica canina

Garantir o acesso a transporte adequado e acessivel para idosos e doentes croénicos com restrigdo de mobilidade, facilitando o
deslocamento para consultas médicas, exames e outras atividades.

Promover 10 (dez) campanhas educativas por ano de incentivo a vacinagéo e contra a desinformagao sobre vacinas

Aumentar 50 exames anual de teste de HIV realizados

Disponibilizar equipamentos de protegéo individual (EPIs)adequados para os idosos e cuidadores, como luvas, mascaras e aventais,
conforme necessario.
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Capacitar das equipes para a realizagéo de avaliagdes abrangentes e elaboragéo de planos terapéuticos individuais no cuidado a
pessoa idosa, com o objetivo de implantar uma linha de cuidado efetiva

Ofertar 100% das Unidades Basicas material para realizarem testes rapidos para hepatites virais

Garantir em 100% materiais e equipamentos para assisténcia ao idoso e portadores de doengas cronicas.
Aumentar para 100 os testes sorolégicos anti-HCV realizados

Proporgéo de preenchimento do campo “ocupagéo” nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho

Organizar 2 capacitagdes por ano para os profissionais de Saude para trabalhar com as tematicas relativas a Vigilancia em Saude e
promocéao da saude.

Readequar a estrutura fisica das 3 vigilancias, Vigilancia sanitaria, Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental
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100,00
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302 - Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial

Capacitar 100% dos profissionais da Atengdo Primaria a Saude para a tematica saide da mulher e da crianga, com énfase na rede
Aline

Implementar 100% das ofertas de confecgdes de proteses dentarias

Implantar acolhimento com classificagédo de risco em 100% dos pontos de urgéncia.

Adquirir até 2029 pelo menos 10 novos equipamentos essenciais (ex.: desfibrilador, monitor multiparametros, ventilador portatil,
oximetro, eletrocardiégrafo, etc).

Ofertar em 100% das unidades da rede assistencial de saude definidas como referéncia para a Infecgdo Humana pelo Coronavirus
(COVID-19)

Aumentar o percentual para até 45,% de parto normal no SUS e na Saude Suplementar

Ampliar a razéo de exames de mamografia para 0,4

Implantar, contratar ou regionalizar pelo menos 3 novas especialidades atualmente ausentes no municipio ou com cobertura
insuficiente.

Capacitar 100% dos profissionais da rede de urgéncia em protocolos de seguranga do paciente.

Equipar 100% das ambulancias com kit completo de emergéncia (DEA, aspirador, prancha, material de imobilizagdo, oxigénio e
ventilagdo).

Desenvolver as agdes em 100% conforme portarias publicadas pelo Ministério da Saude para enfretamento a pandemia da COVID-19

Substituir 100% dos equipamentos criticos com vida Util expirada até o final do ciclo do plano.

Adquirir, até 2029, pelo menos 05 novos equipamentos destinados a realizagéo de exames especializados (ex.: ultrassonografia,
eletrocardiograma, RX digital, outros).

Implantar 1(um) sistema informatizado na unidade de Pronto Atendimento

Ofertar 100% dos materiais e equipamentos para atendimento psicossocial conforme levantamento feito pelas equipes

Formalizar, até 2029, pelo menos 4 novos contratos ou convénios com servigos privados para ampliagdo de exames de média
complexidade (ultrassonografia especializada, mamografia, endoscopia, etc.).

Dotarem 100% as Unidades de Saude com materiais permanentes e equipamentos adequados para um bom funcionamento

Contratualizar pelo menos 1 (uma) empresa anual, para garantir acesso a exames especializados nao ofertados no municipio.

Implantar protocolo de acolhimento e classificacdo de risco em 100% das UBS.

Implantar 1 (uma) base Descentralizada do SAMU 192

Capacitar anualmente 100% das equipes em suporte basico e avangado de vida.

Capacitar os profissionais da atengdo basica para o manejo clinico das condi¢cdes mais prevalentes na saude materna e infantil,
promovendo a integragdo com os demais niveis de atengao.
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303 - Suporte Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitaria

Adquirir, até 2029, dez novos equipamentos para fortalecimento dos servicos de fisioterapia, bem como garantir a disponibilizagao
regular dos materiais de consumo necessarios ao seu funcionamento.

Capacitar anualmente 100% das equipes em suporte basico e avancado de vida.

Realizar 1 capacitagdo/ano em manejo clinico, acolhimento, prevencéo do suicidio e abordagem de crises.
Implantar 1 (uma) relagcdo municipal de medicamentos (REMUNE) com revisdo anual

Implementar em 100% o Sistema Nacional de Gestéo da Assisténcia Farmacéutica (HORUS) e enviar ao sistema

Ofertar equipamentos e materiais de consumo de uso diario nas Unidades de Saude para um bom funcionamento da assisténcia em
saude em 100%.

Assegurar, até 2029, a disponibilidade minima de 90% dos medicamentos essenciais da RENAME em estoque regular na Atengdo
Basica e na Assisténcia Farmacéutica Municipal.

Aumentar para 100% das unidades com o Programa de tabagismo

Realizar, anualmente, pelo menos 4 agdes de educagdo permanente sobre uso racional de medicamentos para profissionais de
salde e comunidade.

Capacitar 100% os profissionais farmacéuticos e atendes de farmacia na utilizagdo do HORUS

Reestruturar, até 2029, 100% a Farmacia Municipal, adequando area fisica, mobilidrio e condi¢cdes de armazenamento, conforme
normas sanitarias vigentes.

Ofertar em 100% da medicagdo necessaria ao tratamento de usuarios de saude mental

Assegurar em 95% a dispensacéo de medicamentos necessarios ao tratamento da hipertenséo e diabetes
Cadastrar e Inspecionar 100% dos estabelecimentos, garantindo conformidade com as normas sanitarias
Capacitar 100% dos profissionais da Vigilancia sanitaria em legislagao atualizada. Inspegéo e comunicagéo

Realizar 4 campanhas/ano educativas sobre higiene, manipulagdo de alimentos e uso de produtos de limpeza (boas praticas
sanitarias)

garantir 100% de equipamentos e material para o bom funcionamento das Vigilancias em Saude
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305 - Vigilancia Epidemiolégica

Reduzir para 6 (seis) o nimero de mortalidade prematura (
Aumentar a cada ano até 100% no ano de 2029 a proporgdo de cura de casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera

Ofertar em 100% das unidades da rede assistencial de saude definidas como referéncia para a Infecgdo Humana pelo Coronavirus
(COVID-19)

Desenvolver as agées em 100% conforme portarias publicadas pelo Ministério da Saude para enfretamento a pandemia da COVID-19

Manter em 100% a realizac@o de exames anti-HIV nos casos novos de tuberculose

Realizar 85% de acompanhamento dos contatos de casos novos de tuberculose pulmonar baciliferos positivos.

Diminuir para 0 (zero) o nimero de 6bitos maternos

Aumentar o percentual de cura nas coortes de casos novos de hanseniase para 90%

Diminuir a mortalidade infantil para 0 (zero) até o ano de 2029

Realizar exame em, 90% dos contatos intradomiciliares dos casos novos de Hanseniase

Investigar os obitos infantis e fetais em 100%

Manter em 95% o acompanhamento e encerramento dos casos de hanseniase, sensibilizando as equipes das Unidades Basicas de
Saude para acompanhamento dos casos novos de hanseniase

Investigar em 100% os 6bitos maternos

Aumentar o percentual até 95% no ano de 2029 de registro de 6ébitos por causa basica definida

Investigar os 6bitos de mulheres em idade fértil 10 a 49 anos em 100%

Aumentar para 90% os registros de ¢bitos alimentados no SIM até 60 dias do final do més de ocorréncia

Manter em 100% a alimentagéo do SI-PNI em suas unidades com sala de vacina

Enviar pelo menos um lote do Sistema de Informagao de Agravos de Notificagdo (SINAN), mensalmente, totalizando 52 envios de
semanas com lotes enviados no ano

Encerrar em 5% por ano as doengas de notificacdo compulsoérias imediatas registradas no SINAN, em até 60 dias a partir da data de
notificagdo

Realizar, no minimo, 80% do numero de analises realizadas em amostras de agua para consumo humano

Manter em 0 o nimero de caos novos de sifilis congénita em menores de 1 ano

Realizar, pelo menos, 4 ciclos de visitas domiciliares com 80% de cobertura em cada ciclo

Manter em 0 o nimero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

Proporgao de 80% imoveis inspecionados em relagéo ao total estimado
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Vacinar no minimo 80% os cées na campanha de vacinagdo antirrabica canina 80,00
Ofertar 100% das Unidades Basicas material para realizarem testes rapidos para hepatites virais 100,00
Proporgéo de preenchimento do campo “ocupagéo” nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho 95,00
Organizar 2 capacitagdes por ano para os profissionais de Saude para trabalhar com as tematicas relativas a Vigilancia em Saude e 2
promogao da saude.
Readequar a estrutura fisica das 3 vigilancias, Vigilancia sanitaria, Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental 1
Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfungao, Categoria Econémica e Fonte de Recursos
Subfungoes Categoria Recursos Receita de Transferéncias Transferéncias Transferéncias Operagdes Royalties Outros
Econémica ordinarios impostos e de fundos a de fundos ao de convénios de Crédito  do recursos
- Fonte de Fundo de Fundo de destinados a vinculadas petréleo destinados
Livre (R$) transferéncia Recursos do Recursos do Saude (R$) a Saude destinados a Saude
de impostos  SUS, SUS, (R$) a Saude (R$)
(receita provenientes provenientes (R$)
propria -R$) do Governo do Governo
Federal (R$) Estadual (R$)
0 - Informagbes Corrente 0,00 33.186,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Complementares
Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
122 - Corrente 0,00 82.235,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragao
Geral Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
301 - Atengao Corrente 0,00 4.497.723,84 2.945.109,00 0,00 13.800,00 0,00 116.092,00 0,00
Basica
Capital 0,00 887.493,00 651.540,00 469.134,00 N/A 0,00 642.097,25 0,00
302 - Assisténcia  Corrente 0,00 0,00 487.999,00 0,00 N/A 0,00 0,00 0,00
Hospitalar e
Ambulatorial Capital 0,00 0,00 30.000,00 0,00 N/A 0,00 0,00 0,00
303 - Suporte Corrente 0,00 437.287,00 445.733,00 70.526,00 N/A 0,00 0,00 0,00
Profilatico e
Terapéutico Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 N/A 0,00 0,00 0,00
304 - Vigilancia Corrente 0,00 0,00 573.462,00 0,00 N/A 0,00 0,00 0,00
Sanitaria
Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 N/A 0,00 0,00 0,00
305 - Vigilancia Corrente 0,00 0,00 112.000,00 0,00 N/A 0,00 0,00 0,00
Epidemioldgica
Capital N/A 0,00 0,00 0,00 N/A 0,00 0,00 N/A

Total(R$)

33.186,00
0,00
82.235,00
0,00
7.572.724,84
2.650.264,25
487.999,00
30.000,00
953.546,00
0,00
573.462,00
0,00
112.000,00

0,00
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306 - Corrente 0,00
Alimentagéo e
Nutricdo Capital 0,00

Outros arquivos

Pesquisar:
Data do envio Descrigao

Nenhum registro encontrado

ACESSIBILIDADE BRASIL

0,00

0,00

W3l ces

0,00

0,00

0,00

N/A

N/A

N/A

MINISTERIO D8,
A + SAUDE

0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
Operagao

(http://www.gov.br/acessoainformacao/)
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